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UWAGIMETODYCZNE

LUDNOSC

1.

W podziale na ekonomiczne grupy wieku wyszczegdlniono:

— ludnos$¢ w wieku przedprodukcyjnym, tzn. ludnos¢ w wieku do 17 lat,

— ludno$¢ w wieku produkcyjnym, tzn. ludno$¢ w wieku zdolnosci do pracy, tj. mezczyzni w wieku
18 — 64 lata i kobiety w wieku 18 — 59 lat,

— ludno$¢ w wieku poprodukcyjnym — mezczyzni w wieku 65 lat i wiecej oraz kobiety w wieku 60 lat
i wiece;j.

Dane o migracjach ludnosci opracowano na podstawie informacji ewidencyjnych gmin o zameldowaniach

osob na pobyt staly. Informacje te nie uwzgledniajg zmian adresu w obrebie tej samej gminy (miasta),

z wyjatkiem gmin miejsko — wiejskich, dla ktérych zostat zachowany podziat na tereny miejskie i wiejskie.

Naptyw ludnosci obejmuje zameldowania na pobyt staty, odptyw — wymeldowania ze statego miejsca

zamieszkania.

Migracje zagraniczne ludnosci to wyjazdy poza granice kraju zamieszkania oraz przyjazdy do danego kraju.
Dane o migracjach zagranicznych na pobyt staty opracowano na podstawie informacji ewidencyjnych gmin
o zameldowaniu oso6b przyjezdzajacych do Polski na pobyt staty (imigracja) oraz o wymeldowaniach osoéb
wyjezdzajacych z Polski za granice na state (emigracja).

AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI

1.

Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnos$ci (BAEL) prowadzone jest metodg reprezentacyjng. Umozliwia
ona uogolnianie wynikow badania na catg populacje.

Badaniem objeto osoby w wieku 15 lat i wiecej, bedace cztonkami gospodarstw domowych w wylosowanych
mieszkaniach. Podstawowe kryterium podziatu ludnosci na aktywnych i biernych zawodowo stanowi praca,
czyli wykonywanie, posiadanie badz poszukiwanie pracy.

Do ludnosci aktywnej zawodowo zaliczono osoby pracujace i bezrobotne.

Do pracujacych zaliczono osoby, kiére w badanym tygodniu:

— wykonywaly, przez co najmniej 1 godzine, prace przynoszacq zarobek lub dochdd albo pomagaty (bez
wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzinnego gospodarstwa w rolnictwie lub rodzinnej dziatalnosci
gospodarczej poza rolnictwem,

— nie wykonywaty pracy (np. z powodu choroby, urlopu, przerwy w dziatalno$ci zaktadu, trudnych warunkéw
atmosferycznych), ale formalnie miaty prace jako pracownicy najemni badz pracujgcy na wtasny rachunek.



Za bezrobotne uznano osoby w wieku 15 — 74 lata, ktére spetniaty jednoczesnie trzy warunki:

— w okresie badanego tygodnia nie byly osobami pracujacymi,

— w ciggu 4 tygodni (wliczajac jako ostatni — tydzien badany) aktywnie poszukiwaty pracy,

— byly gotowe podjac¢ prace.

Do bezrobotnych zaliczono takze osoby, ktore znalazty prace i oczekiwaty na jej rozpoczecie w okresie
3 miesiecy oraz byty gotowe te prace podjac.

Za biernych zawodowo uznano osoby, ktére nie zostaly zaklasyfikowane jako pracujace lub bezrobotne.

Wspélczynnik aktywnosci zawodowej jest to procentowy udziat aktywnych zawodowo w ogdlnej liczbie
ludnosci (w wieku 15 lat i wiecej) ogétem oraz danej grupy.

Wskaznik zatrudnienia obliczono jako udziat pracujacych w ogdlnej liczbie ludnosci w wieku 15 lat
i wiecej oraz w danej grupie.

PRACUJACY | ZATRUDNIENI W GOSPODARCE NARODOWEJ

1.

Dane opracowano na podstawie sprawozdawczos$ci oraz szacunkéw (m.in. w zakresie gospodarstw
indywidualnych w rolnictwie).

Dane o pracujgcych wykorzystane w opracowaniu dotyczg catej gospodarki narodowej facznie z rolnictwem
indywidualnym i duchowienstwem wedtug faktycznego miejsca pracy, z wytagczeniem jednostek budzetowych
obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego (wyjatek w analizie wedlug statusu zatrudnienia
wykorzystano dane wedtug siedziby zarzadu jednostki).

Dane o pracujacych dotycza oséb wykonujacych prace przynoszaca im zarobek lub dochdd; do pracujgcych

zalicza sie:

— o0soby zatrudnione na podstawie stosunku pracy (umowa o prace, powotanie, mianowanie lub wyboér),

— pracodawcow i pracujgcych na wiasny rachunek,

— o0soby wykonujace prace naktadcza,

— agentéw (tacznie z pomagajacymi cztonkami ich rodzin oraz osobami zatrudnionymi przez agentow),

— cztonkow spétdzielni  produkcji rolniczej (rolniczych spoétdzielni produkcyjnych, innych spétdzielni
zajmujacych sie produkcja rolng i spotdzielni kotek rolniczych),

— duchownych petnigcych obowigzki duszpasterskie.

Petnozatrudnieni sg to osoby zatrudnione w peilnym wymiarze czasu pracy obowigzujgcym w danym
zaktadzie pracy lub na danym stanowisku pracy, w tym roéwniez osoby, ktdre zgodnie z obowigzujacymi
przepisami pracujg w skroconym czasie pracy, np. z tytulu warunkéw szkodliwych dla zdrowia lub
w przedtuzonym czasie pracy, np. dozorcy mienia. Niepetnozatrudnieni sg to osoby, ktére zgodnie z umowg
0 prace pracujg stale w niepetnym wymiarze czasu pracy. Niepetnozatrudnieni w gtdbwnym miejscu pracy sg to
osoby, ktére odwiadczyty, ze dany zaktad jest ich gtbwnym miejscem pracy.

Dane dotyczace pracujacych wedtug stanu w dniu 31 XlI podano bez przeliczenia niepetnozatrudnionych na
petnozatrudnionych, przy przyjeciu zasady jednorazowego ujmowania tych os6b w gtléwnym miejscu pracy.

Dane dotyczace pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie wedtug stanu w dniu 31 XIl
podano w dwéch ujeciach, tj.:

— wyszacowanych przy wykorzystaniu Powszechnego Spisu Rolnego przeprowadzonego w czerwcu 1996 r .
(licznik),

— podanych dla 2002 r.; wyszacowanych dla 2003 r. — na podstawie wynikéw Narodowego Spisu
Powszechnego Ludno$ci i Mieszkan przeprowadzonego w 2002 r. — wedtug stanu w dniu 20 V.

Dla lat 2000 i 2001 wyszacowano przy wykorzystaniu wyniku Powszechnego Spisu Rolnego
przeprowadzonego w czerwcu 1996 r., natomiast dla lat 2004 i 2005 dane wyszacowano przy wykorzystaniu
wynikéw Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan przeprowadzonego w czerwcu 2002 r.
wedtug stanu w dniu 20 V.



10.

1.

12.

13.

Dane o zatrudnionych na podstawie stosunku pracy dotycza:

— zatrudnienia wedtug stanu w dniu 31 XIl os6b petnozatrudnionych (facznie z sezonowymi i zatrudnionymi
dorywczo) oraz niepetnozatrudnionych w gtéwnym miejscu pracy bez przeliczenia na petnozatrudnionych;

— przecietnego zatrudnienia pracownikéw petnozatrudnionych (tacznie z sezonowymi i zatrudnionymi
dorywczo) oraz niepetnozatrudnionych w przeliczeniu na petnozatrudnionych.

Do os6b wykonujacych prace nakladcza zalicza sie osoby, z ktéorymi zawarto umowe o wykonanie
okreslonych czynnos$ci na rzecz jednostki zlecajgacej prace poza jej terenem.

Do agentéw zaliczono osoby, z ktérymi zawarto umowe agencyjng lub umowe na warunkach zlecenia
o prowadzenie placéwek, ktérych przedmiot dziatalnosci zostat okreslony w umowie.

Dane grupowane wedtug sekcji i dziatdbw opracowano metoda przedsiebiorstw, co oznacza przyjmowanie
catych podmiotéw gospodarki narodowej za podstawe grupowania wszystkich danych charakteryzujgcych ich
dziatalno$¢ wedtug poszczegolnych poziomow klasyfikacji i podziatéw terytorialnych.

Dane w tablicach 4 — 7 nie obejmuja: fundacji, stowarzyszen, partii politycznych, zwigzkéw zawodowych,
organizacji spotecznych, organizacji pracodawcow, samorzadu gospodarczego i zawodowego, rolnikow
indywidualnych, duchownych oraz podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb.

Informacje o ruchu zatrudnionych dotyczg petnozatrudnionych, bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo.
Dane te dotyczg liczby przyje¢ do pracy i zwolnien z pracy, a nie liczby osdb. Liczba przyje¢ do pracy oraz
zwolnien z pracy moze by¢ wyzsza od liczby oséb, poniewaz jedna osoba moze kilkakrotnie zmienia¢ prace
W ciggu roku.

Wspoéltczynnik przyje¢ (zwolnien) obliczono jako stosunek liczby przyje¢ pomniejszonej o osoby
powracajace do pracy z urlopéw wychowawczych i bezptatnych (lub liczby zwolnienn pomniejszonej o osoby,
ktore otrzymaty urlopy wychowawcze i bezptatne) w badanym okresie do liczby zatrudnionych wedtug stanu
w dniu 31 Xl z roku poprzedniego.

BEZROBOCIE REJESTROWANE

Dane zaprezentowane w cze$ci bezrobocie rejestrowane dotyczg oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w powiatowych urzedach pracy i poszukujacych pracy przez te urzedy.

Pod pojeciem bezrobotnego nalezy rozumie¢ osobe niezatrudniong, ktéra nie wykonuje innej pracy
zarobkowej, zdolng i gotowg do podjecia zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy, nieuczaca sie
w szkole w systemie dziennym, zarejestrowang we wiasciwym dla miejsca zameldowania (statego lub
czasowego) powiatowym urzedzie pracy oraz poszukujacg zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, jezeli
m.in.:

— ukonczyta 18 lat;

— kobieta nie ukohczyta 60 lat, a mezczyzna — 65 lat;

— nie nabyta prawa do emerytury lub renty z tytutu niezdolnosci do pracy, renty szkoleniowej, renty socjalnej
albo po ustaniu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, nie pobiera zasitku przedemerytalnego, swiadczenia
rehabilitacyjnego, zasitku chorobowego lub macierzynskiego;

— nie jest wiascicielem lub posiadaczem (samoistnym lub zaleznym) nieruchomosci rolnej o powierzchni
uzytkow rolnych powyzej 2 ha przeliczeniowych;

— nie podlega ubezpieczeniom emerytalnym i rentowym z tytutu statej pracy jako wspétmatzonek lub
domownik w gospodarstwie rolnym o powierzchni uzytkéw rolnych przekraczajacych 2 ha przeliczeniowe;

— nie podjeta pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej lub nie podlega — na podstawie odrebnych przepiséw
— obowigzkowi ubezpieczenia spotecznego;

— nie jest tymczasowo aresztowana lub nie odbywa kary pozbawienia wolnosci;

— nie uzyskuje miesiecznie przychodu w wysokosci przekraczajgcej potowe minimalnego wynagrodzenia za
prace;

— nie pobiera, na podstawie przepisdw o0 pomocy spotecznej, zasitku statego;



— nie pobiera, na podstawie przepiséw o Swiadczeniach rodzinnych, $wiadczenia pielegnacyjnego lub
dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasitku dla
bezrobotnych na skutek uptywu ustawowego okresu jego pobierania;

— nie pobiera po ustaniu zatrudnienia $wiadczenia szkoleniowego.

Od 1997 r. za bezrobotnego nie uwaza sie osoby odbywajgcej szkolenie i staz u pracodawcy oraz od
1 VI 2004 r. réwniez osoby odbywajgcej przygotowanie zawodowe w miejscu pracy.

Od 2005 r. z ogdlnej liczby bezrobotnych zostaty wyodrebnione osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy do ktérych zaliczono bezrobotnych: do 25 roku zycia, do 27 roku zycia, ktérzy ukonczyli szkote
wyzszg, dtugotrwale, powyzej 50 roku zycia, bez kwalifikacji zawodowych, samotnie wychowujgcych co
najmniej 1 dziecko do 7 roku zycia, niepetnosprawnych. Zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. (Dz. U.
Nr 99, poz. 1001, z p6zn. zmianami) definicje wybranych grup brzmig nastepujaco.

Bezrobotny do 25 roku zycia oznacza bezrobotnego, ktéry do dnia zastosowania wobec niego ustug lub
instrumentéw rynku pracy nie ukonczyt 25 roku zycia.

Bezrobotny powyzej 50 roku zycia to bezrobotny, ktéry w dniu zastosowania wobec niego ustug lub
instrumentow rynku pracy ukonczyt co najmniej 50 rok zycia.

Pod pojeciem dtugotrwale bezrobotnego nalezy rozumie¢ osobe pozostajacg w rejestrze powiatowego
urzedu pracy tacznie ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytlaczeniem okreséw odbywania stazu
i przygotowania zawodowego w miejscu pracy.

Bezrobotny bez kwalifikacji zawodowych oznacza bezrobotnego nieposiadajgcego kwalifikacji do
wykonywania jakiegokolwiek zawodu, poswiadczonych dyplomem, swiadectwem, zaswiadczeniem instytucji
szkoleniowej lub innym dokumentem uprawniajgcym do wykonywania zawodu. Dane podano tgcznie
z osobami z wyksztatceniem $rednim ogdlnoksztatcagcym.

Stope bezrobocia rejestrowanego obliczono jako stosunek liczby bezrobotnych zarejestrowanych do liczby
cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo ogotem, tj. bez osoéb odbywajacych czynng stuzbe wojskowg oraz
pracownikow jednostek budzetowych prowadzacych dziatalno§¢ w zakresie obrony narodowej
i bezpieczehstwa publicznego. Dane o stopie bezrobocia rejestrowanego podaje sie z uwzglednieniem
pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie (bedacych sktadowsg cywilnej ludnosci aktywne;j
zawodowo) wyszacowanych na podstawie wynikdw Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan
2002r.

POPYT NA PRACE

1.

Badanie popytu na prace w 2005 r. przeprowadzono w jednostkach o liczbie pracujgcych powyzej 9 oséb.
Dane nie obejmuja: fundacji, stowarzyszen, partii politycznych, zwigzkéw zawodowych, organizacji
spotecznych, organizacji pracodawcoéw, samorzadu gospodarczego i zawodowego, indywidualnych
gospodarstw rolnych.

Rynek pracy charakteryzujg dwa wzajemnie naktadajgce sie segmenty: podaz sity roboczej i popyt na prace.

Sita robocza — jest to okreslona liczba ludnosci zainteresowana i gotowa wykonywac prace, a popyt na

prace — jest to liczba miejsc pracy, ktorg oferuje gospodarka.

Przez popyt na prace rozumiemy: zagospodarowane miejsca pracy, okreslone aktualng liczbg pracujacych

oraz wolne miejsca pracy.

Wolne miejsca pracy — to miejsca pracy powstate w wyniku ruchu zatrudnionych badz nowo utworzone,

w stosunku do ktérych spetnione zostaty jednoczesnie trzy warunki:

— miejsca pracy w dniu sprawozdawczym byly faktycznie nie obsadzone,

— pracodawca czynit starania, aby znalez¢ osoby chetne do podjecia pracy,

— w przypadku znalezienia witasciwych kandydatéw, pracodawca bytby gotéw do natychmiastowego
przyjecia tych osob.

Nowo utworzone miejsca pracy — to miejsca pracy powstate w wyniku zmian organizacyjnych, rozszerzenia

lub zmiany profilu dziatalnosci oraz wszystkie miejsca pracy w jednostkach nowo powstatych.



WARUNKI | CZAS PRACY

1.

Informacje o warunkach pracy dotyczg pracownikéw zatrudnionych w warunkach zagrozenia czynnikami
szkodliwymi dla zdrowia, w jednostkach gospodarki narodowej o liczbie pracujacych powyzej 9 osob.

Dane nie obejmuja: fundacji, stowarzyszen, partii politycznych, zwigzkéw zawodowych, organizacji
spotecznych, organizacji pracodawcoéw, samorzadu gospodarczego i zawodowego, indywidualnych
gospodarstw rolnych.

Dane dotyczg os6b narazonych na dziatanie czynnikéw zwigzanych: ze S$rodowiskiem pracy (substancje
chemiczne, przemystowe pyly zwidkniajace, hatas, wibracje, goracy Iub zimny mikroklimat itp.),
z ucigzliwoscig pracy (wymuszona pozycja ciata, nadmierne obcigzenie fizyczne itp.) oraz z czynnikami
mechanicznymi zwigzanymi z maszynami szczegdlnie niebezpiecznymi.

Warunki pracy jest to zespét czynnikow wystepujacych w srodowisku pracy wynikajacych z procesu pracy
oraz czynnikéw zwigzanych z wykonywaniem pracy. Na srodowisko pracy sktadajg sie: czynniki fizyczne
(np. oswietlenie, hatas, mikroklimat), chemiczne (np. substancje toksyczne) oraz biologiczne (np. bakterie),
wystepujace na obszarze miejsca pracy (np. w hali fabrycznej, na stanowisku pracy), jak i na obszarze
otaczajgcym zaktad pracy.

Przez zagrozenie szkodliwymi czynnikami zwigzanymi ze srodowiskiem pracy rozumie sie wptyw na
pracownika szkodliwych czynnikdw wystepujacych w procesie pracy, ktérych stezenie lub natezenie
przekracza obowigzujgce najwyzsze dopuszczalne stezenie lub najwyzsze dopuszczalne natezenie, polskie
normy lub inne normy higieniczne.

Przez zagrozenie zwigzane z uciazliwoscia pracy, rozumie sie szkodliwy wptyw na pracownika czynnosci
roboczych wykonywanych, np. w wymuszonej pozycji ciata, w warunkach ciezkiego wysitku fizycznego lub
w warunkach szczegdlnej ucigzliwosci.

Przez zagrozenia czynnikami mechanicznymi zwigzanymi z maszynami szczegolnie niebezpiecznymi
rozumie sie prace przy maszynach wymienionych w zataczniku IV do Dyrektywy 98/37/EC (Dyrektywa
wprowadzona Rozporzgdzeniem Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 kwietnia 2003 r.
w sprawie zasadniczych wymagan dla maszyn i elementéw bezpieczenstwa Dz. U. Nr 91, poz. 858). Przy
ustaleniu zagrozen nalezy korzysta¢ z Polskiej Normy PN — 80/2 — 08052. Ochrona Pracy. Niebezpieczne
i szkodliwe czynniki wystepujace w procesie pracy.

Osobozagrozenia jest to suma dziatajacych na pracownika szkodliwych czynnikéw. Jezeli na kazdego
pracownika dziata tylko jeden czynnik szkodliwy, wéwczas suma osobozagrozen jest réwna liczbie oséb
narazonych na czynniki szkodliwe.

Ocena ryzyka zawodowego jest to kompleksowe oszacowanie kombinacji prawdopodobienstwa wystgpienia
urazu ciata lub pogorszenia stanu zdrowia i ich ciezkosci, w sytuacji zagrozenia, dokonywane w celu wyboru
wiasciwych srodkéw bezpieczenstwa.

Dane o czasie pracy opracowano na podstawie sprawozdan jednostek gospodarki narodowej, bez podmiotéw
gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb. Dane nie obejmuja: fundacji, stowarzyszen, partii
politycznych, zwigzkéw zawodowych, organizacji spotecznych, organizacji pracodawcoéw, samorzgdu
gospodarczego i zawodowego, indywidualnych gospodarstw rolnych.

WYPADKI PRZY PRACY

1.

Dane o wypadkach przy pracy uzyskiwane sg ze statystycznej karty wypadku przy pracy. Badaniem objete sg
wszystkie wypadki przy pracy, jak rowniez wypadki traktowane na réwni z wypadkami przy pracy, niezaleznie
od tego czy na karcie wykazana zostata niezdolno$¢ do pracy, czy nie. Informacje dotyczg osob pracujacych
w catej gospodarce z wyjatkiem jednostek budzetowych prowadzgacych dziatalno$¢ w zakresie obrony
narodowej i bezpieczenstwa publicznego, w ktérych informacje dotyczg tylko pracownikow cywilnych.

Dane o wypadkach przy pracy charakteryzujq liczbe oséb, jaka ulegta wypadkom indywidualnym i zbiorowym.
Za jeden wypadek przy pracy liczy sie wypadek kazdej pracujgcej osoby, poszkodowanej zaréwno w wypadku
indywidualnym, jak i zbiorowym.



10.

1.

12.

Za wypadek przy pracy uwaza sie nagte zdarzenie powodujace uraz u osoby poszkodowanej, wywotane

przyczyng zewnetrzna, ktére nastgpito w zwigzku z praca:

— podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika zwyktych czynnosci lub polecen przetozonych,
czynnosci wykonywanych na rzecz pracodawcy, nawet bez polecenia,

— W czasie pozostawania pracownika w dyspozycji pracodawcy w drodze miedzy siedzibg pracodawcy
a miejscem wykonywania obowigzku wynikajgcego ze stosunku pracy.

Na rowni z wypadkiem przy pracy traktuje sie wypadek, ktéremu pracownik ulegt:

— W czasie trwania podrézy stuzbowej,

— podczas szkolenia w zakresie powszechnej samoobrony,

— przy wykonywaniu zadan zleconych przez dziatajgce u pracodawcy organizacje zwigzkowe.

Za zbiorowy wypadek przy pracy traktuje sie wypadek, ktéremu, w wyniku tego samego zdarzenia
w danym zaktadzie, ulegty co najmniej 2 osoby.

Za smiertelny wypadek przy pracy uwaza sie wypadek, w wyniku ktérego nastgpita $mier¢ osoby
poszkodowanej na miejscu wypadku lub w okresie 6 miesiecy od chwili wypadku.

Za ciezki wypadek przy pracy uwaza si¢ wypadek, w wyniku ktérego nastgpito ciezkie uszkodzenie ciata,
a mianowicie: utrata wzroku, stuchu, mowy, zdolnosci ptodzenia lub inne uszkodzenie ciata albo rozstroj
zdrowia, naruszajgce podstawowe funkcje organizmu, a takze choroba nieuleczalna lub zagrazajagca zyciu,
trwata choroba psychiczna, trwata catkowita lub znaczna niezdolnos¢ do pracy w zawodzie, albo trwate
powazne zeszpecenie lub znieksztatcenie ciata.

Wskaznik wypadkowosci jest to liczba oséb poszkodowanych przypadajacych na 1000 pracujacych; do
obliczenia wskaznikéw wypadkowo$ci przyjmuje sie przecietng liczbe pracujgcych w roku badanym obliczong
jako $rednig arytmetyczng 2 stanéw w dniu 31 Xll, ti. z roku poprzedzajagcego rok badany
i z roku badanego, bez przeliczenia niepetnozatrudnionych na petnozatrudnionych.

Przyczyny wypadku s3 to wszelkie braki i nieprawidtowo$ci, ktére bezposrednio lub posrednio przyczynity sie
do powstania wypadku, zwigzane z czynnikami materialnymi (technicznymi), z ogdlng organizacjg pracy
w zakladzie Ilub organizacjq stanowiska pracy oraz zwigzane z pracownikiem, w tym rowniez
z nieprawidtowym zachowaniem sie pracownika.

Wydarzenie powodujace uraz opisuje w jaki sposob poszkodowany doznat urazu (fizycznego lub
psychicznego) spowodowanego przez czynnik materialny.

Kazdy wypadek przy pracy jest wynikiem jednego wydarzenia, ale najczesciej kilku przyczyn, w zwigzku
z czym suma przyczyn jest wieksza od ogolnej liczby wypadkow.

Szacunkowe straty materialne obejmujg sume wartosci uszkodzonych maszyn, urzadzen, narzedzi,

surowcow, wyrobow gotowych, budynkéw wraz z ich wyposazeniem, ktére zaistniaty w zwigzku z wypadkiem
przy pracy.

KOSZTY PRACY, WYNAGRODZENIA | SWIADCZENIA SPOLECZNE

1.

3.

Koszty pracy stanowig sume wynagrodzen brutto (tacznie z zaliczkami na poczet podatku dochodowego od
0s0b fizycznych i ze sktadkami na obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne — emerytalne, rentowe i chorobowe
ptaconymi przez ubezpieczonego pracownika) oraz pozaptacowych wydatkow (m.in. skladek na
ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe optaconych przez pracodawce, wydatkdw na doskonalenie,
ksztatcenie i przekwalifikowanie kadr).

Dane o kosztach pracy pochodza z badania kosztéw pracy zrealizowanego w podmiotach gospodarki
narodowej (z wylaczeniem organizacji cztonkowskich, organizacji i zespotéw miedzynarodowych oraz
gospodarstw domowych zatrudniajacych pracownikéw), o liczbie pracujacych powyzej 9 oséb, bez wzgledu na
sektor wtasnosci. Badanie przeprowadzono metodg reprezentacyjna, co umozliwito uogodlnienie wynikow na
catg populacje.

Wynagrodzenia obejmujg wypfaty pieniezne oraz warto$¢ $wiadczen w naturze badz ich ekwiwalenty
nalezne pracownikom z tytutu pracy. Dane nie obejmujg wynagrodzen pracownikéw jednostek budzetowych



10.

1.

prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego, zatrudnionych za
granica, duchownych, a ponadto w tablicy 15 i 16 nie obejmujg pracownikéw: fundacji, stowarzyszen, partii
politycznych, zwigzkéw zawodowych, organizacji spotecznych, organizacji pracodawcéw, samorzgadu
gospodarczego i zawodowego, indywidualnych gospodarstw rolnych.

Skiadnikami wynagrodzen sa: wynagrodzenia osobowe, wyptaty z zysku do podziatu i z nadwyzki
bilansowej w spétdzielniach, dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej,
wynagrodzenia bezosobowe, wynagrodzenia agencyjno — prowizyjne, honoraria.

Do wynagrodzen osobowych zalicza sie m.in. wynagrodzenia zasadnicze, premie i nagrody, dodatki
(np. za prace w warunkach szkodliwych dla zdrowia, za staz pracy, za petnienie funkcji kierowniczych),
wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych, wynagrodzenia za czas niewykonywania pracy
(przestoje ptatne, urlopy, choroby), $wiadczenia deputatowe i odszkodowawcze. Wynagrodzenia osobowe
dotyczg 0s6b zatrudnionych na podstawie stosunku pracy, osdb wykonujgcych prace naktadczg oraz uczniéw,
ktorzy zawarli z zaktadem pracy umowe o prace w celu przygotowania zawodowego.

Dane o wynagrodzeniach podaje sie w ujeciu brutto, tj. tacznie z zaliczkami na poczet podatku
dochodowego od oséb fizycznych oraz ze sktadkami na obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne ptacone
przez ubezpieczonego pracownika.

Przecietne miesieczne wynagrodzenie (nominalne) przypadajace na 1 zatrudnionego obliczono

przyjmujac:

— wynagrodzenia osobowe, bez wynagrodzen osob wykonujacych prace naktadcza, ucznidw, a takze osob
zatrudnionych za granica,

— wyplaty z tytutu udziatu w zysku do podziatu i w nadwyzce bilansowej w spoétdzielniach,

— dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracownikéw jednostek sfery budzetowe;,

— honoraria wypfacone niektérym grupom pracownikdw za prace wynikajagca z umowy o prace,
np. dziennikarzom, realizatorom filméw, programéw radiowych i telewizyjnych.

Dane o przecietnych wynagrodzeniach dotyczg oso6b petnozatrudnionych oraz niepetnozatrudnionych
w przeliczeniu na petnozatrudnionych.

Swiadczenia emerytalne i rentowe (poza rolnikami indywidualnymi) finansowane sa z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych, ktérym dysponuje Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

Informacje o $wiadczeniach emerytalnych i rentowych rolnikéw indywidualnych dotyczg $wiadczen
finansowanych z Funduszu Emerytalno — Rentowego, ktérym dysponuje Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego, a takze Ubezpieczen Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, w przypadku gdy rolnicy posiadajg
uprawnienia do tgcznego pobierania $wiadczen z obu tych funduszow.

Do $wiadczen emerytalnych i rentowych uprawnione sg (tacznie z cztonkami rodzin):

— pracownicy,

— osoby wykonujace prace naktadcza,

— cztonkowie rolniczych spoétdzielni produkcyjnych i spétdzielni kétek rolniczych,

— o0soby wykonujace prace na podstawie umowy agencyjnej lub umowy na warunkach zlecenia,

— o0soby prowadzace pozarolniczg dziatalnos¢ (w tym osoby prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg na
wiasny rachunek, twoércy, artysci),

— duchowni,

— zotnierze zawodowi,

— funkcjonariusze: Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Agencji Wywiadu (do 28 VI 2002 r. —
Urzedu Ochrony Panstwa), Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wieziennej,

— rolnicy indywidualni,

— inwalidzi wojenni i wojskowi oraz kombatanci.

Swiadczenia emerytalne i rentowe (wyptacane takze z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych)
obejmuja: emerytury, renty z tytutu niezdolnosci do pracy, renty rodzinne.

Swiadczenia emerytalne i rentowe obejmuja kwote $wiadczen naleznych (biezacych i wyréwnawczych).
Swiadczenia nie obejmuja zasitkéw rodzinnych i pielegnacyjnych wyptacanych emerytom i rencistom na
cztonkow ich rodzin.



12. Dane dotyczace przecietnej miesiecznej emerytury i renty obliczono dzielac ogding kwote $wiadczen przez
odpowiadajgca im liczbe swiadczeniobiorcow.

13. Dane o $wiadczeniach podaje sie w ujeciu brutto, tj. tagcznie z zaliczkami na poczet podatku dochodowego
od 0s6b fizycznych.

Przemyst dotyczy sekcji PKD ,Goérnictwo”, ,Przetwérstwo przemystowe” oraz ,Wytwarzanie
i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, wode”.

Ustugi rynkowe dotycza sekcji: ,Handel i naprawy”, ,Hotele i restauracje”, ,Transport, gospodarka
magazynowa i facznos¢”, ,Posrednictwo finansowe”, ,Obstuga nieruchomosci i firm”, ,Dziatalno$¢ ustugowa
komunalna, spoteczna i indywidualna, pozostata”.

Ustugi nierynkowe dotycza sekcji: ,Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe
ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne”, ,Edukacja”, oraz ,Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna”.

W niektérych tablicach sumy danych moga by¢ rézne od wielko$ci podanych w pozycjach ,Ogoétem”.
Wynika to z zaokraglen dokonywanych przy uogdlnianiu wynikow.

W stosunku do obowigzujacej Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) w publikacji zastosowano skréty;
skrécone nazwy oznaczone zostaty w tablicach znakiem ,A”. Zestawienie zastosowanych skrotow i petnych nazw

podaje sie ponizej:

skrot

Handel i naprawy

Obstuga nieruchomosci i firm

Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne
i zdrowotne

Rolnictwo i fowiectwo
Lesnictwo
Produkcja skoér wyprawionych i wyrobow z nich

Produkcja drewna i wyrobow z drewna oraz ze
stomy i wikliny

Produkcja masy widknistej oraz papieru

Produkcja koksu i produktow rafinacji ropy
naftowe;j

Produkcja wyrobow z metali

Produkcja maszyn i urzadzen
Produkcja maszyn i aparatury elektrycznej

Produkcja mebli; pozostata dziatalno$¢
produkcyjna

Sprzedaz i naprawa pojazdéw samochodowych
i motocykli; sprzedaz detaliczna paliw

Handel hurtowy i komisowy

Handel detaliczny, naprawa artykutow uzytku
osobistego i domowego

pelna nazwa

sekcje PKD

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych,
motocykli oraz artykutéw uzytku osobistego i domowego

Obstuga nieruchomosci, wynajem i ustugi zwigzane z prowadzeniem
dziatalno$ci gospodarczej

Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe
ubezpieczenia spoteczne i powszechne ubezpieczenia zdrowotne

dzialy PKD

Rolnictwo, towiectwo, wtgczajac w dziatalnos¢ ustugowa
Lesnictwo, wtaczajac dziatalno$¢ ustugowg
Produkcja skér wyprawionych i wyrobéw ze skér wyprawionych

Produkcja drewna i wyrobdw z drewna oraz z korka (z wylaczeniem
mebli), wyrobéw ze stomy i materiatéw uzywanych do wyplatania

Produkcja masy widknistej, papieru oraz wyrobow z papieru

Wytwarzanie koksu, produktow rafinacji ropy naftowej i paliw jadrowych

Produkcja metalowych wyrobdw gotowych, z wytgczeniem maszyn
i urzadzen

Produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej niesklasyfikowana

Produkcja maszyn i aparatury elektrycznej, gdzie indziej niesklasy-
fikowana

Produkcja mebli; dziatalno$¢ produkcyjna, gdzie indziej nieklasy-
fikowana

Sprzedaz, obstuga i naprawa pojazdéw samochodowych i motocykli;
sprzedaz detaliczna paliw do pojazdéw samochodowych

Handel hurtowy i komisowy, z wytaczeniem handlu pojazdami
samochodowymi i motocyklami

Handel detaliczny, z wytgczeniem sprzedazy pojazdow
samochodowych, motocykli; naprawa artykutéw uzytku osobistego
i domowego



UWAGI ANALITYCZNE

Sytuacja na rynku pracy w 2005 r. w wojewodztwie Slaskim ulegta poprawie w stosunku do 2004 r.
Wzrosta liczba pracujgcych, zmniejszyt sie rozmiar i natezenie bezrobocia. Pozytywne zmiany na rynku pracy
potwierdzajg takze wyniki kwartalnego Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci. Poprawity sie warunki pracy,
co przejawiato si¢ zmniejszeniem liczby wypadkéw i poszkodowanych.

Rynek pracy naszego regionu na tle kraju przestawiat sie nastepujaco:

ludno$¢ w wieku produkcyjnym stanowita 12,6% ogétu ludnosci w kraju w tej grupie ekonomicznej,
wspotczynnik aktywnosci zawodowej byt nizszy o 2,7 pkt procentowego niz srednio w kraju,

liczba pracujacych w gospodarce narodowej stanowita 12,0% pracujacych w kraju,

liczba przyje¢ stanowita prawie 12% przyjec¢ w kraju,

liczba zwolnien — 11,5% liczby zwolnien w kraju,

liczba bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach pracy stanowita ponad 10% ogétu bezrobotnych w kraju,
stopa bezrobocia byta o0 2,1 pkt procentowego nizsza niz w kraju,

na 1 oferte pracy przypadata mniejsza liczba bezrobotnych niz w kraju,

YV V.V V V V V V V

liczba wypadkéw przy pracy i poszkodowanych w tych wypadkach stanowita po 14,7% ogétu wypadkéw

w kraju oraz poszkodowanych w kraju,

» w warunkach zagrozenia czynnikami uciazliwymi i szkodliwymi dla zdrowia pracowato prawie 24% krajowej
liczby pracujgcych w takich warunkach,

» przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto byto wyzsze o ponad 3% niz w kraju,

» przecietna emerytura i renta brutto z pozarolniczego systemu ubezpieczen spotecznych byta wyzsza o prawie

22% niz w kraju.

LUDNOSC

W wojewddztwie Slaskim w koncu 2005 r. na obszarze 12331 km? zamieszkiwato 4685,8 tys.
mieszkancow, co stanowito 12,3% ludnosci Polski. W poréwnaniu do ubiegtego roku spadek liczby ludnosci byt
gtebszy (0 0,3%) niz w kraju (o 0,05%). Mezczyzni stanowili 48,3% mieszkancow wojewodztwa. Prawie 79%
ludno$ci zamieszkiwato w miastach (w kraju 61,4%).

Ludnos¢ wedtug ekonomicznych grup wieku
Stan w dniu 31 XII

W wieku
¢ d- d-
LATA Ogotem oroduk- produk- popro- oroduk- produk- popro-
cyinym cyjnym dukcyjnym cyjnym cyjnym dukcyjnym
w tys. w %
2004 ......ccooeeeee. 4700,8 915,6 3058,0 7271 19,5 65,1 15,5
2005 .....ccceeeen. 4685,8 885,2 3063,1 737,5 18,9 65,4 15,7

Spoteczenstwo wojewddztwa $laskiego ulega procesowi systematycznego starzenia sie, co znajduje
réwniez odbicie w ekonomicznych grupach wieku. Liczba ludnosci w wieku przedprodukcyjnym z roku na rok
zmniejsza sie. W koncu 2005 r. udziat tej grupy w ludnosci ogdtem wynosit 18,9% i byt nizszy o 0,6 pkt
procentowego niz przed rokiem (w kraju - 20,6%). Najbardziej liczebng grupe stanowita ludno$¢ w wieku
produkcyjnym — w koncu 2005 r. byto to 65,4% ogétu ludnosci (w kraju — 64,0%). Zwiekszyta sie réwniez liczba
ludnosci w wieku poprodukcyjnym —z 15,5% w 2004 r. do 15,7% w 2005 r. (w kraju — 15,4%).

Odsetek osob w wieku ponizej 18 lat byt nizszy (o 1,7 pkt procentowego), a w wieku poprodukcyjnym byt
wyzszy niz dla kraju (o 0,3 pkt), co oznacza, ze spotecznos¢ wojewddztwa Slgskiego jest nieco ,starsza” niz
Srednio w kraju.



Liczba ludnosci w wieku nieprodukcyjnym na 100 osdb w wieku produkcyjnym systematycznie maleje.
W 2005 r. wskaznik obcigzenia grupy produkcyjnej ludnoscig w wieku nieprodukcyjnym wyniést 53 osoby
(przed rokiem — 54).

Cechg charakterystyczng dla terendw wiejskich byt wyzszy (o 3,4 pkt procentowego w 2005 r.) niz
w miastach odsetek dzieci i mtodziezy w wieku do 18 lat. Z kolei grupa ludnosci w wieku produkcyjnym na wsi

stanowita udziat mniejszy o 3,6 pkt niz w miastach.

Ludnos¢ w miastach i na wsi wedlug ekonomicznych grup wieku

Stan w dniu 31 XII

Miasta Wie$
w wieku w wieku
LATA . przed- . przed- popro-
ovgvc:tesm produk- F(J:I’t?g urlf{ d F:(%prr?'m ovg‘;lc;lesm produk- ;;r(_)gu:q- dukcyjnym

ysS. cyjnym yjny ukcyjny! yS. cyjnym yiny

w % w %
2004 .....ccoocieene 3702,6 18,7 65,9 15,4 998,1 22,3 61,9 15,8
2005 ....cccoeeiiene 3685,3 18,2 66,1 15,7 1000,4 21,6 62,5 15,9

Na liczebnos$¢ grupy produkcyjnej na danym obszarze wptywajg takze procesy migracyjne ludnosci.
W 2005 r. odnotowano 45,5 tys. zameldowan na pobyt staty, tj. o 0,6% mniej niz rok wczesniej, a takze 54,2 tys.
wymeldowan z pobytu statego, tj. 0 0,3% mniej niz przed rokiem. Odptyw ludnosci z wojewddztwa $laskiego
przewyzszat jej naptyw, w wyniku czego zaobserwowano ujemne saldo migracji (o0 1,2% wieksze niz w 2004 r.).
Ujemne saldo migracji wystgpito tylko w miastach (minus 11962), natomiast na terenach wiejskich byto ono
dodatnie (3264), cho¢ nizsze od notowanego w 2004 r., co $wiadczy o przemieszczaniu sie ludnosci z miast na
wies.

Kobiety byty bardziej mobilne niz mezczyzni — ich udziat w ogdlnej liczbie przemieszczajgcych sie
przewazat zarébwno w przypadku wymeldowan (52,0%), jak i zameldowan na pobyt staty (52,4%). Mieszkancy
miast czesciej niz mieszkancy wsi zmieniali miejsce pobytu — ponad 71% zameldowar oraz prawie 82%
wymeldowan dotyczyto ludnosci miast.

Ruch wedréwkowy ludnosci wedtug podregionéw w 2005 r.
Stan w dniu 31 XII

Podregion
czestochowski

Podregion
centralny $laski

Podregion
rybnicko - jastrzebski

Podregion
bielsko - bialski

[ ] zameldowania

Il vwymeldowania

Il saldo migracii

8570
7485 m 1170 6401

-2169

-343

Wedtug prognozy GUS sporzadzonej do roku 2030 w nastepnych latach liczba ludnosci wojewddztwa
Slaskiego bedzie systematycznie malata. Bedzie postepowat proces dezurbanizacji — z okoto 78% w 2010 r. do
okoto 73% w koncu prognozowanego okresu. Tempo spadku liczby ludnosci w miastach bedzie pogtebiato sie,
natomiast tempo wzrostu liczby ludnos$ci wiejskiej bedzie rosto az do 2025 r., po czym zacznie spadac.

W nastepnych latach liczba ludnosci w przedprodukcyjnej i produkcyjnej grupie wieku bedzie maleg,
zmniejszg sig takze udziaty tych grup w ludnosci ogétem (odpowiednio z 16,3% w 2010 r. do 13,5% w 2030 r.
w grupie przedprodukcyjnej oraz z 65,9% do 57,2% w grupie produkcyjnej). W miastach udziaty tych grup
w ludnosci ogétem w 2030 r. bedg mniejsze (odpowiednio: 12,7% i 56,3%) niz na wsi (odpowiednio: 15,8%
i 59,6%). W okresie objetym prognozag wzrosnie liczba oraz udziat (do 29,3% w 2030 r.) oséb w wieku
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poprodukcyjnym, przy czym udziat tej grupy w ludnosci ogétem w 2030 r. w miastach bedzie wyzszy (31,0%) niz
na wsi (24,6%).

Zgodnie z prognozg GUS po 2010 r. bedzie wzrastac liczba ludnosci w wieku nieprodukcyjnym na 100
0s6b w wieku produkcyjnym z okoto 57 oséb w 2015 . do 75 w 2030 r.

Tempo spadku liczby ludno$ci w wieku przedprodukcyjnym bedzie malato az do roku 2020, po czym
znowu wzrosnie (przy czym bedzie ono mniejsze na wsi niz w miescie), a dla grupy produkcyjnej bedzie coraz
gtebsze do 2020 r. Spadek ten dotyczy¢ bedzie przede wszystkim ludnosci miast, bowiem liczba ludnosci w wieku
produkcyjnym na wsi do 2015 r. bedzie wzrastata, dopiero po 2015 r. wystgpi spadek liczebnosci tej grupy na wsi.
Tempo wzrostu liczby ludnosci w wieku poprodukcyjnym bedzie sie zwieksza¢ az do 2015 r., po czym zmniejszy
sie (z maksimum okoto roku 2015 dla ludnosci miast i okoto roku 2020 dla ludnosci wiejskiej).

AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI

Kompleksowy obraz sytuacji na rynku pracy umozliwiajg przecietne roczne wyniki reprezentacyjnego
Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) w wieku 15 lat i wiecej.

Przecietna liczba ludnosci wedtug BAEL w 2005 r. wyniosta 3,9 min os6b i byta o 7 tys. (0 0,2%) wyzsza
niz przed rokiem. Wzrosta liczba aktywnych zawodowo o 43 tys. (o 2,1%), podczas gdy liczba biernych
zawodowo zmniejszyta sie o 37 tys. (0 1,9%). Wsréd aktywnych zawodowo 81,0% byto osobami pracujgcymi,
a 19,0% bezrobotnymi. W stosunku do 2004 r. wzrosta liczba pracujacych i bezrobotnych odpowiednio o: 42 tys.
(02,6%) i1 tys. (0 0,3%).

Ludnos¢ aktywna i bierna zawodowo w wieku 15 lat i wiecej w 2005 r.
(przecietne roczne)

i Aktywni zawodowo Bierni
PLEC Ogétem
. . zawodowo
razem pracujacy bezrobotni
W TYSIACACH
OGOLEM ... 3936 2056 1666 390 1880
Mezczyzni .....coocveeiiiieens 1846 1097 912 185 749
Kobiety .....cooooveeiieiiiees 2090 959 754 205 1131
KRAJ =100
OGOLEM ........c.c.......... 12,6 12,0 11,8 12,8 13,3
Mezczyzni ....cccoceeeiiiienns 12,4 11,7 11,7 11,9 13,5
Kobiety .....cccccoviviiiiniiiens 12,8 12,3 12,0 13,7 13,2

W wyniku przedstawionych powyzej zmian zmniejszyto si¢ w skali roku obcigzenie pracujgcych osobami
niepracujgcymi (bezrobotnymi i biernymi zawodowo). W 2005 r. na 1000 pracujacych przypadato 1363
niepracujgcych (w kraju — 1214), podczas gdy przed rokiem — 1420.

Niepr'acujqcy na 1000 pracujacych w 2005 r. Wspotczynnik  aktywnosci  zawodowej  ludnosci
(przecigtne roczne) w 2005 r. byt nizszy niz w kraju o 2,7 pkt procentowego

i wyniost 52,2%. Byt on znacznie wyzszy dla mezczyzn niz dla

Mezczyzni 1024‘ kobiet (59,4% wobec 45,9%) oraz wyzszy dla mieszkancow
miast niz mieszkancow wsi (53,0% wobec 48,9%).
Kobiety ‘ 1772 ‘
Na przestrzeni roku zwiekszyt sie poziom aktywnosci
MiaSta‘ 1340‘ zawodowej ludnosci o 1,0 pkt, przy czym wsréd mezczyzn
o 1,1 pkt, a wsrdd kobiet o 0,9 pkt. W omawianym okresie

Wies ‘ 1461 ‘

wspotczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci wzrost wsrod
mieszkancéw miast i wsi odpowiednio o: 1,2 pkt i 0,1 pkt.

Miernikiem zaangazowania ludnosci w prace jest wskaznik zatrudnienia, ktory dla ogdtu ludnosci
w wieku 15 lat wigcej wyniost 42,3% (w kraju — 45,2%). Poziom zaangazowania zawodowego byt wyzszy wsrod
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mezczyzn niz kobiet (49,4% wobec 36,1%). Udziat oséb pracujgcych w ogdélne;j liczbie ludnosci dla mieszkancow
miast wyniost 42,7%, a dla mieszkancéw wsi — 40,6%.

W ujeciu rocznym wskaznik zatrudnienia wzrést o 1,0 pkt procentowego, przy czym w wiekszym stopniu
wsérdéd mezczyzn (o 1,3 pkt) niz kobiet (o 0,7 pkt). Zwiekszytlo sie takze zaangazowanie zawodowe wsrdd
mieszkancow miast (o0 1,2 pkt), natomiast obnizyto sie wsréd mieszkancéw wsi (o 0,1 pkt).

PRACUJACY | ZATRUDNIENI W GOSPODARCE NARODOWEJ

Po kilku latach spadku, w 2005 r. odnotowano wzrost liczby pracujgcych w gospodarce narodowe;j.

Liczba pracujacych w gospodarce narodowej w koncu 2005 r. wyniosta prawie 1505 tys. oséb (12,0%
ogotu pracujacych w kraju) i zwiekszyta sie o 13,2 tys., tj. o prawie 1% w stosunku do 2004 r. Wiekszo$¢ z nich,
tji. ponad 55% to mezczyzni (833,7 tys.). Na przestrzeni roku liczba pracujacych mezczyzn wzrosta o 6,1 tys.
(00,7%) i kobiet o0 7,0 tys. (0 1,1%).

Pracujacy w gospodarce narodowej ® wedtug sektoréw wiasnosci
Stan w dniu 31 XII

2004 2005
SEKTORY
w tys. w odsetkach w tys. w odsetkach 2004 =100
OGOLEM .....c.cc..ccc........ 1491,8 100,0 1504,9 100,0 100,9
Sektor publiczny ................. 524,0 35,1 507,0 33,7 96,7
Sektor prywatny ................ 967,7 64,9 998,0 66,3 103,1

a Wedtug faktycznego miejsca pracy.

Wsrod pracujgcych w kohcu 2005 r. w dalszym ciggu dominowali pracujgcy w przemysle, ktérzy
stanowili prawie jedng trzecig ogotu (31,8%). Poza przemystem stosunkowo wysoki odsetek pracujacych wystapit
takze w sekcji: handel i naprawy (prawie 18%).

Struktura pracujacych ? w gospodarce narodowej wedtug sekcji w 2005 r.
Stan w dniu 31 XII
|:| rolnictwo, fowiectwo i lesnictwo

|:| gornictwo

|:| przetworstwo przemystowe

- wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, wode

|:| budownictwo

I handel i naprawy®

I:l hotele i restauracje

|:| transport, gospodarka magazynowa i tagczno$é
- obstuga nieruchomosci i firm®

17,9% ) |:| administracja i obrona narodowa; obowigzkowe ubezpieczenia
spoteczne i zdrowotne®
- edukacja
|:| ochrona zdrowia i pomoc spoteczna
a Wedtug faktycznego miejsca pracy. - pozostate sekcje

W przemysle pracowato w koncu 2005 r. 477,8 tys. osob, tj. o 1,4 tys. (0 0,3%) mniej niz przed rokiem.
Spadek liczby pracujgcych wystapit w wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energie elektryczna, gaz wode (o 5,2%)
oraz w gornictwie (o 1,2%), podczas gdy w przetworstwie przemystowym odnotowano jej wzrost (o 0,6%).

Poza przemystem zmniejszyta sie liczba pracujgcych np. w transporcie, gospodarce magazynowej
i tacznodci (0 2,7%), ochronie zdrowia i pomocy spotecznej (o prawie 1%) oraz w rolnictwie, fowiectwie
i lednictwie (o 0,5%). Wzrost liczby pracujacych zanotowano m.in. w: posrednictwie finansowym (o 6,6%),
budownictwie (0 4,5%), obstudze nieruchomosci i firm (o 4,4%). W handlu i naprawach oraz w administracji
i obronie narodowej; obowigzkowych ubezpieczeniach spotecznych i zdrowotnych wzrost liczby pracujgcych
wyniést odpowiednio: 2,3% i 1,5%. Na niezmienionym poziomie pozostata liczba pracujacych w sekcji hotele
i restauracje oraz edukacja.
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W poszczegodlnych sekcjach gospodarki narodowej struktura pracujacych wedtug sektorow wiasnosci
byta zréznicowana, co przedstawia ponizszy wykres.
Struktura pracujacych ? w wybranych sekcjach gospodarki narodowej wedtug sektoréw

wilasnosci w 2005 r.
Stan w dniu 31 XII

rolnictwo, towiectwo i le$nictwo

gornictwo

przetworstwo przemystowe

wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczng, gaz, wode

budownictwo

handel i naprawy” |

hotele i restauracje

transport, gospodarka magazynowa i tacznos¢

posrednictwo finansowe

obstuga nieruchomosci i firm®

_administracja publiczna i obrona narodowa,
obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne

edukacja

- sektor publiczny
|:| sektor prywatny

ochrona zdrowia i pomoc spoteczna

0 20 40 60 80 100%
a Wedtug faktycznego miejsca pracy.

Na przestrzeni roku zwiekszyt sie udziat pracujagcych w jednostkach sektora prywatnego gospodarki
narodowej w wiekszosci sekcji. W najwiekszym stopniu wzrdst omawiany odsetek w wytwarzaniu i zaopatrywaniu
w energie elektryczna, gaz i wode (z 11,9% do 14,5%) oraz w przetworstwie przemystowym (z 89,4% do 91,8%).
Zwiekszyt sie takze udziat pracujagcych w sektorze prywatnym np. w: posrednictwie finansowym (z 79,2% do
80,7%), ochronie zdrowia i pomocy spotecznej (z 23,9% do 25,3%), transporcie, gospodarce magazynowej
i tacznosci (z 53,1% do 54,2%).

Wzrosta, w ujeciu rocznym, aktywnos¢ zawodowa ludnosci, co wynika z analizy pracujacych
agregowanych wedtug statusu zatrudnienia. W koncu 2005 r. liczba pracujacych (weditug siedziby zarzadu
jednostki) wyniosta 1439,1 tys. wobec 1428,7 tys. przed rokiem. Wsrod nich w dalszym ciggu dominowali
(z 83,6% udziatem) zatrudnieni na podstawie stosunku pracy (bez pracujacych w jednostkach budzetowych
w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego), ktérzy liczyli 1203,6 tys. osdéb, tj. o 16,0 tys.
(o 1,3%) wiecej niz w koncu 2004 r. Wiasciciele i wspotwiasciciele oraz pomagajacy cztonkowie rodzin stanowili
prawie 16% ogotu pracujacych, jednak ich liczba zmniejszyta sie o 5,5 tys. 0séb (0 2,4%). Osoby wykonujace
prace naktadczg tacznie z agentami stanowili zaledwie 0,1% wszystkich pracujacych.

Liczba pracujgcych w podmiotach gospodarki narodowej o liczbie pracujacych powyzej 9 oséb wedtug

siedziby zarzadu jednostki wyniosta 1031,4 tys. os6b. Omawiana zbiorowos¢ zwiekszyta sie w stosunku do konca
2004 r. 0 1,4% (o0 14,0 tys. osdb). Wiekszos¢ osob (934,1 tys., tj. 90,6% ogoétu) pracowato w petnym wymiarze
czasu pracy (facznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo).
Sposrod dziatéw gospodarki narodowej o znaczacym udziale w zatrudnieniu liczba pracujgcych wzrosta m.in.
w: produkcji pozostatego sprzetu transportowego (o 9,1%), produkcji maszyn i urzgdzen (o prawie 8%),
transporcie ladowym i rurociggowym (o 7,5%), produkcji wyrobéw gumowych i z tworzyw sztucznych (o 6,8%).
Spadek liczby pracujacych wystgpit m.in. w: dziatalno$ci gospodarczej pozostatej (o 6,8%), wytwarzaniu
i zaopatrywaniu w energie elektryczng, gaz, pare wodng i goraca wode (0 5,1%), posrednictwie finansowym,
z wylgczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalno — rentowych (o prawie 5%).

Analiza terytorialnego rozmieszczenia pracujacych wedtug faktycznego miejsca pracy, ktorych liczba
wyniosta 1097,2 tys. osob, wskazuje, ze prawie dwie trzecie z nich (65,2%) posiadalo swoje miejsce pracy
w podregionie centralnym $laskim (715,7 tys. oséb). W podregionie bielsko - bialskim pracowato 139,9 tys. os6b
(12,7%), a w podregionie rybnicko - jastrzebskim — 131,5 tys. oséb (12,0%). Najmniej pracujacych posiadato
swoje miejsce pracy w podregionie czestochowskim (110,2 tys.).
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Liczba pracujacych ® przypadajaca na 1000 os6b w wieku produkcyjnym w 2005 r.
Stan w dniu 31 XII
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a Wedtug faktycznego miejsca pracy.

Przecietne zatrudnienie (bez pracujgcych za granicg) w 2005 r. wyniosto 984,7 tys. oséb i na przestrzeni
roku zwiekszyto sie¢ nieznacznie (o 0,5%). Ponad potowa z nich, tj. 56,7% byto zatrudnionych na stanowiskach
robotniczych (558,5 tys. 0s6b), natomiast pozostate 426,3 tys. na stanowiskach nierobotniczych.

W sektorze prywatnym przecietnie zatrudnionych byto 503,6 tys. oséb, a w publicznym — 481,2 tys. oséb.
W poréwnaniu do sytuacji przed rokiem liczba przecietnie zatrudnionych wzrosta w sektorze prywatnym (o 5,1%),
natomiast obnizyta sie w publicznym (o 3,9%).

W skali roku przecietne zatrudnienie wzrosto m.in. w takich sekcjach jak: hotele i restauracje oraz
edukacja (po 5,0%), budownictwo (o prawie 4%), przetworstwo przemystowe (0 3,6%), administracja publiczna
i obrona narodowa; obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne (o 2,3%), transport, gospodarka
magazynowa i facznos¢ (o prawie 1%). Na niezmienionym poziomie pozostata przecietna liczba zatrudnionych
w handlu i naprawach. W pozostatych sekcjach odnotowano spadek przecietnego zatrudnienia, w tym najwiekszy
np. w: wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energie elektryczng, gaz, wode (o 10,5%), obstudze nieruchomosci i firm
(0 5,6%), rolnictwie, fowiectwie i leSnictwie (0 4,2%) oraz w gérnictwie (0 4,1%).

Liczba przyje¢ do pracy w podmiotach gospodarki narodowej o liczbie pracujgcych powyzej 9 oséb
w 2005 r. wyniosta 192,6 tys. i stanowita prawie 12% przyje¢ w kraju. Na przestrzeni roku zwiekszyta sie
0 14,3 tys. Z ogdlnej liczby przyje¢ — 125,7 tys. (tj. 65,3%) dotyczyto mezczyzn. Zdecydowanie wiecej przyjeé
miato miejsce w sektorze prywatnym niz publicznym (140,0 tys. wobec 52,6 tys.).

Przyjecia do pracy w 2005 r.

WYSZCZEGOLNIENIE W tys. W odsetkach 2004 =100

OGOLEM ..ooooomeeeeeee e, 192,6 100,0 108,0

Osoby podejmujace prace po raz pierwszy ............... 25,7 13,4 98,3

W tym absoIWeNCi .........occoeiiiiiiiiii e 22,6 11,8 96,1

Osoby Zmieniajace Prace .........cccceeeeereereenieeeneennns 108,6 56,4 112,7
Osoby powracajace z urlopéw wychowawczych

ibezptatnyCh ... 3,5 1,8 102,7

Pozostali przyjeci ........ccoeeiieiiiiiieiie e 54,8 28,4 104,7

Najwiecej przyje¢ do pracy dokonano w zaktadach nalezacych do sekcji: przetworstwo przemystowe
(67,0 tys., tj. 34,8% ogotu), budownictwo (23,7 tys., tj. 12,3%), handel i naprawy (23,6 tys., tj. 12,3%). Najmniej
przyje¢ odnotowano m.in. w wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energie elektryczng, gaz, wode oraz w rolnictwie,
towiectwie i lesnictwie (po 1,2 tys., tj. po 0,6%).
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Wspdtczynnik przyje¢ w 2005 r. wynidst 20,8% (przed rokiem — 19,1%). Wyzszy wspétczynnik dotyczyt

mezczyzn niz kobiet (23,8% wobec 16,6%) oraz sektora prywatnego niz publicznego (29,7% wobec 11,5%).

Wspoétczynnik przyje¢ i zwolnien wedtug wybranych sekcji w 2005 r.

WSPOLCZYNNIK PRZYJEC

37% [

45,3%

rolnictwo, fowiectwo i le$nictwo
gornictwo
przetwérstwo przemystowe
wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna,
gaz, wode
budownictwo
handel i naprawyA
hotele i restauracje
transport, gospodarka magazynowa i facznos$¢

posrednictwo finansowe
obstuga nieruchomosci i firm®

administracja publiczna i obrona narodowa; N
obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne

edukacja

ochrona zdrowia i pomoc spoteczna

dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna
i indywidualna, pozostata

WSPOLCZYNNIK ZWOLNIEN

7.7%
| ]6.5%
39,8% |

Liczba zwolnien z pracy w podmiotach gospodarki narodowej o liczbie pracujacych powyzej 9 oséb

w 2005 r. wyniosta 170,6 tys. i stanowita 11,5% liczby zwolnien w kraju. W skali roku zmniejszyta sie o 5,4 tys.
Z ogolnej liczby zwolnien ponad jedna trzecia dotyczyta kobiet. Wiecej zwolnier przypadato na sektor prywatny
niz publiczny (121,3 tys. wobec 49,3 tys.).

Zwolnienia z pracy w 2005 r.

WYSZCZEGOLNIENIE W tys. W odsetkach 2004 =100
OGOLEM ..o 170,6 100,0 96,9
Osoby zwolnione w drodze wypowiedzenia:
przez zakiad pracy ........cccccceiiiiniiieniee e 28,2 16,6 87,6
Przez pracownika .........cccocceeeriueeeriireenieee e 23,0 13,5 114,7
Osoby przeniesione na emeryture, rente z tytutu
niezdolnosci do pracy, rehabilitacje .............c.cce..... 14,6 8,6 90,4
Osoby korzystajace z urlopéw wychowawczych
ibezptatnyCh ... 53 3,1 110,6
Osoby zmarte 1,3 0,8 96,6
Pozostali Zwolnieni ..........cccccuuevvieviiiiiiieiieiviierie e 98,0 57,4 96,7

Najwiecej zwolnien z pracy odnotowano w przetwodrstwie przemystowym (55,3 tys., tj. 32,4% ogotu),
handlu i naprawach (21,3 tys., tj. 12,5%), budownictwie (21,0 tys., tj. 12,3%). Najmniej zwolnien zanotowano np.

w rolnictwie, towiectwie i lesnictwie (1,3 tys., {j. 0,7%).

Wspdtczynnik zwolnien wyniost 18,2% i uksztattowat sie na nizszym poziomie o 0,5 pkt procentowego
niz w 2004 r. Wyzszy wspotczynnik dotyczyt mezczyzn niz kobiet (20,5% wobec 14,9%) oraz sektora prywatnego
niz publicznego (25,4% wobec 10,6%).

BEZROBOCIE REJESTROWANE

Jak wynika z danych urzedéw pracy poczawszy od 2003 r. zbiorowo$¢ bezrobotnych systematycznie

malata (wedtug stanu z konca okresu), a spadek ten byt coraz gtebszy (zwtaszcza w poréwnaniu do 2004 r.).
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Bezrobotni zarejestrowani, stopa bezrobocia i oferty pracy wedtug podregionéw w 2005 r.
Stan w dniu 31 XIlI

PODREGIONY Ogétem Stopa Sveoz/: obocia Ofe\:tvyt)‘l’sracy E: ﬁr%?g:tr;

w tys. 2004 =100 pracy
WOJEWODZTWO .. 281,3 90,8 15,5 2,7 104
Czestochowski .................. 37,0 92,6 17,4 0,1 416
Bielsko - bialski ................. 31,3 91,8 12,6 0,2 196
Centralny $lgski ................. 180,4 90,5 15,8 21 86
Rybnicko - jastrzebski ....... 32,5 89,9 15,2 0,4 91

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach pracy w koncu 2005 r. wyniosta 281,3 tys. i stanowita
ponad 10% ogétu bezrobotnych w kraju. W poréwnaniu do danych sprzed roku zmniejszyta sie o 28,4 tys.
(o ponad 9%). Spadek bezrobocia odnotowano prawie we wszystkich powiatach, w tym najwiekszy w: Jaworznie
(0 18,4%), Siemianowicach Slgskich (o ponad 16%), Swietochtowicach (o 15,6%) i Zorach (o 15,5%). Nieznaczny
wzrost liczby bezrobotnych wystapit tylko w powiecie lublinieckim (o 0,9%).

Bezrobotni zarejestrowani na 1000 ludnosci w wieku produkcyjnym wedtug powiatow w 2005 r.
Stan w dniu 31 XII
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Miarg natgzenia bezrobocia jest stopa bezrobocia, ktéra osiagneta poziom 15,5% (w kraju — 17,6%).
Byta o 1,4 pkt procentowego nizsza niz w koncu 2004 r. W dalszym cigagu utrzymywato sie bardzo duze
terytorialne zréznicowanie stopy bezrobocia. Obszarami szczegodlnie zagrozonymi bezrobociem, w ktérych stopa
bezrobocia byta znacznie wyzsza niz przecigtnie w wojewodztwie byly miasta na prawach powiatu:
Swietochtowice (25,7%), Bytom (24,6%), Siemianowice Slaskie (24,0%), Chorzéw (22,3%), Zabrze (21,0%) oraz
powiaty: bedzifski (23,0%), zawiercianski (22,7%) i czestochowski (21,5%). Najnizszg stope bezrobocia
(podobnie jak przed rokiem) zanotowano w Katowicach (7,1%).

Bezrobocie w dalszym ciggu dotyczylo w wiekszym stopniu kobiet anizeli mezczyzn. Liczba
zarejestrowanych kobiet bez pracy wyniosta 159,4 tys. i zmniejszyta sie 0 7,0% w poréwnaniu z koncem 2004 r.
Pomimo tego faktu ich udziat w ogodlnej liczbie bezrobotnych wzrost z 55,4% do 56,7 %.

Wsrdéd ogdtu bezrobotnych w urzedach pracy w koncu 2005 r. 207,8 tys. (prawie 75%) poprzednio
pracowato. Ich liczba zmniejszyta sie w skali roku o prawie 8%. Wiekszos¢ z nich, tj. tacznie okoto 60%
pochodzito z zaktadéw prowadzacych dziatalnosé w zakresie: przetworstwa przemystowego (50,5 tys.), handlu
i napraw (45,4 tys.) oraz dziatalno$¢ ustugowag komunalng, spoteczng i indywidualna, pozostatg (25,5 tys.).

Z tej grupy najwiecej osob nalezato do takich grup zawodéw jak: robotnicy przemystowi i rzemiesinicy (61,4 tys.),
pracownicy przy pracach prostych (35,8 tys.) oraz pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy (35,4 tys.). Najmniej
wsrad nich bylo ,przedstawicieli wtadz publicznych, wyzszych urzednikéw i kierownikéw” (1,3 tys.).
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Nadal w ujeciu rocznym zmniejszata sie liczba bezrobotnych z prawem do zasitku, jednak tempo tego
spadku w omawianym okresie byto nizsze niz przed rokiem i wyniosto 9,7% wobec 10,9%. Zaledwie 31,9 tys.
bezrobotnych pobierato zasitek.

Po raz pierwszy w 2005 r. z ogdlnej liczby bezrobotnych zostaty wyodrebnione osoby bedace
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy. Nalezeli do nich m.in. dlugotrwale bezrobotni, ktérzy w kofcu omawianego
okresu liczyli 182,1 tys. (64,8% zarejestrowanych ogotem). Ponad 76 tys. (27,1%) bezrobotnych bylo bez
kwalifikacji zawodowych. Zbiorowos$¢ os6b ponizej 25 roku zycia liczyta prawie 60 tys. (21,3%), a powyzej 50 roku
zycia 47,1 tys. (16,7%). Bezrobotni samotnie wychowujacy 1 dziecko do 7 roku zycia oraz niepetnosprawni to
odpowiednio: 10,8 tys. i 9,4 tys. oséb.

Liczba oséb wytaczonych z ewidencji w 2005 r. przewyzszata liczbe nowo zarejestrowanych o 28,4 tys.
os6b. Podobna sytuacja wystapita przed rokiem, ale ta réznica byta nizsza (15,8 tys. osob).

Do urzeddw pracy w ciggu 2005 r. zgtosito sie 312,0 tys. oséb poszukujacych pracy, tj. o 1,4% wiecej niz
przed rokiem. Ponad potowe z nich, tj. 51,1% stanowili mezczyzni (w 2004 r. — 52,7%).
Wsréd ogotu nowo zarejestrowanych przewazaty osoby zarejestrowane po raz kolejny od 1990 roku (232,4 tys.,
tj. 74,5% wobec 221,9 tys., tj. 72,1% przed rokiem). Osoby poprzednio pracujace liczyty 203,5 tys. i stanowity
65,2% nowych rejestracji (w 2004 r. 198,6 tys., tj. 64,6%). Zaledwie 3,7% z nich to zwolnieni z przyczyn zaktadu
pracy (rok temu — 4,8%).

Z ewidencji wyrejestrowano 340,5 tys. bezrobotnych (w tym — 164,8 tys. kobiet). Byto to 0 5,3% wiecej
niz w 2004 r. Gtéwnag przyczyna wytgczenia bezrobotnych z ewidencji byto podjecie pracy i dotyczyto 141,9 tys.
0s6b (w roku poprzednim 140,8 tys.). Gotowosci do pracy nie potwierdzito 127,8 tys. bezrobotnych (przed rokiem
—123,6 tys.).

Struktura bezrobotnych wytaczonych z ewidencji wedtug przyczyn wytaczenia w 2005 r.
0,8%

podjecie pracy

4- subsydiowanej

7|:| niesubsydiowanej

3,5%

- niepotwierdzenie gotowosci do pracy
|:| rozpoczecie szkolenia lub stazu

- dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego

|:| nabycie praw emerytalnych lub rentowych

- pozostate

Do dziatan podejmowanych przez urzedy pracy na rzecz bezrobotnych nalezato m.in. organizowanie
szkolen, stazy oraz udziat w pracach interwencyjnych i robotach publicznych. Byty to dziatania na niewielkg skale,
gdyz wedtug stanu z konca 2005 r. z wyzej wymienionych aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu
skorzystato tacznie 12,4 tys. osob, czyli zaledwie 4,4% ogdtu bezrobotnych. W skali roku wzrosta liczba
bezrobotnych uczestniczacych w szkoleniach z 1304 do 1524 osob. Przy pracach interwencyjnych byto
zatrudnionych 1155 os6b, a przy robotach publicznych — 499, czyli odpowiednio o 18,1% i o 54,2% mniej niz
w 2004 r. Na staz skierowano 9188 bezrobotnych.

Liczba ofert pracy skierowanych przez pracodawcow do urzeddéw pracy w ciggu roku wykazywata
tendencje rosnaca. W 2005 r. do urzedow pracy zgtoszono tgcznie 110,1 tys. ofert pracy, tj. 0 21,4% wiecej niz
przed rokiem. Wsrod oferowanych miejsc pracy 31,5 tys. dotyczyto pracy subsydiowanej, a 25,9 tys. sezonowe;.
Najwiecej ofert pracy proponowat sektor prywatny (ponad 89% oferowanych miejsc pracy). Byt on réwniez
gtéwnym zwalniajacym. W ramach tego sektora zwolniono 2206 pracownikéw (rok temu — 2937).

W koncu 2005 r. urzedy pracy dysponowaty 2695 ofertami pracy (przed rokiem — 3304). Prawie 30%
z nich byto niewykorzystane dtuzej niz przez 1 miesigc (rok temu — prawie 26%).
Najwiecej wolnych miejsc pracy, bo 68,1% pochodzito z sekcji: przetwdrstwo przemystowe (554), budownictwo
(467), handel i naprawy (463), obstuga nieruchomosci i firm (352). Najmniej ofert pracy skierowaty do urzedow
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pracy przede wszystkim jednostki wytwarzania i zaopatrywania w energie elektryczng, gaz, wode (5) oraz
gornictwa (6).

Najtatwiej byto znalez¢ prace bezrobotnemu w grupie zawoddw: robotnicy przemystowi i rzemieslnicy
(949 wolnych miejsc pracy), pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy (402), operatorzy i monterzy maszyn
i urzadzen (352), natomiast najtrudniej ,rolnikom, ogrodnikom, lesnikom i rybakom” (2).

Bezrobotni zarejestrowani na 1 oferte pracy wedlug powiatéw w 2005 r.
Stan w dniu 31 XII
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U w a g a. W powiatach: myszkowskim, zywieckim, tarnogérskim i w Piekarach Slaskich Urzedy Pracy nie dysponowaty ofertami pracy.

Na 1 oferte pracy przypadato 104 bezrobotnych (w kraju — 158), podczas gdy przed rokiem 94. Byt to
wynik mniejszej podazy ofert pracy i jednoczesnie spadku liczby bezrobotnych. Mniej wolnych miejsc pracy niz
przed rokiem skierowano do os6b niepetnosprawnych. Na 1 oferte pracy w koncu 2005 r. przypadato 82
niepetnosprawnych (przed rokiem — 55).

POPYT NA PRACE

Badanie popytu na prace dostarcza informacji o popycie zrealizowanym i niezrealizowanym, czyli
o liczbie pracujacych, wolnych miejscach pracy wedtug zawodéw oraz liczbie nowo utworzonych miejsc pracy
w okresie sprawozdawczym.

W badaniu popytu na prace w 2005 r. w wojewddztwie $laskim wzieto udziat 12,6 tys. jednostek, z czego
prawie 40% jednostek nalezato do sektora publicznego, a ponad 60% — do sektora prywatnego. Rozpatrujac
badane podmioty pod wzgledem liczby pracujacych, w badaniu uczestniczyto 27,1% podmiotéw zatrudniajacych
powyzej 49 os6b i 72,9% — zatrudniajacych 10 — 49 pracownikéw. W badanych jednostkach pracowato w koncu
grudnia 2005 r. 913,2 tys. osdb, przy czym w podmiotach sektora publicznego — 52,0%, a sektora prywatnego —
48,0%; w jednostkach o liczbie pracujacych powyzej 49 osob — 76,0% oraz 24,0% w jednostkach o liczbie
pracujgcych 10 —49.

Z ogdlnej liczby zbadanych podmiotow 1,0 tys. (8,1%) dysponowato na koniec 2005 r. wolnymi
miejscami pracy, w tym 25,4% stanowity jednostki sektora publicznego. Wolne miejsca pracy (5,6 tys.)
koncentrowaty sie gtéwnie w sektorze prywatnym (80,5%) i w jednostkach zatrudniajgcych powyze;j
49 pracownikéw (73,1%).
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Wolne miejsca pracy wedlug wybranych sekcji, sektorow wtasnosci i wielkosci jednostek w 2005 r.
Stan w dniu 31 XII

Sektor W jednostkach o liczbie pracujacych
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem
publiczny prywatny 10 — 49 oséb powyzej 49 oséb
OGOLEM ..o 5578 1090 4488 4080 1498
w tym:

Rolnictwo, fowiectwo i lesnictwo ......... 9 2 7 9 -
GONICIWO ..o 107 106 1 107 -
Przetworstwo przemystowe ................ 2552 240 2312 2061 491
Wytwarzanie i zaopatrywanie

w energie elektryczna, gaz, wode .... 44 33 11 41 3
Budownictwo ..........ccccovciiiiii, 952 48 904 636 316
Handel i naprawy” ..........cccooeevvevvrnenn. 392 1 391 132 260
Hotele i restauracje ..........cccceeveeeenne. 72 9 63 13 59
Transport, gospodarka magazynowa

itacznosC ..o 306 95 211 21 95
Posrednictwo finansowe ..................... 119 - 119 95 24
Obstuga nieruchomosci i firm* ............ 468 55 413 350 118
Administracja publiczna i obrona

narodowa; obowigzkowe

ubezpieczenia spoteczne

i zdrowotne” ........ccccccoeeereiericeeinnn 185 185 - 167 18
Edukacja.......cccooviiiiiiii 98 89 9 55 43
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 200 171 29 159 41
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna,

spoteczna i indywidualna, pozostata 74 56 18 44 30

Jak wynika z powyzszych danych najwigkszg liczbg wolnych miejsc pracy dysponowaty jednostki
realizujace dziatalno$¢ w zakresie przetwdrstwa przemystowego, budownictwa oraz obstugi nieruchomosci i firm.

Z punktu widzenia oceny rynku pracy istotne znaczenie ma struktura kwalifikacyjno — zawodowa
pracownikow poszukiwanych do pracy. Najwieksza iloS¢ wolnych miejsc pracy przeznaczona byta dla
pracownikow z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym (45,0%), a w drugiej kolejnosci dla pracownikow
z wyksztatceniem Srednim zawodowym (17,0%). Prawie 2 tys. wolnych miejsc pracy (35,4%) oczekiwato na
robotnikdw przemystowych i rzemieslnikow, a ponad 1 tys. (18,2%) — na operatoréow i monterow maszyn
i urzadzen.

Struktura wolnych miejsc pracy w 2005 r.
Stan w dniu 31 XII

WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA WEDLUG GRUP ZAWODOW

2,2% 1,3%

- przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy
lisci
B vwyzsze 14,4% [ specialici
[ ] technicyiinny $redni personel
- Srednie zawodowe ) . .
) I rpracownicy biurowi
$rednie ) ) L
ogdlnoksztatcace |:| rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy
zasadnicze zawodowe Il oracownicy ustug osobistych i sprzedawcy
" . 5|700 1 . P I
l:l gimnazjalne 0 1%|:| robotnicy przemystowi i rzemiesinicy
Il rodstawowe [ ] operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen

pracownicy przy pracach prostych

W 2005 r. powstato 1,5 tys. nowych miejsc pracy, z tego 9,6% w sektorze publicznym, a 90,4%
w sektorze prywatnym. Nowe miejsca pracy zostaty utworzone gtéwnie w przetwoérstwie przemystowym (59,1%),
a zwlaszcza w takich dziatach jak: produkcja wyrobéw gumowych i z tworzyw sztucznych (14,2%), produkcja
maszyn i urzadzen (10,0%), produkcja metalowych wyrobéw gotowych z wylaczeniem maszyn i urzadzen
(11,2%), w budownictwie (11,0%), w handlu i naprawach (9,8%) oraz w obstudze nieruchomosci i firm (7,8%).

19



Nowo utworzone, wolne miejsca pracy wedlug grup zawodow, sektoréw i wielkosci jednostek w 2005 r.

Stan w dniu 31 XII

Sektor W jednostkach o liczbie pracujacych
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem
publiczny prywatny 10 — 49 os6b powyzej 49 oséb
OGOLEM ...ccoooooeviiiee 1456 140 1316 998 458
w tym:

SpecjaliSCi ....ccvvveviiieiei e 21 48 163 146 65
Technicy i inny $redni personel ....... 159 30 129 107 52
Pracownicy biurowi .........c.c.ccoeeene 97 20 77 56 41
Pracownicy ustug osobistych

i SPrzedawcy .......cccceveeeriienieenieenne 71 4 67 42 29
Robotnicy przemystowi

irzemiesIniCy ......cccocvviriieiiieees 403 6 397 294 109
Operatorzy i monterzy maszyn

iurzadzen ..., 365 20 345 266 99
Pracownicy przy pracach prostych .. 136 11 125 75 61

Wolne miejsca pracy przeznaczone byty dla pracownikow ze wszystkich tzw. wielkich grup zawodowych,
a przede wszystkim dla robotnikéw przemystowych i rzemiesinikow (27,7%), operatoréw i monteréw maszyn
i urzadzen (25,1%), specjalistéw (14,5%) oraz technikéw i innego $redniego personelu (10,9%).

WARUNKI | CZAS PRACY

Warunki pracy to zagadnienie wazne z punktu widzenia zdrowia spoteczenstwa oraz realizacji
zobowigzan pracodawcéw do zapewnienia odpowiednich warunkéw pracy zgodnych z obowigzujgcymi normami.
Tworzy je zespot czynnikdow wystepujacych w srodowisku pracy wynikajacych z procesu pracy oraz czynnikow
zwigzanych z wykonywaniem pracy, majacych wptyw na jej jako$¢ oraz wydajnosé.

Ocena stanu i Sledzenie zmian w zakresie zagrozen na stanowiskach pracy umozliwia podejmowanie
dziatan profilaktycznych i prowadzenie odpowiedniej polityki w dziedzinie poprawy warunkéw pracy.

W 2005 r. przeprowadzono badanie warunkéw pracy w 8,0 tys. zaktadow pracy wojewddztwa o liczbie
pracujgcych powyzej 9 0s6b oraz tgcznej liczbie zatrudnionych 694,3 tys.

W wojewddztwie slaskim w koncu 2005 r. w warunkach zagrozenia czynnikami szkodliwymi dla zdrowia
pracowato 137,2 tys. oséb, liczonych jeden raz w grupie czynnika przewazajgcego (w kraju 576,5 tys.), z czego
ponad 60% zatrudnionych pracowato w sektorze publicznym. W poréwnaniu do 2004 r. liczba pracujacych
w warunkach zagrozenia zmalata o 5,4 tys. osob (tj. o 3,4%), w najwiekszym stopniu w edukacji (o 55,0%),
jednostkach transportu, gospodarki magazynowej i tacznosci (o 20,2%) oraz w handlu i naprawach (o 9,4%).
Natomiast wzrost liczby pracujacych w warunkach zagrozenia dotyczyt takich sekciji, jak: obstuga nieruchomosci
i firm (o 11,6%) oraz przetworstwo przemystowe (0 6,3%).

Struktura zatrudnionych w warunkach zagrozenia wedtug sekcji w 2005 r.

Stan w dniu 31 XII
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Szkodliwe i ucigzliwe warunki pracy dotyczyly gtéwnie zatrudnionych w goérnictwie i przetworstwie
przemystowym. Znaczacy odsetek zatrudnionych w warunkach szkodliwych stanowili takze pracownicy
budownictwa oraz transportu, gospodarki magazynowej i tgcznosci. Kobiety stanowity 12,4% ogotu oséb
zatrudnionych w warunkach zagrozenia (w kraju — 17,5%).

Zagrozenia zwigzane ze srodowiskiem pracy wynikajgce z przekroczenia dopuszczalnych stezen lub
natezen czynnikdw szkodliwych dla zdrowia dotyczylty 55,9% ogdlnej liczby zatrudnionych w warunkach
zagrozenia (55,5% w 2004 r.; w kraju, odpowiednio: 58,9% wobec 59,1% przed rokiem).

Na dziatanie czynnikow zwigzanych z ucigzliwoscig pracy, na ktore skiadata sie m.in. praca w wymuszonej
pozycji ciata, w warunkach ciezkiego wysitku fizycznego lub w warunkach szczegélnej uciazliwosci byto
narazonych 33,3% ogdtu zatrudnionych w warunkach zagrozenia (przed rokiem 33,7%; w kraju, odpowiednio:
29,0% wobec 29,6%).

Czynniki mechaniczne, a zwtaszcza niebezpieczne maszyny, stanowity zagrozenie dla 10,8% zatrudnionych
w takich warunkach w wojewddztwie $laskim (podobnie jak przed rokiem), podczas gdy w kraju dla 12,2%
(11,3% przed rokiem).

Zatrudnieni w warunkach zagrozenia na 1000 pracujacych
Stan w dniu 31 XII

WYSZCZEGOLNIENIE Zagrozenia zwigzane
a-2004 Ogétem ze $rodowiskiem z ucigzliwoscig z czynnikami
b — 2005 pracy pracy mechanicznymi
Wojewodztwo ............cccceeeeeenen. a 193 107 65 21
b 198 111 66 21
Kraj oeeeeeeeee e a 121 72 36 14
b 120 70 35 15

Na wieksze nasilenie zagrozen w wojewddztwie miaty wptyw warunki pracy w gornictwie, gdzie
w warunkach uciazliwych i szkodliwych dla zdrowia pracowato na kazde 1000 zatrudnionych 460 osob. Stopien
nasilenia zagrozen wyzszy od przecietnego wystapit w: dziatalnosci ustugowej komunalnej, spotecznej
i indywidualnej, pozostatej (233), transporcie, gospodarce magazynowe;j i tgcznosci (222), budownictwie (217),
wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energie elektryczna, gaz, wode (215).

Zatrudnieni w warunkach zagrozenia wedtug podregionéw w 2005 r.
Stan w dniu 31 XII

Zagrozenia zwigzane
PODREGIONY Ogétem ze $rodowiskiem z ucigzliwoscia z czynnikami
pracy pracy mechanicznymi
WOJEWODZTWO ................ 137243 76751 45738 14754
CzestoChoWsKi .......cccveveeriiniiiciene 10000 5190 3980 830
Bielsko - bialski .......ccccceeriieriiiinennns 13432 6414 5200 1818
Centralny $Igski ......c.ccoeeeveiiinieennens 88737 49126 29873 9738
Rybnicko - jastrzgbski ............cc........ 25074 16021 6685 2368

Analiza przestrzennego rozmieszczenia stanowisk pracy stanowigcych zagrozenie wskazuje na to, ze
wiekszo$s¢ omawianych stanowisk wystepowata w podregionie centralnym s$lgskim — prawie 65% ogotu
zatrudnionych w warunkach szkodliwych lub ucigzliwych dla zdrowia. Byto to zwigzane ze znacznym stopniem
koncentracji przemystu i infrastruktury w tym podregionie. Odsetek zatrudnionych w warunkach szkodliwych
w podregionie rybnicko - jastrzebskim wynosit 18,3%, w podregionie bielsko - bialskim — 9,8%, a w podregionie
czestochowskim — 7,3%.

Najwiekszg liczbe os6b zatrudnionych w warunkach zagrozenia w koncu 2005 r. odnotowano
w Katowicach — 20,9 tys., co stanowito 15,2% ogoétu pracujagcych w warunkach zagrozenia. Znaczny odsetek
stanowisk pracy niosacych zagrozenie dla zdrowia odnotowano w miastach na prawach powiatéw: Jastrzebie -
Zdroj (6,8%), Czestochowa (5,5%), Zabrze (5,3%), Gliwice (5,2%) oraz w powiecie wodzistawskim (5,3%).
Najnizszy udziat zatrudnionych w warunkach szkodliwych i ucigzliwych dla zdrowia w odniesieniu do ogdlnej
liczby pracujacych w warunkach zagrozenia wystapit w Swietochtowicach (0,3%), powiecie rybnickim (0,4%)
i myszkowskim (0,4%).
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Istotnym elementem oceny warunkéw pracy jest badanie zmian nasilenia zagrozen na stanowiskach
pracy w ciggu roku oraz ujawnianie zagrozen istniejacych lub nowo powstatych. Zatrudnieni w warunkach
zagrozenia wielokrotnie narazeni sg na dziatanie kilku czynnikow szkodliwych dla zdrowia, dlatego liczba
osobozagrozen jest sumg dziatajgcych na pracownika czynnikéw szkodliwych.

W 2005 r. zlikwidowano lub ograniczono 32,1 tys. osobozagrozen zwigzanych z czynnikami srodowiska
pracy oraz stwierdzono rownoczesnie 24,6 tys. zagrozen nowo ujawnionych lub nowo powstatych.

Osobozagrozenia wedtug grup zagrozen

2004 2005
WYSZCZEGOLNIENIE . Slikwidowane ) )
stan w dniu 31 XII . ujawnione
lub ograniczone

Zagrozenia czynnikami zwigzanymi

ze srodowiskiem pracy ............... 103910 100310 32088 24617

w tym:
Substancje chemiczne ... 5818 4638 1862 1729
w tym rakotworcze 2530 1725 617 839
Przemystowe pyty zwtokniajace ....... 35268 33036 8782 7649
w tym rakotworcze ............ccc....... 5625 482 160 207

Inne pyly przemystowe .................... 3319 3560 1615 878
Hatas ....oocveeiiiiie 38830 38703 10695 7223
Wibracja (drgania)........ccccccevevereueenne. 2879 2831 1244 479
Mikroklimat goracy ........cccccovveueenuene 4727 5251 3299 3195
Mikroklimat zimny..........cccocviiineene 1492 1422 756 386
Niedostateczne o$wietlenie

stanowisk pracy .........ccccceveeeveneeenne 4935 4743 2427 2545
Promieniowanie jonizujace............... 655 553 201 31
Pola elektromagnetyczne 838 642 304 17
Zagrozenia czynnikami zwigzanymi

z ucigzliwoscia pracy ................. 57421 57488 7153 8512
W tym nadmierne obcigzenie

fiZyCzNe ...oooviici 18271 20595 3469 3677
Zagrozenia czynnikami

mechanicznymi zwigzanymi

z maszynami szczegolnie

niebezpiecznymi ................c.oe. 23945 23154 2991 2616

W koncu 2005 r. sposréd 100,3 tys. osobozagrozeh spowodowanych czynnikami $srodowiska pracy
najwiekszy udziat miaty zagrozenia wywofane hatasem (38,6%) oraz przemystowymi pytami zwitdkniajgcymi
(32,9%). Wzrosta liczba osobozagrozehn zwigzana z ucigzliwoscig pracy, ale zmalata liczba osobozagrozen
spowodowanych czynnikami mechanicznymi zwigzanymi z maszynami szczegdlnie niebezpiecznymi. Czynniki
wynikajace z ucigzliwosci pracy, gtébwnie nadmierne obcigzenie obcigzenie fizyczne (35,8%) spowodowaty
w koncu 2005 r. 57,5 tys. osobozagrozen, a czynniki mechaniczne zwigzane z maszynami szczegolnie
niebezpiecznymi — 23,2 tys. osobozagrozen.

Podczas dziatan zwigzanych z oceng ryzyka zawodowego, majgcych na celu wybdér wiasciwych srodkéw
bezpieczenstwa w sytuacji zagrozenia, dokonano oceny 57,5 tys. stanowisk pracy, na ktérych byto zatrudnionych
332,2 tys. osob. Sposréd badanych stanowisk ponad 65% dotyczytlo zaktaddéw sektora prywatnego. Przez
zastosowanie srodkow technicznych, organizacyjnych i ochrony indywidualnej wyeliminowano lub ograniczono
ryzyko zawodowe na 29,5 tys. stanowisk pracy, na ktérych pracowato 172,8 tys. oséb.

Badanie warunkow pracy dostarcza rowniez informacji na temat Swiadczen wyptacanych z tytutu pracy
w warunkach ucigzliwych i szkodliwych dla zdrowia, a takze z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych.
Swiadczenia te przystugujg pracownikom, ktérzy na skutek wypadku przy pracy lub choroby zawodowej doznali
uszczerbku na zdrowiu, a takze cztonkom rodzin pracownikéw zmartych wskutek takiego wypadku lub choroby.
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Korzystajacy ze swiadczen z tytutu pracy w warunkach W 2005 r. liczba osdb korzysta-

uciazliwych i szkodliwych dla zdrowia jacych ze wszystkich $wiadczen z tytutu
Stan w dniu 15 XII
pracy w warunkach szkodliwych dla zdrowia

WYSZCZEGOLNIENIE 2004 2005 i ucigzliwych byta mniejsza niz w 2004 r.
Positki profilaktyczne..........c.ccccoceuene.... 196663 182804 Udziat os6b korzystajacych z takich
NaPOJE.....verveerereereeeieete et 256309 234812 Swiadczen w wojewoddztwie Slaskim w sto-
Inne Srodki odzywcze...........cccoeeeveeeennee 107200 91982 sunku do kraju byt wysoki. Z positkdw
Dodatki pieniezne ...........cococeeevieeineeenne 194822 193899 profilaktycznych korzystato 30,8% ogétu
Skrécony €zas pracy........ccoceecveeneenennns 13461 12443 uprawnionych w skali kraju, z napojow —
Dodatkowe urlopy ........ccccevverviniiieneene 101512 96709 18,2%, z innych $rodkéw odzywczych —

Uprawnienia wynikajace z pracy o . L o
w szczegéinych warunkach Iub 40,1%, z dodatkéw pienieznych — 27,5%, ze
w szczegolnym charakterze ............... 174055 173889 skréconego czasu pracy — 27,1%, z dodat-

kowych urlopéw — 58,5% oraz z uprawnien
wynikajacych z pracy w szczegolnych warunkach lub w szczegdélnym charakterze — 34,3%.
Dominujacy udziat korzystajacych ze swiadczen z tytutu pracy w warunkach ucigzliwych i szkodliwych dla zdrowia
mieli pracownicy sekcji: gornictwo i przetworstwo przemystowe.

Udzial korzystajacych ze swiadczen z tytulu pracy w warunkach uciazliwych i szkodliwych dla zdrowia
w gornictwie i przetworstwie przemystowym w ogélnej liczbie tych swiadczen w 2005 r.
Stan w dniu 15 XII

B gornictwo
|:| przetworstwo

przemystowe

positki napoje inne $rodki  dodatki pieniezne  skrécony dodatkowe uprawnienia
profilaktyczne odzywcze czas pracy urlopy wynikajgce z pracy
w szczegolnych warunkach
lub w szczegdlnym charakterze

Znaczny udziat korzystajacych z takich $wiadczen, jak positki profilaktyczne, napoje i dodatki pieniezne
odnotowano takze w sekcjach: budownictwo, wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, wode oraz
transport, gospodarka magazynowa i fgcznos¢.

W 2005 r. z tytulu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych wyptacono 3,7 tys. odszkodowan
w kwocie 11525,5 tys. z; w tym z tytutu wypadkéw przy pracy 3,3 tys. odszkodowan na kwote 8667,9 tys. zt.
llos¢ omawianych odszkodowan ogdtem w wojewodztwie slaskim stanowita 15,2% liczby odszkodowan w kraju,
a kwota odszkodowan — 20,0% kwoty krajowe;j.

Swiadczenia wyréwnawcze z tytutu wypadkéw przy pracy lub choréb zawodowych dla oséb, ktére
wskutek wypadku przy pracy doznaty statego lub dtugotrwatego uszczerbku na zdrowiu wyptacono 1529 osobom
na tgczng kwote 15089,1 tys. zt. Dodatki wyrdwnawcze z tytutu przeniesienia do innej pracy wskutek wypadkow
przy pracy lub choréb zawodowych otrzymato 114 oséb na taczng kwote 304,5 tys. zt. Zasitki wyréwnawcze
z tytutu odbywania rehabilitacji zawodowej wyptacono 111 osobom na taczng kwote 905,4 tys. zt.
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Sredni koszt $wiadczen z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych w 2005 .

Odszkodowania z tytutu Dodatki
wypadkéw przy pracy ; : wyréwnawcze
i choréb zawodowych SW[adczema z tytutu Zasitki
wyréwnawcze S .
) Z tytutu przeniesienia | wyréwnawcze
WYSZCZEGOLNIENIE wypadkéw do innej pracy z tytulu.
a-2004 wtym z tytulu | przy pracy lub wskutek odbywania
b — 2005 ogotem wypadkow chorob wypadkow rehabilitacji
przy pracy zawodowych przy pracy lub | zawodowe;j
choréb
zawodowych
w zt na 1 $wiadczenie
Wojewédztwo ................. a 4902 4819 9778 1993 3646
b 3082 2653 9869 2671 8157
Kraj oo, a 2581 2424 8999 2011 4138
b 2333 2166 9408 2795 7271

Jednym z waznych czynnikéw wptywajgcych na wzrost wydajnosci pracy jest wiasciwe wykorzystanie
czasu pracy, czyli czasu, w ktérym pracownik pozostaje w dyspozycji pracodawcy w zaktadzie pracy lub w innym
miejscu wyznaczonym do wykonywania pracy.

Nominalny czas pracy w podmiotach gospodarki narodowej zatrudniajagcych powyzej 9 oséb w 2005 r.
wyniést 1923,7 min godzin (w sektorze publicznym — 896,8 min godzin, w sektorze prywatnym — 1026,8 min
godzin). Nominalny czas pracy przypadajacy na 1 zatrudnionego wynidst 1953 godziny, na stanowiskach
robotniczych — 2027 godzin, natomiast na stanowiskach nierobotniczych — 1857 godzin.

Przecietny tygodniowy wymiar czasu pracy przypadajacy na 1 zatrudnionego w gospodarce narodowej
w 2005 r. wynosit 38 godzin (w sektorze publicznym — 36 godzin, w prywatnym — 39 godzin). Przecietny
tygodniowy czas pracy przypadajacy na 1 zatrudnionego w wiekszosci sekcji wynosit 39 godzin, z wyjatkiem
sekcji: hotele i restauracje (40 godzin), ochrona zdrowia i pomoc spoteczna (37 godzin) oraz edukacja
(27 godzin). Najkrétszy tygodniowy czas pracy w edukacji wynikat z ustawowo krotszego nominalnego czasu
pracy w tej sekciji.

W strukturze optaconego czasu pracy w przeliczeniu na 1 zatrudnionego czas przepracowany stanowit
85,7%. Na czas przepracowany w godzinach normalnych przypadato 83,0% czasu optaconego, a godziny
nadliczbowe (przepracowane w czasie przekraczajacym obowigzujace godziny pracy oraz godziny
przepracowane w niedziele i $wieta, o ile nie przystugujg za nie dni wolne od pracy) stanowity 2,7%. Udziat
godzin nadliczbowych w czasie optaconym ogétem wséréd pracownikdw na stanowiskach robotniczych wynidst
2,9% i byt 0 0,5 punktu procentowego wyzszy niz na stanowiskach nierobotniczych.

Najwiecej czasu w godzinach nadliczbowych przepracowali — z punktu widzenia rodzaju dziatalnosci
podmiotow objetych badaniem — zatrudnieni w sekcji gornictwo (5,9% czasu optaconego) oraz edukacja
(5,5% czasu optaconego). Najmniej czasu w godzinach nadliczbowych (0,2% czasu optaconego) przepracowali
zatrudnieni w administracji publicznej i obronie narodowej; obowigzkowych ubezpieczeniach spotecznych
i zdrowotnych.

Czas nieprzepracowany ogétem w przeliczeniu na 1 zatrudnionego wyniost 332 godziny (w tym optacony
280 godzin). Na czas nieprzepracowany z powodu urlopéw wypoczynkowych przypadato 198 godzin
(10,2% czasu optaconego), natomiast z powodu zwolnier lekarskich (bez godzin optaconych ze srodkéw ZUS)
— 63 godziny (3,2% czasu optaconego).

WYPADKI PRZY PRACY

Z rynkiem pracy wigze sie bezpieczenstwo pracy. W 2005 r. liczba wypadkow przy pracy zmniejszyta sig.
W zaktadach pracy potozonych na terenie wojewodztwa $laskiego zgtoszono 12285 wypadkéw przy pracy,
tj. 0 3,7% mniej niz przed rokiem (w 2004 r. — 12755). W stosunku do poprzedniego roku ogdlna liczba oséb
poszkodowanych w wypadkach przy pracy zmniejszyta sie 0 3,5% (z 12850 do 12404 oséb). Stanowito to 14,7%
wypadkow w kraju i 14,7% ogoétu poszkodowanych osdb w kraju.
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Wskazniki wypadkowosci Jedng z miar opisujgcych bezpie-

czehstwo pracy i umozliwiajacag jego poréwnanie

WYSZCZEGOLNIENIE 2004 2005 na poziomie europejskim jest wspotczynnik

wypadkowosci, czyli liczba wypadkéw na 1000
Wojewdztwo 8.98 8.64 pracujacych. Waznym wskaznikiem jest takze
L T 8,38 7,99 wspotczynnik  wypadkéw  smiertelnych  (liczba
wypadkéw ze skutkiem $miertelnym na 1000

Wskaznik wypadkowosci

Wskaznik wypadkoéw $smiertelnych
WOJEWOHZIWO ..oooeeveeeeeereeeeeseeeeeeeeee 0,045 | 0,050 pracujacych).

Kraj 0,047 0,044 A . L. . .
J Z poréwnania wskaznikéw wynika, ze
Wekaznik wypadkow cigzkich bezpieczenstwo pracy w wojewoddztwie $laskim
WOjeWOdZIWO ......covviieeiiieeiie e 0,10 0,11 . e . . . L
o 010 0,09 byto mniejsze niz srednio w kraju. Wspétczynniki

wypadkowosci byly wyzsze niz w kraju, co
wynikato z duzego udziatu pracujgcych w sekcjach gérnictwo i przetwodrstwo przemystowe.

W podmiotach zaliczanych do sektora prywatnego doszto do 7247 wypadkow, (59,0% liczby wypadkow
ogdtem), a w podmiotach sektora publicznego — 5038 (41,0%). W gérnictwie ponad 93% wypadkéw miato miejsce
w sektorze publicznym.

W  strukturze wypadkow wedtug sekcji dominowaty zdarzenia w podmiotach: przetworstwa
przemystowego (34,8% ogotu wypadkéw), gornictwa (14,1%) i budownictwa (10,2%).

Poszkodowanymi w wypadkach czesciej byli mezczyzni niz kobiety. Tylko 23,3% poszkodowanych
w wypadkach to kobiety. Najmniej kobiet ulegto wypadkom w sekcjach: gérnictwo, rolnictwo, towiectwo i le$nictwo
oraz budownictwo. Z kolei w sekcjach: posrednictwo finansowe; edukacja oraz ochrona zdrowia i opieka
spoteczna wiekszo$¢ poszkodowanych stanowity kobiety, poniewaz w sekcjach tych zatrudnionych jest wiecej
kobiet niz mezczyzn.

Sposréd wszystkich zawoddw najwieksza liczbe poszkodowanych stanowili robotnicy obrobki metali
i mechanicy maszyn i urzadzen (2644) oraz gornicy i robotnicy budowlani (2104).

Ze wzgledu na staz pracy najliczniejsza grupe poszkodowanych stanowili pracownicy pracujacy 1 rok
(15,2% ogotu poszkodowanych) i mniej niz 1 rok (13,6%).

W 2005 r. w wyniku wypadkéw przy pracy zgineto 71 oséb, 159 poszkodowanych odniosto ciezkie
uszkodzenie ciata, a 12174 poszkodowanych — lIzejsze uszkodzenie ciata. Wiekszo$¢ poszkodowanych ze
skutkiem Smiertelnym (95,8%) oraz z ciezkim uszkodzeniem ciata (89,3%) to mezczyzni. Prawie 24%
poszkodowanych ze skutkiem $miertelnym dotyczyta pracujacych w gornictwie, a 22,5% — w budownictwie.

Wypadek przy pracy moze mieé¢ kilka przyczyn. Przyczyny wypadku sg to wszelkie braki
i nieprawidtowosci, ktére bezposrednio lub posrednio przyczynity sie do powstania wypadku, zwigzanych
z czynnikami materialnymi (technicznymi), z ogdlng organizacjg pracy w zaktadzie lub organizacjg stanowiska
pracy oraz zwigzanych z pracownikiem, w tym réwniez z nieprawidtowym zachowaniem sie pracownika.

Struktura przyczyn wypadkow przy pracy w 2005 r.

[ ] nieprawidtowe zachowanie sie pracownika

Bl niewtasciwy stan czynnika materialnego

|:| niewtasciwe samowolne zachowanie sig pracownika
|:| niewtasciwa organizacja stanowiska pracy

|:| niewtasciwa organizacja pracy
- brak lub niewtasciwe postugiwanie sig czynnikiem materialnym
przez pracownika

- stan psychofizyczny pracownika, nie zapewniajacy bezpiecznego
wykonywania pracy

|:| nieuzywanie sprzetu ochronnego przez pracownika

|:| inna przyczyna
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Potowa wszystkich przyczyn wypadkéw to nieprawidiowe zachowanie sie pracownika spowodowane
m.in. niedostateczng koncentracjg uwagi na wykonywanej pracy, zaskoczeniem Ilub niespodziewanym
wydarzeniem czy lekcewazeniem zagrozenia.

Wsrdéd wydarzen powodujgcych urazy dominowaty 3 grupy:
— uderzenie przez obiekt w ruchu,
— zderzenie z nieruchomym obiektem lub uderzenie w niego,
— kontakt z przedmiotem ostrym, szorstkim, chropowatym.
W 2005 r. stanowity one ponad 67% ogdlnej liczby wydarzen powodujacych urazy, w ktérych zostaty
poszkodowane 8332 osoby.

Pod wzgledem czynnosci wykonywanych przez poszkodowanego w chwili wypadku dominowaty takie
dziatania, jak:
— poruszanie sie (31,3%),
— operowanie przedmiotami (17,7%),
— transport reczny (14,6%).

Poszkodowani w wypadkach wedtug miejsca powstania wypadku w 2005 r.

miejsca produkgji przemystowej 44,9%
pod ziemia, wytaczajac place budowy 15,4%
biura, placowki naukowe i szkoty, zaktady ustugowe 11,7%
miejsca i $rodki komunikacji publicznej 11,2%
teren budowy, kamieniotom, kopalnia odkrywkowa [6:2%

placowki ochrony zdrowia 4,7%

gospodarstwa domowe J 1,3%
miejsca uprawy, hodowli, potowu ryb, lasy i tereny zielone —‘ 1,0%
obiekty sportowe } 0,7%

inne miejsca J 2,8%

brak danych |0,1%

Wypadki przy pracy oddziatujg nie tylko na osoby bezposrednio poszkodowane, ale takze na innych
pracownikow. Powodujg takze straty materialne. Szacunkowe straty materialne obejmujg sume wartosci
uszkodzonych maszyn, urzadzen, narzedzi, surowcéw, wyrobow gotowych, budynkéw wraz z ich wyposazeniem,
ktore zaistniaty w zwigzku z wypadkiem przy pracy.

W wyniku wszystkich wypadkoéw, do jakich doszto w 2005 r., 12333 poszkodowanych przebywato na
zwolnieniach lekarskich, z tego 645 oséb — od 1 do 3 dni. Zwolnienia lekarskie na okres od 4 do 20 dni wydano
3248 poszkodowanym, na okres 21 dni do 3 miesiecy — 6345 poszkodowanym, a powyzej 3 miesiecy — 2095
poszkodowanym. taczna liczba dni niezdolnosci do pracy oséb poszkodowanych wyniosta 627,5 tys., czyli na
jednego poszkodowanego, ktory miat wydane zwolnienie lekarskie przypadato srednio 51 dni nieobecnosci
w pracy.

Wypadki przy pracy, do jakich doszto w 2005 r. spowodowaty straty prawie 16,8 tys. roboczogodzin osob
nie bedacych ofiarami, ktére jednak na skutek wypadkéw nie mogty pracowac. Straty materialne (bez strat
zwigzanych ze stratami czasu pracy) podmiotdw, w ktérych doszio do wypadkéw wyniosty 7331,4 tys. zt i byly
o ponad 22% mniejsze niz rok wczesniej, kiedy to straty materialne zostaty oszacowane na 9426,3 tys. zi.
Najwieksze straty poniosty zaktady dziatajace w sekcjach: transport, gospodarka magazynowa i tacznosc
(31,3%), goérnictwo (25,1%), handel i naprawy (16,9%) oraz przetwdrstwo przemystowe (14,6%).

KOSZTY PRACY, WYNAGRODZENIA | SWIADCZENIA SPOLECZNE

Koszty pracy (bez uczniéw) w gospodarce narodowej o liczbie pracujgcych powyzej 9 oséb w 2004 r.
wyniosty 40821,0 min zt i stanowity prawie 4% ogdtu poniesionych kosztéw, przy czym odsetek ten byt znacznie
wyzszy w jednostkach sektora publicznego niz prywatnego (21,2% wobec 1,9%).
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Najwyzszy udziat kosztéw pracy w kosztach ogétem wystgpit w posrednictwie finansowym, a najnizszy
w wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energie elektryczng, gaz, wode.

Odsetek kosztow pracy w ogolnej wartosci kosztoéw wedtug wybranych sekcji w 2004 r.
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Koszty pracy prawie w 100% sktadaty sie z wynagrodzen i $wiadczen zaliczanych w ciezar jednostki.
Wsrdd nich ponad trzy czwarte stanowity wynagrodzenia osobowe. Podstawowym sktadnikiem wynagrodzen
osobowych byty wynagrodzenia zasadnicze.

Struktura kosztéw pracy w 2004 r.

Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogoétem
publiczny prywatny
OGOLEM oot 100,0 100,0 100,0
Wynagrodzenia i $wiadczenia zaliczone w ciezar jednostki ......... 99,8 99,9 99,8
w tym:
wynagrodzenia 0SObOWEe razem...........ccccveerciieiieeenieiiee e 75,6 76,2 74,8
w tym:
wynagrodzenie zasadniCZe ..........ccccoeeveeeiiieeeiiieeenieieeeees 43,5 36,9 51,3
dodatki za Staz Pracy ......cccccoeeiieiiiiiieeee e 4.8 7,7 1,4
1 =T0 1= SRR 6,9 6,4 7,6
nagrody (bez wyptat z Zysku)..........ccooeeniiiiiiiiiie e, 4,1 6,0 1,8
za prace w godzinach nadliczbowych ..........c.cccccoveieinnns 2,5 3,1 1,7
dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracownikéw jednostek
sfery budZetowe] .........ccooeiiiiiiiiiic e 0,9 1,7 0,0
z tytutu umowy, zlecenia lub umowy o dzieto (bezosobowe) ... 1,5 0,6 0,7
sktadki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe .. 13,1 13,3 12,7
sktadki na FUNAUSZ Pracy ..........cccocoieiiiiiiiieeie e 1,8 1,8 1,7
wydatki zwigzane Z bhp ........cccooiiiiiiii 1,8 2,0 1,5
Wyptaty z tytutu udziatu w zyskach do podziatu lub nadwyzki
bilansowej w spoétdzielniach ... 0,2 0,1 0,2

Koszty pracy w przeliczeniu na: 1 zatrudnionego (przecietne miesieczne) wyniosty — 3253,62 zi, na
1 godzine optacong — 20,00 zI, a na 1 godzine przepracowang — 23,42 zt. Byly one odpowiednio o: 4,6%, 3,8%
i 5,4% wyzsze niz w kraju. Wyzsze koszty pracy zanotowano w jednostkach sektora publicznego niz prywatnego.
W sektorze publicznym pracodawca na zatrudnienie 1 pracownika najemnego przeznaczyt o 26,2% wiecej
srodkéw finansowych niz w sektorze prywatnym. ,Drozsza” réwniez byta w sektorze publicznym godzina
optacona o prawie 35% i 1 godzina przepracowana o 41,0%.

Najwyzsze koszty pracy w przeliczeniu: na 1 zatrudnionego, na 1 godzine optacong, na 1 godzine
przepracowang wystapity w jednostkach goérnictwa, natomiast najnizszymi charakteryzowaty sie podmioty
prowadzace dziatalnos¢ w zakresie hoteli i restauracji.
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Podstawowe mierniki kosztow pracy

Koszty pracy
WYSZCZEGOLNIENIE na 1 na 1 godzing
a— 2000 zatrudnionego
b — 2004 ri]piZS?;:ta::) optacong przepracowang
wzt
OGOLEM ..o e a 2747,36 16,20 18,95
b 3253,62 20,00 23,42
w tym:
Rolnictwo, towiectwo i [eSNICIWO ..........evvveeiieiiiiiiieeeeeennn, a 2456,73 13,99 16,10
b 2994,21 17,90 20,30
GOINICIWO .. e a 4100,26 23,62 29,93
b 5263,65 29,93 37,83
Przetworstwo przemystowe ..........oocceeeviiiiiieeeiie e a 2453,34 14,31 16,59
b 2943,36 17,37 20,16
Whytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz,
WO i s a 3506,15 20,40 23,98
b 4386,62 26,01 30,89
BUAOWNICIWO ... a 232212 13,62 15,63
b 2674,73 16,39 19,09
Handel i naprawyA .................................................................. a 2122,73 12,27 13,74
b 2634,27 15,72 17,69
Hotele i restauracie .........cocovviiieiiiiiii e a 1545,55 8,98 10,13
b 1694,82 10,04 11,36
Transport, gospodarka magazynowa i facznosé ................. a 2676,59 15,41 17,65
b 3159,63 18,18 20,93
Posrednictwo finanSoWe ...........ccooceviiiiniiiiiiic e a 3660,21 21,98 25,21
b 4757,13 28,08 32,78
Obstuga nieruchomosci i firm® ...........coccoveveeveeeeeeeeeeeeeeenn, a 2458,68 14,43 16,42
b 2953,32 17,76 20,08
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne® .........oocovveeeeean. a 2929,97 17,50 20,26
b 3667,50 21,80 25,37
EdUKACa ..o a 2656,82 20,18 23,89
b 2872,10 24,36 29,21
Ochrona zdrowia i pomoc SpoteczNa .........ccccceeeevveeevieeeenn. a 1872,79 11,21 12,92
b 2290,24 14,12 16,39
Dziatalnos$¢ ustugowa komunalna, spoteczna
i indywidualna, pozostata ..........cccccceeeiiieiiciieeee e a 2272,65 13,25 15,18
b 2540,36 15,42 17,67

Obserwowany od kilku

lat w ujeciu

rocznym wzrost przecietnej

miesiecznej ptacy brutto

w gospodarce narodowej utrzymat sie, ale jego tempo wzrostu byto nizsze niz w 2004 r.

Odchylenia przecietnych miesiecznych
wynagrodzen brutto w gospodarce narodowej
od przecietnego w wojewoédztwie w wybranych

sekcjach w 2005 r.

gornictwo

76,7%

-8,8% E

wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczna, gaz, wode

-6,6% [

posrednictwo
finansowe

-10,8% [

administracja publiczna i ochrona
) _narodowa; obowigzkow
ubezpieczenia spofeczne i zdrowotne

-2,8%

przetwdérstwo przemystowe

40,6%

budownictwo
handel i naprawy”
hotele i restauracje

transport, gospodarka
magazynowa i facznos$¢

50,7%

obsluga nieruchomosci
i firm

[ edukacja

ochrona zdrowia

-21,9%)

i pomoc spoteczna
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W 2005 r.
wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowej

przecietne  miesigczne
wyniosto 2433,95 zt (w relacji do ptacy w kraju byto
wyzsze o ponad 3%) i w skali roku wzrosto o prawie
4%. Dynamika wzrostu tych wynagrodzen w stosunku
do 2004 r. byta wyzsza niz wskaznik wzrostu cen
towaréw i ustug konsumpcyjnych (101,7%), realna
warto§¢ wynagrodzen przecietnych w 2005 r.

zwiekszyta sie 0 2,1%.

W dalszym ciggu znaczne zrdznicowanie
ptac brutto w wymiarze nominalnym zanotowano w
obu sektorach wilasnosci. W sektorze publicznym
przecietnie ptacono — 2988,33 zt, a w sektorze
prywatnym — 2029,34 zt. W skali roku w obu
sektorach wiasnosci wystgpit wzrost przecietnego
wynagrodzenia, przy czym byt on wyzszy w sektorze

publicznym niz prywatnym (5,7% wobec 3,3%).



Wyzszy nominalny niz w catej gospodarce narodowej poziom przecietnych wynagrodzenh brutto wystapit
w sekcjach: gornictwo (4301,83 zt), posrednictwo finansowe (3668,78 zI), wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczng, gaz, wode (3422,30 zt), administracja publiczna; obowiazkowe ubezpieczenia spoteczne
i zdrowotne (3077,35 zt). Najnizsze ptace zanotowano w ,hotelach i restauracjach” (1242,04 zt).

W stosunku do 2004 r. we wszystkich rodzajach dziatalnosci gospodarki narodowej odnotowano wzrost
wartosci nominalnej wynagrodzen brutto, z wyjatkiem posrednictwa finansowego (spadek o prawie 1%).
W najwiekszym stopniu zwiekszyty sie ptace m.in. w: rolnictwie, towiectwie i leénictwie (o 9,6%), gornictwie
(0 7,2%), ochronie zdrowia i pomocy spotecznej (0 5,5%), budownictwie (0 5,4%). W pozostatych sekcjach wzrost
przecietnych wynagrodzen zawierat si¢ w granicach od 1,6% (handel i naprawy) do 5,0% (obstuga nieruchomosci
i firm).

Wzrost/spadek realnych wynagrodzen miesiecznych brutto w gospodarce narodowej wediug wybranych
sekcji w 2005 r.
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Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w podmiotach gospodarki narodowej o liczbie pracujacych
powyzej 9 oséb wedtug siedziby zarzadu jednostki wyniosto 2587,07 zt i uksztattowato sie na wyzszym o 4,0%
poziomie niz w 2004 r.
Wyzszg ptace wyptacono pracownikom na stanowiskach nierobotniczych niz robotniczych (3069,27 zt wobec
2219,02 zt). W ujeciu rocznym przecietne wynagrodzenie wzrosto zaréwno na stanowiskach nierobotniczych
(o0 4,3%), jak i robotniczych (o 3,4%).

Sposrdéd dziatdw gospodarki narodowej o znaczacym udziale w zatrudnieniu powyzej Sredniej
wojewodzkiej ptace wystgpity m.in. w: gérnictwie wegla kamiennego i brunatnego; wydobywanie torfu (o 67,0%),
posrednictwie finansowym, z wylgczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalno — rentowych (o prawie 46%),
wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energie elektryczng, gaz, pare wodng i goracg wode (o 45,0%). Nizsze od
Sredniej wojewddzkiej ptace odnotowano np. w dziatach: handel detalicznym i naprawa artykutdw uzytku
osobistego i domowego (0 44,2%), produkcja artykutdw spozywczych i napojow (o 28,5%), dziatalnosé
gospodarcza pozostata (o0 28,3%) oraz ochrona zdrowia i pomoc spoteczna (0 25,7%).

W dalszym ciggu wystepowato znaczne zréznicowanie przecietnej ptacy brutto w ramach podregionow.
Najwyzszy nominalny poziom wynagrodzen zanotowano w podregionie centralnym $laskim (2712,67 zt), rybnicko
- jastrzebskim (2678,63 zt), natomiast najnizszy w podregionie czestochowskim (2047,26 zt).
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Przecietne miesigczne wynagrodzenia brutto wedtug powiatéw w 2005 r.
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Jak wynika z danych Zakfadu Ubezpieczen Spotecznych i Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
od 2002 r. utrzymuje sie w ujeciu rocznym tendencja rosngca przecietnej liczby oséb pobierajacych swiadczenia
emerytalne i rentowe.

Przecietna liczba emerytéw i rencistow w 2005 r. wyniosta 1150,2 tys. (prawie 13% ogotu omawiane;j
populacji w kraju) i byta o 1,8 tys. (0 0,2%) wyzsza niz przed rokiem. Ws$rdd nich w dalszym ciggu dominowali
Swiadczeniobiorcy z pozarolniczego systemu ubezpieczen spotecznych (1089,7 tys. osob, tj. prawie 95%),
natomiast pozostate 60,5 tys. to rolnicy indywidualni.

Emeryci i rencisci ? z pozarolniczego systemu ubezpieczen spotecznych wedtug rodzaju pobieranych
swiadczen w 2005 r. (przecietne roczne)
Stan w dniu 31 XII

Pobierajacy:

w tys. w % ogétu
emerytury 617,5 56,7%
23,3%
renty z tytutu 254,4
niezdolnos$ci do pracy

20,0%
renty rodzinne -

a Bez emerytéw i rencistéw, ktérzy otrzymujg $wiadczenia wyptacane przez MON, MSWIA oraz MS; bez emerytdw i rencistow otrzymujacych
$wiadczenia na mocy umoéw miedzynarodowych.

(v

Na ogolny wzrost przecietnej liczby oséb pobierajacych $wiadczenia emerytalne i rentowe na przestrzeni
roku ztozyt sie wzrost przecietnej liczby emerytéw i rencistow z pozarolniczego systemu ubezpieczen
spotecznych o 0,4%, przy jednoczesnym spadku przecietnej liczby rolnikéw indywidualnych pobierajacych
Swiadczenia emerytalne i rentowe o prawie 5%.

W ramach s$wiadczeniobiorcéw objetych pozarolniczym systemem ubezpieczen spotecznych zwiekszyta sie
przecietna liczba emerytow (o prawie 4%) oraz rencistow pobierajacych rente rodzinng (o 0,5%), natomiast
obnizyla sie przecietna liczba oséb pobierajacych rente inwalidzka (o 6,4%).

Przecietna miesieczna emerytura i renta brutto w 2005 r. wyniosta 1401,92 zt i uksztaltowata sie na

wyzszym o 2,5% poziomie niz przed rokiem. Stanowita 57,6% przecietnej miesiecznej ptacy brutto w gospodarce
narodowej (rok temu — 58,3%).
Wyzsze przecietne miesieczne swiadczenie emerytalne i rentowe brutto zostato wyptacone emerytom i rencistom
z pozarolniczego systemu ubezpieczen spotecznych (1426,73 zt) niz rolnikom indywidualnym (954,89 zt). Byto
ono odpowiednio: o prawie 22% i 0 26,0% wyzsze od omawianych $wiadczen wyptaconych w kraju. W relacji do
2004 r. przecietna emerytura i renta brutto z pozarolniczego systemu ubezpieczen spotecznych wzrosta
o ponad 2%, a rolnikéw indywidualnych o prawie 2%.
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Przecietna miesigczna emerytura i renta brutto ? z pozarolniczego systemu
ubezpieczen spotecznych wedtug rodzaju pobieranych swiadczen w 2005 r.

WYSZCZEGOLNIENIE W zt Ogdtem = 100 2004 =100
OGOLEM ..cooooooveeeeeeee, 1426,73 100,0 102,4
Emerytura 1556,24 109,1 101,3
Renta z tytutu niezdolnosci do pracy ... 1145,27 80,3 102,9
Rentarodzinna...................cccoeeeie. 1388,30 97,3 102,5

a Bez emerytur i rent, wyptaconych przez MON, MSWIA oraz MS; bez emerytur i rent realizowanych na mocy

uméw migdzynarodowych.

Po uwzglednieniu wskaznika inflacji, ktéry w 2005 r. w stosunku do 2004 r. wyniost 101,7%, przecietne
miesieczne swiadczenie emerytalne i rentowe brutto wzrosto w wymiarze realnym w tym okresie o prawie 1%.
Wzrost realnej wartosci emerytury i renty brutto z pozarolniczego systemu ubezpieczen spotecznych byt wyzszy

niz rolnikdw indywidualnych (0,7% wobec 0,1%).

OBJASNIENIA ZNAKOW UMOWNYCH

Kreska (—) zjawisko nie wystagpito

Kropka (.) zupetny brak informaciji albo brak informacji wiarygodnych

LW tym” oznacza, ze nie podaje sie wszystkich sktadnikow sumy

Znak * oznacza, ze nazwy zostaty skrécone w stosunku do obowigzujgcych klasyfikacji

Znak x wypetnienie pozycji jest niemozliwe lub niecelowe

Znak # oznacza, ze dane nie moga by¢ publikowane ze wzgledu na konieczno$¢ zachowania tajemnicy

statystycznej w rozumieniu ustawy o statystyce publicznej
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Tabl. . PODSTAWOWE DANE O RYNKU PRACY W WOJEWODZTWIE SLASKIM NA TLE KRAJU

WYSZCZEGOLNIENIE
E— \li\’OJ'.eWédZtWO 2000 2001 2002 2003 2004 2005
— kraj
¢ —kraj =100
Ludnos$¢ (stan w dniu 31 XIl) w tys. .............. a 4765,7 4748,5 4731,5 4715,0 4700,8 4685,8
b 38254,0 38242,2 38218,5 38190,6 38173,8 38157,1
c 12,5 12,4 12,4 12,3 12,3 12,3
w tym w wieku produkcyjnym .................. a 3007,6 3022,3 3036,8 3050,0 3058,0 3063,1
b 23261,0 23526,5 23789,8 24038,8 24239,6 24405,0
c 12,9 12,8 12,8 12,7 12,6 12,6
Pracujacy " w gospodarce narodowej
(stan w dniu 31 XI1) W tyS. w.coeerrvverrerrrreeen, a 1750,8 1686,1 16756 1635.0 1491,8 1504,9
1536,6 1496,1
b| 15159,2| 14670,6| 146071  14452.9|  454933| 125763
12486,7 12332,4
c 11,5 11,5 15 13 12,0 12,0
12,3 12,1
Wspotczynnik aktywnosci zawodowej s
(przecietne roczne) W % .....coceeveeereerncenne. a . 52,1 50,6 50,6 51,2 52,2
b . 56,3 55,4 54,7 54,7 54,9
Wskaznik zatrudnienia * (przecietne
TOCZNE) W %0 weeenveeieeiiieeiie et a . 41,8 40,4 40,3 41,3 42,3
b . 46,1 44,4 44,0 44,3 45,2
Bezrobotni zarejestrowani
(stan w dniu 31 XI) W tys. .occoeeviriiiiiiiens a 259,8 313,4 330,2 325,5 309,7 281,3
b 2702,6 3115,1 3217,0 3175,7 2999,6 2773,0
c 9,6 10,1 10,3 10,2 10,3 10,1
Stopa bezrobocia rejestrowanego 2
(stan w dnit 31 X1 W % veeeeerreveereererreeen, a 12,9 16,6 165 166 16,9 15,5
17,4 17,6
b 15,1 17,5 18,0 18,0 19,0 17,6
20,0 20,0
Oferty pracy (stan w dniu 31 XII)
W EYS. oo a 0,8 0,5 1,7 2,7 3,3 2,7
b 57 53 8,3 10,3 13,2 17,5
c 14,0 10,0 19,9 257 25,0 15,4
Bezrobotni na 1 oferte pracy
(stan w dniu 31 XIH) coooeeieiiieeeeeeee a 309 588 199 123 94 104
b 473 585 387 307 227 158
Wypadki przy pracy (w ciagu roku) * w tys. .. a 14,8 12,7 12,0 12,5 12,8 12,3
b 94,1 84,4 79,6 84,6 86,7 83,7
c 15,7 15,0 15,1 14,7 14,7 14,7
Poszkodowani w wypadkach przy pracy 4
(W ciggu roku) W tys. ......cccevvercvinneeneenee. a 14,9 12,8 12,2 12,7 12,9 12,4
b 94,9 85,3 80,5 85,4 87,5 84,4
c 15,7 15,0 15,1 14,8 14,7 14,7
Przecietne miesigczne wynagrodzenie
brutto w gospodarce narodowej
(W Ciagu roKU) W Zt ..o a 1954,41 2094,39 2156,19 224917 234491 2433,95
b 1893,74 2045,11 2097,83 2185,02 2273,44 2360,62
c 103,2 102,4 102,8 102,9 103,1 103,1
Przecietna emerytura i renta brutto
z pozarolniczego systemu ubezpieczen
spotecznych (w ciggu roku) w zt ................ a 1072,34 1194,13 1278,27 1340,17 1393,39 1426,73
b 875,46 971,80 1039,34 1092,43 1140,94 1170,74
c 122,5 122,9 123,0 122,7 1221 121,9

1 Wedtug faktycznego miejsca pracy. 2 Dla lat 2002 i 2003 dane podano w dwdch ujeciach, tj. z uwzglednieniem pracujacych
w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie przy wykorzystaniu wynikéw Powszechnego Spisu Rolnego 1996 (licznik) oraz Narodowego Spisu
Ludnosci i Mieszkan 2002 (mianownik). 3 Wg BAEL; od 2003 r. dane uogdlnione na podstawie bilanséw ludnosci opracowanych przy
wykorzystaniu Narodowego Spisu Ludnosci i Mieszkan z 2002 r. 4 Zgtoszone w danym roku; poza gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie.
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Tabl. 2. AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI W WIEKU 15 LAT | WIECEJ ® WEDLUG BAEL

W 2005 R.
(przecietne roczne)
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Mezczyzni Kobiety Miasta Wie$
W TYSIACACH
LUDNOSC OGOLEM ..........cccccoevvnneee, 3936 1846 2090 3177 759
Aktywni ZawodoWO .........cccecveevieriiinieeinen. 2056 1097 959 1685 371
PraCUJACY -veveeueererieeeenienieeeesiesieeneneenne 1666 912 754 1358 308
bezrobotni® .........coccooveveeeeeereeeeeeeieenen 390 185 205 327 63
Bierni zZawodowo ..........ccccevieviiiiieiieene 1880 749 1131 1493 387
W %
Wspétczynnik aktywnosci zawodowe;j 52,2 59,4 45,9 53,0 48,9
Wskaznik zatrudnienia ............ccccccoeeeeene 42,3 49,4 36,1 42,7 40,6
Stopa bezrobocia .........cccccvveviiieeiiie i 19,0 16,9 21,4 19,4 17,0

a Dane uogodlnione na podstawie bilanséw opracowanych przy wykorzystaniu wynikéw Narodowego Spisu Powszechnego 2002. b Osoby

w wieku 15 — 74 lata.

Tabl. 3. PRACUJACY * W GOSPODARCE NARODOWEJ

Stan w dniu 31 XII

SEKCJE Ogotem Sektor publiczny Sektor prywatny Z ogodtem — kobiety
OGOLEM ....oooooiieeee, 1504944 506955 997989 671234
w tym:

Rolnictwo, fowiectwo i lesnictwo ................ 70860 2140 68720 33181
GOMNICIWO ... 120766 116037 4729 13041
Przetwdrstwo przemystowe ............cocceeee. 322416 26522 295894 105333
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie

elektryczng, gaz, wode .........ccccoeceeeennen. 34653 29633 5020 8593
BudownictWo .........ccoeiiiiiiiiieieeeeeeee 89708 3944 85764 9612
Handel i naprawy” ..........cccocoveveveveveverenennn. 270063 2674 267389 142961
Hotele i restauracje .........ccccoooeviiiiiiiienens 28327 1124 27203 18694
Transport, gospodarka magazynowa

i1aCcZNOSC . 92264 42234 50030 26747
Posrednictwo finansowe ............ccccceveeeene 30990 5996 24994 21709
Obstuga nieruchomosci i firm*.................... 125094 18811 106283 55390
Administracja publiczna i obrona

narodowa; obowigzkowe ubezpieczenia

spoteczne i zdrowotne® .............cccveveueee. 56219 56034 185 36684
Edukacja ......ccocovviiiiiiie e 121960 116091 5869 96518
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna ......... 91401 68236 23165 74956
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna,

spoteczna i indywidualna, pozostata ...... 50101 17399 32702 27798

a Wedtug faktycznego miejsca pracy.
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Pracujacy Przecigetne zatrudnienie b
SEKCJE . .
ogoétem w tym kobiety stanowiska
DZIALY ogolem
stan w dniu 31 XI| robotnicze nierobotnicze
OGOLEM ..o 1031396 448804 984730 558463 426267
w tym:

Rolnictwo, fowiectwo i lesnictwo ............... 7116 2225 4655 2954 1701
rolnictwo i towiectwo  .........c.cccceeevevennen. 5644 1909 3211 2615 596
[ESNICIWO » ..o 1472 316 1444 339 1105

GOrNICIWO ..o 124977 13506 125327 100736 24591

w tym gornictwo wegla kamiennego
i brunatnego; wydobywanie torfu ........ 123109 13261 123509 99355 24154
Przetworstwo przemystowe ..................... 285778 92746 269394 210066 59328
w tym:
produkcja artykutow spozywczych
I NAPOJOW ..o 39124 19385 35989 29562 6427
WIOKIENNICIWO ... 8347 5208 8180 6820 1360
produkcja odziezy i wyrobdw futrzarskich 10419 9097 9648 8755 893
produkcja skor wyprawionych i wyrobéw
ZNICN2 oo 4986 2614 4429 3816 613
produkcja drewna i wyrobow z drewna
oraz ze stomy i wikliny * ...........c.ccoevuen. 5092 831 4573 3895 678
produkcja masy wioknistej oraz papieru * 2281 820 2177 1671 506
dziatalno$¢ wydawnicza; poligrafia
i reprodukcja zapisanych nosnikéw
INfOrMaci .....coevveveierceee 4229 1943 3453 2001 1452
produkcja koksu i produktéw rafinacji ropy
NAFLOWE] * ..o 3825 778 3795 2725 1070
produkcja wyrobdw chemicznych ............. 5067 1971 5000 2954 2046
produkcja wyrobéw gumowych
i z tworzyw sztucznych ..........ccccceneis 19187 6368 18179 14075 4104
produkcja wyrobdw z pozostatych
surowcow niemetalicznych .................... 13447 3090 12707 9830 2877
produkcja metali ..., 32891 6597 33328 25981 7347
produkcja wyrobow z metali® .................... 33775 5662 31439 23915 7524
produkcja maszyn i urzadzen®.................. 35050 5655 32923 24479 8444
produkcja maszyn biurowych
I KOMPULEIOW ..o 459 139 399 30 369
produkcja maszyn i aparatury
elektryCzne) ™. ....ocvveureeeeereesee s 16050 6619 15114 10932 4182
produkcja sprzetu i urzadzen radiowych,
telewizyjnych i telekomunikacyjnych ...... 719 252 630 487 143
produkcja instrumentéw medycznych,
precyzyjnych i optycznych, zegaréw
1 Z€JarKOW ......coveeceiicicceceeeeeeee 5172 1240 4979 2947 2032
produkcja pojazdéw samochodowych,
Przyczep i NACZEP ...coeeveeuvereneeneerierieeanns 28869 7885 27082 22426 4656
produkcja pozostatego sprzetu
transportowego ........cccceceeceevenienenenenens 2614 386 2492 1893 599
produkcja mebli; pozostata dziatalnos¢
ProdukCyNa™ ....c.veeeerereereereeereeeeeereneenes 12436 5711 11220 9711 1509
przetwarzanie odpadow ..........c.ccceeeeeenen. 1739 495 1658 1161 497
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Pracujacy Przecigtne zatrudnienie
SEKCJE . .
ogotem w tym kobiety stanowiska
DZIALY ogotem
stan w dniu 31 XII robotnicze nierobotnicze

Wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczna, gaz, wode .......... 31070 7619 31273 19754 11519
wytwarzanie i zaopatrywanie

w energie elektryczng, gaz, pare wodna

1 goraca Wode ........coeeeeereeenenenicnneeneenns 21416 4859 21694 13600 8094
pobér, uzdatnianie i rozprowadzanie
WOLY oottt 9654 2760 9579 6154 3425
BUdOWNICIWO ..o 58114 6566 53032 40666 12366
Handel i naprawy ..........ccocovervrerenerenennnen. 89811 43935 82238 47512 34726

sprzedaz i naprawa pojazdow samo-
chodowych i motocykli; sprzedaz

detaliczna paliw™ ...........cccccovuerrerrrrrnenan. 12197 2765 11409 6874 4535
handel hurtowy i komisowy*“...................... 45076 16924 41658 21484 20174
handel detaliczny; naprawa artykutéw

uzytku osobistego i domowego® ............ 32538 24246 29171 19154 10017

Hotele i restauracje ...........ccoceveiiieeiieene 9409 6436 8091 5971 2120
Transport, gospodarka magazynowa
118CZNOSE ... 50218 17583 47731 34170 13561

w tym:
transport ladowy i rurociggowy ................. 26176 4150 25870 20879 4991
poczta i telekomunikacja ............cccceceeneenee. 16502 10690 14695 9323 5372

Posrednictwo finansowe .............ccceevenine 20508 15787 19069 290 18779

w tym posrednictwo finansowe,
z wylaczeniem ubezpieczen

i funduszéw emerytalno-rentowych ..... 17563 13804 16368 231 16137
Obstuga nieruchomosci i firm*................. 74636 31478 69745 36367 33378
obstuga nieruchomosci ..........cccceeveeeeens 20928 11174 19347 8976 10371

wynajem maszyn i urzadzen bez obstugi
oraz wypozyczanie artykutow uzytku

osobistego i domowego ..........coccveuenenee 674 260 622 333 289
informatyka ........ccoocvniiiin 5122 1549 5005 653 4352
dziatalnos¢ badawczo-rozwojowa ............ 3864 1495 3877 822 3055
dziatalnos¢ gospodarcza pozostata .......... 44048 17000 40894 25583 15311

Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe ubezpieczenia

spoteczne i zdrowotne” .........c..cccoeeveee. 55725 36531 54702 5535 49167
Edukacja ......ccoveiieiieeee e 118879 94494 117992 26906 91086
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna ........ 80542 67030 79013 16392 62621
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna,

spoteczna i indywidualna, pozostata ...... 24586 12864 22453 11133 11320

w tym:

odprowadzanie i oczyszczanie $ciekow,
gospodarowanie odpadami, pozostate

ustugi sanitarne i pokrewne .................... 8168 2229 7589 5562 2027
dziatalnos¢ zwigzana z kultura, rekreacjg

1 SPOMEM . 14688 9601 13453 4408 9045
dziatalno$¢ ustugowa pozostata ............... 1683 1011 1411 1163 278

a Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb; patrz uwagi metodyczne do dziatu ,Pracujacy i zatrudnieni w gospodarce
narodowej” pkt 10; wedtug siedziby zarzadu jednostki. b Bez zatrudnionych za granica.
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Z ogdtem
powracajacy . .
SEKCJE . Wspotczynnik
DZIALY Ogétem kobiety ip?\(’ivej?uj?cy zmierniajacy pov;‘;'c‘ﬁcr‘ przyjec w %
plerwsza pracg prace wawczych
i bezplatnych
OGOLEM......oooooooiicee 192570 66878 25725 108575 3501 20,8
w tym:
Rolnictwo, fowiectwo i lesnictwo ...... 1207 332 164 648 11 27,8
GONICIWO .. 11509 1293 487 9632 124 9,3
w tym gornictwo wegla
kamiennego i brunatnego;
wydobywanie torfu ...........ccce..... 11117 1269 424 9443 123 9,1
Przetwdrstwo przemystowe ............. 67022 20519 8942 36147 1035 25,8
w tym:
produkcja artykutow spozywczych
I NAPOJOW .o 10951 5265 1525 5681 191 32,5
WIOKIENNICIWO ... 2406 1531 170 1754 76 31,4
produkcja odziezy i wyrobow
futrzarskich ........cccccevvveeeecieeeee 2002 1561 156 1109 129 20,6
produkcja skor wyprawionych
i wyrobow z nich ... 1173 606 160 447 42 26,2
produkcja drewna i wyrobow N
z drewna oraz ze stomy i wikliny ~. 1399 201 159 779 10 32,5
produkcjaAmasy wioknistej oraz
PaPIErU = .o 350 77 42 185 5 17,0
dziatalno$¢ wydawnicza; poligrafia
i reprodukcja zapisanych
nosnikow informacji .........ccceeevueeeee 1165 624 329 313 17 36,9
produkcja koksu i produktow
rafinacji ropy naftowej * ................. 320 63 29 222 3 8,6
produkcja wyroboéw chemicznych ... 715 197 90 413 9 14,6
produkcja wyrobéw gumowych
i z tworzyw sztucznych .................. 5163 1322 920 3118 61 28,8
produkcja wyrobow z pozostatych
surowcow niemetalicznych ........... 4770 569 596 3024 24 421
produkcja metali ..........ccoeeerreceinnnnee 3447 793 220 1750 43 10,2
produkcja wyrobéw z metali® ........... 8457 977 1096 4987 167 26,8
produkcja maszyn i urzadzen®........ 8496 989 1250 4039 73 27,6
produkcja maszyn biurowych
i KOMPULErOW .....cvvevieiieciieviece 152 45 29 16 # 44,8
produkcja maszyn i aparatury
elektryCznej®.........ccovvvueveeriereiinns 4185 2412 703 2261 46 30,0
produkcja sprzetu i urzadzen
radiowych, telewizyjnych
i telekomunikacyjnych ................... 242 91 144 82 # 40,7
produkcja instrumentéw
medycznych, precyzyjnych
i optycznych, zegaréw
12egarkOWw ........cccceeeeeveiereeeeeeee 891 143 209 458 10 18,6
produkcja pojazdow
samochodowych, przyczep
[ g T= Le7.2=Y o RS 6611 1378 721 3572 75 25,2
produkcja pozostatego sprzetu
transportowego ..........ccoccvceeceeceennne 517 35 51 254 # 20,5
produkcja mebli; pozostata
dziatalno$¢ produkcyjna®............... 3213 1462 289 1436 47 31,2
przetwarzanie odpadow ................... 397 178 54 247 3 25,6
Wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczna, gaz, wode . 1190 315 215 579 39 3,7
wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczng, gaz, pare
wodng i goracg wode .........ccceeee. 481 148 91 249 25 21
pobdr, uzdatnianie i rozprowa-
dzanie WOdY .........coeerererieeninirienns 709 167 124 330 14 7.4
Budownictwo .......cccoeeveeiiniieen, 23717 1057 2509 13567 491 45,3



Tabl. 5. PRZYJECIA® DO PRACY WEDLUG SEKCJI | DZIALOW W 2005 R. (dok.)

Z ogdtem
powracajacy . .
S SZKIACL\J( E Ogotem deimui smieniai po urlopach Wqulc’zyng/lk
kobiety pocejmujacy eniajacy wycho- przyjet w %
pierwsza prace prace wawczych
i bezplatnych
Handel i naprawy ...........cccocovererenns 23593 9333 3682 13778 397 31,0
sprzedaz i naprawa pojazdow
samochodowych i motocykli;
sprzedaz detaliczna paliw®” ............ 3097 591 508 1723 36 29,0
handel hurtowy i komisowy*“............. 13302 4148 1730 8040 173 34,3
handel detaliczny; naprawa
artykutow uzytku artykutéw
uzytku osobistego i domowego * ... 7194 4594 1444 4015 188 26,9
Hotele i restauracje .........ccccoevveeees 2139 1320 417 1230 28 29,8
Transport, gospodarka magazynowa
i1acznosC ...ooiiviie 13243 4817 999 8696 130 30,2
w tym:
transport ladowy i rurociggowy ........ 4132 402 448 2569 73 16,0
poczta i telekomunikacja .................. 7312 3911 273 4894 36 63,4
Posrednictwo finansowe .................. 3833 2626 645 1678 95 22,4
w tym posrednictwo finansowe,
z wytaczeniem ubezpieczen
i funduszéw emerytalno-
rentoWyCh .......ccoeiienreneiieeine 3197 2259 555 1380 87 21,7
Obstuga nieruchomosci i firm*......... 16811 6171 2368 7910 122 27,5
obstuga nieruchomosci .................... 2207 861 220 1376 34 11,8
wynajem maszyn i urzadzen bez
obstugi oraz wypozyczanie
artykutéw uzytku osobistego
i dOMOWEGO ..o 386 163 97 263 - 69,1
informatyka ........cccccovreicnniccns 1077 245 357 623 9 23,0
dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa ... 350 126 100 181 6 9,3
dziatalnos¢ gospodarcza pozostata . 12791 4776 1594 5467 73 38,2
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe
ubezpieczenia spoteczne
i zdrowotne®..........ooevovviriririeieinen 6937 4108 1520 3323 154 13,1
Edukacja .......ccooviieniiinccn 8453 6266 1421 4558 291 8,3
Ochrona zdrowia i pomoc
SPOIECZNA ..o 9305 7236 1670 4888 501 12,1
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna,
spoteczna i indywidualna,
POZOStata ......ceeveiiiiiiee 3609 1485 686 1940 83 18,7
w tym dziatalno$¢ zwigzana
z kulturg, rekreacja i sportem ........ 1941 1142 446 975 67 17,5

a Dane dotycza petnozatrudnionych, bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do
9 oséb; patrz uwagi metodyczne do dziatu ,Pracujacy i zatrudnieni w gospodarce narodowej” pkt 10; wedtug siedziby zarzadu jednostki. b Bez

zatrudnionych za granica.
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Z ogoétem
zwolnieni w drodze przeniesieni
wypowiedzenia na korzysta- Wsp6
. pot-
SEKCJE ) emeryture, jacy. czynnik
Ogoétem rente z urlopédw S
DZIALY kobiety z tytutu wycho- ZWOIE/I en
przez przez niezdol- wawczych wo
zakfad pracy | pracownika nosci do i bezptat-
pracy, nych
rehabilitacje
OGOLEM ..o 170575 61628 28237 23046 14635 5373 18,2
w tym:
Rolnictwo, towiectwo i lesnictwo ...... 1263 392 264 92 61 17 28,9
GOMICIWO ... 9554 1029 387 123 4295 122 7,7
w tym gornictwo wegla
kamiennego i brunatnego;
wydobywanie torfu ................... 9215 1001 339 63 4268 120 7,5
Przetwérstwo przemystowe ............. 55309 17599 11144 8440 1995 1682 21,0
w tym:
produkcja artykutéw spozywczych
1 NAPOJOW . 9626 4384 2119 1642 298 400 27,9
WIOKIENNICIWO ... 2944 1708 667 151 51 94 38,4
produkcja odziezy i wyrobow
futrzarskich .......cccocveiiincinins 1941 1556 427 355 81 175 19,4
produkcja skor wyprawionych
i wyrobow z nich * .........occcevveeee. 1339 670 309 155 20 41 30,1
produkcja drewna i wyrobow
z drewna oraz ze stomy i wikliny * 1152 159 238 227 19 24 26,4
produkcja masy wioknistej oraz
PAPIEIU ® oo 346 103 89 28 31 8 16,6
dziatalno$¢ wydawnicza; poligrafia
i reprodukcja zapisanych
nosnikéw informacji ..........c.ccceeeun. 893 489 124 129 18 24 28,0
produkcja koksu i produktow
rafinacji ropy naftowej  ................. 222 45 13 21 43 # 59
produkcja wyrobdw chemicznych ... 749 236 183 147 31 16 15,2
produkcja wyrobéw gumowych
i z tworzyw sztucznych ................. 4853 1195 943 787 127 128 26,6
produkcja wyrobow z pozostatych
surowcow niemetalicznych .......... 3187 444 525 641 82 43 27,9
produkcja metali ........c.ccoeeerrvecnnnn. 4219 1037 912 223 394 24 12,6
produkcja wyrobéw z metali® . 7535 1068 1529 1082 239 211 23,7
produkcja maszyn i urzadzen® ....... 5238 611 1060 854 230 161 16,6
produkcja maszyn i aparatury
elektryCznej™ .......cooveerereierreans 2790 1496 508 403 85 82 19,6
produkcja sprzetu i urzadzen
radiowych, telewizyjnych
i telekomunikacyjnych .................. 164 40 19 50 8 - 27,7
produkcja instrumentéw
medycznych, precyzyjnych
i optycznych, zegaréw i zegarkow 731 154 105 138 37 10 15,2
produkcja pojazdow
samochodowych, przyczep
I NACZEP .o 4006 965 680 861 101 146 14,9
produkcja pozostatego sprzetu
transportowego ..........cccccveeeennens 484 35 107 50 15 4 19,1
produkcja mebli; pozostata
dziatalno$¢ produkcyjna® 2539 1099 545 426 61 81 24,2
przetwarzanie odpaddw .................. 306 88 37 60 22 7 19,4
Woytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczng, gaz, wode 2096 627 373 92 556 60 6,5
wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczna, gaz, pare
wodng i gorgcg wode .................. 1432 458 306 56 392 35 6,3
pobdr, uzdatnianie i rozprowa-
dzanie wody . 664 169 67 36 164 25 6,8
Budownictwo ...........cooeeiiiiii, 21006 1094 3405 2742 660 611 39,8
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Z ogoétem
zwolnieni w drodze przeniesieni
wypowiedzenia na korzysta- .
: Wspot-
emeryture, jacy )
s EZKIAC’AJ( E Ogotem rente z urlopéw czylnr.nkr
kobiety z tytutu wycho- zwo Dlen
przez przez niezdol- wawczych w %
zaktad pracy | pracownika nosci do i bezptat-
pracy, nych
rehabilitacje
Handel i naprawy*.........c.cccccoevrvnene. 21273 8705 5021 4526 514 614 27,6
sprzedaz i naprawa pojazdow
samochodowych i motocykli;
sprzedaz detaliczna paliw*” ........... 2906 558 670 689 53 30 27,3
handel hurtowy i komisowy“............ 11605 3762 2710 2328 220 253 29,6
handel detaliczny; naprawa
artykutéw uzytku osobistego
i domowego™ ........ccoeueveeuereereeean 6762 4385 1641 1509 241 331 24,7
Hotele i restauracje .........c.cccoeeeueenee. 2107 1301 452 506 63 115 28,1
Transport, gospodarka
magazynowa i tgcznose ............... 10912 3821 1306 1281 574 179 24,7
w tym:
transport ladowy i rurociagowy -...... 4365 506 696 945 329 62 16,9
poczta i telekomunikacja ................ 5178 2942 294 80 192 66 44,5
Posrednictwo finansowe ................. 2852 1941 516 397 220 92 16,5

posrednictwo finansowe,
z wytgczeniem ubezpieczen
i funduszéw emerytalno-
rentowyCh .......cccoceveiinicnenieene 2411 1678 457 342 169 85 16,3

ubezpieczenia oraz fundusze
emerytalno-rentowe; bez
gwarantowanej prawnie opieki
SPOIECZNE] ..ot 303 200 16 23 48 4 16,6

dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana
z posrednictwem finansowym

i ubezpieczeniami ..........ccceeeeee 138 63 43 32 3 3 22,0
Obstuga nieruchomosci i firm* ........ 17132 6249 2889 2326 886 279 27,8
obstuga nieruchomosci .................. 2563 1197 500 221 376 65 13,6

wynajem maszyn i urzadzen bez
obstugi oraz wypozyczanie
artykutéw uzytku osobistego

i dOMOWEQO ...ccevvreiieicerce 308 146 69 22 - 4 54,4
informatyka ........cccccovnieinnicee 940 262 135 205 24 17 19,9
dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa . 416 151 51 52 79 16 10,8
dziatalno$¢ gospodarcza pozostata 12905 4493 2134 1826 407 177 38,2

Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowiazkowe
ubezpieczenia spoteczne

i Zdrowotne®.........ooovvvverirerieeiennns 6244 3773 250 366 975 245 11,6
Edukacja .......cccooiniii 8865 6767 661 833 2337 450 8,5
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 8910 7058 1060 891 1189 756 11,2

Dziatalno$¢ ustugowa komunalna,
spoteczna i indywidualna,
POZOStata ........cccveeiriieiee 3051 1272 509 431 310 151 15,4
odprowadzanie i oczyszczanie

Sciekow, gospodarowanie
odpadami, pozostate ustugi

sanitarne i pokrewne ................... 1370 299 271 205 96 26 19,3
dziatalno$¢ zwigzana z kultura,

rekreacjg i sportem ..........cccceeueee 1434 825 187 194 197 116 12,3
dziatalno$¢ ustugowa pozostata .... 247 148 51 32 17 9 21,1

a Dane dotycza petnozatrudnionych, bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do
9 oséb; patrz uwagi metodyczne do dziatu ,Pracujacy i zatrudnieni w gospodarce narodowej” pkt 10; wedtug siedziby zarzadu jednostki. b Bez
zatrudnionych za granica.
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Z ogobtem — absolwenci szkot

SEKCJE . . .
DZIALY Ogdlem | Wiymkobiety | e p?'s'feegr':é’ﬁh licedw ogdlno- | zasadniczych
yzszy zawodowych ksztatcacych zawodowych

OGOLEM....coooooiiiiicee 22644 9120 7258 7508 2564 5314

w tym:

Rolnictwo, towiectwo i lesnictwo ...... 155 50 38 62 16 39
rolnictwo i towiectwo * .................... 95 29 10 34 16 35
[€SNICEWO % ... 60 21 28 28 - 4

GOMMICIWO ..o 412 42 226 102 46 38

w tym gornictwo wegla
kamiennego i brunatnego;
wydobywanie torfu ...........ccce...... 351 36 197 84 45 25
Przetworstwo przemystowe ............. 7918 2352 1546 2903 823 2646
w tym:
produkcja artykutow spozywczych
i NAPOJOW .o 1405 684 180 302 158 765
WIOKIENNICIWO ... 141 63 29 62 23 27
produkcja odziezy i wyrobow
futrzarskich ..o 151 109 18 53 31 49
produkcja skor wyprawionych
i wyrobow z nich® .........ccoooveereene. 131 85 22 66 10 33
produkcja drewna i wyrobéw
z drewna oraz ze stomy i wikliny 4 140 19 14 38 11 77
produkcja masy wioknistej
0oraz papieru = .....ccceeeeveeneeneenns 37 6 6 18 3 10
dziatalno$¢ wydawnicza; poligrafia
i reprodukcja zapisanych
nosnikow informacji ........ccccceveieene 173 98 52 79 27 15
produkcja koksu i produktow
rafinacji ropy naftowej  .................. 29 7 13 12 # #
produkcja wyrobow chemicznych .... 84 29 37 32 7 8
produkcja wyrobéw gumowych
i z tworzyw sztucznych .................. 813 137 135 247 108 323
produkcja wyrobow z pozostatych
surowcow niemetalicznych ........... 552 91 93 208 54 197
produkcja metali ........ccccooeveiiniennne 206 34 63 81 12 50
produkcja wyrobdw z metali® ........... 963 145 199 386 92 286
produkcja maszyn i urzadzen® ....... 1128 174 272 461 97 298
produkcja maszyn biurowych
i komputerdw ..........ccccneciiiincne 29 4 16 9 # #
produkcja maszyn i aparatury
elektryCznej®.......cooeuveeeieeureeeinns 551 288 72 291 65 123
produkcja sprzetu i urzadzen
radiowych, telewizyjnych
i telekomunikacyjnych ................... 143 65 6 97 15 25
produkcja instrumentéw
medycznych, precyzyjnych
i optycznych, zegaréw i zegarkow 203 30 94 77 12 20
produkcja pojazdow
samochodowych, przyczep
[ 4= Le7.2=Y o RO 691 134 173 271 62 185
produkcja mebli; pozostata
dziatalno$¢ produkecyjna®............... 259 112 39 83 17 120
przetwarzanie odpadow ................... 52 36 7 16 14 15
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Tabl. 7. ABSOLWENCI PODEJMUJACY PIERWSZA PRACE * WEDLUG SEKCJI | DZIALOW

W 2005 R. (dok.)

Z ogotem — absolwenci szkot
SEKCJE . . .
DZIALY Ogétem | W tym kobisty . policealnych 1 oo 5w ogeino- | zasadniczych
wyzszych i Srednich k
sztatcacych zawodowych
zawodowych
Wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczng, gaz, wode . 206 80 90 64 32 20
wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczna, gaz, pare
wodng i goracg wode .........ceceeen. 85 27 35 26 14 10
pobdr, uzdatnianie i rozprowadzanie
WOAY oot 121 53 55 38 18 10
Budownictwo .........cceeeeniiniiiiiceen, 2199 142 428 582 177 1012
Handel i naprawy “.............ccocovuennne 3083 1422 670 1286 511 616
sprzedaz i naprawa pojazdow
samochodowych i motocykli;
sprzedaz detaliczna paliw®” ........... 433 107 107 174 61 91
handel hurtowy i komisowy“............. 1559 587 442 622 266 229
handel detaliczny; naprawa
artykutéw uzytku osobistego
i dOMOWEGO™ ..o 1091 728 121 490 184 296
Hotele i restauracje .........ccccoeveeenns 309 211 33 151 38 87
Transport, gospodarka magazynowa
i1aCZNOSE ....ooiiii 804 272 147 287 144 226
w tym:
transport ladowy i rurociggowy ........ 330 63 53 96 32 149
poczta i telekomunikacja .................. 257 130 41 111 66 39
Posrednictwo finansowe .................. 611 454 368 147 95 #
Obstuga nieruchomosci i firm* ......... 2148 746 839 602 290 417
w tym:
obstuga nieruchomosci .................... 211 102 64 65 33 49
informatyka ........cccoeovriiinniciee 312 84 233 45 31 3
dziatalno$¢ gospodarcza pozostata . 1430 474 443 439 197 351
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe
ubezpieczenia spoteczne
i zdrowotne ®........ccooovvervriririeieeenen 1360 896 857 321 125 57
Edukacja ......cccooviieiiieeen, 1292 963 1120 93 60 19
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 1505 1157 674 681 109 41
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna,
spoteczna i indywidualna,
POzZostata .......cocvvveiiiiiiiee 642 333 222 227 98 95
odprowadzanie i oczyszczanie
$ciekéw, gospodarowanie
odpadami, pozostate ustugi
sanitarne i pokrewne ..........c......... 176 45 51 63 13 49
dziatalno$¢ zwigzana z kultura,
rekreacjg i sportem ..........cccceeenenne 436 276 166 150 82 38
dziatalno$¢ ustugowa pozostata ....... 30 12 5 14 3 8

a Dane dotycza petnozatrudnionych, bez sezonowych

zatrudnionych za granica.

i zatrudnionych dorywczo; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do
9 oséb; patrz uwagi metodyczne do dziatu ,Pracujacy i zatrudnieni w gospodarce narodowej” pkt 10; wedtug siedziby zarzadu jednostki. b Bez
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Tabl. 8. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W POWIATOWYCH URZEDACH PRACY W 2005 R.
Stan w dniu 31 XIl

WYSZCZEGOLNIENIE Ogodtem Mezczyzni Kobiety
OGOLEM .o 281280 121897 159383
POPrzednio PraCujaCy ......cceceeerrreeerrreerirereareeesnssreesnnes 207830 93938 113892
w tym w sekKcji:

przetworstwo przemystowe ..........cccceevceeenineennne 50496 22500 27996
budownictwo ..o, 23407 20089 3318

handel i Naprawy” ...........ccccoveveveveveveeeeeeeeeeeeen. 45408 12704 32704

obstuga nieruchomosci i firm* ..............ccccceueee. 10977 4748 6229
dotychczas niepracujgCy ........cccoveeereeeenieeerineeeieneenns 73450 27959 45491
Bezrobotni zamieszkali na WSi ...........cccccoeiiiiiiiiiis 51799 23944 27855
Bezrobotni bez prawa do zasitku ............ccccceeeiiiiiiiiinnnnnn. 249416 104627 144789
Dtugotrwale bezrobotni ..........ccccocieiiiieiiie e, 182131 73232 108899

Tabl. 9. ZATRUDNIENI W WARUNKACH ZAGROZENIA * WEDLUG SEKCJI W 2005 R.
Stan w dniu 31 XII

Liczba objetych badaniem Wiym zatrudniepi w warunkach
WYSZCZEGOLNIENIE zogrosena .
zaktadow pracownikow ogoétem przeczzjyen dnr;ség\;,;upe

OGOLEM oo 8008 694312 137243 71636
Rolnictwo, towiectwo i lesnictwo .................c...... 136 5486 870 280
Rybotowstwo i rybactwo .........cccccoeevivieiiiieinnenn. 5 136 - -
GOMNICIWO . 82 115835 53295 23870
Przetworstwo przemystowe ..........cccoccveevcieeinnnen. 3062 268346 42171 29620
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie

elektryczng, gaz, wode ..........cocceeeiiiiiiiiiieenn, 180 36578 7867 4327
BUOWNICEWO ..o 951 51710 11194 4096
Handel i naprawy” .............cccoeeueueueeeceeneeeneeennes 2205 69948 3124 1376
Transport, gospodarka magazynowa

T13CZN0SCE ... 450 46271 10281 3440
Obstuga nieruchomosci i firm*.............cccccceeevnnene. 158 15539 2645 2517
EdUKACa ..oovviiiiccecccee e 38 13717 855 133
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna ................... 617 63739 3312 1157
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna

i indywidualna, pozostata ..........c.cccccoeerircenen. 124 7007 1629 820

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego, tzn. majacego najwigksze szkodliwe znaczenie na danym stanowisku pracy; dane
dotyczg podmiotéw, w ktdrych liczba pracujacych przekracza 9 osob.
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Tabl. 10. ZATRUDNIENI W WARUNKACH ZAGROZENIA ® NA 1000 ZATRUDNIONYCH W ZAKLADACH
PRACY OBJETYCH BADANIEM DANEJ ZBIOROWOSCI W 2005 R.
Stan w dniu 31 XII

Ogodtem Zagrozenie zwigzane
Z maszynami
ze $rodowiskiem pracy z ucigzliwoscig pracy szczegolnie
w tym niebezpiecznymi
przez
. jedng w tym w tym w tym
SEKCJE oQO*em grupe przez przez przez
czyn- jedng jedng jedng
nikéw razem grupe razem grupe razem grupe
czyn- czyn- czyn-
nikow nikow nikow
na 1000 zatrudnionych badanej zbiorowosci
OGOLEM .......coooov. 197,7 103,2 110,5 60,6 65,9 31,8 21,2 10,8
Rolnictwo, fowiectwo

ilesnictwo .......ccoeieiieen. 158,6 51,0 91,3 28,4 41,4 16,6 25,9 6,0
Gornictwo 460,1 206,1 297,2 153,1 110,2 35,0 52,7 18,0
Przetworstwo przemystowe ... 157,2 110,4 97,7 66,7 41,2 30,5 18,2 13,2
Wytwarzanie i zaopatrywanie

w energie elektryczng, gaz,

WOAE ..viiiiiiieiiiee e 2151 118,3 47,9 32,8 153,0 83,0 14,1 2,6
Budownictwo .......... . 216,5 79,2 124,3 38,2 64,6 25,3 27,6 15,7
Handel i naprawy” .................. 447 19,7 24,6 11,5 141 55 6,0 2,6
Transport, gospodarka

magazynowa i tgcznosé ...... 2222 74,3 55,7 23,7 145,5 39,5 20,9 11,2
Obstuga nieruchomosci

TR e 170,2 162,0 247 23,9 143,9 136,5 1,6 1,6
Edukacja ......ccccoeeiiiiiieiiee 62,3 9,7 42,8 8,4 19,0 0,7 0,6 0,6
Ochrona zdrowia i pomoc

SPOteCZNa ..o 52,0 18,2 24.8 8,3 26,8 9,5 0,4 0,3
Dziatalno$¢ ustugowa

komunalna, spoteczna

i indywidualna, pozostata .... 232,5 117,0 81,1 33,0 118,0 61,8 33,4 22,3

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego, tzn. majacego najwigksze szkodliwe znaczenie na danym stanowisku pracy; dane
dotyczg podmiotéw, w ktdrych liczba pracujacych przekracza 9 osob.

Tabl. 11. WYPADKI ORAZ POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY  WEDLUG SEKCJI W 2005 R.

Wypadki Poszkodowani
SEKCJE oaslem wtym oastem w tym w wypadkach z ogélem —
’ zbiorowe 9 $miertelnych cigzkich kabiety
OGOLEM ..o 12285 67 12404 71 159 2893
w tym:

Rolnictwo, fowiectwo i lesnictwo ...... 118 - 118 3 # 26
GOMICIWO ..o 1727 9 1748 17 8 20
Przetwdrstwo przemystowe ............. 4280 14 4318 9 62 700
Wytwarzanie i zaopatrywanie

w energie elektryczng, gaz, wode 292 - 292 # - 54
Budownictwo ........cccoceieeiiniieen, 1247 13 1265 16 33 28
Handel i naprawy” .........c.cccccoevevnene. 1036 7 1043 7 19 336
Hotele i restauracje .........cccceeueeennee. 86 # 88 # # 45
Transport, gospodarka magazynowa

i1aCZN0SC ..ovvveeee e 757 6 764 9 4 141
Posrednictwo finansowe .................. 74 # 75 - # 59
Obstuga nieruchomosci i firm*.......... 731 10 747 5 14 236
Administracja publiczna i obrona

narodowa; obowigzkowe

ubezpieczenia spoteczne

i zdrowotne® ..........ccceeeeiiieerinnne 295 # 299 - # 165
Edukacja .......ccoeiiininnee, 497 # 500 - 6 364
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 829 # 831 - # 641
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna,

spoteczna i indywidualna,

pozostata ......ccoeceiiiiiii e 313 - 313 # 6 78

a Zgtoszone w danym roku; poza gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie.
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Tabl. 12. POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY * WEDLUG GRUP WYDARZEN
POWODUJACYCH URAZ ORAZ CZYNNOSCI WYKONYWANYCH PRZEZ POSZKODOWANEGO
W CHWILI WYPADKU W 2005 R.

WYSZCZEGOLNIENIE Ogoétem Sektor publiczny Sektor prywatny

OGOLEM
O G OEEM oo e | 12404 | 5085 | 7319

WEDLUG WYDARZEN POWODUJACYCH URAZY

Brak informacii ........ocoueiiiiiii s 116 55 61
Kontakt z pragdem elektrycznym, temperatura,

niebezpiecznymi substancjami i preparatami chemicznymi 589 230 359
Toniecie, zakopanie, zamknigCie ..........cccvveeeviiiiiiiee e 41 26 15
Zderzenie z/uderzenie w nieruchomy obiekt .............cccoceeeee. 2707 1195 1512
Uderzenie przez obiekt W ruchu ..........cccoooiniiiiinii e 3707 1515 2192
Kontakt z przedmiotem ostrym, szorstkim, chropowatym ...... 1918 535 1383
Uwigzienie, ZmiazdZenie ..........ccccceeieeiniiieniiie e 876 237 639
Obcigzenie fizyczne lub psychiczne ..........ccccooviiiiiiiniieen. 1063 551 512
Przejaw agresji ze strony czlowieka lub zwierzecia ............... 237 164 73
INN€ WYdArzenia .........ccoceeiiiiiiiiieeeee e 1150 577 573

WEDLUG CZYNNOSCI WYKONYWANYCH PRZEZ POSZKODOWANEGO W CHWILI WYPADKU

Brak informacji .......coooveriiiiieieii e 23 9 14
Obstugiwanie maszyn 1575 322 1253
Prace narzedziami reCznymi .........cccoccoeeiiiiiniieniieeiee e 1667 574 1093
Kierowanie/jazda $rodkami transportu/ obstuga ruchomych

maszyn i iNNYCh urzadzen ..........ccccecveeiiieeenieee e 837 320 517
Operowanie przedmiotami .........cccceeeeiieesiieeeeee e s 2191 848 1343
TranSPOIt FECZNY .....ooviiiiieiiieteeee ettt e 1813 723 1090
POrUSZANIE Si .....ooviiiiiiiiiiiee e 3888 2063 1825
ODECNOSCE ..o e 102 57 45
INNA CZYNNOSCE ... e 308 169 139

a Zgtoszone w danym roku; poza gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie.

Tabl. 13. PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO * W GOSPODARCE NARODOWEJ
WEDLUG SEKCJI W 2005 R.

SEKCJE W zt Ogoétem = 100
OGOLEM .o 2433,95 100,0
w tym:

Rolnictwo, fowiectwo i [eSNICtWO ..........ccooeiiiiiiii 2398,52 98,5
GOMNICIWO ...ttt 4301,83 176,7
PrzetwoOrstwo przemystowe ...........ooocuiiiiiiiiiiiiee e 2219,38 91,2
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, wode .. . 3422,30 140,6
BUOWNICIWO ... 1861,43 76,5
Handel i NAPFAWY™ .........c.covveereeieeeee et 1670,32 68,6
Hotele i restauracje ..o 1242,04 51,0
Transport, gospodarka magazynowa i tacznose .........c.ccceevveeveiriiirienenne 2274,27 93,4
Posrednictwo finansowe ......... . 3668,78 150,7
Obstuga nieruchomosci i firm* 2171,04 89,2
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe

ubezpieczenia spoteczne | ZArowotne™ ...........cccceeveeveveieeieeeeeeeeanns 3077,35 126,4
EAUKACIA ..o s 2366,92 97,2
Ochrona zdrowia i POMOC SPOIECZNA .......cccvvveeeeieeciieec e 1900,92 78,1
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna, pozostata 2089,94 85,9

a Obejmujg tylko sktadniki wynagrodzen wymienione w Uwagach Metodycznych do dziatu ,Koszty pracy, wynagrodzenia i $wiadczenia
spoteczne pkt 5.
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Tabl. 14. PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO ® WEDLUG SEKCJI | DZIALOW

W 2005 R.
cex ogolem W tym bez wbyp’fat Z ogotem — na stanowiskach
CJE z zysku ) . .
DZIALY robotniczych nierobotniczych
wzt

OGOLEM .o 2587,07 2545,57 2219,02 3069,27
w tym:

Rolnictwo, fowiectwo i lesnictwo ............cccceeeee. 2494,69 2470,21 1664,48 3936,46
rolNictwo i JOWIECtWO™ .......veveeeeeeeeeeeeeeee e 1907,75 1878,23 1629,65 3127,95
[€SNICIWO™ ... 3799,86 3786,59 1933,11 4372,55

GOMMICIWO . e 4305,15 4242,15 4091,39 5180,83

w tym:
gornictwo wegla kamiennego i brunatnego;

wydobywanie torfu ..........cccccvvveienininienee, 4319,66 4255,73 4115,47 5159,57
pozostate gorniCtWo .........cocceeiviiieiiiie s 2431,02 2431,02 1895,39 3886,24

Przetworstwo przemystowe ..........ccccocceeeiiiieninnn. 2297,88 2290,84 1940,61 3562,90
produkcja artykutéw spozywczych i napojow .. 1849,87 1843,68 1511,28 3407,29
WIOKIENNICIWO .. 1668,87 1668,45 1497,46 2528,44
produkcja odziezy i wyrobow futrzarskich ....... 1212,44 1211,73 1122,37 2095,46
produkcja skér wyprawionych i wyrobow

ZNICHY Lo 1349,85 1349,85 1203,57 2260,51
produkcja drewna i wyrobow z drewna oraz ze

stomy i WIKIINY ... 1362,76 1362,51 1230,92 2120,16
produkcja masy wioknistej oraz papieru® ......... 1899,26 1893,68 1555,90 3033,15
dziatalno$¢ wydawnicza; poligrafia

i reprodukcja zapisanych nos$nikéw informacji 1855,23 1854,19 1524,15 2311,50
produkcja koksu i produktow rafinacji ropy

NAftOWE]® ... 3737,50 3569,88 3308,35 4830,42
produkcja wyrobéw chemicznych .................... 2801,44 2794,21 2069,37 3858,39
produkcja wyrobéw gumowych i z tworzyw

SZEUCZNYCH oo 2122,62 2117,90 1751,73 3394,60
produkcja wyrobdw z pozostatych surowcow

niemetalicznych ........c..ccocciiiiiiiiiiiiee 2457,06 2456,76 1897,90 4367,60
produkcja metali ........ccoooeiiiiiiiiiie, 2906,20 2902,87 2660,87 3773,75
produkcja wyrobéw z metali®. 2243,37 2235,78 1896,75 3345,09
produkcja maszyn i urzadzen® .............ccc.c....... 2516,95 2506,31 2168,65 3526,68
produkcja maszyn biurowych i komputeréw .... 3662,05 3662,05 1383,61 3847,29
produkcja maszyn i aparatury elektrycznej”..... 2308,56 2303,01 1842,24 3527,57
produkcja sprzetu i urzadzen radiowych,

telewizyjnych i telekomunikacyjnych ............. 1917,04 1917,04 1545,43 3182,58
produkcja instrumentéw medycznych,

precyzyjnych i optycznych, zegarow

1 ZEGATKOW ..o 2489,33 2481,57 1864,28 3395,83
produkcja pojazdéw samochodowych,

PrzyCzZep i NACZEP ..ecocveeeireeerieeeeieeeeseee e 2897,77 2896,64 2487,03 4876,12
produkcja pozostatego sprzetu transportowego 2352,52 2352,52 2005,53 3449,12
produkcja mebli; pozostata dziatalnos$¢

produkcyjna® .......... 1583,21 1580,36 1403,43 2740,13
przetwarzanie odpadow ..........ccccceveeeiiiiinennnn. 2441,98 2441,98 1943,97 3605,33

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie

elektryczng, gaz, wode .........cccceeeiiiieeiiieenenn. 3426,18 3397,55 2906,44 4317,50
wytwarzanie i zaopatrywanie w energie

elektryczng, gaz, pare wodng i gorgcg wode 3750,07 3738,48 3163,27 4736,03
pobdr, uzdatnianie i rozprowadzanie wody ..... 2692,67 2625,43 2338,84 3328,42

BUOWNICIWO ..o 2024,36 2021,00 1730,94 2989,29

Handel i Nnaprawy” ............ccccooveeveueereeeeieeeeeeeas 1929,47 1925,42 1454,04 2579,95

sprzedaz i naprawa pojazdoéw samochodowych

i motocykli; sprzedaz detaliczna paliw” ............ 1898,77 1898,77 1605,40 2343,46
handel hurtowy i KOMISOWY"............c.cocoeureverennnene 2277,78 2270,57 1637,71 2959,41
handel detaliczny; naprawa artykutdw uzytku

osobistego i dOMoOWego™ ............cccceveveueererenennns 1444,06 1442,94 1193,70 1922,80
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Tabl. 14. PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO * WEDLUG SEKCJI | DZIALOW
W 2005 R. (dok.)

00 W tym bez wyplat Z ogotem — na stanowiskach
SEKCJE gstem 2 zysku® . ) )
DZIALY robotniczych nierobotniczych
w zt
Hotele i restauracje ..........cccovieiiiieiiiiiicieeee 1364,30 1358,10 1184,20 1871,58
Transport, gospodarka magazynowa i facznosé .. 244239 2436,46 2112,28 3274,18
w tym:
transport [gdowy i rurociggowy ..........ccceeveeeene 2255,05 2250,29 2094,65 2926,07
poczta i telekomunikacja ...........cccocoeeiiiiiiiienene 2783,51 2783,51 2196,34 3802,52
Posrednictwo finansowe ............cccceeeeviiiieenenn. 3929,70 3929,70 1799,89 3962,59
posrednictwo finansowe, z wytaczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalno-rentowych 3772,29 3772,29 1947 ,44 3798,41
ubezpieczenia oraz fundusze emerytalno-
rentowe, bez gwarantowanej prawnie opieki
SPOIECZNEJ ..cvvieeeeeiicee 5486,46 5486,46 3037,50 5488,94
dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana z posred-
nictwem finansowym i ubezpieczeniami .......... 3228,16 3228,16 1158,48 3405,82
Obstuga nieruchomosci i firm®...........ccccccevevevenenens 2232,09 2213,93 1421,53 3115,22
obstuga nieruchomosci .........ccecceiiiiiiininnnienn. 2449,02 2409,10 1776,48 3031,09
wynajem maszyn i urzagdzen bez obstugi oraz
wypozyczanie artykutdw uzytku osobistego
1 dOMOWEQO ..o 1766,06 1766,06 1332,01 2266,21
informatyka .......ccccooveiiiiiie e 3666,32 3656,91 2368,73 3861,02
dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa ...................... 3341,96 3341,68 2064,21 3685,76
dziatalno$¢ gospodarcza pozostata ................... 1855,79 1844,89 1253,34 2862,41
Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne
I ZArOWOTNE™ ..o 3077,39 2898,60 1743,09 3227,59
EdUKAC)a ..o 2374,01 2243,82 1294,63 2692,85
Ochrona zdrowia i pomoc spofeczna .................... 1921,01 1896,39 1400,58 2057,24
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna
i indywidualna, pozostata ...........cccccceveiiiienennne 2034,38 1995,71 1679,56 2383,33
odprowadzanie i oczyszczanie $ciekow,
gospodarowanie odpadami, pozostate ustugi
sanitarne i pokrewne ...........cccceiiiiiiiniee e, 2172,35 2127,61 1858,67 3033,07
dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rekreacjq
1 SPOMEM .. 1996,29 1958,44 1530,05 2223,51
dziatalno$¢ ustugowa pozostata .............ccceeeee. 1655,42 1641,72 1389,64 2901,81

a Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujgcych przekracza 9 oséb i jednostek sfery budzetowej niezaleznie od liczby
pracujacych; w uwagach metodycznych do dziatu ,Koszty pracy, wynagrodzenia i $wiadczenia spoteczne” pkt 3; wedtug siedziby zarzadu
jednostki. b Wyptaty z tytutu udziatu w zysku lub nadwyzce bilansowej w spétdzielniach, dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracownikéw sfery
budzetowej.
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Tabl. 15. WYBRANE DANE O RYNKU PRACY WEDLUG PODREGIONOW | POWIATOW W 2005 R.

Ludnosé® Pracujacy *°
ogbtem produkcyjnym ogdiem iw bzdown);ctwie cafrudniente
w % w %
1 [ WOJEWODZTWO ....o.ooovi 4685775 65,4 1097204 44,8 984730
podregiony:
2 | CzestoChOWSKi ......cccceveieeiiiiiiiiicieeee 537112 64,1 110203 46,4 94427
powiaty:
3 czestochowsKi .........cccecveiieiiiiieeen. 133729 62,2 14199 51,7 12623
4 klobucki ............. 84765 62,1 12665 56,9 11088
5 myszkowski 71728 63,8 10539 51,2 10313
miasto na prawach powiatu
6 Czestochowa ........cccoeviieeiiiieeiiiees 246890 65,9 72800 42,9 60403
7 | Bielsko-bialski .........cccooueriiiiiiiiiiiiene 647522 63,6 139877 43,9 125393
powiaty:
8 DIISKi ..o 150281 63,4 23844 50,8 19888
9 CIESZYNSKI vveeeiieiieeieeie e 170910 63,5 31826 37,0 24670
10 ZYWIECKI ovveevieieieeie et 149467 61,5 24932 51,3 22787
miasto na prawach powiatu
11 Bielsko-Biata ...........cccooeeiiiiiiiiiis 176864 65,7 59275 41,6 58048
12 | Centralny $Iaski .........cccceveviieiieiniiiiene 2860582 65,9 715658 44,0 656210
powiaty:
13 bedzinsKi ........cceevieiiiiiiiiece e 151391 66,0 25133 39,9 16119
14 bierunsko-ledzinski ..........cccccccceeennen. 55802 64,8 18615 76,2 5684
15 GHWICKI e 115173 65,0 19363 55,2 10124
16 lubliniecki .......cccocoeniiiiiie 76692 63,6 13039 41,1 10441
17 MIKOIOWSKI ..o 90853 64,9 23447 59,1 16548
18 PSZCZYASKI ..evveviiiiiiieiie 104470 64,7 25277 60,7 14669
19 tarnogorski .......ccveveeiieiieeeeeees 138228 64,9 29295 40,7 23133
20 Zawiercianski ........ccccoeeeeveeeiieiieiieenns 124442 64,1 20870 44,7 17017
miasta na prawach powiatu:
21 Bytom ..o 187943 65,1 33877 33,1 23329
22 ChOrzOow .....ccoveiiiieiieiesieeee e 114686 63,6 25130 34,4 24850
23 Dabrowa Gérnicza ........ccccceeveeveeennnn. 130128 69,4 38577 54,5 30313
24 GlIWICE oo 199451 66,8 62754 442 51301
25 JaWOrzno ......cccoeeeeeeeiiieee e 96217 65,5 21351 55,2 15798
26 KatowiCe ......cccveeeieieiiieeieeceecee s 317220 65,1 143520 28,9 243744
27 MySIOWICE ....ooiiiiiiiiiiieie e 75183 66,6 19748 55,5 13089
28 Piekary Slaskie ........cccocoovevreeuernnn. 59675 65,3 14664 61,4 7017
29 Ruda SIgska .......cccocvueveveeerceeennnn. 146582 65,7 36890 59,1 16480
30 Siemianowice SIaskie ........c.c.ccevenn... 72685 66,3 11451 39,3 9255
31 SOSNOWIEC ...vvvevvveeieeeereeeeeeeveeeeeeeeeeeenes 226034 68,7 47966 38,5 38677
32 SwiQtoch{owice .................................. 55327 66,2 8129 42,0 5961
33 TYCHY o 131153 69,2 37631 49,3 29066
34 ZaDIZEe ...oooiiiiiieeee e 191247 65,7 38931 40,2 33595
35 | Rybnicko-jastrzebski .........cccooviiiinnennnn. 640559 65,7 131466 48,4 108700
powiaty:
36 raciborski ... 112009 64,4 20028 37,6 16730
37 rybNICKi ...ooeiiiiiii 73469 63,7 7402 43,0 6353
38 WOdZiStawsKi .......cccueviieiiiiiieieiee 155170 63,7 25926 494 15244
miasta na prawach powiatu:
39 Jastrzebie-Zdroj .........ccocceviiiniennnnne. 95482 66,8 30255 65,3 35953
40 RYDNIK oo 141580 66,2 37916 44,9 26140
41 ZOTY oo 62849 72,2 9939 33,0 8280

a Stan w dniu 31 XIl. b Wedlug faktycznego miejsca pracy; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujgcych do 9 oséb oraz
za granica, fundacji, stowarzyszen i innych organizacji. d Liczeni tylko raz w grupie czynnika przewazajacego. e Zgtoszone w danym roku; bez
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Zatrudnieni w wartmkach P ioh o
Stopa Ofert zeni ) rzecietne miesigczne
bezrolgocia pracyy @ zagroena Poszkodowani wynagrodzenia brutto °
Bezrobotni |rejestrowanego?| w urzedach wtymprzez | W wypadkaceh Lp.
zarejestrowani w % pracy ogotem jedna grupe przy pracy wojewodz-
czynnika wzi two = 100
281280 15,5 2695 137243 71636 12404 2587,07 100,0 1
37042 17,4 89 10000 7812 694 2047,26 79,1 2
9471 21,5 29 940 689 87 1816,10 70,2 3
5078 16,3 55 868 579 58 1656,06 64,0 4
5351 20,9 - 607 465 50 1770,30 68,4 5
17142 15,3 5 7585 6079 499 2214,67 85,6 6
31336 12,6 160 13432 12002 1686 2256,93 87,2 7
6540 14,3 33 3150 2809 304 2020,92 78,1 8
8884 14,3 69 3196 2762 334 2027,97 78,4 9
7801 14,6 - 1557 1469 297 2447,59 94,6 10
8111 9,3 58 5529 4962 751 2360,26 91,2 11
180354 15,8 2088 88737 41115 8328 2712,67 104,9 12
11851 23,0 17 1026 395 210 2102,80 81,3 13
2495 9,9 32 3785 1424 249 2120,79 82,0 14
5710 16,7 32 4324 2539 209 2090,86 80,8 15
3648 14,8 13 732 449 125 2010,40 77,7 16
4658 13,1 64 2934 1349 313 2373,42 91,7 17
5063 12,0 8 5892 3805 307 2028,84 78,4 18
7306 15,1 - 4115 1004 397 2101,68 81,2 19
10868 22,7 31 1824 982 208 2109,64 81,5 20
15186 24,6 37 3738 1835 342 2149,55 83,1 21
9899 22,3 60 1795 741 347 2124,55 82,1 22
10846 18,2 435 4055 2949 426 2641,41 102,1 23
11506 12,5 460 7168 3011 818 2739,11 105,9 24
5901 17,7 33 2479 1011 232 2753,98 106,5 25
14146 7.1 39 20855 8982 1613 3395,63 131,3 26
4518 15,1 32 2791 2142 310 2091,24 80,8 27
3879 17,7 - 1232 807 132 2022,67 78,2 28
6611 13,0 279 5645 2600 364 2140,52 82,7 29
5190 24,0 85 806 480 133 2143,24 82,8 30
17216 20,4 59 3755 1244 550 2196,13 84,9 31
3847 25,7 77 410 113 76 2107,74 81,5 32
6635 12,0 226 2090 1085 527 2313,10 89,4 33
13375 21,0 69 7286 2168 440 2449,82 94,7 34
32548 15,2 358 25074 10707 1696 2678,63 103,5 35
4342 12,8 8 940 629 325 2155,92 83,3 36
3121 19,2 71 482 422 67 2149,86 83,1 37
7882 17,2 88 7297 994 233 1899,20 73,4 38
6296 14,8 132 9386 4507 483 3769,78 145,7 39
7248 12,9 47 6071 3306 442 2338,10 90,4 40
3659 19,7 12 898 849 146 1912,65 73,9 41

pracujgcych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie. ¢ Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie do 9 oséb oraz zatrudnionych
wypadkéw w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.
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Tabl. 16. WYBRANE DANE O RYNKU PRACY WEDLUG GMIN W 2005 R.

Stan w dniu 31 XII

_ Ludnosé Pracujacy Bezrobotni
GMINY w wieku produkcyjnym

ogotem w tym kobiety ogotem w tym kobiety ogoétem w tym kobiety
WOJEWODZTWO .................. 3063102 1492642 1097204 487552 281280 159383
GMINY MIEJSKIE .....ccoeeiiiiees 2313333 1133393 941946 414620 217740 124913
Bedzin ...cooeiie e 39497 19447 12854 5744 5043 2858
Bielsko-Biata .........ccccoevviiiiiiieeen. 116221 57941 59275 28520 8111 4384
Bierun ......cooooeiiiee e 13224 6438 10306 2520 862 540
Bytom ... 122278 59216 33877 16725 15186 8451
ChOrzOw .....cocceiiiiieiieeeee e 72919 35407 25130 12273 9899 5423
CIESZYN i 23618 12091 11378 6273 1896 1035
Czeladz ......ooocveiiiiiiieee s 22949 11436 5350 2891 2763 1546
Czestochowa ........ccceevveeiiieiiiiiees 162812 80794 72800 36035 17142 8864
Dabrowa GOrnicza .........cccccueevveeeen. 90312 44248 38577 14257 10846 6159
GlIWICE e 133244 65092 62754 24623 11506 6811
IMielin .o 4983 2384 697 279 361 201
Jastrzebie-Zdroj ......cccoeeieiiieiine 63826 30894 30255 9125 6296 4261
Jaworzno ... 62981 30557 21351 8238 5901 3591
Kalety ..o 5571 2697 592 289 600 341
KatowiCe ......ccoovceeeiiiiiiiie e 206483 101977 143520 65979 14146 7785
KNUMOW ..o 27010 13167 12046 3174 2176 1433
LedzZiny ....oooiiiiiiieeee e 10309 4933 6560 1563 764 463
LublinieC .....ccevviiiiiiec e 15721 7563 7156 3587 1163 609
taziska GOrNe ......cccccevvvieeeiieiene, 14461 7084 6802 1951 1226 725
Miasteczko Slaskie ........ccceceveverennn. 4733 2261 1850 476 441 247
MIKOIOW ..o 25232 12282 9804 5131 2078 1134
MySIOWICE ....oeviiiieeieec e 50070 24185 19748 7294 4518 2652
MYSZKOW ..o 21754 10759 6129 3220 2713 1419
OFZESZE e 11789 5621 2078 1117 901 542
Piekary Slaskie ..........ccccoovivvieennn. 38970 18810 14664 4807 3879 2202
Poreba .....cccoviiiie e 5663 2761 1238 512 659 355
PSZOW ..o 8817 4309 1639 730 748 458
Pyskowice ........cccoviiiiiiiiiiiieeeen 12299 6049 2653 1324 1316 780
RacibOrz ......cccooeeiiiiiieee 37960 18944 15073 6837 2490 1508
Radlin ....coooiiiiiien 11351 5523 5718 1257 879 548
Radzionkéw .. 11285 5500 2733 1198 915 538
Ruda SIaska ......cccceeveveeceeeieeernnnn. 96313 46373 36890 12581 6611 3898
RYDNIK ..o 93681 45086 37916 16021 7248 4462
Ryduttowy .......ooooiieiiiiiicec 14198 6999 5808 1699 1168 709
Siemianowice Slgskie ...........ccc........ 48207 23562 11451 5075 5190 3022
Stawkow ... 4580 2229 1094 506 546 312
Sosnowiec 155335 76709 47966 24584 17216 9636
SZCZYK .evieiieie e 3664 1798 816 436 289 150
Swietochtowice .........cccceveveveveeeennn. 36612 17763 8129 3639 3847 2219
Tarnowskie GOry ......c.ccccevieeieieeene 40432 19860 17056 8369 3370 1807
Tychy .. 90721 44416 37631 16310 6635 4030
USHION i 9780 4972 4930 2539 656 306
WISHA .o 7077 3508 2027 1147 661 316
Wodzistaw SIgski ...........ccccvveveuernnnee. 31634 15596 8315 5143 2829 1656
WOJKOWICE ....oeveieiiiiiieeeeeee e 6052 2998 949 372 695 438
Zabrze .... 125613 61525 38931 18218 13375 8181
Zawiercie 35281 17467 13473 6568 4835 2641
ZOTY oo 45396 22151 9939 5890 3659 2557
ZYWIEC .o 20415 10011 14018 7574 1486 710

a Wedtug faktycznego miejsca pracy; bez podmiotéw o liczbie pracujgcych do 9 oséb oraz pracujacych w gospodarstwach indywidualnych

w rolnictwie.
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Tabl. 16. WYBRANE DANE O RYNKU PRACY WEDLUG GMIN W 2005 R. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Ludnos¢

oMY w wieku produkcyjnym Pracujacy Bezrobotni

ogoétem w tym kobiety ogotem w tym kobiety ogotem w tym kobiety
GMINY MIEJSKO-WIEJSKIE . 231883 111798 60271 29274 21329 11869
Blachownia .........ccccoceiinnnen. 8347 4113 1644 994 1010 495
Czechowice-Dziedzice ..........c......... 28330 13904 11508 5032 2163 1346
Czerwionka-Leszczyny .........cccceeenee 26273 12537 4337 2311 1931 1199
KIODUCK ... 13035 6260 5115 2668 1444 675
KOoniecpol ........ccocvecveniniecieiiieeee 6408 2977 1481 676 1130 580
KozZieglowy ......ccccvvivriiiiiiiiiiceee 8859 4202 1417 698 901 434
Krzanowice ..........ccccovvveneniieenneneens 3861 1870 402 237 172 97
Krzepice ......ccoeveiiiiniiieeiee e 5798 2732 1464 632 430 208
Kuznia Raciborska .........cccocoeevenenene 7846 3760 1817 725 510 338
Lazy oo 10308 4914 1751 722 1511 841
Ogrodzieniec 6065 2872 745 361 933 493
Pilica .......... 5471 2514 1329 640 634 330
Pszczyna ... 31952 15575 9784 5207 2549 1507
Siewierz 7804 3767 2685 1083 844 423
SKOCZOW ..o 16478 8207 6087 2766 1293 773
SOSNICOWICE ... 5356 2624 1121 511 372 238
StrUMIeN ..o 7625 3620 1378 655 588 339
SZCZEKOCINY ...uvveeeiriieiieecee e 5193 2380 1277 535 750 375
TOSZEK ..o 6497 3205 1145 788 494 318
WilamowicCe .......cccevvvveeeiiiieeene 9215 4452 1492 847 539 305
WOZNIKI v 6075 2895 1340 667 414 197
ZATKD v 5087 2418 952 519 717 358
GMINY WIEJSKIE ......cceeiiiiine 517886 247451 94987 43658 42211 22601
Bestwina .......cccocveviniiii e 6490 3152 941 390 382 241
BobrowniKi .........cccoovniiiininiiieee 7212 3538 937 460 726 428
Bojszowy 4156 1965 519 266 277 150
Borondéw 2112 984 259 116 158 84
Brenna ..o 6273 3013 874 437 590 312
BUCZKOWICE .....covvieveiiiiciciccieeee 6653 3213 1120 554 469 256
Chetm SIgskKi .....ccovveveeeiiieiceenes 3514 1732 533 253 231 146
Chybi€ ..o 5754 2803 1026 413 374 230
CiasnNa ....ooceeveevieiee e 4904 2369 981 404 325 198
CzernichOW .......ccceviniiiiiiicce 4015 1909 699 377 326 160
Dabrowa Zielona ..........ccceecvveeennenene 2470 1113 290 161 415 198
DEDOWIEC ..o 3377 1634 527 228 286 171
GaSZOWICE ....oovvvveveriieeeeieceee e 5538 2580 498 216 336 202
Gieratowice .........cccovveeeninieee 6767 3211 535 340 340 217
Gilowice 3441 1621 427 237 302 142
Goczatkowice-Zdroj 3860 1887 949 578 290 167
GOdOW ..o 7977 3871 696 352 537 358
GOIBSZOW ....oevveiieiiriecieeeee e 7569 3701 1018 504 643 361
GOIZYCE ..o 12308 5864 2256 1348 879 511

a Wedtug faktycznego miejsca pracy; bez podmiotéw o liczbie pracujacych do 9 oséb oraz pracujacych w gospodarstwach indywidualnych

w rolnictwie.
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Tabl. 16. WYBRANE DANE O RYNKU PRACY WEDLUG GMIN W 2005 R. (cd.)
Stan w dniu 31 XII

) Ludnos¢ ) Pracujacy Bezrobotni
GMINY w wieku produkcyjnym
ogotem w tym kobiety ogotem w tym kobiety ogoétem w tym kobiety
GMINY WIEJSKIE (cd.)
Hazlach .....cccooovvieiieeeeee 6284 3037 613 373 587 351
Herby ..ocoeiiiiecee 4544 2130 1628 575 445 216
IrzZadze .....ccoeviriciiiie e 1625 726 178 103 164 63
Istebna ......cccoevireee e 6771 3258 932 558 680 356
JANOW ..o 3696 1672 675 314 493 238
JasieniCa ......cccevvivieiiiiieeeee 12837 6176 2838 1249 710 381
JAWOIZE ..o 4159 2044 941 551 248 125
Jejkowice ... 2347 1143 464 206 155 99
Jelesnia .....cocvviiiiiine 8174 3805 3380 2416 612 255
Kamienica Polska ........cccccocvviiennene 3606 1719 680 275 358 156
Klomnice .......cooovvvininiieee 8512 4058 946 496 962 458
KODIOI ... 2990 1417 355 178 248 139
Kochanowice .........ccccceviincinicennnne 4159 1997 488 291 290 163
Konopiska .......ccoceeeeniriiiiniiiniee 6603 3166 1023 521 611 302
KOMMOWAC ......coveiieriniicieie e 3004 1449 232 152 176 111
KoSzarawa .........cccocveveenieniinceee 1482 688 93 64 129 52
Koszecin .... 7265 3500 880 507 620 318
KOZY ..ottt 7218 3516 1183 587 440 241
KroCzyCe .......coeviiriiniiiicicecee 3845 1762 383 218 578 269
Krupski Miyn ......coooiniiiiiniiiece 2211 1032 1337 523 114 67
KrUSZYNa ....covevveeiiciiiieiee e 2950 1385 184 140 326 149
KrzyZanowice ..........ccccceveverciincecennnene 7241 3544 904 553 338 220
3054 1334 391 260 417 186
3993 1836 1307 735 309 139
5984 2838 351 245 582 286
5119 2448 789 383 304 186
LYSKi oot 5584 2696 827 481 300 171
Lekawica ...ocvevevveeeeereeeeee 2594 1205 231 121 216 110
Lodygowice ......ccceeeiieiiiicece 8240 3993 1041 546 549 311
MarkloWiCe .......ccceeevvririeiiiiiiecene 3143 1529 335 166 233 143
MiedZna .....cccoooveieeeeeee e 10336 4986 2404 977 837 542
MiI€dZN0 ....eoviiiiiicieee e 4688 2199 290 207 536 231
MiIErZeCiCe .....coovvvverririeieiriiieeieene 4668 2237 564 318 447 263
MIIOWKA ... 5996 2838 646 367 479 244
6344 2974 664 366 553 249
4365 2048 370 199 305 184
8715 4121 1281 602 720 335
NEdZa ....ooeeiiiicee e 4570 2214 345 223 237 147
NIEGOWA ... 3493 1612 260 192 443 219
(01154 1Yo E 4271 2004 737 331 482 232
OPAIOW .. 4069 1948 329 229 335 178
OrnoNtOWICE ......ccvevririveienriniieeeiee 3542 1702 4048 727 153 105
OZArOWICE ....cccuveviveeriesiieereeieeieeee 3363 1624 1538 667 207 111

a Wedtug faktycznego miejsca pracy; bez podmiotéw o liczbie pracujacych do 9 oséb oraz pracujacych w gospodarstwach indywidualnych
w rolnictwie.
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Tabl. 16. WYBRANE DANE O RYNKU PRACY WEDLUG GMIN W 2005 R. (dok.)
Stan w dniu 31 XII

_ Ludnosé Pracujacy Bezrobotni
GMINY w wieku produkcyjnym

ogotem w tym kobiety ogotem w tym kobiety ogoétem w tym kobiety
GMINY WIEJSKIE (dok.)
Panki .......cooovioiiiii 3048 1420 1423 657 254 116
Pawtowice .........ccccoviiiiiiiii 11832 5745 8073 1535 743 485
Pawonkow ..........ccccovciiiiiiiniicee 4015 1924 307 204 233 137
Pietrowice Wielkie ..........cccccocveiene 4523 2225 1048 535 243 148
Pilchowice .........ccccoviiiiiiie 6553 3160 840 490 363 231
Poczesna ..o 7879 3808 2232 853 805 381
POPOW ..o 3724 1718 1010 506 284 130
Poraj ... 6565 3197 1781 968 577 274
Porabka 9093 4357 1802 894 765 386
Przyrow 2495 1165 262 127 362 143
Przystajn ... 3703 1713 324 196 346 150
Psary ... 7131 3476 700 477 787 427
Radziechowy-Wieprz ...........ccccoeee. 7515 3578 551 368 630 304
Rajcza ..o 5450 2524 712 443 726 366
Redziny ..o 6079 2914 1616 615 704 351
Rudnik ....oocoiiiiiii 3171 1516 207 132 176 110
Rudziniec ... 6689 3239 670 390 445 269
Starcza ..o 1736 805 93 7 123 62
SUSZEC ..ot 6627 3242 3712 739 396 260
SIEMIBA ... 2076 984 277 151 189 110
Swierklaniec ..........cc.coevevverecenennn. 7060 3373 1712 662 546 295
Swierklany ........ccccoeeeeeeereereeerenns 7091 3413 1276 440 399 283
SWINNA ..o 4751 2262 429 265 350 182
TWOIOQ oot 5097 2465 904 436 368 225
UjSOMY i 2767 1241 357 201 349 153
Wegierska Gorka .........cccovvvevenenenne 9055 4307 1720 677 876 460
Wielowies ........cccooeviiiiiiiiiiiicieee 3644 1728 353 262 204 106
WIIKOWICE .....ovoiiiiiiiiieiccieeieee s 7670 3815 1203 852 535 278
WIOdOWICE .....cceoviiiiiiiiiciiciecs 3378 1596 296 200 526 284
Wreczyca Wielka .......cccceeveeneeincenns 10622 5045 1403 666 1140 525
WYY s 3955 1888 715 316 300 166
Zbrostawice ..........cccccevviiiiiiiiiies 9997 4639 1573 769 745 413
ZebrzydowiCe .........ccceviiniiiiiiiiiens 7875 3837 1036 595 630 415
ZAMMOWIEC ....vveveeeeceeveeeeeeie e 2976 1362 200 134 278 143

a Wedtug faktycznego miejsca pracy; bez podmiotéw o liczbie pracujgcych do 9 oséb oraz pracujacych w gospodarstwach indywidualnych
w rolnictwie.

52





