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PRZEDMOWA

Urzad Statystyczny w Katowicach przekazuje publikacije ,Rynek pracy
w wojewddztwie Slaskim w 2009 r.” prezentujacq kompleksowy zestaw informaciji
charakteryzujgcych specyfike i zmiany zachodzace na rynku pracy oraz potencjalne
zasoby pracy. Opracowanie dotyczy réwniez wybranych aspektow nierozerwalnie

zwigzanych z rynkiem pracy.

Zakres publikacji obejmuje w szczegolnosci informacje o: pracujacych,
bezrobotnych i biernych zawodowo (w powigzaniu z ich cechami demograficzno-
spotecznymi), popycie na prace, kosztach i bezpieczenstwie pracy, przecietnych
wynagrodzeniach i $wiadczeniach spotecznych. Publikacja sklada sie z uwag ogdlnych
i metodycznych, syntezy oraz tablic w szerokim przekroju: terytorialnym (powiatow
i gmin), sektorow wiasnosci oraz rodzaju dziatalnosci. Cze$¢ tabelaryczng opracowania
poprzedzajg tablice przegladowe, zawierajace wybrane dane na tle kraju w 2009 r. oraz
wazniejsze dane o rynku pracy w wojewodztwie w latach 2005-2009, co pozwala
na dokonywanie poréwnan w skali kraju oraz analize zjawisk w retrospekcji. Catos¢
wzbogacono ilustracjg graficzng w postaci wykreséw. Obok wersji ksigzkowej publikacja
dostepna jest rowniez na ptycie CD.

Wyrazam nadzieje, ze publikacja okaze sie praktycznym zrédiem informacii,
szczegolnie dla uzytkownikdéw zainteresowanych przedmiotowa tematykg oraz bedzie

pomocna w podejmowaniu decyzji na szczeblu regionalnym.

Zachecam do korzystania z bogatych zasobdéw informacyjnych statystyki
publiczne;.

Dyrektor
Urzedu Statystycznego w Katowicach

dr EDMUND CZARSKI

Katowice, grudzien 2010 r.



PREFACE

The Statistical Office in Katowice introduces the publication “Labour Market in
the Slaskie Voivodship in 2009” presenting a complex set of information characterizing
the specificity and changes occurring on the labour market as well as potential labour
resources. The elaboration concerns also chosen aspects inextricably connected with
labour market.

The publication presents in detail information on employed persons, unemployed
persons and economically inactive persons (in connection with their demographic and
social features), labour demand, labour costs and safety, average wages and salaries as
well as social benefits. The publication is composed of general notes, methodological
notes, synthesis and tables in a broad territorial breakdown (powiats and gminas), by
ownership sectors and kind of activity. Tabular part of the elaboration is preceded by
review tables, containing chosen data on the background of the country in 2009 as well
as more important data on labour market in the voivodship in years 2005-2009, enabling
to make comparisons on the background of the country and analysis of occurrences in
retrospection. The publication has been enriched with illustrations in the form of graphs.
Apart from the paper version, the publication is also available on CD-ROM.

| hope the publication will not only be a practical source of information,
particularly for users interested in the subject matter but shall be helpful in the process of
undertaking decisions on regional level as well.

| would like to encourage to take advantage of rich information resources of the
public statistics.

Director
of the Statistical Office in Katowice

/

EDMUND CZARSKI, Ph.D.

Katowice, December 2010
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UWAGI OGOLNE

1. Publikacja zawiera dane dotyczace rynku pracy. W opracowaniu zamieszczono
w szczegolnosci informacje o zasobach pracy. Ponadto w publikacji zaprezentowano
takze dane dotyczace bezpieczenstwa pracy, kosztéw pracy, popytu na prace,
wynagrodzen i $wiadczen spotecznych.

2. Podstawowe zrodto danych stanowig badania i ankiety statystyczne GUS
prowadzone na formularzach:

» ZD - Badanie aktywnosci ekonomicznej ludnosci,
» SP-3 — Sprawozdanie o dziatalnosci gospodarczej,

» SOF-01 - Sprawozdanie z dziatalnosci fundacji, stowarzyszen i innych
organizacji spotecznych,

Z-02 — Sprawozdanie o kosztach pracy,
Z-05 — Badanie popytu na prace,

Z-06 — Sprawozdanie o pracujacych, wynagrodzeniach i czasie pracy,

vV Vv VY V

Z-10 — Sprawozdanie o warunkach pracy,
» Z-12 — Sprawozdanie o strukturze wynagrodzen wedtug zawodow,
» Z-KW - Statystyczna karta wypadku.

Materiat uzupetniajgcy stanowity dane ze sprawozdawczosci Ministerstwa Pracy
i Polityki Spotecznej sporzadzonej przez urzedy pracy na formularzach:

» MPiPS-01 — Sprawozdanie o rynku pracy (facznie z zatgcznikami 1, 2, 3, 5, 6),
» MPiPS-02 — Sprawozdanie o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy.
Ponadto wykorzystano informacje z ZUS i KRUS. Dodatkowym zrédiem informaciji
byly publikacje GUS dotyczace rynku pracy.

3. W publikacji zastosowano prezentacje danych wedtug sekcji. Przyjeto takze zasade
retrospekcji prezentowanych danych:
» ujetych w tablicy przegladowej (lata: 2005, 2006, 2007, 2008, 2009),
» dla tematéw podstawowych za 2009 r.,

» dla wybranych danych wedtug powiatow oraz gmin za 2009 r.

4. Prezentowane w publikacji dane — jesli nie zaznaczono inaczej — dotyczg catej
gospodarki narodowe;.
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Dane prezentuje sie:

a) w uktadzie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007), opracowanej na
podstawie Statystycznej Klasyfikacji Dziatalnosci Gospodarczych we Wspdlnocie
Europejskiej — Statistical Classification of Economic Activities in the European
Community — NACE Rev. 2. PKD 2007, wprowadzona z dniem 1 | 2008 r.
rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24 XIl 2007 r. (Dz. U. Nr 251, poz. 1885),
zastapita Polska Klasyfikacje Dziatalnosci — PKD 2004.

W ramach PKD 2007 wyodrebniono jako dodatkowe grupowania:

»Przemyst”’, ktéry obejmuje nastepujace sekcje: ,Goérnictwo i wydobywanie”,
JPrzetworstwo przemystowe”, ,,Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng,
gaz, pare wodng, goracg wode i powietrze do ukfadéw klimatyzacyjnych” oraz
,Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana
z rekultywacjq”,

sekcje G,H,lI,J - ,Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow
samochodowych, wigczajac motocykle”, ,Transport i gospodarka magazynowa”,
,Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi”, ,Informacja
i komunikacja”,

sekcje K, L — ,Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa”, ,Dziatalno$é zwigzana
z obstugg rynku nieruchomosci”,

Pod pojeciem ,,Pozostale ustugi” ujete sg sekcje: ,Dziatalnos¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna”, ,Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢
wspierajgca”, ,Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne”, ,Edukacja”, ,Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna”,
,Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacjg oraz ,Pozostata dziatalnos¢
ustugowa”.

b) wedtug sektorow wtasnosci:

e sektor publiczny - grupujacy wlasnos¢ panstwowag (Skarbu Panstwa
i panstwowych oséb prawnych), wlasnosé jednostek samorzadu terytorialnego
oraz ,wiasnos¢ mieszang” z przewaga kapitatu (mienia) podmiotow sektora
publicznego,

e sektor prywatny — grupujacy wlasno$¢ prywatng krajowg (oséb fizycznych
i pozostalych jednostek prywatnych), wilasno$¢ zagraniczng (oso6b
zagranicznych) oraz ,wlasno$¢ mieszang” z przewaga kapitatu (mienia)
podmiotdw sektora prywatnego i brakiem przewagi sektorowej w kapitale
(mieniu) podmiotu.

~Witasnos$¢ mieszana” okreslana jest gtéwnie dla spotek i wyznaczana na podstawie
struktury kapitatu (mienia) deklarowanego we wniosku rejestracyjnym spotki.
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10.

11.

12.

13.

14.

Dane prezentowane dla wojewddztwa, podregionéw, powiatdéw i gmin odpowiadajg
poziomowi 2, 3, 4 i 5 Nomenklatury Jednostek Terytorialnych do Celéw
Statystycznych (NTS) opracowanej na podstawie Nomenclature of Territorial Units
for Statistics (NUTS), obowigzujacej w krajach Unii Europejskiej. NTS obowigzujaca
od 1 | 2008 r. wprowadzona zostata rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia
14 X1 2007 r. (Dz. U. Nr 214, poz. 1573) w miejsce obowiazujacej do 31 XII 2007 r.
na podstawie Rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 13 VIl 2000 r. (Dz. U. Nr 58,
poz. 685 z pozniejszymi zmianami). Podregiony (poziom 3) grupujg jednostki
szczebla powiatowego.

Dane w podziale wedtug sekcji PKD oraz w podziale terytorialnym opracowano — jesli
nie zaznaczono inaczej — tzw. metodg przedsiebiorstw. Metoda przedsiebiorstw
(podmiotowa) oznacza przyjmowanie calych podmiotéw gospodarki narodowej
za podstawe grupowania wszystkich danych charakteryzujgcych ich dziatalnosé
wedtug poszczegolnych poziomow klasyfikacyjnych i podziatow terytorialnych.

Przez podmioty gospodarki narodowej rozumie sie jednostki prawne, tj. osoby
prawne, jednostki organizacyjne niemajace osobowosci prawnej oraz osoby fizyczne
prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg. Pod pojeciem podmiotéw gospodarczych
rozumie sie podmioty prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza (produkcyjng
i ustugowa) na wiasny rachunek w celu osiggniecia zysku.

Informacje o wojewddztwie oraz w podziale na miasta i wie$s podano
w kazdorazowym podziale administracyjnym. Przez ,miasta” rozumie sie obszar
potozony w granicach administracyjnych tych jednostek, przez ,wie$” — pozostate
terytorium wojewodztwa.

Liczby wzgledne (wskazniki, odsetki) obliczono z reguty na podstawie danych
bezwzglednych wyrazonych z wieksza doktadnoscig niz podano w tablicach.

Przy przeliczaniu na 1 mieszkanca (1000 ludnosci itp.) danych wedlug stanu
w koncu roku przyjeto liczbe ludnosci wedtug stanu w dniu 31 XII, a przy przeliczaniu
danych charakteryzujacych wielko$¢ zjawiska w ciggu roku — wedtug stanu
w dniu 30 VI.

Ze wzgledu na zaokraglenia danych, w niektérych przypadkach sumy sktadnikéw
moga sie rozni¢ od podanych wielkosci ,ogotem”.

Dane - jedli nie zaznaczono inaczej — nie obejmujg jednostek budzetowych
prowadzgcych dziatalnos¢ w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa
publicznego.

Niektore informacje zostaly podane na podstawie danych nieostatecznych i mogg
ulec zmianie w nastepnych publikacjach Urzedu Statystycznego.

15. W publikacji zastosowano skroty nazw niektérych poziomoéw klasyfikacyjnych;

skrocone nazwy oznaczone zostaty w tablicach znakiem ,A”. Zestawienie
zastosowanych skrotéw i petnych nazw podaje sie ponizej:
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POLSKA KLASYFIKACJA DZIALALNOSCI (PKD 2007)

skrot

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
eIeIgtrycznq, gaz, pare wodng i goraca
wode

Dostawa wody; gospodarowanie
Sciekami i odpadami; rekultywacja

Handel; naprawa pojazdow
samochodowych

Zakwaterowanie i gastronomia
Obstuga rynku nieruchomosci

Administrowanie i dziatalnos¢
wspierajgca

petna nazwa

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczng, gaz, pare wodng, goraca
wode i powietrze do uktadéw
klimatyzacyjnych

Dostawa wody; gospodarowanie
Sciekami i odpadami oraz dziatalnosé
zwigzana z rekultywacjg

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdow samochodowych, wigczajac
motocykle

Dziatalno$¢ zwigzana z zakwatero-
waniem i ustugami gastronomicznymi
Dziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku
nieruchomosci

Dziatalno$¢ w zakresie ustug admini-
strowania i dziatalno$¢ wspierajaca

16. Wyjasnienia metodyczne dotyczace podstawowych poje¢ i metod opracowania

danych liczbowych zamieszczone sg w Uwagach Metodycznych. Rozszerzone

wyjasnienia dotyczace poszczegdlnych dziedzin statystyki Czytelnik znajdzie

w publikacjach tematycznych oraz w serii ,Zeszyty metodyczne i klasyfikacje”.



UWAGI METODYCZNE

LUDNOSC

1. W podziale na ekonomiczne grupy wieku wyszczegdlniono:

— ludnos¢ w wieku przedprodukcyjnym, tzn. ludnosé w wieku do 17 lat,

—ludno$¢ w wieku produkcyjnym, tzn. ludnos¢ w wieku zdolnosci do pracy,
tj. mezczyzni w wieku 18 — 64 lata i kobiety w wieku 18 — 59 lat,

—ludno$¢ w wieku poprodukcyjnym — mezczyzni w wieku 65 lat i wiecej oraz kobiety
w wieku 60 lat i wiece;j.

Wsrod ludnosci w wieku produkcyjnym wyrédznia sie ludno$s¢ w wieku mobilnym,

tj. w wieku 18 — 44 lata i niemobilnym, tj. mezczyzni — 45 — 64 lata, kobiety — 45 — 59 |at.

2. Dane o migracjach ludnosci opracowano na podstawie informacji ewidencyjnych
gmin o zameldowaniach oséb na pobyt staly. Informacje te nie uwzgledniajg zmian
adresu w obrebie tej samej gminy (miasta), z wyjatkiem gmin miejsko-wiejskich, dla
ktérych zostat zachowany podziat na tereny miejskie i wiejskie. Naptyw ludnosci
obejmuje zameldowania na pobyt staty, odptyw — wymeldowania ze statego miejsca
zamieszkania.

3. Migracje zagraniczne ludnosci to wyjazdy poza granice kraju zamieszkania, a tym
samym przyjazdy do danego kraju. Dane o migracjach zagranicznych na pobyt staty
opracowano na podstawie informacji ewidencyjnych gmin o zameldowaniu oso6b
przyjezdzajacych do Polski na pobyt staty (imigracja) oraz o wymeldowaniach os6b
wyjezdzajacych z Polski za granice na state (emigracja).

AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI

1. Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) prowadzone jest metodg
reprezentacyjng. Umozliwia ona uogdlnianie wynikéw badania na catg populacje.

2. Badaniem objeto osoby w wieku 15 lat i wiecej, bedace czionkami gospodarstw
domowych w wylosowanych mieszkaniach. Podstawowe kryterium podziatu ludnosci
na aktywnych i biernych zawodowo stanowi praca, czyli wykonywanie, posiadanie
badz poszukiwanie pracy.

3. Do ludnosci aktywnej zawodowo zaliczono osoby pracujace i bezrobotne.

4. Do pracujacych zaliczono wszystkie osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktére w badanym
tygodniu:

— wykonywaty przez co najmniej 1 godzine prace przynoszacag zarobek lub dochod
albo pomagaly (bez wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzinnego gospodarstwa
w rolnictwie lub rodzinnej dziatalnosci gospodarczej poza rolnictwem,
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— formalnie mialy prace jako pracownicy najemni badz pracujacy na wiasny rachunek,
ale jej nie wykonywaty (np. z powodu choroby, urlopu, przerwy w dziatalnosci zaktadu,
trudnych warunkéw atmosferycznych).

5. Za bezrobotne uznano osoby w wieku 15 — 74 lata, ktdre spetniaty jednoczeénie trzy
warunki:

— w okresie badanego tygodnia nie byty osobami pracujacymi,
—w ciggu 4 tygodni (wliczajac jako ostatni — tydzien badany) aktywnie poszukiwaty
pracy,

— byty gotowe podja¢ prace w ciggu 2 tygodni nastepujgcych po tygodniu badanym.
Do bezrobotnych zaliczono takze osoby, ktére znalazty prace i oczekiwaly na jej
rozpoczecie w okresie 3 miesiecy oraz byty gotowe te prace podjac.

6. Za biernych zawodowo uznano osoby, ktére nie zostaty zakwalifikowane jako
pracujace lub bezrobotne.

7. Wspoétczynnik aktywnosci zawodowej jest to udziat aktywnych zawodowo (ogétem
lub danej grupy) w liczbie ludnosci w wieku 15 lat i wiecej (ogétem lub danej grupy).

8. Wskaznik zatrudnienia obliczono jako udziat pracujacych (ogétem lub danej grupy)
w liczbie ludnosci w wieku 15 lat i wiecej (ogétem lub danej grupy).

9. Stope bezrobocia obliczono jako udziat bezrobotnych (ogétem lub danej grupy)
w liczbie ludnosci aktywnej zawodowo w wieku 15 lat i wiecej (ogétem lub danej
grupy).

PRACUJACY I ZATRUDNIENI W GOSPODARCE NARODOWE]

1. Dane opracowano na podstawie sprawozdawczosci oraz szacunkow (m.in. w zakresie
gospodarstw indywidualnych w rolnictwie).

2. Dane o pracujgcych dotyczg os6b wykonujacych prace przynoszaca im zarobek lub
dochdd; do pracujacych zalicza sie:
— osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy (umowa o prace, powotanie,
mianowanie, wybor) lub stosunku stuzbowego,
— pracodawcow i pracujacych na wiasny rachunek, a mianowicie:

— wiascicieli, wspotwitascicieli i dzierzawcow gospodarstw indywidualnych
w rolnictwie (tacznie z pomagajacymi cztonkami ich rodzin), tj. pracujacych
w gospodarstwach indywidualnych (o powierzchni uzytkdéw rolnych do 1 ha
i powyzej 1 ha) oraz indywidualnych wiascicieli zwierzat gospodarskich
nieposiadajacych uzytkdw rolnych; patrz ust. 6,

— wiascicieli i wspotwtascicieli (tacznie z pomagajacymi czionkami ich rodzin;
z wytgczeniem wspdlnikow spotek, ktérzy nie pracujg w spoétce) podmiotéw
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg poza gospodarstwami indywidualnymi
w rolnictwie,
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— inne osoby pracujgce na wtasny rachunek, np. osoby wykonujace wolne zawody;
— osoby wykonujace prace naktadcza;
— agentéw (facznie z pomagajacymi cztonkami ich rodzin oraz osobami zatrudnionymi
przez agentow);
— czlonkow spotdzielni produkgiji rolniczej (rolniczych spoétdzielni produkcyjnych, innych
spotdzielni zajmujacych sie produkcjg rolng i spétdzielni kétek rolniczych);
— duchownych petnigcych obowigzki duszpasterskie.
3. Pelnozatrudnieni sg to osoby =zatrudnione w petnym wymiarze czasu pracy

obowigzujagcym w danym zaktadzie pracy lub na danym stanowisku pracy, w tym
réwniez osoby, ktdre zgodnie z obowigzujacymi przepisami pracujg w skréconym
czasie pracy, np. z tytutu warunkéw szkodliwych dla zdrowia lub w przedtuzonym
czasie pracy, np. dozorcy mienia.

. Niepetnozatrudnieni sg to osoby, ktére zgodnie z umowag o prace pracujg stale

W niepetnym wymiarze czasu pracy. Niepetnozatrudnieni w gtbwnym miejscu pracy sg
to osoby, ktére oswiadczyly, ze dany zaktad jest ich gtbwnym miejscem pracy.

. Dane dotyczace pracujacych wedtug stanu w dniu 31 Xl podano bez przeliczenia

niepetnozatrudnionych na petnozatrudnionych, przy przyjeciu zasady jednorazowego
ujmowania tych oséb w gtéwnym miejscu pracy.

. Dane dotyczace pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie

wedtug stanu w dniu 31 Xl oszacowano na podstawie Narodowego Spisu Ludnosci

i Mieszkan 2002 oraz Powszechnego Spisu Rolnego 2002.

Od 2002 r. do pracujgcych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie nie

zaliczono os6b pracujacych:

—w gospodarstwach o powierzchni uzytkéw rolnych powyzej 1 ha produkujgcych
wylacznie na wiasne potrzeby,

— w gospodarstwach o powierzchni uzytkéw rolnych do 1 ha (facznie z indywidualnymi
wiascicielami  zwierzat gospodarskich nieposiadajacych  uzytkéw  rolnych)
produkujacych wytacznie lub gtéwnie na wiasne potrzeby.

. Dane o zatrudnionych na podstawie stosunku pracy dotycza:

— zatrudnienia wedlug stanu w dniu 31 XII os6b petnozatrudnionych (tacznie
z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo) oraz niepetnozatrudnionych w gtéwnym
miejscu pracy bez przeliczania na petnozatrudnionych,

— przecietnego zatrudnienia pracownikow petnozatrudnionych (tacznie
z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo) oraz niepetnozatrudnionych w przeliczeniu
na petnozatrudnionych.

. Do oséb wykonujacych prace naktadcza zalicza sie osoby, z ktérymi zawarto

umowe o wykonanie okre$lonych czynnosci na rzecz jednostki zlecajacej prace poza
jej terenem.
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9. Do agentéw zaliczono osoby, z ktorymi zawarto umowe agencyjng lub umowe na

10

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

warunkach zlecenia o prowadzenie placéwek, ktorych przedmiot dziatalnosci zostat
okreslony w umowie.

. Dane nie obejmujg jednostek budzetowych prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie

obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego.

Dane grupowane wedtug sekcji opracowano metodg przedsiebiorstw, z wyjatkiem
informac;ji o pracujacych wedtug stanu w dniu 31 XII, ktére do 2000 r. opracowywano
zaliczajgc do odpowiednich sekcji czesci sktadowe jednostek prawnych zgodnie z ich
rodzajem dziatalnosci.

W tabl. 3 dane prezentowane sg wedlug faktycznego (statego) miejsca pracy
pracownika, natomiast w pozostatych tablicach — wedtug siedziby zarzadu jednostki.

Dane w tabl. 8 — 14 nie obejmuja: fundacji, stowarzyszen, partii politycznych,
zwigzkéw zawodowych, organizacji spotecznych, organizacji pracodawcow,
samorzadu gospodarczego i zawodowego, rolnikow indywidualnych, duchownych
oraz podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujgcych do 9 oséb,

Informacje o ruchu zatrudnionych dotyczg petnozatrudnionych (facznie z sezonowymi
i zatrudnionymi dorywczo). Dane te dotycza liczby przyjeé¢ do pracy i zwolnien
z pracy, a nie liczby osob. Liczba przyje¢ do pracy oraz zwolnieh z pracy moze byé
wyzsza od liczby osob, poniewaz jedna osoba moze kilkakrotnie zmieni¢ prace
w ciggu roku.

Do liczby przyjetych do pracy zaliczono osoby podejmujgce prace po raz pierwszy
i kolejny. Do liczby zwolnionych z pracy zaliczono osoby, z ktérymi rozwigzano
umowe o prace w drodze wypowiedzenia przez pracownika lub zaktad pracy tacznie
ze zwolnieniami grupowymi, osoby, ktére przeniesiono na emeryture lub rente
z tytutu niezdolnosci do pracy, osoby, ktdre porzucity prace, a takze — ze wzgledow
ewidencyjnych — osoby zmarte. Ponadto do liczby przyjetych do pracy lub
zwolnionych z pracy zaliczono osoby przeniesione stuzbowo lub przyjete z innego
zaktadu pracy na podstawie porozumienia miedzy podmiotami, a takze osoby
powracajgce do pracy i odchodzace z pracy na urlopy wychowawcze, bezptatne
i rehabilitacje.

Wspoétczynnik przyje¢ (zwolnien) obliczono jako stosunek liczby przyje¢
pomniejszonej o osoby powracajagce do pracy z urlopdw wychowawczych
(lub liczby zwolnien pomniejszonej o osoby, ktére otrzymaty urlopy wychowawcze)
w badanym okresie do liczby petnozatrudnionych wedtug stanu w dniu 31 XIl
z roku poprzedniego.

Do korzystajacych z urlopéw wychowawczych zalicza sie osoby (matki oraz inne
osoby uprawnione do sprawowania opieki nad dzieckiem), ktorym pracodawca
udzielit urlopu zgodnie z postanowieniami rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 16 XII 2003 r. w sprawie szczegdtowych warunkow
udzielania urlopu wychowawczego (Dz. U. Nr 230, poz. 2291).

Dane o absolwentach podejmujacych pierwsza prace dotycza petnozatrudnionych
(bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo).
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BEZROBOCIE REJESTROWANE

. Dane zaprezentowane w czesci bezrobocie rejestrowane dotyczg oséb bezrobotnych

zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy.

. Pod pojeciem bezrobotnego nalezy rozumie¢ osobe niezatrudniong i niewykonujaca

innej pracy zarobkowej, zdolng i gotowg do podjecia zatrudnienia w petnym wymiarze
czasu pracy obowigzujgcym w danym zawodzie lub stuzbie, albo innej pracy
zarobkowej (albo jezeli jest osobg niepetnosprawng, zdolng i gotowg do podjecia
zatrudnienia co najmniej w pofowie tego wymiaru czasu pracy), nieuczaca sie
w szkole, z wyjgtkiem uczacej sie w szkole dla dorostych lub przystepujacej do
egzaminu eksternistycznego z zakresu tej szkoty lub w szkole wyzszej, gdzie studiuje
w formie studidw niestacjonarnych, zarejestrowana we wtasciwym dla miejsca
zameldowania (statego lub czasowego) powiatowym urzedzie pracy oraz poszukujaca
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, jezeli m.in.:

— ukonczyta 18 lat,
— kobieta nie ukonczyta 60 lat, mezczyzna — 65 lat,

—nie nabyla prawa do emerytury lub renty z tytutu niezdolnosci do pracy, renty
szkoleniowej, renty socjalnej, renty rodzinnej w wysokosci przekraczajacej potowe
minimalnego wynagrodzenia za prace, albo po ustaniu zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej, zaprzestaniu prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci, nie pobiera
zasitku  przedemerytalnego, $wiadczenia przedemerytalnego, $wiadczenia
rehabilitacyjnego, zasitku chorobowego, zasitku macierzynskiego lub zasitku
w wysokosci zasitku macierzynskiego,

—nie jest wiascicielem lub posiadaczem (samoistnym lub zaleznym) nieruchomosci
rolnej o powierzchni uzytkéw rolnych powyzej 2 ha przeliczeniowych lub nie podlega
ubezpieczeniu emerytalnemu i rentowemu z tytutu statej pracy jako wspétmatzonek
lub domownik w gospodarstwie rolnym o powierzchni uzytkéw rolnych
przekraczajgcej 2 ha przeliczeniowe,

— nie posiada wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, albo nie podlega, na
podstawie odrebnych przepisbw, obowigzkowi ubezpieczenia spotecznego,
z wyjatkiem ubezpieczenia spotecznego rolnikow,

— nie jest osobg tymczasowo aresztowang lub nie odbywa kary pozbawienia wolnosci,

—nie uzyskuje miesiecznie przychodu w wysoko$ci przekraczajgcej potowe
minimalnego wynagrodzenia za prace, z wylgczeniem przychodéw uzyskanych
z tytutu odsetek lub innych przychodéw od srodkéw pienieznych zgromadzonych na
rachunkach bankowych,

— nie pobiera na podstawie przepiséw o pomocy spotecznej zasitku statego,
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—nie pobiera, na podstawie przepiséw o Swiadczeniach rodzinnych, Swiadczenia
pielegnacyjnego lub dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu samotnego
wychowywania dziecka i utraty prawa do zasitku dla bezrobotnych na skutek uptywu
ustawowego okresu jego pobierania,

— nie pobiera po ustaniu zatrudnienia Swiadczenia szkoleniowego.

3. Do oséb bedacych w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy zaliczono bezrobotnych
do 25 roku zycia, diugotrwale bezrobotnych, kobiety, ktdre nie podjety zatrudnienia po
urodzeniu dziecka, a takze bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, bez kwalifikacji
zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego, bez wyksztatcenia $redniego,
samotnie wychowujacych co najmniej 1 dziecko w wieku do 18 roku zycia,
bezrobotnych, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia,
niepetnosprawnych.

Bezrobotny do 25 roku zycia oznacza bezrobotnego, ktéry do dnia zastosowania
wobec niego ustug lub instrumentéw rynku pracy nie ukonczyt 25 roku zycia.

Bezrobotny powyzej 50 roku zycia to bezrobotny, ktéry w dniu zastosowania wobec
niego ustug lub instrumentéw rynku pracy ukonczyt co najmniej 50 rok zycia.

Dlugotrwale bezrobotni to osoby bezrobotne pozostajace w rejestrze powiatowego
urzedu pracy facznie ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wylgczeniem
okresow odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych.

Bezrobotny bez kwalifikacji zawodowych oznacza bezrobotnego nieposiadajacego
kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu, pos$wiadczonych dyplomem,
Swiadectwem, zaswiadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem
uprawniajgcym do wykonywania zawodu.

Bezrobotny bez doswiadczenia zawodowego oznacza bezrobotnego, ktory
wykonywat zatrudnienie oraz inng prace zarobkowg przez taczny okres ponizej
6 miesiecy.

Bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia
to bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko w tym wieku,
w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych.

4. Stope bezrobocia rejestrowanego obliczono jako stosunek liczby bezrobotnych
zarejestrowanych do liczby cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo ogdétem, tj. bez oséb
odbywajacych czynng stuzbe wojskowg oraz pracownikéw jednostek budzetowych
prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa
publicznego. Dane o stopie bezrobocia rejestrowanego podaje sie z uwzglednieniem
pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie (bedacych sktadowg
cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo) wyszacowanych na podstawie wynikow
Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2002 oraz Powszechnego
Spisu Rolnego 2002.

5. Naptyw bezrobotnych oznacza liczbe oséb zarejestrowanych w ciggu roku
w powiatowych urzedach pracy.
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6. Odptyw bezrobotnych oznacza liczbe osoéb, ktére w ciggu roku zostaty wykreslone
z ewidencji powiatowych urzedéw pracy z réznych przyczyn m.in. w zwigzku
z podjeciem pracy statej, sezonowej, interwencyjnej lub robét publicznych, w wyniku
niepotwierdzenia gotowosci do pracy, podjecia nauki, nabycia praw emerytalnych itd.

7. Aktywne formy pomocy bezrobotnym — to dziatania zmierzajace do ograniczenia
wielkosci bezrobocia na danym terenie. Wsrod nich wyréznia sie w szczegdlnosci:
szkolenia, staz u pracodawcy, prace interwencyjne i roboty publiczne.

Szkolenia — oznaczajg pozaszkolne zajecia majace na celu uzyskanie lub uzupetnienie
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych oraz ogoélnie potrzebnych do wykonywania
pracy, w tym umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia.

Staz u pracodawcy - oznacza nabywanie przez bezrobotnego umiejetnosSci
praktycznych do wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez
nawigzania stosunku pracy z pracodawca.

Prace interwencyjne — oznaczajg zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce, ktére
nastgpito w wyniku umowy zawartej ze starostg i ma na celu wsparcie oséb bedacych
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy. Prace te sg czesciowo finansowane przez
urzedy pracy.

Roboty publiczne — to prace organizowane dla bezrobotnych przez gminy,
organizacje pozarzgadowe lub instytucje uzytecznosci publicznej na okres nie dtuzszy
niz 12 miesiecy. Prace te sg czesciowo finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy.

8. Osoby poprzednio pracujace to osoby, ktére kiedykolwiek wykonywaty prace na
podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego, umowy o prace naktadczg oraz inng
prace zarobkowa, a takze prowadzity pozarolniczg dziatalnosé.

9. Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadéw pracy (tzn. zwolnieni
grupowo) — sa to osoby zwolnione zgodnie z przepisami ustawy z dnia 13 marca
2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkow pracy
z przyczyn nie dotyczacych pracownikow (Dz. U. Nr 90, poz. 844, z pozn. zm.).

POPYT NA PRACE

1. Badanie popytu na prace prowadzone jest metodg reprezentacyjng i obejmuje
podmioty gospodarki narodowej o liczbie zatrudnionych 1 Ilub wiecej os6b.
Wylosowana do badania préba odzwierciedla strukture catej zbiorowosci i umozliwia
uogolnianie wynikow badania na populacje generalna.

2. Rynek pracy charakteryzuja dwa wzajemnie nakfadajgce sie segmenty: podaz sity
roboczej i popyt na prace.

3. Sita robocza — jest to okreslona liczba ludnosci zainteresowana i gotowa wykonywaé
prace.
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4. Popyt na prace — jest to liczba miejsc pracy, ktorg oferuje gospodarka w okreslonych
warunkach spoteczno-ekonomicznych. Przez popyt na prace rozumiemy
zagospodarowane miejsca pracy, okreslone aktualng liczbg pracujacych oraz wolne
miejsca pracy.

5. Wolne miejsca pracy — to miejsca pracy powstate w wyniku ruchu zatrudnionych,
badz nowo utworzone, w stosunku do ktérych spetnione zostaly jednoczesnie trzy
warunki:

— miejsca pracy w dniu sprawozdawczym byty faktycznie nieobsadzone,
— pracodawca czynit starania, aby znalez¢ osoby chetne do podjecia pracy,

—w przypadku znalezienia wiasciwych kandydatéw, pracodawca bytby gotow do
natychmiastowego przyjecia tych osob.

6. Nowo utworzone miejsca pracy — to miejsca pracy powstate w wyniku zmian
organizacyjnych, rozszerzenia lub zmiany profilu dziatalnosci oraz wszystkie miejsca
pracy w jednostkach nowo powstatych.

7. Prezentowane informacje przedstawione zostaty stosownie do zakresu badania przy
uwzglednieniu podmiotow klasyfikowanych wedtug kryterium liczby pracujgcych
i obejmujg podmioty o liczbie pracujacych:
— do 9 os6b — jednostki mate,
— 10 do 49 os6b — jednostki Srednie,

— powyzej 49 osb6b — jednostki duze.

WARUNKI I CZAS PRACY

1. Informacje o warunkach pracy dotyczg pracownikéw zatrudnionych w warunkach
zagrozenia czynnikami szkodliwymi dla zdrowia, w jednostkach gospodarki narodowej
o liczbie pracujacych powyzej 9 oséb. Sprawozdawczos$¢ o warunkach pracy obejmuje
zatrudnionych zaliczanych wedtug PKD 2007 do sekcji: rolnictwo, lesnictwo, towiectwo
i rybactwo (dziat 01 z wytgczeniem grupy 01.7 oraz indywidualnych gospodarstw
rolnych, 02 i 03 z wylaczeniem klasy 03.11), goérnictwo i wydobywanie, przetworstwo
przemystowe, wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare wodng,
goragcg wode i powietrze do ukfadow klimatyzacyjnych, dostawa wody;
gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacja,
budownictwo (dziaty 41 — 43 z wytaczeniem grupy 41.1), handel hurtowy i detaliczny;
naprawa pojazdow samochodowych, witaczajac motocykle, transport i gospodarka
magazynowa, informacja i komunikacja (dziaty 58, 60 do 63 z wytaczeniem grupy
63.9), dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (dziaty 72 i 75), dziatalnos¢
w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca (dziaty 77 i 79 oraz klasa
81.29), edukacja (podklasa 85.42.B), opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (dziat 86),
pozostata dziatalno$¢ ustugowa (dziat 95).
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2.

Dane dotyczg oséb narazonych na dziatanie czynnikéw zwigzanych: ze Srodowiskiem
pracy (substancje chemiczne, przemystowe pyly zwtdkniajace, hatas, wibracje, goracy
lub zimny mikroklimat itp.), z ucigzliwoscia pracy (wymuszona pozycja ciata,
nadmierne obcigzenie fizyczne itp.) oraz z czynnikami mechanicznymi zwigzanymi
Zz maszynami szczegolnie niebezpiecznymi.

.Warunki pracy jest to zespdt czynnikow wystepujacych w $rodowisku pracy

wynikajacych z procesu pracy oraz czynnikdw zwigzanych z wykonywaniem pracy. Na
Srodowisko pracy skfadajg sie: czynniki fizyczne (np. oswietlenie, hatas, mikroklimat),
chemiczne (np. substancje toksyczne) oraz biologiczne (np. bakterie), wystepujace na
obszarze miejsca pracy (np. w hali fabrycznej, na stanowisku pracy), jak i na obszarze
otaczajgcym zakfad pracy.

. Przez zagrozenie szkodliwymi czynnikami zwigzanymi ze srodowiskiem pracy

rozumie sie wptyw na pracownika szkodliwych czynnikdéw wystepujacych w procesie
pracy, ktorych stezenie lub natezenie przekracza obowigzujace najwyzsze
dopuszczalne stezenie lub najwyzsze dopuszczalne natezenie, polskie normy lub inne
normy higieniczne.

. Przez zagrozenie zwigzane z uciazliwoscia pracy, rozumie sie szkodliwy wptyw na

pracownika czynnosci roboczych wykonywanych, np. w wymuszonej pozycji ciata,
w warunkach ciezkiego wysitku fizycznego lub w warunkach szczegdlnej uciazliwosci.

. Przez zagrozenia czynnikami mechanicznymi zwigzanymi z maszynami szczegdlnie

niebezpiecznymi rozumie sie prace przy maszynach wymienionych w zatgczniku 1V do
Dyrektywy 98/37/EC  (Dyrektywa wprowadzona Rozporzgdzeniem Ministra
Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 kwietnia 2003 r. w sprawie
zasadniczych wymagan dla maszyn i elementéw bezpieczenstwa Dz. U. Nr 91, poz.
858). Przy ustaleniu zagrozen nalezy korzysta¢ z Polskiej Normy PN — 80/Z — 08052.
Ochrona Pracy. Niebezpieczne i szkodliwe czynniki wystepujace w procesie pracy.

. Osobozagrozenia jest to suma dziatajgcych na pracownika szkodliwych czynnikéw.

Jezeli na kazdego pracownika dziata tylko jeden czynnik szkodliwy, wéwczas suma
osobozagrozen jest réwna liczbie oséb narazonych na czynniki szkodliwe.

.Ocena ryzyka zawodowego jest to kompleksowe oszacowanie kombinacji

prawdopodobiehstwa wystgpienia urazu ciata lub pogorszenia stanu zdrowia i ich
ciezkosci, w sytuacji zagrozenia, dokonywane w celu wyboru wtadciwych Srodkéw
bezpieczenstwa.

. Swiadczenia z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych s3 to nalezne

pracownikom, ktérzy doznali uszczerbku na zdrowiu wskutek wypadku przy pracy lub
choroby zawodowej, a takze cztonkom rodzin pracownikdw zmartych wskutek takiego
wypadku lub choroby, wyptaty:

— odszkodowah z tytutu statego lub dtugotrwatego uszczerbku na zdrowiu lub $mierci
pracownika,

— odszkodowanh za przedmioty utracone lub uszkodzone wskutek wypadku przy pracy.
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10.

11.

12.

13.

14.

Za chorobe zawodowg uwaza sie chorobe, ktéra zostata spowodowana dziataniem
czynnikow szkodliwych dla zdrowia wystepujacych w srodowisku pracy lub specyfikg
wykonywanej pracy.

Dane o czasie pracy opracowano na podstawie sprawozdawczosci sporzadzanej
przez jednostki gospodarki narodowej, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie
pracujgcych do 9 o0s6éb. Dane nie obejmujg fundacji, stowarzyszen, partii
politycznych, zwigzkéw zawodowych, organizacji spotecznych, organizaciji
pracodawcéw, samorzadu gospodarczego i zawodowego, indywidualnych
gospodarstw rolnych.

Czas pracy faktycznie przepracowany to suma godzin przepracowanych
(w godzinach normalnych i nadliczbowych).

Czas przepracowany w godzinach normalnych jest to czas przepracowany w dniu
robocznym, w wymiarze czasu pracy obowigzujacym dang grupe pracownikow.

Praca w godzinach nadliczbowych to praca wykonywana ponad obowigzujgce
pracownika normy czasu pracy, a takze praca wykonywana ponad przedtuzony
dobowy wymiar czasu pracy, wynikajacy z obowigzujacego pracownika systemu
i rozkladu czasu pracy, za ktére pracownik nie otrzymuje dnia wolnego od pracy,
natomiast otrzymuje dodatkowe wynagrodzenie.

WYPADKI PRZY PRACY

1. Dane o wypadkach przy pracy uzyskiwane sg ze statystycznych kart wypadkéw przy

pracy oraz sprawozdawczosci KRUS w przypadku poszkodowanych
w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.

Badaniem objete sg wszystkie wypadki przy pracy, jak réwniez wypadki traktowane
na rowni z wypadkami przy pracy, niezaleznie od tego czy na karcie wykazana
zostata niezdolno$¢ do pracy, czy nie. Informacje dotyczg osob pracujacych w catej
gospodarce narodowej z wyjatkiem jednostek budzetowych prowadzacych
dziatalno$¢ w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego, w ktérych
informacje dotyczg tylko pracownikéw cywilnych.

2. Dane o wypadkach przy pracy charakteryzujg osoby, ktére ulegty wypadkom

indywidualnym i zbiorowym. Za jeden wypadek przy pracy liczy sie wypadek kazdej
pracujgcej osoby, poszkodowanej zaréowno w wypadku indywidualnym, jak
i zbiorowym.

3. Za wypadek przy pracy uwaza sie nagte zdarzenie wywotfane przyczyng zewnetrzna,

powodujace uraz lub $mier¢, ktére nastgpito w zwigzku z praca;
— podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika zwyklych czynnosci lub
polecen przetozonych oraz czynnosci na rzecz pracodawcy, nawet bez polecenia,

—Ww czasie pozostawania pracownika w dyspozycji pracodawcy w drodze miedzy
siedzibg pracodawcy a miejscem wykonywania obowigzku wynikajgcego
ze stosunku pracy.
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4.Na réowni z wypadkiem przy pracy, w zakresie uprawnienia do $wiadczen
okreslonych w ustawie o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkéw przy pracy
i choréb zawodowych, traktuje sie wypadek, kidremu pracownik ulegt:

— w czasie trwania podrozy stuzbowej,

— podczas szkolenia w zakresie powszechnej samoobrony,

— przy wykonywaniu zadan zleconych przez dziatajagce u pracodawcy organizacje
zwigzkowe.

5. Za zbiorowy wypadek przy pracy traktuje sie wypadek, ktéremu, w wyniku tego
samego zdarzenia w danym zakfadzie, ulegty co najmniej 2 osoby.

6. Za sSmiertelny wypadek przy pracy uwaza sie wypadek, w wyniku ktérego nastgpita
Smier¢ osoby poszkodowanej na miejscu wypadku lub w okresie 6 miesiecy od chwili
wypadku.

7.Za ciezki wypadek przy pracy uwaza sie wypadek, w wyniku ktdrego nastgpito
ciezkie uszkodzenie ciata, a mianowicie: utrata wzroku, stuchu, mowy, zdolnosci
ptodzenia lub inne uszkodzenie ciata, albo rozstrdj zdrowia, naruszajace podstawowe
funkcje organizmu, a takze choroba nieuleczalna lub zagrazajgca zyciu, trwata
choroba psychiczna, trwata catkowita lub znaczna niezdolno$¢ do pracy w zawodzie,
albo trwate powazne zeszpecenie lub znieksztatcenie ciata.

8. Wskaznik wypadkowosci jest to liczba os6b poszkodowanych przypadajacych na
1000 pracujacych; do obliczenia wskaznikéw wypadkowosci przyjmuje sie przecietng
liczbe pracujacych w roku badanym obliczong jako $rednig arytmetyczng 2 stanéw
w dniu 31 XII, tj. z roku poprzedzajacego rok badany i z roku badanego, bez
przeliczenia niepetnozatrudnionych na petnozatrudnionych.

9. Przyczyny wypadku sg to wszelkie braki i nieprawidtowosci, ktére bezposrednio lub
posrednio przyczynity sie do powstania wypadku, zwigzane z czynnikami materialnymi
(technicznymi), z ogdlng organizacjg pracy w zaktadzie lub organizacjg stanowiska
pracy oraz zwigzane z pracownikiem, w tym réwniez z nieprawidtowym zachowaniem
sie pracownika.

10. Wydarzenie powodujace uraz opisuje w jaki sposob poszkodowany doznat urazu
(fizycznego lub psychicznego) spowodowanego przez czynnik materialny.

11. Kazdy wypadek przy pracy jest wynikiem jednego wydarzenia, ale najczesciej kilku
przyczyn, w zwigzku z czym suma przyczyn jest wieksza od ogdlnej liczby wypadkow.

12. Szacunkowe straty materialne obejmujg sume warto$ci uszkodzonych maszyn,
urzadzen, narzedzi, surowcow, wyrobow gotowych, budynkéw wraz z ich
wyposazeniem, ktore zaistniaty w zwigzku z wypadkiem przy pracy.

KOSZTY PRACY

1. Dane o kosztach pracy pochodzg z badania kosztéw pracy zrealizowanego
w podmiotach gospodarki narodowej (z wytaczeniem organizacji cztonkowskich,
organizacji miedzynarodowych oraz gospodarstw domowych zatrudniajgcych
pracownikow), o liczbie pracujacych powyzej 9 oséb, bez wzgledu na sektor wtasnosci.
Badanie przeprowadzono metodg reprezentacyjng, co umozliwito uogélnienie wynikow
na catg populacje.
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2. Koszty pracy stanowig sume wynagrodzen brutto (tacznie z zaliczkami na poczet
podatku dochodowego od osob fizycznych i ze skladkami na obowiazkowe
ubezpieczenia spoteczne — emerytalne, rentowe i chorobowe ptaconymi przez
ubezpieczonego pracownika) oraz pozaptacowych wydatkow (m.in. sktadek na
ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe opfaconych przez pracodawce,
wydatkéow na doskonalenie, ksztatcenie i przekwalifikowanie kadr) poniesionych w celu
pozyskania, utrzymania, przeklasyfikowania i doskonalenia kadr.

WYNAGRODZENIA I SWIADCZENIA SPOLECZNE

1. Wynagrodzenia obejmujg wyptaty pieniezne oraz warto$¢ $wiadczen w naturze, badz
ich ekwiwalenty nalezne pracownikom z tytutu pracy.

Dane nie obejmujg wynagrodzen pracownikéw jednostek budzetowych prowadzacych
dziatalno$¢ w zakresie obrony narodowej i bezpieczehnstwa publicznego, a ponadto
w tabl. 24 nie obejmujg pracownikow fundacji, stowarzyszen, partii politycznych,
zwigzkéw zawodowych, organizacji spotecznych, organizacji pracodawcéw, samorzadu
gospodarczego i zawodowego.

Sktadnikami wynagrodzen sa: wynagrodzenia osobowe, wyptaty z tytutu udziatu
w zysku i w nadwyzce bilansowej w spotdzielniach, dodatkowe wynagrodzenia roczne
dla pracownikow jednostek sfery budzetowej, wynagrodzenia bezosobowe,
wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne, honoraria.

2. Do wynagrodzen osobowych zalicza sie m.in.: wynagrodzenia zasadnicze, premie
i nagrody, dodatki (np. za prace w warunkach szkodliwych dla zdrowia, za staz pracy,
za petnienie funkcji kierowniczych), wynagrodzenia za prace w godzinach
nadliczbowych, wynagrodzenia za czas niewykonywania pracy (przestoje ptatne,
urlopy, choroby), $wiadczenia deputatowe i odszkodowawcze. Wynagrodzenia
osobowe dotyczg os6b zatrudnionych na podstawie stosunku pracy, osoéb
wykonujacych prace naktadczg oraz uczniow, ktérzy zawarli z zaktadem pracy umowe
0 prace w celu przygotowania zawodowego.

3. Przecietne miesieczne wynagrodzenie (nominalne) przypadajace na 1 zatrudnionego
obliczono przyjmujac:

— wynagrodzenia osobowe, bez wynagrodzen oséb wykonujacych prace naktadczag
oraz uczniow, a takze oso6b zatrudnionych za granica,

— wyptaty z tytutu udziatu w zysku i w nadwyzce bilansowej w spotdzielniach,
— dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej,

— honoraria wyptacone niektérym grupom pracownikdéw za prace wynikajgce z umowy
o prace, np. dziennikarzom, realizatorom filméw, programéw radiowych
i telewizyjnych.

Dane o przecietnych wynagrodzeniach dotyczg oséb petnozatrudnionych oraz

niepetnozatrudnionych w przeliczeniu na petnozatrudnionych.
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4. Dane o wynagrodzeniach podaje sie w ujeciu brutto, tj. tagcznie z zaliczkami na poczet
podatku dochodowego od oso6b fizycznych oraz od 1999 r. ze skladkami na
obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne (emerytalne, rentowe i chorobowe) ptaconymi
przez ubezpieczonego pracownika, wprowadzonymi ustawg z dnia 13 X 1998 r.
o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. Nr 137, poz. 887, z pdzniejszymi
zmianami).

5. Zrodlem danych o wysokoéci wynagrodzen za pazdziernik bylo reprezentacyjne
badanie struktury wynagrodzen wedtug zawodéw, prowadzone co dwa lata
w podmiotach o liczbie pracujgcych powyzej 9 o0séb, bez zatrudnionych
w organizacjach: spotecznych, politycznych, zwigzkéw zawodowych i innych. Badanie
obejmowato pracownikéw petno- i niepetnozatrudnionych.

6. Informacje o swiadczeniach emerytalnych i rentowych (poza rolnikami

indywidualnymi) dotyczg $wiadczen wyptacanych w ramach pozarolniczego systemu
ubezpieczen spotecznych przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych — ze $rodkéw
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych i budzetu panstwa — w ramach odrebnego
rozdziatu wydatkéw budzetu panstwa i dotacji celowej (do 2006 r. wytacznie w ramach
dotacji celowej).
Informacje o swiadczeniach emerytalnych i rentowych rolnikéw indywidualnych
dotyczg swiadczeh wyptacanych przez Kase Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
ze $rodkéow Funduszu Emerytalno-Rentowego i budzetu panstwa — w ramach
odrebnego rozdziatu wydatkéw budzetu panstwa i dotacji celowej (do 2006 r. w ramach
dotacji celowej), a takze ze $rodkéw Funduszu Ubezpieczen Spotecznych oraz
budzetu panstwa (renty kombatanckie i socjalne), w przypadku, gdy rolnicy posiadajg
uprawnienia do fgcznego pobierania swiadczen z tych srodkow.

7. Do swiadczen emerytalnych i rentowych uprawnieni sg (tgcznie z cztonkami ich rodzin)
m.in.:

— pracownicy,
— osoby wykonujace prace naktadcza,
— cztonkowie rolniczych spotdzielni produkcyjnych i spétdzielni kétek rolniczych,

— 0soby wykonujgce prace na podstawie umowy agencyjnej lub umowy na warunkach
zlecenia,

— osoby prowadzace pozarolniczg dziatalno$¢ (w tym osoby prowadzace dziatalnosc
gospodarcza na wlasny rachunek, tworcy, artysci),

— duchowni,

— zotnierze zawodowi,

— funkcjonariusze  stuzby bezpieczenstwa publicznego tj.:  Policji, Agenc;ji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Agencji Wywiadu, Centralnego Biura

Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy
Pozarnej, Stuzby Wieziennej oraz b. Urzedu Ochrony Panstwa.

— rolnicy indywidualni,

— inwalidzi wojenni i wojskowi, kombatanci oraz od 1991 r. osoby represjonowane.
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8. Swiadczenia emerytalne i rentowe (wyptacane takze z tytutu wypadkéw przy pracy
i chorob zawodowych) obejmuja;:

— emerytury,
— renty z tytutu niezdolnosci do pracy,
— renty rodzinne.

9. Swiadczenia emerytalne i rentowe obejmujg kwote $wiadczen naleznych (biezacych
i wyréwnawczych) uwzgledniajacg od 2007 r. zmniejszenia m.in. z tytutu osiagania
przychodéw z pracy. Swiadczenia nie obejmujg zasitkéw rodzinnych i pieleghacyjnych
wyptacanych emerytom i rencistom na cztonkéw ich rodzin.

10. Dane dotyczace przecietnej miesiecznej emerytury i renty obliczono dzielgc
0golng kwote swiadczen przez odpowiadajaca im liczbe Swiadczeniobiorcow.

11. Dane o $wiadczeniach podaje sie w ujeciu brutto, tj. facznie z zaliczkami na poczet
podatku dochodowego od oséb fizycznych.



WYNIKI BADAN-SYNTEZA

RYNEK PRACY NA TLE INNYCH WOJEWODZTW

Sytuacja na rynku pracy w koncu 2009 r. ulegta pogorszeniu w relacji do konca
2008 r. Zmniejszyta sie liczba pracujgcych w gospodarce narodowej, natomiast wzrosta
liczba zarejestrowanych bezrobotnych w urzedach pracy. Wzrosta stopa bezrobocia
rejestrowanego. Wedtug przecietnych rocznych wynikéw BAEL w 2009 r. wzrosta
w relacji do 2008 r. liczba aktywnych zawodowo, zaréwno pracujgcych, jak
i bezrobotnych, natomiast zmniejszyta sie liczba biernych zawodowo. Zwiekszyt sie
wskaznik aktywnosci zawodowej ludnosci i wskaznik zatrudnienia oraz stopa bezrobocia.
Poprawity sie w skali roku warunki pracy, co przejawiato si¢ zmniejszeniem liczby oséb
zatrudnionych w warunkach zagrozenia oraz poszkodowanych w wypadkach przy pracy.

Rynek pracy w 2009 r.
Stan w dniu 31XII

pracujacy w gospodarce narodowej”
na 1000 oséb w wieku produkcyjnym

[ 1443,1-501,0
[]501,1-559,0
B 559,1 - 617,0
Bl 617,1-677,9

a Wedlug faktycznego miejsca pracy.

stopa bezrobocia w %

20,7

Wojewddztwo $lgskie w poréwnaniu z innymi wojewddztwami zajmowato:

—  wedtug stanu w koncu 2009 r.:

e 2 miejsce pod wzgledem liczby pracujacych w gospodarce narodowej wedtug
faktycznego miejsca pracy,

e 2 miejsce biorgc pod uwage liczbe bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach
pracy,

e 3 miejsce pod wzgledem stopy bezrobocia rejestrowanego,

e 1 miejsce pod wzgledem ilosci ofert pracy,

¢ 1 miejsce biorgc pod uwage liczbe bezrobotnych przypadajgcych na 1 oferte
pracy,

e 1 miejsce pod wzgledem zatrudnionych w warunkach zagrozenia ogétem,
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— wciggu 2009r.:

e 13 miejsce pod wzgledem poziomu wspétczynnika aktywnosci zawodowej
ludnosci ogotem,

e 10 miejsce biorac pod uwage poziom wskaznika zatrudnienia ludnosci,

¢ 1 miejsce pod wzgledem liczby poszkodowanych w wypadkach przy pracy
ogotem,

e 1 miejsce biorgc pod uwage liczbe oséb, u ktérych stwierdzono choroby
zawodowe,

e 2 miejsce pod wzgledem wysokosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
brutto w gospodarce narodowe;j,

e 1 miejsce biorgc pod uwage przecietng liczbe emerytow i rencistow,

¢ 1 miejsce pod wzgledem wysokosci przecietnej miesiecznej emerytury i renty
brutto,

e 8 miejsce biorgc pod uwage wskaznik wykorzystania wolnych miejsc pracy.

LUDNOSC

Liczba ludnosci w wojewddztwie $lgskim w koncu 2009 r. uksztattowata sie
na poziomie 4640,7 tys. osdb, co stanowito 12,2% Iludnosci Polski. W skali roku
odnotowano spadek liczby ludnosci (o 4,9 tys. oséb w poréwnaniu z koncem 2008 r.).
Odsetek kobiet w ogdinej liczbie mieszkancow wyniost 51,8%, a wspoétczynnik feminizacji
— 107. W miastach mieszkato ponad 78% mieszkancow wojewodztwa (podczas gdy
w kraju — 61,0%).

Ludnos$¢ wedlug ekonomicznych grup wieku
Stan w dniu 31 XII

W wieku
Ogotem przedpro- produk- popro- przedpro- produk- popro-
LATA ! X . ! ! X
dukcyjnym cyjnym dukcyjnym | dukcyjnym cyjnym dukcyjnym
w tysigcach w %
2008......... 4645,7 819,1 3043,4 783,2 17,6 65,5 16,9
2009......... 4640,7 806,1 3034,5 800,1 17,4 65,4 17,2

Spoteczenstwo wojewoddztwa $lgskiego ulega procesowi systematycznego
starzenia sie, co znajduje réwniez odbicie w ekonomicznych grupach wieku. Liczba
ludnosci w wieku przedprodukcyjnym z roku na rok zmniejsza sie. W koricu 2009 r. udziat
tej grupy w ludnosci ogétem wynosit 17,4% i byt nizszy o 0,2 pkt proc. niz przed rokiem
(w kraju ludnos¢ w wieku przedprodukcyjnym stanowita 18,9% ogotu ludnosci).
Najbardziej liczebng grupe stanowita ludnos¢ w wieku produkcyjnym — w kohcu 2009 r.
byto to 65,4% ogotu ludnosci (w kraju — 64,5%). Liczba ludnosci w wieku poprodukcyjnym
zwiekszyta sie o 17,0 tys. w poréwnaniu z koAcem 2008 r. W koricu 2009 r. udziat tej

grupy w ludnosci ogotem wynosit 17,2% (w kraju — 16,5%). Odsetek os6b w wieku
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ponizej 18 lat byt nizszy (o 1,5 pkt proc.), a w wieku poprodukcyjnym byt wyzszy
(0 0,7 pkt proc.) niz dla kraju, co $wiadczy o tym, ze spoteczno$¢ wojewddztwa Slgskiego

jest nieco ,starsza” niz srednio w kraju.

Liczba ludnosci w wieku nieprodukcyjnym na 100 oséb w wieku produkcyjnym
systematycznie wzrasta. W 2009 r. wskaznik obcigzenia grupy produkcyjnej ludnoscig
w wieku nieprodukcyjnym wyniést 52,9 (przed rokiem — 52,6).

Ludnosé¢ w miastach i na wsi wedtug ekonomicznych grup wieku
Stan w dniu 31 XII

Miasta Wie$

przed- popro- przed- popro-

i ) produ- ] . : produ- )

LATA ogdtem produ keyjnym dukey ogdtem produ keyjnym dukcey

wtys. keyjnym jnym W tys. keyjnym jnym
w % w %

2008........ 3635,1 17,0 66,0 17,0 1010,6 19,9 63,8 16,3
2009........ 3624,4 16,8 65,8 17,5 1016,3 19,5 64,1 16,4

Cecha charakterystyczng dla terenow wiejskich byt wyzszy niz w miastach
odsetek dzieci i mtodziezy w wieku ponizej 18 lat (o 2,7 pkt proc. w 2009 r.). Udziat
ludnosci w wieku produkcyjnym w ludnosci ogétem na wsi byt mniejszy niz w miastach
(o 1,7 pkt proc.). Nizszy niz w miastach byt takze odsetek oséb w wieku poprodukcyjnym
(o 1,1 pkt proc.).

Na liczebnos¢ grupy produkcyjnej na danym obszarze wptywajg takze procesy
migracyjne ludnosci. W 2009 r. odnotowano 45,2 tys. zameldowah na pobyt staty,
ti. 0 2,2% wiecej niz rok wczesniej oraz 50,0 tys. wymeldowan z pobytu statego,
tj. 0 2,7% mniej niz przed rokiem. Odptyw ludnosci z wojewddztwa $laskiego przewyzszat
jej naptyw, w wyniku czego zaobserwowano ujemne saldo migracji (minus 4,8 tys. wobec
minus 7,2 tys. w 2008 r.). Ujemne saldo migracji wystapito tylko w miastach
(minus 9,5 tys.), natomiast na terenach wiejskich bylo ono dodatnie (4,7 tys.),
co Swiadczy o przemieszczaniu sie ludnosci z miast na wies. Kobiety byty bardziej
mobilne niz mezczyzni — ich udziat w ogdlnej liczbie przemieszczajacych sie przewazat
zaréwno w przypadku wymeldowan (54,0%), jak i zameldowan na pobyt staty (52,9%).
Mieszkancy miast czesciej niz mieszkancy wsi zmieniali miejsce pobytu -

69,1% zameldowan oraz 81,4% wymeldowan dotyczyto ludnosci miast.
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Ruch wedréwkowy ludnosci wedtug podregionéw w 2009 r.

7652 | Wedilug prognozy GUS sporza-

bielski 6301 | dzonej do roku 2035 w nastepnych
I 1351 latach liczba ludnosci wojewddztwa $las-

| 4365 | kiego bedzie systematycznie malata.
bytomski [ 5202 ] Bedzie postepowat proces dezurbani-
227 Il [ zameldowania zacji — z okoto 78% w 2010 r. do okolo

0 .
2403 [ wymeldowania 76% w koncu pr.ognozowanegc? okres.u.
czestochowski 4563 B scido migrai Tempo spadku liczby ludnosci w mia-

-160 | stach bedzie pogtebiato sie. Liczba lud-
| 4143 nosci zamieszkatej na wsi bedzie wzra-
gliwicki [ 5355 | stac do 2015 r., po czym zacznie
-1212 [ spadaé.
6784 | W nastepnych latach liczba lud-
katowicki 8918 |

nosci w przedprodukcyjnej i produkcyjnej

grupie wieku bedzie male¢, zmniejszg

6610 | sie takze udziaty tych grup w ludnosci

’VQZ’:"; 7543 | ogétem (odpowiednio: z 17,1% w 2010 r.

do 14,7% w 2035 r. w grupie przedpro-

6436 | dukcyjnej oraz z 653% do 57,1%

sosnowiecki 7566 | w grupie produkcyjnej). W okresie
-1130 [ objetym prognozg wzrosnie liczba oraz
| 4780 udziat 0os6’b w wieku poprodukcyjnym

tyski|_ 4432] (do 28,2% w 2035 r.), przy czym udziat

348 tej grupy w ludnosci ogétem w 2035 r.

w miastach bedzie wyzszy (28,3%) niz
na wsi (27,8%).

Zgodnie z prognozg GUS po 2010 r. bedzie wzrasta¢ liczba ludnosci w wieku
nieprodukcyjnym przypadajaca na 100 oséb w wieku produkcyjnym (z okoto 60 oséb
w 2015 r. do 75 oséb w 2035 r.).

AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI

Kompleksowy obraz sytuacji na rynku pracy przedstawiajg przecietne roczne
wyniki reprezentacyjnego Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci w wieku 15 lat
i wiecej (BAEL). Przecietna liczba ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug BAEL w 2009 r.
wyniosta 3,8 min oséb i byta o 20 tys. (o0 0,5%) wyzsza niz przed rokiem. Ponad potowa
z nich (52,5%) to aktywni zawodowo, a 47,5% - bierni zawodowo. W pordwnaniu
z 2008 r. wzrosta przecietna liczba aktywnych zawodowo (o 41 tys. oséb), podczas gdy
przecietna liczba biernych zawodowo zmniejszyta sie (o 21 tys. 0s6b). Sposréd
aktywnych zawodowo 93,2% stanowily osoby pracujace, a 6,7% — bezrobotne.
W odniesieniu do 2008 r. wzrosta przecietna liczba pracujgcych i bezrobotnych
odpowiednio o: 35 tys. 0osob i 6 tys. osoéb.
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Ludnos¢ aktywna i bierna zawodowo w wieku 15 lat i wigcej w 2009 r.

(przecietne roczne)

A i Aktywni zawodowo Bierni
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem
razem pracujacy bezrobotni zawodowo
W TYSIACACH
OGOLEM.............. 3791 1991 1856 134 1801
MEZCZYZNi....oeeereveenns 1794 1084 1021 64 710
kobiety.......cccceriieens 1997 906 836 70 1091
KRAJ =100
OGOLEM..coooooo...... 12,0 11,5 1,7 9,5 12,7
MEZCZYZNi.....covvuveennn 12,0 11,5 11,7 8,7 13,0
kobiety.......cccceeiieens 121 11,6 11,7 10,3 12,5

W skali roku wraz ze wzrostem przecietnej liczby oséb aktywnych zawodowo
zmniejszyto sie obcigzenie pracujacych osobami niepracujgcymi (bezrobotnymi i biernymi
zawodowo). W 2009 r. na 1000 pracujacych przypadaty 1043 osoby niepracujace
(w kraju — 983), podczas gdy przed rokiem — 1071 (w kraju — 986).

Niepracujacy na 1000 pracujacych w 2009 r.
(przecietne roczne)

Wspotczynnik aktywnosci

Mezczyzni 758' zawodowej ludnosci w 2009 r.
wyniést 525% i byt nizszy

Kobiety 1389 l 0 2,4 pkt proc. niz w kraju. Byt on
znacznie wyzszy dla mezczyzn

Miasta 1011} niz dla kobiet (60,4% wobec
45,4%) oraz wyzszy dla miesz-

Wies 1178' kancow miast niz mieszkancow

wsi (53,5% wobec 48,7%). Na
przestrzeni roku zwiekszyt sie
poziom aktywnosci zawodowej ludnoéci o 0,8 pkt proc., przy czym wsréd mezczyzn
wzrést on o 1,0 pkt proc., a wérdéd kobiet — o 0,8 pkt proc. W omawianym okresie
wspotczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci wzrdst zaréwno wsrdd mieszkancow miast,

jak i wsi odpowiednio o: 0,5 pkt proc. i 1,9 pkt proc.

Miernikiem zaangazowania ludno$ci w prace jest wskaznik zatrudnienia, ktory dla
ogotu ludnosci w wieku 15 lat i wiecej w 2009 r. wyniost 49,0% (w kraju — 50,4%). Poziom
zaangazowania zawodowego byt wyzszy ws$réd mezczyzn niz kobiet (56,9% wobec
41,9%). 49,7%, a dla
mieszkancow wsi — 46,0%. W ujeciu rocznym odnotowano wzrost wskaznika zatrudnienia
o 0,7 pkt proc., przy czym w wiekszym stopniu w$réd mezczyzn (o 0,9 pkt proc.)
niz wsréd kobiet (o 0,6 pkt proc.). Zwiekszyto sie zaangazowanie zawodowe
mieszkancoéw miast (o0 0,4 pkt proc.), jak i mieszkancéw wsi (o 1,5 pkt proc.).

Wskaznik zatrudnienia dla mieszkancéw miast wynidst
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Wskazniki zatrudnienia wedtug grup wieku i ptci w 2009 r.
(przecietne roczne)

92,0%
83 4% 84,4% ,
’ 19, T84% I ogotem
75,1% 73,1% - mesz .
ezczyzni
[ ] kobiety
51,2%
45,9%
40,3%
19,7%
15—29 lat 30-39 40- 49 50 lat i wiecej

Przecietna liczba bezrobotnych w 2009 r. wedtug BAEL wyniosta 134 tys. oséb
i w poréwnaniu z 2008 r. wzrosta o 4,7%. Stopa bezrobocia, mierzona udziatem
bezrobotnych w ogdlnej liczbie aktywnych zawodowo, uksztattowata sie na poziomie
6,7%. Wyzszg stope bezrobocia zanotowano dla zbiorowosci kobiet niz mezczyzn
(7,7% wobec 5,9%), a takze wsrod mieszkancéw miast niz wsi (7,0% wobec 5,7%).

Przecietna liczba biernych zawodowo w 2009 r. wyniosta 1801 tys. osob,
. 0 1,2% mniej niz w 2008 r. Wéréd ogdtu biernych zawodowo wiekszo$¢ stanowity
kobiety (60,6%), a ich liczba w skali roku zmniejszyta sie o 0,2%. Liczba biernych
zawodowo mieszkancéw miast wzrosta w tym okresie o 1,1%, a mieszkancow wsi —
obnizyta sie o 8,7%. Gtéwnymi przyczynami biernosci zawodowej byty: emerytura (45,6%
ogotu biernych zawodowo), nauka, uzupetnianie kwalifikacji (21,2%), obowigzki rodzinne
zwigzane z prowadzeniem domu (13,6%) oraz choroba, niepetnosprawnosc¢ (12,3%).

PRACUJACY I ZATRUDNIENI W GOSPODARCE NARODOWE]

Liczba pracujacych w gospodarce narodowej w koncu 2009 r. wyniosta prawie
1593 tys. 0s6b (11,8% ogoétu pracujacych w kraju) i zmniejszyta sie o0 2,5% w stosunku
do 2008 r. Wiekszos¢ z nich, tj. prawie 56% to mezczyzni (885,3 tys.). W skali roku liczba
pracujacych mezczyzn i kobiet zmniejszyta sie (odpowiednio o: 3,3% i 1,4%).

Pracujacy® w gospodarce narodowej wedtug sektoréw wiasnosci

SEKTORY 2008 2009
WELASNOSCI wtys. w odsetkach wtys. w odsetkach | 2008 = 100
OGOLEM ..o 1633,0 100,0 1592,7 100,0 97,5
sektor publiczny .......... 486,1 29,8 480,4 30,2 98,8
sektor prywatny ............ 1146,9 70,2 1112,3 69,8 97,0

a Wedlug faktycznego miejsca pracy.
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Wsrod pracujacych w koncu 2009 r. w dalszym ciggu dominowali pracujacy
w przemysle, ktorzy stanowili prawie 31% ogétu. Poza przemystem stosunkowo wysoki
odsetek pracujacych wystapit takze w sekcji: handel; naprawa pojazdéw samochodowych
(17,0%), edukacja (prawie 8,0%) i budownictwo (ponad 7%).

Struktura pracujacych® w gospodarce narodowej wedtug sekcji w 2009 r.

- rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo
- gornictwo i wydobywanie

|:| przetwoérstwo przemystowe

I budownictwo

[ handel; naprawa pojazdéw samochodowych®
[ transport i gospodarka magazynowa

administracja publiczna i obrona narodowa;
obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne

- edukacja

|:| opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
[ ] pozostate sekcje

20,2%

a Wedlug faktycznego miejsca pracy.

W poszczegdlnych sekcjach gospodarki narodowej struktura pracujacych
wedtug sektoréw wlasnosci byta zréznicowana, co przedstawia ponizszy wykres.

Struktura pracujagcych® w gospodarce narodowej wedlug sekcji i sektoréw
wiasnosci w 2009 r.

2,6%
rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo

gornictwo i wydobywanie 93,6% .6,4%
51%

przetworstuo przemysiowe | S SHS

2,0%

oudonnicwo. | SIS ORI

0,4%

handel; naprawa pojazdow samochodowych” [NSSe% [T sektor publiczny
transport i gospodarka magazynowa 41,0% _ [ sektor prywatny

administracja publiczna i obrona narodowa;

; . . 99,7% 10,3%
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne
edukacja 93,2% Wes%
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 68,3% _

pozostafe sekcje  21,0% [I78I0%

a Wedlug faktycznego miejsca pracy.

Zmniejszyta sie, w ujeciu rocznym, aktywnos¢ zawodowa ludnosci, co wynika
z analizy pracujacych agregowanych wedtug statusu zatrudnienia. W koricu 2009 r. liczba
pracujgcych (wedtug siedziby zarzadu jednostki) wyniosta 1496,9 tys. wobec 1549,6 tys.
przed rokiem. Wsréd nich w dalszym ciggu dominowali (z 84,2% udziatem) zatrudnieni na
podstawie stosunku pracy (bez pracujacych w jednostkach budzetowych w zakresie
obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego), ktorzy liczyli 1260,9 tys. osob,
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ti. o 3,0% mniej niz w koncu 2008 r. Wiasciciele i wspotwtasciciele oraz pomagajacy
cztonkowie rodzin stanowili 15,3% ogotu pracujacych, a ich liczba zmniejszyta sie 0 5,3%.
Osoby wykonujace prace naktadczg facznie z agentami stanowili zaledwie 0,1%
wszystkich pracujgcych.

Liczba pracujacych w podmiotach gospodarki narodowej o liczbie pracujacych
powyzej 9 oséb wediug siedziby zarzadu jednostki wyniosta 1076,1 tys. oséb. Omawiana
zbiorowos¢ zmniejszyta sie w stosunku do konca 2008 r. o 3,0%. Wiekszo$¢ osob
(983,1 tys., tji. 91,4% ogoétu) pracowato w petnym wymiarze czasu pracy (lgcznie
z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo).

Analiza terytorialnego rozmieszczenia pracujacych wedtug faktycznego miejsca
pracy, ktérych liczba wyniosta 1171,9 tys. os6b, wskazuje, ze ponad jedna pigta z nich
(22,1%) posiadata swoje miejsce pracy w podregionie katowickim (259,1 tys. osdéb).
W podregionie sosnowieckim pracowato 154,8 tys. oséb (13,2%), a w podregionie
bielskim — 154,4 tys. os6b (13,2%). Najmniej pracujacych posiadato swoje miejsce pracy
w podregionie bytomskim — 90,8 tys. oséb.

Pracujacy ° na 1000 os6b w wieku produkcyjnym wedtug podregionéw w 2009 r.

bielski R 3684
bytomski P3074
czestochowski 3344

gliwicki 403

katowicki [ 623l
rybnicki 341

sosnowiecki [ 3254
tyski I daed

386

a Wedlug faktycznego miejsca pracy; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujgcych do 9 oséb oraz pracujacych
w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.

Przecietne zatrudnienie (bez pracujacych poza granicami kraju) w 2009 r.
wyniosto 1051,7 tys. os6b i zmniejszyto sie 0 2,1% w relacji do 2008 r. W sektorze
prywatnym przecietnie zatrudnionych byto 603,2 tys. oséb (o 1,6% mniej niz przed
rokiem), a w publicznym — 448,6 tys. osob (0 2,9% mniej).

W skali roku przecietne zatrudnienie obnizyto sie m.in. w takich sekcjach jak:
transport i gospodarka magazynowa (o 26,7%), przetworstwo przemystowe (o 6,4%),
rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo (o 4,5%), handel; naprawa pojazdéw
samochodowych (o 3,8%), wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna,
gaz, pare wodng i gorgcg wode (o 3,6%), administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca
(0 2,3%), obstuga rynku nieruchomosci (o 1,7%), informacja i komunikacja (o 0,6%).
Wzrost przecietnego zatrudnienia zanotowano m.in. w: dziatalnosci finansowej
i ubezpieczeniowej (0 14,3%), dziatalnosci profesjonalnej, naukowej i technicznej



36 Rynek pracy w wojewo6dztwie $laskim w 2009 r.

(o 8,0%), administracji publicznej i obronie narodowej; obowigzkowych zabezpieczeniach
spotecznych (o 4,7%), dziatalnosci zwigzanej z kultura, rozrywka i rekreacjg (o 3,5%),
zakwaterowaniu i gastronomii (0 3,2%), edukacji oraz opiece zdrowotnej i pomocy
spotecznej (po 2,4%).

Liczba przyje¢ do pracy w podmiotach gospodarki narodowej o liczbie
pracujgcych powyzej 9 oséb w 2009 r. wyniosta 172,3 tys. i stanowita 11,3% przyjec
w kraju. Z ogolnej liczby przyje¢ 65,8 tys. (fj. 38,2%) dotyczyto kobiet. Zdecydowanie
wiecej przyje¢ mialo miejsce w sektorze prywatnym niz  publicznym
(138,7 tys. wobec 33,7 tys.).

Przyjecia do pracy® w 2009 r.

Ogotem
WYSZCZEGOLNIENIE w liczbach Z ogdtem kobiety
bezwzglednych w odsetkach
OGOLEM ..cooooveeee 172349 100,0 65828
Podejmujacy pierwsza prace .............ccccee.. 22447 13,0 9650
Zmieniajacy prace . 93869 54,5 32965
Powracajacy z urlopéw wychowawczych ... 3367 2,0 2966
Pozostali przyjeci do pracy ..........ccccoceeneene 52666 30,6 20247

a Dane dotyczg petnozatrudnionych.

Najwiecej przyje¢ do pracy dokonano w zaktadach nalezacych do sekcji:
przetworstwo przemystowe (52,4 tys., tj. 30,4% ogotu), handel; naprawa pojazdéw
samochodowych (23,4 tys., tj. 13,6%), budownictwo (21,2 tys., tj. 12,3%). Najmniej
przyje¢ odnotowano w rolnictwie, lesnictwie, towiectwie i rybactwie (0,5 tys., tj. 0,3%).

Wspotczynnik przyje¢ w 2009 r. wynioést 16,9% (w kraju — 18,8%). Wyzszy
wspotczynnik dotyczyt mezczyzn niz kobiet (18,3% wobec 15,0%) oraz sektora
prywatnego niz publicznego (23,4% wobec 7,8%).

Wspétczynnik przyjeé? i zwolnien® wedtug wybranych sekcji w 2009 r.

wspotczynnik przyjec wspoétczynnik zwolnien
16,9% hussmmmad  rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo  [ssd 20,9%
47% |hud gérnictwo i wydobywanie had 5,8%
17,9% D przetwérstwo przemystowe b 22,0%
32,9% b budownictwo e 338%
handel; naprawa pojazdéw
24,7% D samochodowych” e 26.4%

24,0% D transport i gospodarka magazynowa e 23,4%
19,8% | | dziatalnosc finansowa i ubezpieczeniowa g 20 5%

dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa

18,0% D i techniczna e d 19.5%

49,2% ) 4 administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca” & 443.8%
administracja publiczna i obrona narodowa;

10,8% husssad  obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne s 8,3%

8,8% |l edukacja hd 7,8%
10,6% | { opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 410,0%

a Dane dotyczg petnozatrudnionych.
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Liczba zwolnien z pracy w podmiotach gospodarki narodowej o liczbie
pracujacych powyzej 9 oséb w 2009 r. wyniosta 185,6 tys. i stanowita 11,2% liczby
zwolnien w kraju. Z ogdlnej liczby zwolnien 66,0 tys. (tj. 35,6%) dotyczyto kobiet. Wiecej
zwolnieh przypadato na sektor prywatny niz publiczny (150,8 tys. wobec 34,8 tys.).

Zwolnienia z pracy® w 2009 r.

Ogdtem
WYSZCZEGOLNIENIE w liczbach Z ogodtem kobiety

w odsetkach
bezwzglednych

OGOLEM ..o 185620 100,0 66026

Zwolnieni w drodze wypowiedzenia:

przez zaktad pracy .... 40288 21,7 13957

przez pracownika .........ccoceeveviniiiiiiincieenee 18947 10,2 6662
Przeniesieni na emeryture, rente z tytutu

niezdolnosci do pracy, rehabilitacji ............. 12313 6,6 3719
Zwolnieni na mocy porozumienia stron ......... 44107 23,8 13572
Zwolnieni z uptywem czasu, na ktory zostali

Zatrudnieni .......cceeiviiiniee e 37284 20,1 14344
Korzystajacy z urlopéw wychowawczych ...... 4391 2,4 4084
Zwolnieni z innych przyczyn .........ccccoccceeenes 28290 15,2 9688

a Dane dotyczg petnozatrudnionych.

Najwiecej zwolnien z pracy odnotowano w: przetworstwie przemystowym
(64,6 tys., tj. 34,8% ogotu), handlu; naprawie pojazdéw samochodowych (25,3 tys.,
t. 13,6%), budownictwie (21,7 tys., tj. 11,7%). Najmniej zwolnien zanotowano
w rolnictwie, lesnictwie, fowiectwie i rybactwie oraz w pozostatej dziatalnosci ustugowej
(po 0,6 tys., tj. po 0,3%).

Wspéditczynnik zwolnien wyniost 18,1% (w kraju — 20,4%). Wyzszy wspoétczynnik
dotyczyt mezczyzn niz kobiet (20,5% wobec 14,7%) oraz sektora prywatnego niz
publicznego (25,4% wobec 8,0%).

BEZROBOCIE REJESTROWANE

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach pracy w koncu 2009 r.
wyniosta 168,4 tys. i stanowita prawie 9% ogotu bezrobotnych w kraju. W poréwnaniu
z danymi sprzed roku zwiekszyta sie o ponad 37%. Wzrost bezrobocia odnotowano we
wszystkich powiatach, w tym najwiekszy w: Katowicach (o 72,7%). Znaczny wzrost liczby
bezrobotnych wystapit takze m.in. w Swietochtowicach (o 59,7%) oraz powiatach:
pszczynskim (o0 59,3%), rybnickim (o 56,0%) i zywieckim (o 55,9%).
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Bezrobocie rejestrowane wedtug podregionéw w 2009 r.

Stan w dniu 31 XII

Bezrobotni zarejestrowani Stopa Bezrobotni
WYSZCZEGOLNIENIE i wtym bezrobocia Oferty pracy na 1 oferte
ogdtem kobiety w % w % pracy
WOJEWODZTWO 168425 53,4 9,4 3886 43
podregiony:
Bielski .......ccccooerciiienne. 22881 52,4 8,8 243 94
Bytomski .........cccccveenne 19506 55,1 13,2 549 36
Czestochowski .............. 25935 47,3 12,4 91 285
GliwicKi ....coocveveireiine, 16615 54,8 8,8 780 21
Katowicki ... 21960 55,6 6,3 915 24
Rybnicki 18350 59,5 8,6 323 57
Sosnowiecki .................. 34104 51,3 13,4 564 60
TYSKI o 9074 56,7 54 421 22

Miarg natezenia bezrobocia jest stopa bezrobocia, ktéra w koncu 2009 r.
osiagneta poziom 9,4% (w kraju — 12,1%). Byta o 2,5 pkt proc. wyzsza niz w koricu 2008 r.
W dalszym ciggu utrzymywato sie bardzo duze terytorialne zrdéznicowanie stopy
bezrobocia. Obszarami szczegdlnie zagrozonymi bezrobociem, w ktérych stopa
bezrobocia byta znacznie wyZzsza niz przecietnie w wojewddztwie byty powiaty:
(17,6%),

na prawach powiatu: Bytom (16,8%), Swietochtowice (15,2%). Najnizszg stope

myszkowski (18,5%), zawiercianski czestochowski (15,6%) oraz miasta

bezrobocia (podobnie jak przed rokiem) zanotowano w Katowicach (3,3%).

Bezrobocie w dalszym ciggu dotyczyto w wiekszym stopniu kobiet, anizeli
mezczyzn. Liczba zarejestrowanych kobiet bez pracy wyniosta 89,9 tys. i zwiekszyta sie
0 23,0% w poréwnaniu z koncem 2008 r. Pomimo tego faktu ich udziat w ogélinej liczbie
bezrobotnych zmniejszyt sie z 59,5% do 53,4%.

W skali roku zwiekszyta sie liczba bezrobotnych z prawem do zasitku, jednak
tempo tego wzrostu bylo wyzsze niz przed rokiem i wyniosto 48,1% wobec 5,9%.
W koricu 2009 r. prawo do zasitku posiadato 31,2 tys. bezrobotnych (18,5% ogétu).

Do os6b bedacych w szczegolnej sytuaciji na rynku pracy nalezaty m.in. osoby
bez wyksztalcenia $redniego, ktére w koricu 2009 r. liczyly 94,8 tys. oraz dtugotrwale
bezrobotni — 57,7 tys. Ponad 46 tys. oséb bylo bez do$wiadczenia zawodowego,
a prawie 45 tys. nie posiadato kwalifikacji zawodowych. Osoby do 25 roku zycia liczyty
35,2 tys., a powyzej 50 roku zycia — 37,6 tys. Prawie 14 tys. oséb samotnie wychowywato
co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia, a ponad 10 tys. to osoby niepetnosprawne.
W skali roku we wszystkich grupach zaliczanych do oséb bedacych w szczegolnej
sytuacji na rynku pracy zanotowano wzrost liczby bezrobotnych, z wyjatkiem dtugotrwale
bezrobotnych (spadek o 1,4%). W najwiekszym stopniu zwiekszyta sie liczba osdb
do 25 roku zycia (0 59,0%).
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Struktura zarejestrowanych bezrobotnych w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII

wedtug wieku wedtug poziomu wedtug stazu pracy wedtug czasu pozostawania
wyksztatcenia bez pracy

PARS I 15,8%

[ ] 24 latai mniej [ ]wyzsze [ 11 rokimniej [ 11 miesiac i mniej
[ ]25-34 [ ] policealne i $rednie [ ]1-51at [ ]1-3

B 35 - 44 e, 50 G-

B 455 I s$rednie ogoinoksztatcace B 10— 20 B2

zasadnicze zawodowe

[ ] 55 at i wigcej — R [ powyzej 20 lat [ ]12-24
gimnazjalne, podstawowe . . .
i niepetne podstawowe I bez stazu I powyzej 24 miesigcy

Rozpatrujac zjawisko bezrobocia ze wzgledu na wybrane kategorie mozna
zauwazy¢, ze w koncu 2009 r.:

e najbardziej obcigzone bezrobociem byly osoby w wieku 25-34 lata (48,4 tys.)
i 45-54 lata (38,0 tys.), ktorych liczba wzrosta w skali roku odpowiednio o: 41,2%
i 20,8%; najmniejsza grupe wsréd bezrobotnych tworzyty osoby w wieku 60 lat
i wiecej (2,5 tys.), a liczba takich oséb w ujeciu rocznym zwigkszyta sie 35,0%;

e problem braku pracy dotyczyt najczesciej oséb o wyksztatceniu zasadniczym
zawodowym — 47,6 tys. oraz gimnazjalnym, podstawowym i niepetnym
podstawowym — 47,2 tys. (przed rokiem odpowiednio: 34,1 tys. i 36,7 tys.);
obie te populacje facznie stanowity 56,3% ogotu bezrobotnych (przed rokiem —
57,6%); bezrobotne kobiety byly lepiej wyksztatcone niz mezczyzni;

e nie zmienita sie sytuacja os6b bez pracy, jesli chodzi o przeszto§¢ zawodowa; nadal
osoby poprzednio pracujgce  stanowity wiekszos¢ os6b  bezrobotnych
(w koncu 2009 r. — 79,7%, w koncu 2008 r. — 78,3%); liczba takich oséb zwiekszyta
sie w skali roku o 39,6%; najwiecej z nich pochodzito z zaktadéw prowadzacych
dziatalnos¢ w zakresie przetworstwa przemystowego (34,1 tys.) oraz handly;
naprawy pojazdéw samochodowych (23,5 tys.); najczesciej osoby poprzednio
pracujace wykonywaty zawdd sprzedawcy (11,1 tys.), $lusarza (4,1 tys.) i pracownika
biurowego (3,2 tys.);

e zmniejszyta sie w skali roku (o 8,2%) liczba oséb pozostajacych bez pracy przez
okres dtuzszy niz 12 miesiecy, ale sytuacja ta dotyczyta 20,0% bezrobotnych
(przed rokiem — 30,0%); bezrobotnymi pozostajacymi bez pracy powyzej 12 miesiecy
byty cze$ciej kobiety niz mezczyzni.
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Liczba nowo zarejestrowanych bezrobotnych w 2009 r. wyniosta 339,9 tys., czyli
0 29,2% wiecej niz przed rokiem. Najwiecej nowych rejestracji zanotowano we wrzesniu
(33,4 tys.), natomiast najmniej w maju (23,7 tys.). Prawie polowe z nich, tj. 49,9%
stanowili mezczyzni (w 2008 r. — 45,1%). WsSréd ogdétu nowo zarejestrowanych
przewazaty osoby zarejestrowane po raz kolejny od 1990 r. (262,9 tys., tj. 77,3% wobec
209,9 tys., tj. 79,8% przed rokiem). Osoby poprzednio pracujace liczyty 254,8 tys.
i stanowity 75,0% nowych rejestracji (w 2008 r. 186,9 tys., tj. 71,0%).

Struktura bezrobotnych wytaczonych z ewidencji wedtug przyczyn wytaczenia

niepotwierdzenie
gotowosci do pracy

I rodiccie pracy
[ ] rozpoczecie szkolenia
- rozpoczecie stazu

[ ] dobrowolna rezygnacja
ze statusu bezrobotnego

I rozostate

2008

2009

W 2009 r. z ewidencji urzedéw pracy wytaczono 294,2 tys. oséb (w tym —
153,3 tys. kobiet). Bylo to 0 3,9% mniej niz przed rokiem. Najwiecej os6b wyrejestrowano
we wrzeéniu (30,8 tys.), natomiast najmniej w styczniu (16,1 tys.). Gtéwna przyczyng
wylaczenia bezrobotnych z ewidencji bylo niepotwierdzenie gotowosci do pracy,
ktére dotyczyto 110,1 tys. oséb (w roku poprzednim — 112,6 tys.). Prace podjeto
101,8 tys. bezrobotnych (w roku poprzednim — 104,1 tys.). W wyniku rozpoczecia
szkolenia lub stazu status bezrobotnego utracito 43,5 tys. oséb (w roku poprzednim —
37,7 tys.).

Do dziatan podejmowanych przez urzedy pracy na rzecz bezrobotnych nalezato
m.in. organizowanie szkolen, stazy oraz udziat w pracach interwencyjnych, robotach
publicznych i przy pracach spotecznie uzytecznych. Byty to dziatania na niewielkg skale,
gdyz wedlug stanu z kohnca 2009 r. z wyzej wymienionych aktywnych form
przeciwdziatania bezrobociu skorzystato tgcznie 11,1 tys. oséb, czyli zaledwie 6,6% ogotu
bezrobotnych. W skali roku zmniejszyta liczba bezrobotnych uczestniczacych
w szkoleniach z 604 do 425 osob. Przy pracach interwencyjnych byly zatrudnione
932 osoby i przy pracach spotecznie uzytecznych — 512 oséb (odpowiednio o: 4,1%
i 13,8% mniej niz przed rokiem), a przy robotach publicznych — 548 oséb
(o0 80,3% wiecej). Na staz skierowano 8668 bezrobotnych (przed rokiem 7753).
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Odsetek osoéb, ktére podjely prace w trakcie lub po zakonczeniu udziatu
w aktywnym programie rynku pracy do liczby oséb, ktére ukonczyly program

. 36,3%
szkolenia
34,7%

. 65,2% - 2008
staz

59.29% [ 12009
przygotowanie zawodowe 58,4%
W miejscu pracy 54,9%
0,
prace interwencyine — 86.4%
85,1%

0,
roboty publiczne (RN o7 5%

f 68,0%

prace spotecznie 31,4%
uzyteczne 27,7%

W 2009 r. do urzeddéw pracy wptyneto 106,3 tys. ofert pracy, tj. o 33,4% mniej niz
w 2008 r. Wséréd oferowanych miejsc pracy 39,2 tys. dotyczyto pracy subsydiowanej,
a 17,4 tys. pracy sezonowej. Najwiecej ofert pracy pochodzito z jednostek sektora
prywatnego (prawie 82% oferowanych miejsc pracy). Byt on réwniez giéwnym
zwalniajagcym. W ramach tego sektora zwolniono 8614 pracownikéw (rok temu — 3311).

W koncu grudnia 2009 r. urzedy pracy dysponowaly 3886 ofertami pracy
(przed rokiem — 7687). Byto to 0 49,4% mniej niz przed rokiem. Ponad 49% oferowanych
miejsc pracy byto niewykorzystanych dtuzej niz 1 miesigc. Najwiecej wolnych miejsc
pracy zgtosity jednostki prowadzace dziatalno$¢ w sekcjach: handel; naprawa pojazdow
samochodowych (677), administrowanie i dziatalno$¢ wspierajgca (449), budownictwo
(435), przetworstwo przemystowe (375), natomiast najmniej w sekgji rolnictwo, lesnictwo,
fowiectwo i rybactwo (4). Najtatwiej byto znalez¢ prace bezrobotnemu w zawodzie:
robotnika gospodarczego (986 wolnych miejsc pracy), ksiegarza (858), robotnika
budowlanego (618), pracownika biurowego (546).

W koncu grudnia 2009 r. na 1 oferte pracy przypadato 43 bezrobotnych
(w kraju — 89), podczas gdy przed rokiem 16. Byt to wynik spadku liczby ofert pracy
i jednoczesnie wzrostu liczby bezrobotnych. Najwiecej bezrobotnych na 1 oferte pracy
przypadato w powiecie myszkowskim (2223), Mystowicach (830), powiecie bedzinskim
(822), czestochowskim (522), Czestochowie (379), powiecie rybnickim (158), natomiast
najmniej w Swietochtowicach (7), Piekarach Slaskich (10), Gliwicach (13) i Tychach (13).
Mniej wolnych miejsc pracy niz przed rokiem skierowano do osdb niepetnosprawnych.
Na 1 oferte pracy w koncu 2009 r. przypadato 36 niepetnosprawnych (przed rokiem — 45).
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W koncu grudnia 2009 r. 16 zaktadow pracy zadeklarowato zwolnienie
w najblizszym czasie 902 pracownikow (przed rokiem — 46 zakladéw i 5850
pracownikow).

Wydatki Funduszu Pracy na obstuge bezrobocia w 2009 r. wyniosty 662,2 min zt
(o 40,6% wiecej niz przed rokiem). Ponad 58% z nich przeznaczono na programy na
rzecz promocji zatrudnienia i tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej,
a ich wielko$¢ wzrosta w skali roku o 32,3%. Wsréd wydatkéw na programy na rzecz
promocji zatrudnienia i tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej
najwiecej srodkéw przeznaczono na stypendia i skfadki na ubezpieczenia spoteczne
(140,9 min z) oraz na podjecie dziatalnosci gospodarczej (116,8 min zt). Na wyptate
zasitkow dla bezrobotnych wydano z Funduszu Pracy 243,4 min zi, tj. 0 63,4% wiecej niz
w 2008 r.

Struktura wydatkéw Funduszu Pracy na rzecz promocji zatrudnienia i tagodzenia
skutkéw bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej w 2009 r.

|:| szkolenia
- prace interwencyjne
Il roboty publiczne

Il srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej

[ ] stypendia i skiadki
na ubezpieczenia spoteczne

[ pozostate

POPYT NA PRACE

Badanie popytu na prace dostarcza informacji o popycie zrealizowanym
i niezrealizowanym, czyli o liczbie pracujacych, wolnych miejscach pracy wedtug
zawodow, a takze o liczbie nowo utworzonych oraz zlikwidowanych miejsc pracy
w okresie sprawozdawczym.

Na podstawie wynikow badania popytu na prace w wojewddztwie S$lgskim
w koncu grudnia 2009 r. pracowato 1391,5 tys. oséb, przy czym w podmiotach sektora
publicznego — 37,3%, a sektora prywatnego — 62,7%; w jednostkach duzych pracowato
61,5% ogotu, w jednostkach srednich — 22,1% oraz 16,4% w jednostkach matych.

W koncu 2009 r. bylo 6,7 tys. wolnych miejsc pracy, ktére koncentrowaly sie
gtéwnie w sektorze prywatnym (86,4%) i w jednostkach matych (43,8%).
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Wolne miejsca pracy wedtug sekcji, sektorow witasnosci i wielkosci jednostek
w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII

Sektor W jednostkach o liczbie pracujacych
WYSZCZEGOLNIENIE Ogodtem sei
. . . powyzej
publiczny prywatny do 9 oséb 10-49 49 0s6b
OGOLEM 6721 917 5804 2942 906 2873
Z czego:
Rolnictwo, lesnictwo,
fowiectwo i rybactwo........ 20 6 14 — 14 6
Gornictwo i wydobywanie ... 15 9 6 2 1 12
Przetwérstwo przemystowe 1386 43 1343 399 135 852
Wytwarzanie i zaopatrywa-
nie w energie elektry-
czna, gaz, pare wodng,
i goracg wode” ................ 26 16 10 4 - 22
Dostawa wody; gospodaro-
wanie $ciekami i odpa-
dami; rekultywagcja® ......... 74 35 39 6 20 48
Budownictwo ..................... 1202 3 1199 698 73 431
Handel; naprawa pojazdéow
samochodowych® ........... 1380 9 1371 842 201 337
Transport i gospodarka
mMagazynowa ................... 600 114 486 254 167 179
Zakwaterowanie i gas-
tronomia® ........cooovvvnn 228 2 226 195 11 22
Informacja i komunikacja ... 158 7 151 58 62 38
Dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa .......... 103 4 99 - - 103
Obstuga rynku nieru-
ChomosCi® ..o, 136 10 126 93 16 27
Dziatalno$¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna ..... 218 30 188 110 28 80
Administrowanie i dziatal-
no$¢ wspierajaca’ .......... 281 63 218 36 33 212
Administracja publiczna
i obrona narodowa;
obowigzkowe zabez-
pieczenia spoteczne ....... 267 267 - 16 35 216
Edukacja ......ccccocevvieiiinne 94 72 22 20 33 41
Opieka zdrowotna i pomoc
spoteczna ..........cceveeeenne 318 179 139 55 63 200
Dziatalno$¢ zwigzana
z kultura, rozrywka
irekreacjg .........coceveeene 55 41 14 9 13 33
Pozostata dziatalno$¢
USIUGOWA ... 160 7 153 145 1 14
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Jak wynika z powyzszych danych najwiekszg liczbg wolnych miejsc pracy
dysponowaty jednostki prowadzace dziatalno$¢ w zakresie przetworstwa przemystowego
(20,6% ogotu wolnych miejsc pracy), handlu; naprawy pojazdéw samochodowych
(20,5%) oraz budownictwa (17,9%).

Z punktu widzenia oceny rynku pracy istotne znaczenie ma struktura
kwalifikacyjno-zawodowa pracownikow poszukiwanych do pracy. Najwieksza ilos¢
wolnych miejsc pracy przeznaczona byta dla pracownikow z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym (2,7 tys.). Poszukiwani byli takze pracownicy z wyksztatceniem
wyzszym (1,3 tys.) oraz $rednim zawodowym (1,3 tys.). Ponad 1,7 tys. wolnych miejsc
pracy oczekiwato na robotnikdw przemystowych i rzemieslnikow, a prawie 1,2 tys.
— na specjalistow.

Struktura wolnych miejsc pracy w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII

wedlug poziomu wyksztalcenia wedtug grup zawodow

2,9%

0,
0% ’ 17.2%
13,3%

10,7%

51%  S5.0%

0,1%

B wyisze Il przedstawiciele wiadz publicznych,
- Srednie zawodowe WyZS‘| U-I"ZQ.drNCy I kleroWnle
|:| specjalisci

[ srednie ogdlnoksztatcace
[ zasadnicze zawodowe
I gimnazjaine

[ podstawowe

Il technicy i inny $redni personel

I rracownicy biurowi
[ pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy

Il rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy

[ robotnicy przemystowi i rzemiesinicy
Il oreratorzy i monterzy maszyn i urzadzen
[ ] pracownicy przy pracach prostych

W 2009 r. powstato 67,6 tys. nowych miejsc pracy, z czego 9,7% w sektorze
publicznym, a 90,3% w sektorze prywatnym. Nowe miejsca pracy zostaty utworzone
gldwnie w przetworstwie przemystowym (22,6%), handlu; naprawie pojazdow
samochodowych (21,5%) oraz w budownictwie (16,0%).
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Wolne nowo utworzone miejsca pracy wedtug grup zawodéw, sektoréow i wielkosci
jednostek w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII

Sektor W jednostkach o liczbie pracujacych

WYSZGZEGOLNIENIE Ogolem publiczny prywatny do 9 oséb 10-49 ggvggc%
OGOLEM 1298 138 1160 545 314 439

Z czego:
Przedstawiciele wtadz

publicznych, wyzsi

urzednicy i kierownicy...... 33 3 30 4 16 13
SpecjalisCi ........ccccoeeurnnnn. 221 59 162 45 83 93
Technicy i inny $redni

personel........ccocceeerinnne 160 49 111 78 29 53
Pracownicy biurowi 198 17 181 143 28 27
Pracownicy ustug osobis-

tych i sprzedawcy ............ 171 5 166 8 75 88
Rolnicy, ogrodnicy,

lesnicy i rybacy ................ 2 - 2 - - 2
Robotnicy przemystowi

i rzemiesInicy.........c.ccee.e 317 2 315 121 83 113
Operatorzy i monterzy

maszyn i urzadzen........... 114 3 111 7 - 43
Pracownicy przy pracach

prostych.......ccocoeveinnnns 82 - 82 75 - 7

Wolne miejsca pracy utworzone byly dla pracownikéw ze wszystkich tzw.
wielkich grup zawodowych, a przede wszystkim dla robotnikéw przemystowych
i rzemies$inikow (24,4%), specjalistow (17,0%) oraz pracownikéw biurowych (15,3%).

Struktura zlikwidowanych miejsc pracy wedtug sekcji w 2009 r.

przetwérstwo przemystowe

budownictwo

handel; naprawa pojazdéw samochodowych”
transport i gospodarka magazynowa
zakwaterowanie i gastronomia®

informacja i komunikacja

dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa
i techniczna

administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca®
edukacja
pozostate sekcje

B0 BRCWERC

W 2009 r. zlikwidowano 63,6 tys. miejsc pracy, z czego 6,5 tys. w sektorze
publicznym, a 57,1 tys. w sektorze prywatnym. Ponad 41% zlikwidowanych miejsc pracy
pochodzito z jednostek duzych, ponad 24% — z jednostek s$rednich, a prawie 35% —
z jednostek matych. Najwiekszg liczbe zlikwidowanych miejsc pracy odnotowano
w przetworstwie przemystowym (20,6 tys.), handlu; naprawie pojazdéw samochodowych
(14,0 tys.) oraz w budownictwie (9,3 tys.).
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WARUNKI I CZAS PRACY

Warunki pracy to zagadnienie wazne z punktu widzenia zdrowia spoteczenstwa
oraz realizacji zobowigzan pracodawcéw do zapewnienia odpowiednich warunkéw pracy
zgodnych z obowigzujgcymi normami. Tworzy je zespdt czynnikow wystepujacych
w Srodowisku pracy wynikajacych z procesu pracy oraz czynnikow zwigzanych
z wykonywaniem pracy, majacych wptyw na jej jako$¢ oraz wydajnos¢. Ocena stanu
i Sledzenie zmian w zakresie zagrozen na stanowiskach pracy umozliwia podejmowanie
dziatan profilaktycznych i prowadzenie odpowiedniej polityki w dziedzinie poprawy
warunkéw pracy.

W 2009 r. w wojewddztwie slaskim badaniem warunkoéw pracy objeto zaktady
pracy, w ktérych byto zatrudnionych 725,3 tys. osob. W koncu 2009 r. w warunkach
zagrozenia czynnikami szkodliwymi dla zdrowia pracowato 132,2 tys. osob, liczonych
tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego (w kraju liczba oséb zatrudnionych
w warunkach zagrozenia wyniosta 551,5 tys.). Kobiety stanowity 11,4% ogoétu oséb
zatrudnionych w warunkach zagrozenia (w kraju — 16,7%). Ponad 54% zatrudnionych
w zakfadach objetych badaniem pracowato w sektorze publicznym. W poréwnaniu z 2008 r.
liczba pracujacych w warunkach zagrozenia zmniejszyta sie 0 1,7 tys. 0oséb (tj. o 1,3%).

Struktura zatrudnionych w warunkach zagrozenia wedtug sekcji w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII

2,1%
2,1%
1,9%

i 10,9%

I gornictwo | wydobywanie [ handel; naprawa pojazdéw samochodowych®

Il przetworstwo przemystowe [ transport i gospodarka magazynowa
wytwarzanie i zaopatrywanie w energig . Il opicka zdrowotna i pomoc spoteczna
elektryczng, gaz, pare wodna i goraca wode - pozostate sekcje

dostawa wody; gospodarowanie $ciekami
i odpadami; rekultywacja®

[ ] budownictwo

Szkodliwe i ucigzliwe warunki pracy dotyczyly przede wszystkim zatrudnionych
w gérnictwie i wydobywaniu oraz w przetwérstwie przemystowym. Znaczny udziat wsrod
ogotu zatrudnionych w warunkach zagrozenia miaty takze osoby zatrudnione
w budownictwie.

W koncu 2009 r. zagrozenia zwigzane ze $rodowiskiem pracy wynikajace
z przekroczenia dopuszczalnych stezen lub natezeh czynnikéw szkodliwych dla zdrowia
dotyczyly 55,6% ogdlnej liczby zatrudnionych w warunkach zagrozenia (w kraju — 57,1%).
Na dziatanie czynnikdw zwigzanych z ucigzliwoscig pracy, na ktére sktadata sie m.in.
praca w wymuszonej pozycji ciata, w warunkach ciezkiego wysitku fizycznego lub
w warunkach szczegolnej ucigzliwosci bylo narazonych 32,7% og6tu zatrudnionych
w warunkach zagrozenia (w kraju — 30,1%). Czynniki mechaniczne zwigzane
z maszynami szczegodlnie niebezpiecznymi stanowity zagrozenie dla 11,7%
zatrudnionych w takich warunkach w wojewoddztwie $laskim, podczas gdy w kraju —
dla 12,8%.
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Zatrudnieni w warunkach zagrozenia na 1000 zatrudnionych
Stan w dniu 31 XII

Zagrozenia

zwigzane czynnikami
WYSZCZEGOLNIENIE ) mechanicznymi

a—2008 Ogétem i o o zwigzanymi

b — 2009 ze srodowiskiem z ucigzliwoscig z maszynami

pracy pracy szczegolnie
niebezpiecznymi
WOJEWODZTWO.... a 166,7 94,9 51,3 20,6
b 182,3 101,3 59,7 21,3
Kraj .o a 112,2 65,5 32,5 14,2
b 104,4 59,6 31,4 13,3

W koncu 2009 r. w wojewddztwie slaskim na 1000 zatrudnionych w zaktadach
objetych badaniem w warunkach zagrozenia $rednio przypadaty 182 osoby (w kraju —
104 osoby). Na wieksze nasilenie zagrozen w wojewddztwie niz w kraju miaty wptyw
m.in. warunki pracy w gornictwie i wydobywaniu, gdzie w warunkach ucigzliwych
i szkodliwych dla zdrowia pracowaty 472 osoby na kazde 1000 zatrudnionych. Stopien
nasilenia zagrozeh wyzszy od $redniej wojewddzkiej wystgpit takze w budownictwie
(229 oso6b) oraz w wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energie elektryczna, gaz, pare wodng
i goracg wode (197 osdb).

Zatrudnieni w warunkach zagrozenia wedlug podregionéw w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII

Zagrozenia

zwigzane czynnikami
. mechanicznymi

WYSZCZEGOLNIENIE Ogoétem zwigzanymi

ze $Srodowiskiem Z ucigzliwo$cig, z maszynami

pracy pracy szczegolnie
niebezpiecznymi
WOJEWODZTWO....... 132217 73463 43293 15461

podregiony:

Bielski ........coevviiiiiiiiiiiii, 10252 4799 2775 2678
Bytomski 8867 5227 2578 1062
CzegstochowsKi ..........ccccceeueenee. 11373 5026 5274 1073
GlIWICKI ... 18720 11839 5261 1620
Katowicki.........ccccveveviencnrinene. 30772 13485 13516 3771
Rybnicki 23497 15234 5725 2538
SOSNOWIECKI ... 11720 5924 4561 1235
TYSKi e 17016 11929 3603 1484

Analiza przestrzennego rozmieszczenia stanowisk pracy stanowigcych
zagrozenie wskazuje na to, ze wiekszo$¢ omawianych stanowisk wystepowata
w podregionie katowickim (ponad 23% og6tu zatrudnionych w warunkach szkodliwych lub
ucigzliwych dla zdrowia) i rybnickim (prawie 18%). Bylo to zwigzane ze znacznym
stopniem koncentracji przemystu i infrastruktury w tych podregionach.

Najwieksza liczbe osdb zatrudnionych w warunkach zagrozenia w koricu 2009 r.
odnotowano w Katowicach — 18,1 tys., co stanowito 13,7% ogdétu zatrudnionych
w warunkach zagrozenia. Znaczny udziat stanowisk pracy niosgcych zagrozenie dla
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zdrowia odnotowano w miastach na prawach powiatéw: Jastrzebie-Zdréj (7,5%),
Czestochowa (6,9%), Gliwice (5,9%), Zabrze (5,5%) oraz w powiecie pszczynskim
(5,0%). Najnizszy udziat zatrudnionych w warunkach szkodliwych i ucigzliwych dla
zdrowia w odniesieniu do ogdlnej ich liczby wystapit w: powiecie rybnickim (0,4%),
myszkowskim (0,4%) i w Swietochtowicach (0,4%).

Istotnym elementem oceny warunkéw pracy jest badanie zmian nasilenia
zagrozen na stanowiskach pracy w ciggu roku oraz ujawnianie zagrozen istniejacych lub
nowo powstatych. Zatrudnieni w warunkach zagrozenia wielokrotnie narazeni sg na
dziatanie kilku czynnikow szkodliwych dla zdrowia, dlatego liczba osobozagrozen jest
suma dziatajgcych na pracownika czynnikow szkodliwych.

W 2009 r. zlikwidowano lub ograniczono 37,6 tys. osobozagrozen zwigzanych
z czynnikami $rodowiska pracy (w kraju — 180,2 tys.), a takze stwierdzono 30,9 tys.
zagrozen nowo ujawnionych lub nowo powstatych (w kraju — 88,9 tys.).

Osobozagrozenia wedtug grup zagrozen

2008 | 2009
ujawnione
WYSZCZEGOLNIENIE Zlikwidowane lub (tacznie
stan w dniu 31 XII ) z zagrozeniami
ograniczone nowo

powstatymi)

Zagrozenia czynnikami
zwigzanymi ze

srodowiskiem pracy............ 104885 98046 37570 30927
w tym:
Substancje chemiczne ............. 4620 3651 2325 1302
w tym rakotwoércze............... 1624 1567 703 486
Pyly przemystowe .................... 39193 39577 13615 12533
w tym rakotwoércze............... 426 223 274 72
Inne pyly przemystowe.............. 6825 4980 4387 1752
Hatas ..o 39582 37035 12847 8117
Wibracja (drgania) 3602 2612 1947 938
Mikroklimat goracy ................... 7453 6372 3565 6631
Mikroklimat zimowy .................. 1899 2123 1298 350
Niedostateczne o$wietlenie
stanowisk pracy.........cccoceveeenns 11957 11267 2689 2143
Promieniowanie® ..................... 2351 2166 649 301
Pola elektromagnetyczne.......... 1157 837 337 60

Zagrozenia czynnikami
zwigzanymi z uciazliwoscia
Pracy ........cccciiiiiiiiiiiinnee 59061 60207 11817 12300

w tym nadmierne

obcigzenie fizyczne ... 22391 25583 5091 6959

Zagrozenia czynnikami
mechanicznymi
zwigzanymi z maszynami
szczegOlnie
niebezpiecznymi.................. 23007 21994 4957 3685

a Jonizujace, laserowe, nadfioletowe i podczerwone.
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W koncu 2009 r. sposrod 98,0 tys. osobozagrozen spowodowanych czynnikami
Srodowiska pracy najwiekszy udziat mialy zagrozenia wywotane pytami przemystowymi
(40,4%) oraz hatasem (37,8%). W poréwnaniu ze stanem w koricu 2008 r. wzrosta liczba
osobozagrozen zwigzanych z ucigzliwoscig pracy, ale zmalata liczba osobozagrozen
spowodowanych czynnikami zwigzanymi ze $rodowiskiem pracy oraz czynnikami
mechanicznymi zwigzanymi z maszynami szczegodlnie niebezpiecznymi. Czynniki
wynikajace z ucigzliwosci pracy, gtdwnie nadmierne obcigzenie fizyczne, spowodowaty
w koncu 2009 r. 60,2 tys. osobozagrozen, a czynniki mechaniczne zwigzane
Zz maszynami szczegdlnie niebezpiecznymi — 22,0 tys. osobozagrozen.

Podczas dziatan zwigzanych z oceng ryzyka zawodowego, majacych na celu
wybor wiasciwych $rodkéw bezpieczenstwa w sytuacji zagrozenia, dokonano oceny
176,3 tys. stanowisk pracy, na ktérych byto zatrudnionych 331,5 tys. osdb. Sposréd
badanych stanowisk ponad 72% dotyczylo zakladéw sektora prywatnego. Przez
zastosowanie $rodkéw technicznych, organizacyjnych i ochrony indywidualnej
wyeliminowano lub ograniczono ryzyko zawodowe na 91,3 tys. stanowisk pracy, na
ktorych byto zatrudnionych 187,3 tys. osob.

Badanie warunkéw pracy dostarcza réwniez informacji na temat $wiadczen
wyptacanych z tytutu pracy w warunkach ucigzliwych i szkodliwych dla zdrowia, a takze
z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych. Swiadczenia te przystugujg
pracownikom, ktérzy na skutek wypadku przy pracy lub choroby zawodowej doznali
uszczerbku na zdrowiu, a takze czlonkom rodzin pracownikow zmartych wskutek takiego
wypadku lub choroby.

Korzystajacy ze swiadczen z tytutu pracy w warunkach szkodliwych dla zdrowia
i uciazliwych
Stan w dniu 15 XIlI

WYSZCZEGOLNIENIE 2008 2009

Positki profilaktyCzne ...........ccccooiiiiiiiiiii 178189 167072
NAPOJE ... 260893 199078
Inne $rodki odzywcze ..... 60708 42626
Dodatki pieniezne ........... 161753 148313
Skrécony czas pracy ... 12378 13198
Dodatkowe Urlopy ..........cccocuiriiiiieiie e 72119 75708
Uprawnienia wynikajace z pracy w szczegdlnych

warunkach lub w szczegélnym charakterze .................... 85158 3797

W 2009 r. liczba oséb korzystajgcych z wiekszosci $wiadczen z tytutu pracy
w warunkach szkodliwych dla zdrowia i ucigzliwych byta mniejsza niz w 2008 r. Udziat
0s0b korzystajgcych z takich $wiadczen w wojewddztwie Slaskim w stosunku do kraju byt
wysoki. Z positkéw profilaktycznych korzystato 28,9% ogétu oséb uprawnionych w kraju,
z napojéw — 20,6%, z innych $srodkéw odzywczych — 31,6%, z dodatkéw pienieznych —
29,0%, ze skréconego czasu pracy — 27,4%, z dodatkowych urlopow — 56,4%,
a z uprawnien wynikajacych z pracy w szczegdlnych warunkach lub w szczegdélinym
charakterze — 18,6%. Dominujacy udziat korzystajacych ze $wiadczen z tytutu pracy
w warunkach ucigzliwych i szkodliwych dla zdrowia mieli pracownicy sekcji: gérnictwo
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i wydobywanie oraz przetworstwo przemystowe. Znaczny udziat korzystajgcych z takich
Swiadczen jak: positki profilaktyczne, napoje i dodatki pieniezne odnotowano takze
w sekcjach: budownictwo, wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare
wodng i goragcg wode oraz transport i gospodarka magazynowa.

Udziat korzystajacych ze swiadczen z tytutu pracy w warunkach szkodliwych dla
zdrowia i uciazliwych w goérnictwie i wydobywaniu oraz w przetworstwie

przemystowym w ogolnej liczbie korzystajacych z tych swiadczen w 2009 r.
Stan w dniu 15 XII

0,
positki profilaktyczne 58,7% |
’ ) |:| gornictwo
napoje 32 i wydobywanie
5 0
e 65.8% | I przetworstwo
inne srodki odzywcze o remysiows
dodatki pieniezne 61,0% |
5 0
0,
skrocony czas pracy 53,0% ]
dodatkowe urlopy ——— 79.3% |

7,5%)|
uprawnienia wynikajgce z pracy 445%

w szczegolnych warunkach lub 19.2%
w szczegdlnym charakterze y

W 2009 r. z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych wyptacono tacznie
3,8 tys. odszkodowan w kwocie 17546,7 tys. zt; w tym z tytutu wypadkéw przy pracy —
3,4 tys. odszkodowan na kwote 13585,9 tys. zt. llos¢ omawianych odszkodowan ogdtem
w wojewodztwie Slgskim stanowita 14,3% liczby odszkodowan w kraju, a kwota
odszkodowan — 22,0% kwoty krajowej. Sredni koszt $wiadczenia z tytutu wypadkéw przy
pracy i choréb zawodowych wyniost 4571,8 zt, w tym z tytutlu wypadkow przy pracy —
3988,8 zt.

Jednym z waznych czynnikéw wptywajgcych na wzrost wydajnosci pracy jest
wiasciwe wykorzystanie czasu pracy, czyli czasu, w ktéorym pracownik pozostaje
w dyspozycji pracodawcy w zakladzie pracy lub w innym miejscu wyznaczonym
do wykonywania pracy.

Nominalny czas pracy w podmiotach gospodarki narodowej zatrudniajgcych
powyzej 9 oséb w 2009 r. wynidst 1959,8 min godzin (w sektorze publicznym — 829,7 min
godzin, w sektorze prywatnym — 1130,1 min godzin). Nominalny czas pracy przypadajacy
na 1 zatrudnionego wynidst 1956 godzin (w sektorze publicznym — 1851 godzin,
natomiast w sektorze prywatnym — 2041 godzin.

Przecietny tygodniowy wymiar czasu pracy przypadajacy na 1 zatrudnionego
w 2009 r. wynosit 38 godzin (w sektorze publicznym — 36 godzin, w prywatnym
— 39 godzin). Przecietny tygodniowy czas pracy przypadajacy na 1 zatrudnionego
w wiekszosci sekcji wynosit 39 godzin, z wyjatkiem sekcji: budownictwo (40 godzin),
handel; naprawa pojazdow samochodowych (40 godzin), opieka zdrowotna
i pomoc spoteczna (38 godzin) oraz edukacja (26 godzin). Najkrotszy tygodniowy czas
pracy w edukacji wynikat z ustawowo krétszego nominalnego czasu pracy w tej sekcji.
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W strukturze optaconego czasu pracy w przeliczeniu na 1 zatrudnionego czas
przepracowany stanowit 85,3%. Na czas przepracowany w godzinach normalnych
przypadato 82,8% czasu optaconego, a godziny nadliczbowe (przepracowane w czasie
przekraczajgcym obowigzujgce godziny pracy oraz godziny przepracowane w niedziele
i Swieta, o ile nie przystugujg za nie dni wolne od pracy) stanowity 2,6%. Udziat godzin
nadliczbowych w czasie optaconym ogdétem wsréd pracownikow sektora publicznego
wyniost 3,5% i byt o 1,7 pkt proc. wyzszy niz w sektorze prywatnym. Najwiecej czasu
w godzinach nadliczbowych przepracowali — z punktu widzenia rodzaju dziatalno$ci
podmiotdw objetych badaniem — zatrudnieni w sekcji goérnictwo i wydobywanie
(5,9% czasu optaconego) oraz edukacja (5,2% czasu optaconego). Najmniej czasu
w godzinach nadliczbowych (0,4% czasu optaconego) przepracowali zatrudnieni
w administracji publicznej i obronie narodowej; obowigzkowych zabezpieczeniach
spotecznych.

Czas nieprzepracowany ogotem w przeliczeniu na 1 zatrudnionego wyniost
357 godzin (w tym optacony 284 godzin). Na czas nieprzepracowany z powodu urlopéw
wypoczynkowych przypadato 197 godzin (10,2% czasu optaconego), natomiast z powodu
zwolnien lekarskich (bez godzin optaconych ze $rodkéw ZUS) — 62 godziny (3,2% czasu
optaconego).

WYPADKI PRZY PRACY

Z rynkiem pracy S$ciSle zwigzane jest zagadnienie bezpieczenstwa pracy.
W 2009 r. w zaktadach pracy znajdujgcych sie na terenie wojewddztwa Slaskiego
odnotowano 13324 wypadki przy pracy oraz wypadki traktowane na réwni z wypadkami
przy pracy, w tym 53 wypadki zbiorowe. Liczba wypadkoéw przy pracy zmniejszyta sie
w poréwnaniu z danymi z 2008 r. o 11,0%. taczna liczba poszkodowanych w wypadkach
przy pracy zgtoszonych w 2009 r. wyniosta 13460. W poréwnaniu z 2008 r. ogdlna liczba
0s6b poszkodowanych w wypadkach przy pracy zmniejszyta sie o 11,1%. Stanowito
to 15,4% wypadkoéw w kraju i 15,5% ogétu osob poszkodowanych w wypadkach przy
pracy w kraju.

Jedng z miar opisujacych bezpieczenstwo pracy i umozliwiajacg jego
poréwnanie na poziomie europejskim jest wskaznik czestosci wypadkoéw przy pracy
(poza gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie), czyli liczba os6b poszkodowanych
na 1000 pracujgcych. Wskaznik czestosci wypadkow przy pracy w wojewddztwie slaskim
w 2009 r. byt wyzszy niz w kraju (8,68 wobec 7,47), co wynikato m.in. z duzego udziatu
pracujgcych w sekcjach gérnictwo i wydobywanie oraz przetwoérstwo przemystowe.

W strukturze poszkodowanych w wypadkach przy pracy wedtug sekcji
dominowaty osoby zatrudnione w jednostkach przetwérstwa przemystowego (33,1%
ogétu poszkodowanych), gornictwa i wydobywania (15,9%) oraz budownictwa (11,3%).
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Poszkodowanymi w wypadkach czesciej byli mezczyzni niz kobiety. Kobiety stanowity
23,6% ogotu poszkodowanych w wypadkach przy pracy. Najmniej kobiet ulegto
wypadkom w sekcjach: rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo; gdrnictwo
i wydobywanie oraz informacja i komunikacja. Z kolei m.in. w opiece zdrowotnej i pomocy
spotecznej, w edukacji oraz w administracji publicznej i obronie narodowej;
obowigzkowych zabezpieczeniach spotecznych wiekszos¢ poszkodowanych stanowity
kobiety, poniewaz w sekcjach tych zatrudnionych jest wiecej kobiet niz mezczyzn.

Ze wzgledu na wiek w 2009 r. w poréwnaniu z 2008 r. zachowane zostaty
podobne proporcje liczby o0séb poszkodowanych w wypadkach przy pracy
w poszczegolnych grupach wiekowych. Nadal najliczniejsza grupe poszkodowanych
stanowity osoby w wieku 25 — 34 lata (29,9%), a na drugim miejscu znalazia sie grupa
0s6b w wieku 35 — 44 lata (27,5%).

Biorac pod uwage grupy zawodow najwigkszg liczbe poszkodowanych
w wypadkach przy pracy odnotowano wsréd robotnikow obrébki metali i mechanikéw
maszyn i urzadzen (2538) oraz wsrdd gornikow i robotnikéw budowlanych (2454).

W 2009 r. w wyniku wypadkdw przy pracy zgineto 72 osoby,
113 poszkodowanych odniosto ciezkie uszkodzenie ciata, a 13275 poszkodowanych —
Izejsze uszkodzenie ciata. Wigkszo$¢ poszkodowanych ze skutkiem $miertelnym (95,8%)
oraz z ciezkim uszkodzeniem ciata (94,7%) to mezczyzni. Potowa poszkodowanych
ze skutkiem $miertelnym dotyczyta pracujacych w gérnictwie i wydobywaniu.

Rozpoznanie przyczyny niebezpiecznego zdarzenia moze przyczyni¢ sie do
poprawy warunkow pracy. Przyczyny wypadku sg to wszelkie braki i nieprawidtowosci,
ktére bezposrednio lub posrednio przyczynity sie do powstania wypadku, zwigzane
z czynnikami materialnymi (technicznymi), z ogélng organizacjg pracy w zaktadzie lub
organizacjg stanowiska pracy oraz zwigzane z pracownikiem, w tym réwniez
z nieprawidlowym zachowaniem sie pracownika. Wypadek przy pracy moze mie¢ kilka
przyczyn.

Struktura przyczyn wypadkoéw przy pracy w 2009 r.

0
1,5%

nieprawidtowe zachowanie si¢ pracownika
niewtasciwy stan czynnika materialnego
niewtasciwe samowolne zachowanie sie pracownika
niewtasciwa organizacja stanowiska pracy
niewtasciwa organizacja pracy

brak lub niewtasciwe postugiwanie sie czynnikiem
materialnym przez pracownika

stan psychofizyczny pracownika, niezapewniajacy
bezpiecznego wykonywania pracy

nieuzywanie sprzetu ochronnego

inne przyczyny

T I
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Ponad potowe liczby przyczyn powodujacych wypadki przy pracy stanowito
nieprawidtowe zachowanie sie pracownika spowodowane m.in. niedostateczng
koncentracjg uwagi na wykonywanej pracy, zaskoczeniem Ilub niespodziewanym
wydarzeniem czy lekcewazeniem zagrozenia.

Analizujgc wydarzenia powodujace wypadki przy pracy pod katem wydarzen
powodujgcych powstanie urazéw u oséb poszkodowanych dominowaty 3 grupy:

— uderzenie przez obiekt w ruchu,

— zderzenie z nieruchomym obiektem lub uderzenie w niego,

— kontakt z przedmiotem ostrym, szorstkim, chropowatym.

W 2009 r. stanowity one facznie prawie 66% ogolnej liczby wydarzen powodujgcych
urazy, w ktorych zostaty poszkodowane 8844 osoby.

Pod wzgledem czynnosci wykonywanych przez poszkodowanego w chwili
wypadku dominowaty takie dziatania, jak:
— poruszanie si¢ (32,1%),
— operowanie przedmiotami (18,9%),
— transport reczny (15,8%).

Wypadki przy pracy oddziatujg nie tylko na osoby bezposrednio poszkodowane,
ale takze na innych pracownikéw. Powodujg takze straty materialne. Szacunkowe straty
materialne obejmujg sume wartosci uszkodzonych maszyn, urzadzen, narzedzi,
surowcow, wyrobow gotowych, budynkéw wraz z ich wyposazeniem, ktdre zaistniaty
w zwigzku z wypadkiem przy pracy.

Jedng z waznych konsekwencji wypadkéw przy pracy (poza skutkami
powodujgcymi $miertelne lub ciezkie obrazenie ciata) jest absencja pracownikéw.
W wyniku wszystkich wypadkéw, do jakich doszto w 2009 r., 13388 poszkodowanych
przebywato na zwolnieniach lekarskich, w tym 133 osoby — od 1 do 3 dni. Zwolnienia
lekarskie na okres od 4 do 20 dni wydano 3988 poszkodowanym, na okres 21 dni
do 3 miesiecy — 6423 poszkodowanym, a na okres 3 miesigce i wiecej —
2135 poszkodowanym. taczna liczba dni niezdolnosci do pracy osoéb poszkodowanych
wyniosta 643,3 tys., czyli na jednego poszkodowanego, ktory miat wydane zwolnienie
lekarskie przypadato srednio 48 dni nieobecnosci w pracy.

Wypadki przy pracy, do jakich doszto w 2009 r. spowodowaty straty 12,1 tys.
roboczogodzin oséb nie bedacych ofiarami, ktére jednak na skutek wypadkéw nie mogty
pracowaé. Straty materialne (bez strat zwigzanych ze stratami czasu pracy) podmiotow,
w ktorych doszto do wypadkéw wyniosty 7770,1 tys. zt i byly o 89,0% mniejsze niz rok
wczesniej. Najwieksze straty poniosty zaktady dziatajgce w sekcjach: przetworstwo
przemystowe (35,5%), gornictwo i wydobywanie (29,4%) oraz transport i gospodarka
magazynowa (15,5%).
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KOSZTY PRACY

Koszty pracy (bez uczniéw) w gospodarce narodowej o liczbie pracujgcych
powyzej 9 oséb w 2008 r. wyniosty 57470,0 min z, przy czym byly one wyzsze
w sektorze prywatnym niz publicznym (30357,5 min zt wobec 27112,5 min z}). Wsrod
kosztow pracy najwyzszy udziat wystgpit w sekcjach: przetworstwo przemystowe oraz
gornictwo i wydobywanie, a najnizszy w pozostatej dziatalnosci ustugowe;.

Struktura kosztow pracy wedtug sekcji w 2008 r.

16,4% 26,0%

B oomictwo i wydobywanie I dziatainos¢ finansowa i ubezpieczeniowa
Il przetworstwo przemystowe e dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa
wytwarzanie i zaopatrywanie w energie i techniczna
elektryczna, gaz, pare wodna i goracq wode” - administracja publiczna i obrona narodowa;
- budownictwo obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne
[ ] handel; naprawa pojazdéw samochodowych® [ edukacja
[ ] transport i gospodarka magazynowa [ opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

[ rozostate sekcje
Koszty pracy prawie w 100% sktadaly sie z wynagrodzen i Swiadczen
zaliczanych w ciezar jednostki. Wsréd nich 78,0% stanowity wynagrodzenia osobowe.
Podstawowymi sktadnikami wynagrodzen osobowych byly wynagrodzenia zasadnicze
i obligatoryjne sktadki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe ptacone przez
pracodawce. Udziat wyptat z tytutu udzialu w zysku lub w nadwyzce bilansowej
w kosztach pracy wyniost 0,2%.

Struktura kosztow pracy wedtug sktadnikow w 2008 r.

, Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem
publiczny prywatny
OGOLEM ..oooooeeee e 100,0 100,0 100,0
Wynagrodzenia i $wiadczenia zaliczone w cigzar jednostki ....... 99,8 99,8 99,9
w tym:
Wynagrodzenia 0SObOWE razem ............cceeceeeiieeeniinenieeeniees 78,0 78,2 77,8
w tym:
wynagrodzenia zasadnicze 45,9 37,1 53,7
dodatki za staz pracy 3,7 6,7 0,9
premie 7,2 6,0 8,2
nagrody (bez wyptat z zysku) .... 3,9 6,0 2,0
za prace w godzinach nadliczbowych ..............ccccceee. 2,6 3,2 2,1
dodatkowe wynagrodzenia roczne pracownikéw jednostek
sfery budZetowe] .........ccooeviiiiiiiiie e 0,7 1,5 0,0
z tytutu umowy, zlecenia lub umowy o dzieto (bezosobowe).... 1,6 0,6 2,6
obligatoryjne sktadki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe
i wypadkowe ptacone przez pracodawce ............c.cccocereeenens 13,1 13,4 12,8
skftadki na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych............... 1,8 2,4 1,2
wydatki zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy............ 1,6 2,0 1,2
Wyptaty z tytutu udziatu w zyskach do podziatu lub nadwyzki
bilansowej w spétdzielniach ...........ccccooiiiiiiiiiii 0,2 0,2 0,1
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Koszty pracy w przeliczeniu na: 1 zatrudnionego (przecietne miesieczne)
wyniosty — 4059,25 zt, na 1 godzine optacong — 24,38 zi, a na 1 godzine przepracowang,
— 28,65 zt. Byty one odpowiednio o: 1,8%, 1,8% i 2,9% wyzsze niz w kraju. Wyzsze
koszty pracy zanotowano w jednostkach sektora publicznego niz prywatnego. W sektorze
publicznym pracodawca na zatrudnienie 1 pracownika najemnego przeznaczyt o 33,0%
wiecej $rodkéw finansowych niz w sektorze prywatnym. ,Drozsza” réwniez byta
w sektorze publicznym godzina optacona (0 41,0%) i 1 godzina przepracowana (o 46,6%).

W przemys$le koszty pracy w przeliczeniu na: 1 zatrudnionego (przecietne
miesieczne) wyniosty — 4610,74 zt, na 1 godzine optacong — 26,72 zt, a na 1 godzine
przepracowang — 31,90 zt. Byly one odpowiednio o: 13,6%, 9,6% i 11,3% wyzsze niz
ogdtem w wojewodztwie.

Najwyzsze koszty pracy w przeliczeniu: na 1 zatrudnionego, na 1 godzine
opfacong, na 1 godzine przepracowang wystgpity w jednostkach goérnictwa
i wydobywania, wytwarzania i zaopatrywania w energie elektryczna, gaz, pare wodng
i gorgca wode, natomiast najnizszymi kosztami pracy charakteryzowaty sie podmioty
prowadzace dziatalnos¢ w zakresie zakwaterowania i gastronomii oraz
w administrowaniu i dziatalno$ci wspierajace;.

Podstawowe mierniki kosztéw pracy wedtug sekcji w 2008 r.

Koszty pracy
na 1 na 1 godzing
WYSZCZEGOLNIENIE zatrudnionego przepraco-
(przecietne optacong wang
miesigczne) wat
OGOLEM ..o 4059,25 24,38 28,65
sektor publiczny 4766,23 29,66 35,70
sektor prywatny 3584,41 21,03 24,35

Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo .................... 5349,32 32,51 37,23
Gornictwo | wydobywanie ..........cccceciiiiiieeieeee, 6890,15 39,03 49,63
Przetwdrstwo przemystowe ..........cccoceeviiieiiiiiniineen, 3761,25 21,83 25,58
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie eletryczna,

gaz, pare wodna i goracg wode™ 5791,90 35,31 41,43
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami

i odpadami; rekultywacjaA ........................................... 3769,17 22,58 26,34
BUOWNICEWO ..o 3834,64 22,31 26,06
Handel; naprawa pojazdow samochodowychA ............... 2953,09 17,45 19,79
Transport i gospodarka magazynowa ... 3751,72 21,75 25,63
Zakwaterowanie i gastronomiaA ...... .. 2129,89 12,72 14,68
Informacja i komunikacja ......... 4919,55 29,31 33,23
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 5503,38 34,17 39,52
Obstuga rynku nieruchomosci® ... 3319,88 19,80 22,80
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna .. 4687,85 26,94 30,63
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajanc:aA .................... 2592,10 15,35 18,09
Administracja publiczna i obrona narodowa;

obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne .................... 4626,35 27,59 32,37
Edukacja 3687,88 28,23 33,54
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna .. 3546,84 22,02 25,68
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacjq ..... 3157,64 19,32 22,94
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa ..........cccceeeiiieiiinenneen. 2748,14 17,05 19,33
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WYNAGRODZENIA 1 SWIADCZENIA SPOLECZNE

W 2009 r. przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowej
wyniosto 3185,54 zt (w relacji do ptacy w kraju bylo wyzsze o prawie 3%) i w skali roku
wzrosto o 5,5%. Dynamika wzrostu tego wynagrodzenia w stosunku do 2008 r. byta
wyzsza niz wskaznik wzrostu cen towardw i ustug konsumpcyjnych (103,9%), w wyniku
czego realna wartos¢ przecietnego wynagrodzenia w 2009 r. zwiekszyta sie 0 1,5%.

W dalszym ciggu znaczne zréznicowanie ptac brutto w wymiarze nominalnym
zanotowano w obu sektorach wtasnosci. W sektorze publicznym przecietnie ptacono —
4015,05 zt, a w sektorze prywatnym — 2705,02 zt. W skali roku przecietne wynagrodzenie
wzrosto w obu sektorach wiasnosci — o0 6,6% w publicznym i 0 4,7% w prywatnym.

Odchylenia przecietnych miesiecznych wynagrodzen brutto w gospodarce
narodowej od przecigthnego w wojewédztwie w wybranych sekcjach w 2009 r.

goérnictwo i wydobywanie

wytwarzanie i zaopatrywanie
w energig elektryczng, gaz, pari
wodng i goraca wode

-29,0%
-48,8%

dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa

dziatalno$¢ profesjonalna,
naukowa i technicza

-40,3%

administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne

-19,1%
-28,4%

dami; rekultywacja (3203,87 zt).

78,1%

e 54,9%

handel; naprawa pojazdow
samochodowych”

zakwaterowanie
i gastronomia®

41,3%
] 7,7%

administrowanie i dziatal-
no$¢ wspierajaca®

23,6%

dziatalno$¢ zwigzana z kul-
tura, rozrywka i rekreacjg

pozostata dziatalno$¢
ustugowa

Najnizsze

Wyzszy niz w catej gospodarce
narodowej nominalny poziom prze-
cietnych wynagrodzen brutto wystapit
w sekcjach: gornictwo i wydobywanie
(5673,41 zt), wytwarzanie i zaopatry-
wanie w energie elektryczng, gaz, pare
wodng i goracg wode (493545 zt),
dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczenio-
wa (4500,39 zt), administracja publiczna
i obrona narodowa; obowigzkowe za-
bezpieczenia spoteczne (3936,01 z),
informacja i komunikacja (3683,74 zi),
dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa
i techniczna (3431,12 z),

wody; gospodarowanie Sciekami i odpa-

dostawa

ptace zanotowano w zakwaterowaniu

i gastronomii (1630,51 zt) oraz administrowaniu i dziatalnosci wspierajacej (1900,90 zt).

W stosunku do 2008 r. we wszystkich sekcjach gospodarki

narodowe;j

odnotowano wzrost wartosci nominalnej wynagrodzen brutto, z wyjgtkiem rolnictwa,
le$nictwo, towiectwa i rybactwa oraz transportu i gospodarki magazynowej (spadek
odpowiednio o: 2,3% i 0,8%).
w sekcjach: informacja i

W najwiekszym stopniu zwiekszyty sie ptace
komunikacja (o 8,5%), dziatalnos¢ finansowa
i ubezpieczeniowa (0 8,2%), dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (o 7,5%),

m.in.

wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng i goraca wode
(0 7,3%), dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacjg (o 7,0%), zakwaterowanie
i gastronomia (o 6,7%).
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Wzrost/spadek realnych wynagrodzen miesigcznych brutto w gospodarce
narodowej w wybranych sekcjach w 2009 r.

rolnictwo, le$nictwo,
fowiectwo i rybactwo
darka magazynowa

przemystowe
budownictwo

przetwoérstwo
transport i gospo-
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Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w podmiotach gospodarki narodowej
o liczbie pracujacych powyzej 9 osob wedtug siedziby zarzadu jednostki wyniosto
3405,18 zt i uksztaltowato sie na wyzszym o 5,1% poziomie niz w 2008 r. Wyzszg
przecietng ptace brutto wyptacono pracownikom w sektorze publicznym niz prywatnym
(4015,05 zt wobec 2951,63 zt). W skali roku przecietne wynagrodzenie zwigkszyto sie

w obu sektorach wtasnosci (odpowiednio o: 6,6% i 3,9%).

Wsrdd sekcji najwyzsze ptace brutto wystgpity m.in. w: gérnictwie i wydobywaniu
(5677,83 zt), wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energie elekiryczna, gaz, pare wodng
i gorgcg wode (4943,66 zt), dziatalnosci finansowej i ubezpieczeniowej (4727,61 zi),
administracji publicznej i obronie narodowej; obowigzkowych zabezpieczeniach
spotecznych (3936,32 zi), informacji i komunikacji (3971,74 zt), dziatalnosci
profesjonalnej, naukowej i technicznej (3911,86 zi). Najnizsze ptace zanotowano
w zakwaterowaniu i gastronomii (1768,03 zt), administrowaniu i dziatalno$ci wspierajacej

(1882,43 zt) oraz w pozostatej dziatalnosci ustugowej (2149,26 zt).

W skali roku w wiekszosci sekcji odnotowano wzrost przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia brutto, w tym najwiekszy w: informacji i komunikacji (o 8,7%),
wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energie elektryczng, gaz, pare wodng i goraca wode
(o 7,3%), dziatalnosci zwigzanej z kultura, rozrywka i rekreacja (o 7,2%), edukaciji
(0 6,4%), administrowaniu i dziatalnosci wspierajacej (o 6,3%), opiece zdrowotnej
i pomocy spotecznej (o 6,0%), gornictwie i wydobywaniu (o 5,8%). Spadek przecietnej
ptacy brutto wystgpit w pozostatej dziatalnosci ustugowej (o0 4,2%), rolnictwie, lesnictwie,

towiectwie i rybactwie (o 1,2%) oraz w transporcie i gospodarce magazynowej (o 0,9%).
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W dalszym ciggu wystgpowato znaczne zrdznicowanie przecietnej ptacy brutto
w ramach powiatéw. Najwyzszy nominalny poziom przecietnych wynagrodzen brutto
zanotowano w miastach na prawach powiatu: Jastrzebie-Zdréj (4851,26 zi), Katowice
(4494,03 zt), Jaworzno (3920,16 zl), natomiast najnizszy w powiatach: kiobuckim
(2257,05 zt), wodzistawskim (2495,21 zt), myszkowskim (2526,71 z}) i czestochowskim
(2551,29 z}).

Przecietne miesieczne wynagrodzenia brutto wedlug podregionéw w 2009 r.

wzt Przecietne  wynagrodzenie
— 319"5’1‘}:5*‘; brutto w podmiotach gospodarki
02; -— — h narodowej o liczbie pracujacych
S i 3 5 B B e powyzej 9 oséb w 2009 r. za
B = 2 o] c‘{i ™ . .
™ & S § 3 < jedng godzine optacong
i B K wyniosto 21,50 zt (0 6,0% wiecej
niz w 2008 r.), natomiast za
jedng godzine przepracowang —
- - - - - - - - 2520 zt (o 57% wiecej).
S S ) S ® $ % ® . .
z £ E g o 2 E H W dalszym ciggu wyzsze ptace
8 S - 2 3 godzinowe za jedng godzing
o 0
@ N optacong, jak i za przepra-

cowang zanotowano w sektorze
publicznym niz w sektorze prywatnym. W sektorze publicznym przecietnie ptacono za
jedng godzine optacona — 26,13 zl, a za przepracowang — 31,32 zt (w sektorze
prywatnym odpowiednio: 18,05 zt i 20,81 zt). W skali roku przecietne wynagrodzenie
godzinowe, tak za godzine optacong, jak i przepracowang wzrosto w wiekszym stopniu

w sektorze publicznym niz prywatnym.

Najwyzsze ptace brutto za godzine opfacong zanotowano w sekcjach: goérnictwo
i wydobywanie (32,96 zt), wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare
wodng i goraca wode (29,78 zl), dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa (29,10 z),
a najnizsze w zakwaterowaniu i gastronomii (11,06 zt), administrowaniu i dziatalnosci
wspierajacej (11,37 zt) oraz w pozostatej dziatalnosci ustugowej (13,39 zt).

Najwiecej ptacono za godzing przepracowang w sekcjach: gornictwo
i wydobywanie (41,07 zt), wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare
wodng i goraca wode (35,17 zl), dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa (33,77 z),
edukacja (31,37 zt), natomiast najmniej w zakwaterowaniu i gastronomii (12,64 zt),
administrowaniu i dziatalnosci wspierajacej (13,05 zi).
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Przecietne wynagrodzenie brutto w badanej populacji z wojewddztwa slaskiego
w pazdzierniku 2008 r. osiggneto wartos¢ 3325,65 zt, czyli 2,9% wyzszg niz w kraju.
W sektorze publicznym przecietna ptaca brutto wyniosta 3695,09 zt, tj. 0 636,53 zt wiecej
niz w sektorze prywatnym.

Znaczne zréznicowanie ptac brutto w wymiarze nominalnym zanotowano
w zaleznosci od ptci zatrudnionych. W pazdzierniku 2008 r. mezczyzni uzyskali wyzsze
przecietne wynagrodzenie niz kobiety (3783,42 zt wobec 2785,25 zl). Przecigtne
miesieczne wynagrodzenie mezczyzn bylo wyzsze o 13,8% od przecietnej ptacy
uzyskanej w wojewodztwie, a kobiet nizsze o0 16,2%.

Przecietne wynagrodzenia brutto wedtug sekcji i ptci w pazdzierniku 2008 r.

SEKCJE Ogotem Mezczyzni Kobiety
OGOLEM oo 3325,65 3783,42 2785,25
Rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo i rybactwo ...........c.ccceeeveeenien. 3629,56 3874,13 2920,99
Gornictwo i wydobywanie ............ccoociiiiiinin 5484,07 5677,24 3897,65
Przetworstwo przemystowe ..........ccccceeviiiiiiiieeniieceeee e 3121,16 3411,92 2484,89
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare

WOodNG i GOraca WOAE™ ........c.ovuevieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 4391,16 4555,41 3835,77
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami;

FEKUILYWACTA" ..o e 2970,39 3090,69 2641,59
BUAOWNICIWO ...t 3320,56 3389,52 2842,68
Handel; naprawa pojazdow samochodowychA ......................... 2677,29 3263,20 2196,76
Transport i gospodarka magazynowa ............ccccecveeveevennennens 3299,68 3207,64 3459,51
Zakwaterowanie i gastronomia® ..............cccocooeeueverueeereeeennennns 1779,63 2097,11 1663,35
Informacja i komunikacja ..........ccccceeiieiieiiiiieneeeee s 4165,69 4887,53 3076,57
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 5210,12 7042,88 441413
Obstuga rynku NIEIUCNOMOSCI® ..o 2906,41 3185,97 2683,75
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna .................... 4067,54 4788,54 3245,45
Administrowanie i dziatalno$é wspierajaca” ............cc.cccceueeenn. 1817,55 1962,15 1621,99
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe

zabezpieczenia SPOIECZNE .........c.ccvveieeiiieeiiieeiiee e 3886,25 4571,41 3658,78
Edukacja ..o 2906,37 3265,91 2805,38
Opieka zdrowotna i pomoc Spoteczna ..........ccccvevveeveieiinannns 2997,25 3882,20 2824,83
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacjq .............. 2392,15 2784,17 2227,22
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa ..........cccceeveiieeiiiiiiiiciiees 1978,69 2627,09 1578,47

Przecietne wynagrodzenia brutto wzrastaly wraz z wiekiem oséb zatrudnionych.
Tendencja ta dotyczyta zaréwno zatrudnionych kobiet, jak i mezczyzn. Najnizsze ptace
brutto w pazdzierniku 2008 r. uzyskaty osoby zatrudnione w wieku ponizej 24 lat oraz
w wieku 25 — 34 lata, ktore stanowity odpowiednio: 67,9% i 91,4% Sredniej wojewddzkiej.
Najwyzsze przecietne wynagrodzenie brutto zanotowano wsréd osob w wieku 65 lat
i wiecej i byto ono o 75,8% wyzsze niz przecigtne w wojewddztwie. W wieku mobilnym
(18 — 44 lata) przecietna ptaca brutto wyniosta 3222,26 zi, dla mezczyzn — 3666,77 z,
a dla kobiet — 2677,57 zt.
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Przecietne wynagrodzenia brutto wedtug grup wieku zatrudnionych i pici
w pazdzierniku 2008 r.

w zt
3325,65 Im dtuzszy byt staz
OGOLEM o 3783'42 os6éb  zatrudnionych, tym
I ogotem wyzsze byly ich przecietne
2257,04 - mezczyzni .
18 — 24 lata 2501,29 cobiot ptace brutto. Sytuacja ta
1845,82 obiety ) .
184582 | dotyczyta zaréwno zatrudnio-
3040,81 C .
25-34 3385,03 nych kobiet, jak i mezczyzn.
2586,56 Przecietne ptace brutto po-
Soi wyzej $redniej wojewodzkiej
35-44 4329,15
2916,02 uzyskaly osoby ze stazem
3394,52 pracy 10 lat i wiecej. W po-
45 - 54 3952,14 tatvch h ek
2909,62 zostatych  grupach  wieku
372585 przecietne  wynagrodzenie
55-59 3889, 71 brutto byto nizsze niz $rednia
3289,34 o .
ptaca w  wojewodztwie,
4313,18 e
60 — 64 4468,73 w tym w szczegdlnosci
3657.12 ws$réd osob ze stazem pracy
5846,66 izei 2 lat
65 lat | wigcej 6516,36 ponizej < fat.
3364,10

Przecietne wynagrodzenia brutto wedtug stazu pracy zatrudnionych i ptci
w pazdzierniku 2008 r.

STAZ PRACY Ogotem Mezczyzni Kobiety
3325,65 3783,42 2785,25
2311,74 2573,36 1981,04
2712,00 3007,34 2328,66
3114,04 3524,55 2643,83
3346,99 3844,58 2801,58
3505,34 4075,50 2898,90
3656,66 4172,55 3032,52

Znaczne zréznicowanie ptac brutto w wymiarze nominalnym zanotowano
w zaleznosci od posiadanego poziomu wyksztatcenia przez pracownika zatrudnionego.
Najnizsze ptace brutto uzyskaty osoby legitymujace sie wyksztatceniem gimnazjalnym
oraz podstawowym i niepetnym podstawowym i byty one odpowiednio o: 38,7% i 20,1%
nizsze od $redniej wojewodzkiej. Najwyzsze przecietne wynagrodzenie brutto
odnotowano wsrod osob z wyksztatceniem wyzszym ze stopniem naukowym co najmniej
doktora oraz tytutem magistra, lekarza lub réwnorzednym. Stanowito ono 135,1%
przecietnego wynagrodzenia brutto w wojewodztwie.
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Przecietne wynagrodzenia brutto wedtug poziomu wyksztatcenia zatrudnionych
i ptci w pazdzierniku 2008 r.

w zt

wyzsze ze stopniem naukowym co najmniej 4492,97

doktora oraz tytulem magistra, lekarza
lub réwnorzednym

wyzsze z tytutem inzyniera, licencjata,
dyplomowanego ekonomisty
lub réwnorzednym

$rednie ogolnoksztatcace

podstawowe i niepetne podstawowe

$rednie zawodowe

zasadnicze zawodowe

3755,84
4271,76

3222,66
2873,16

3369,47
2665,70

3145,15

policealne

2643,19
2708,87

2524,83

2838,10
3239,60
1899,70
2037,63
2068,53
1884,45

2658,72
3122,84

gimnazjalne

1841,35

5643,13

5355,98

3547,06 [ c9%tem
- mezczyzni

3038,67 [ ] kobiety

Przecietne wynagrodzenia brutto byly zréznicowane takze w zaleznosci od
przynaleznosci pracownika zatrudnionego do wielkich grup zawodéw. Najwyzszg ptace

brutto zanotowano w grupie przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi

urzednicy

i kierownicy (ponad 2-krotnie wyzsza od s$redniej wojewddzkiej), natomiast najnizszag
w grupie pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy (o 46,0% nizszg od przecietnej

w wojewodztwie).

Przecietne wynagrodzenia brutto wediug grup zawodoéw i pici w pazdzierniku 2008 r.

GRUPA ZAWODOW Ogodtem Mezczyzni Kobiety

OGOLEM ..o 3325,65 3783,42 2785,25
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy

i kierownicy . 6906,14 8033,29 5304,19
Specijalisci 3869,85 4816,57 3384,68
Technicy i inny $redni personel 3338,94 3957,62 2878,39
Pracownicy biurowi 2830,39 2899,82 2803,50
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy ............ccccocennne 1794,29 2070,17 1668,27
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy .........cccccceiieeiiiiiiieeniees 2056,75 2031,12 2144,69
Robotnicy przemystowi i rzemiesInicy ..........cccooveeiiiiiiiieniees 3453,95 3651,18 1796,51
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen ............ccceeveveennen. 2924,09 3044,99 2450,78

Przecietna liczba emerytéw i rencistow w 2009 r. wyniosta 1192,5 tys. (prawie
13% ogotu omawianej populacji w kraju) i byta o 1,0% wyzsza niz przed rokiem. Wsrod

nich w dalszym ciggu dominowali
ubezpieczen spotecznych (1142,3 tys. osob, fj.

50,2 tys. to rolnicy indywidualni.

Swiadczeniobiorcy z pozarolniczego systemu
prawie 96%), natomiast pozostate
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Emeryci i renci$ci® z pozarolniczego systemu ubezpieczen spotecznych
wedtug rodzaju pobieranych swiadczen w 2009 r. (przecietne roczne)

Pobierajacy: wtys. w % ogotu
0,
e | —— Q o
renty z tytutu R d 15,2%
niezdolnosci do pracy 174,2
19,2%
renty rodzinne 218,9

a Bez emerytow i rencistow, ktérzy otrzymujg $wiadczenia wyptacane przez MON, MSWIA oraz MS; bez emerytéw i rencistow
otrzymujacych $wiadczenia na mocy uméw miedzynarodowych.

Na ogdlny wzrost przecietnej liczby oséb pobierajacych swiadczenia emerytalne
i rentowe na przestrzeni roku ztozyt sie wzrost przecietnej liczby emerytéw i rencistow
z pozarolniczego systemu ubezpieczen spotecznych o 1,3%, przy jednoczesnym spadku
przecietnej liczby rolnikdw indywidualnych pobierajgcych $wiadczenia emerytalne
i rentowe 0 4,7%.

W grupie $wiadczeniobiorcoéw objetych pozarolniczym systemem ubezpieczen
spotecznych zwiekszyta sie przecietna liczba emerytéw (o 3,6%) oraz rencistow
pobierajgcych rente rodzinng (o 0,2%), natomiast obnizyta sie przecietna liczba oséb
pobierajacych rente inwalidzkg (o0 6,5%).

Przecietna miesieczna emerytura i renta brutto w 2009 r. wyniosta 1833,66 zt
i uksztattowata sie na wyzszym o 8,2% poziomie niz przed rokiem. Stanowita 57,6%
przecietnej miesiecznej ptacy brutto w gospodarce narodowej (rok temu — 56,1%).

Wyzsze przecietne miesieczne $wiadczenie emerytalne i rentowe brutto zostato
wyptacone emerytom i rencistom z pozarolniczego systemu ubezpieczen spotecznych
(1863,60 zt) niz rolnikom indywidualnym (1152,26 zt). Byto ono odpowiednio o: 20,8%
i 26,5% wyzsze od omawianych $wiadczeh wyptaconych w kraju. W relacji do 2008 r.
przecietna emerytura i renta brutto z pozarolniczego systemu ubezpieczen spotecznych
wzrosta o 8,2%, a rolnikéw indywidualnych o 5,9%.

Przecietna miesieczna emerytura i renta brutto® z pozarolniczego systemu
ubezpieczen spotecznych wedtug rodzaju pobieranych swiadczen w 2009 r.

WYSZCZEGOLNIENIE Wzt Ogotem = 100 2008 =100
OGOLEM ..cooooioeeeeeeeeeeeeeeeee e 1863,60 100,0 108,2
EMErytura .......oooiiiiiiie e 1951,75 104,7 107,8
Renta z tytutu niezdolno$ci do pracy .........c.cccceveeeeuneen. 1566,71 84,1 108,6

Renta rodzinnNa ... 1798,09 96,5 107,6

a Bez emerytur i rent wyptacanych przez MON, MSWIA oraz MS; bez emerytur i rent realizowanych na mocy uméw miedzynarodowych.

Po uwzglednieniu wskaznika inflacji, ktéry w 2009 r. w stosunku do 2008 r.
wyniost 103,9%, przecietne miesieczne $wiadczenie emerytalne i rentowe brutto wzrosto
w wymiarze realnym w tym okresie o 4,1%. Wzrost realnej wartosci emerytury i renty
brutto z pozarolniczego systemu ubezpieczen spotecznych byt wyzszy niz rolnikow
indywidualnych (4,1% wobec 1,9%).
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Tabl. 1. Rynek pracy w wojewo6dztwie slaskim na tle kraju
Labour market in the Slgskie Voivodship on the background of the country

Kraj Wojewddztwo
Country Voivodship
WYSZCZEGOLNIENIE ] Polska SPECIFICATION
ogoétem =100
fotel Poland = 100
Ludnos$¢ (stan w dniu 31 XIl) Population (as of 31 XlI)
W EYS. i 38167,3 4640,7 12,2 in thous.
w tym w wieku
produkcyjnym ... 24624.,4 3034,5 12,3 of which in working age
Pracujacy® w gospodarce Employed persons® in the
narodowej (stan w dniu national economy
31 XI)wtys. oo 13449,1 1592,7 11,8 (as of 31 Xll) in thous.
Wspotczynnik aktywnosci
zawodowej® (przecietne Activity rate”
roCZNe) W % ..ocuveuveecnenns 54,9 52,5 X (average yearly) in %
Wskaznik zatrudnienia® Employment rate”
(przecietne roczne) w % ..... 50,4 49,0 X (average yearly) in %
Bezrobotni zarejestrowani Registered unemployed
(stan w dniu 31 XII)............. 1892,7 168,4 8,9 persons (as of 31 Xll)
Stopa bezrobocia
rejestrowanego Registered unemployment
(stan w dniu 31 XII)............. 12,1 9,4 X rate (as of 31 XlI)
Oferty pracy Job offers (as of 31 Xll) in
(stan w dniu 31 XIl) w tys ... 21,3 3,9 18,3 thous.
Poszkodowani w wypad- Persons injured in acci-
kach przy pracy’ w tys . ...... 87,1 13,5 15,5 dents at work® in thous.
Przecigtne miesieczne
wynagrodzenie brutto Average monthly gross
w gospodarce narodowej wages and salaries in the
W ZE o 3101,74 3185,54 102,7 national economy in zI
Avarage number of reti-
Przecigtna liczba emerytéw rees and pensioners®
i rencistow® w tys.. 9332,3 1192,5 12,8 in thous.
z pozarolniczego system from non-agricultural sys-
ubezpieczen spotecznych 7906,5 1142,3 14,4 tem of social insurance
rolnikéw indywidualnych... 1425,8 50,2 3,5 | farmers
Przecigtna emerytura i renta Average gross retirement
brutto® w zt: pay and pension® in zl
z pozarolniczego systemu form non-agricultural
ubezpieczen spote- system of social
CZNYCh ..o 1542,63 1863,60 120,8 insurance
rolnikéw indywidualnych'.. 911,04 1152,26 126,5 | farmers'

a Stan w dniu 31 Xll; wedtug faktycznego miejsca pracy; z uwzglednieniem pracujacych w fundacjach, stowarzyszeniach, partiach
politycznych, zwigzkach zawodowych, organizacjach pracodawcéw, samorzadu gospodarczego i zawodowego oraz duchownych
petnigcych obowigzki duszpasterskie. b Wedtug BAEL; dane uogélnione na podstawie bilanséw ludnosci opracowanych przy
wykorzystaniu wynikéw NSP 2002. ¢ Zgtoszone w danym roku; poza gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie. d Bez emerytéw
i rencistéw, ktérzy otrzymuja $wiadczenia wyptacane przez MON, MSWIA oraz MS; bez emerytédw i rencistow otrzymujacych
$wiadczenia na mocy uméw miedzynarodowych. e Bez emerytur i rent wyptacanych przez MON, MSWIA oraz MS; bez emerytur i rent
realizowanych na mocy uméw miedzynarodowych. f £acznie z wyptatami z FUS w przypadku taczenia uprawnien do swiadczen z tego
funduszu z uprawnieniami do $wiadczen z FER.

a As of 31 XlI; according to actual workplace; including employed persons in foundations, associations, political parties, trade unions,
employers organizations, economic and professional self-government and clergy performing priestly duties. b By LFS; data
generalized on the basis of the balance of population compiled using the National Population Census 2002. ¢ Registered in a given
year; exluding private farms in agriculture. d Excluding retirees and pensioners receiving benefits paid by the Ministry of National
Defence, the Ministry of the Interior and Administration and the Ministry of Justice; excluding retirees and pensioners receiving
benefits on the basis of international agreements. e Excluding retirement pay and pensions paid by the Ministry of National Defence,
the Ministry of the Interior and Administration and the Ministry of Justice; excluding retirement pay and pensions realized on the basis
of international agreements. f Including payments from the Social Insurance Fund, in case of a simultaneous right to benefits from this
fund and to benefits from the Pension Fund.
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Tabl. 2. Wazniejsze dane o rynku pracy w wojewodztwie
More important data on labour market in the Voivodship

WYSZCZEGOLNIENIE 2005 2006 2007 2008 2009 SPECIFICATION
Employed persons®
Pracujacy” w gospo- in the national
darce narodowe;j: economy:
ogotem: total:
WHYS. o 1504,9 1543,3 1603,1 1633,0 1592,7 in thous.
w tym kobiety...... 671,2 687,3 708,1 717,7 707,4 of which women
na 1000 ludnosci .. 321 331 344 352 343 per 1000 population
z liczby ogétem w %: of total number in %:
rolnictwo, lesni-
ctwo, towiectwo agriculture, forestry
i rybactwo .......... 4,7 4,6 4,4 4,3 4,3 and fishing
przemyst industry
i budownictwo..... 38,0 38,4 38,4 38,8 37,9 and construction
sekcje G, H, I, J . 26,7 26,6 26,8 26,8 26,3 sections G, H, I, J
sekcje K, L.......... 3,7 3,7 3,6 3,7 3,9 sections K, L
pozostate ........... 26,8 26,7 26,7 26,4 27,6 other
pracujgcy w sekto- employed persons
rze prywatnym ... 66,3 67,8 69,7 70,2 69,8 in private sector
Przecigtne zatrudnie- Average paid
nie® w gospodarce employment” in the
narodowe;j: national economy:
w przemysle: in industry:
w tysigcach............ 449,6 457,3 4745 488,9 470,3 in thousands
na 1000 ludnosci ... 96 98 102 105 101 per 1000 population
w budownictwie: in construction:
w tysigcach............ 76,6 79,5 85,8 90,0 90,4 in thousands
na 1000 ludnosci ... 16 17 18 19 19 per 1000 population
Bezrobotni
zarejestrowani Registered unemployed
(stan w dniu 31 XII): persons (as of 31 XlI):
ogétem w tys. . ......... 281,3 229,8 166,0 122,7 168,4 total in thous.
z liczby ogétem w %: of total number in %:
kobiety........ccccueene.. 56,7 59,8 61,2 59,5 53,4 women
w wieku 24 lata
i mnigj.....c.coveens 21,2 18,8 16,3 18,0 20,9 aged 24 and less
pozostajacy bez staying out of work
pracy powyzej more than
12 miesiecy ........ 49,3 48,7 44,3 30,0 20,0 12 months
Stopa bezrobocia Registered
rejestrowanego (stan unemployment rate
w dniu 31 XIl) w %.... 15,5 12,7 9,2 6,9 9,4 (as of 31 Xll) in %
Przecigtne miesieczne Avarage monthly gross
wynagrodzenie brutto wages and saleries
w gospodarce in the national
narodowej w zt ......... 2433,95 2560,33 2735,28 3020,68 3185,54 economy in zI
w tym: przemyst........ 2885,54 3041,12 3233,17 3577,54 3755,15 of which: industry
budownictwo.......... 1899,32 2018,07 2213,09 249212 2560,44 construction
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Tabl. 2. Wazniejsze dane o rynku pracy w wojewédztwie (dok.)
More important data on labour market in the Vooivodship (cont.)

WYSZCZEGOLNIENIE 2005 2006 2007 2008 2009 SPECIFICATION
Przecigtna liczba Average number
emerytow i renci- of retirees and
StOW W tyS. . .oveeenn. 1150,2 1154,7 1168,0 1180,4 1192,5 pensioners® in thous.
z pozarolniczego
systemu ubez- from non-agricultural
pieczen spote- system of social
cznych ......ccceee. 1089,7 1096,9 1112,9 1127,7 1142,3 insurance
rolnikéw
indywidualnych...... 60,5 57,8 55,1 52,7 50,2 farmers
Przecigtna miesieczna Average monthly gross
emerytura i renta retirement pay
brutto” w zt ............. 1401,92 | 1508,67 | 1550,66 | 1694,67 | 1833,66 | and pension”in zt
z pozarolniczego from non-agricultural
systemu ubezpie- social security
czen spotecznych .. 1426,73 1534,59 1576,40 1722,98 1863,60 system
rolnikow
indywidualnych®..... 954,89 | 1016,66 | 1030,94 | 1088,35 | 1152,26 farmers®

a Stan w dniu 31 XlI; wedtug faktycznego miejsca pracy; z uwzglednieniem pracujacych w fundacjach, stowarzyszeniach, partiach
politycznych, zwigzkach zawodowych, organizacjach pracodawcéw, samorzadu gospodarczego i zawodowego oraz duchownych
petnigcych obowigzki duszpasterskie. b Bez zatrudnionych za granica. ¢ Bez emerytéw i rencistéw, ktérzy otrzymujg $wiadczenia
wyptacane przez MON, MSWIA oraz MS; bez emerytéw i rencistéw otrzymujacych $wiadczenia na mocy uméw migdzynarodowych.
d Bez emerytur i rent wyptacanych przez MON, MSWIA oraz MS; bez emerytur i rent realizowanych na mocy uméw miedzy-
narodowych. e tacznie z wyptatami z FUS w przypadku taczenia uprawnien do $wiadczen z tego funduszu z uprawnieniami
do $wiadczen z FER.

a As of 31 XlI; according to actual workplace; including employed persons in foundations, associations, political parties, trade unions,
employers organizations, economic and professional self-government and clergy performing priestly duties. b Excluding persons
employed abroad. ¢ Excluding retirees and pensioners receiving benefits paid by the Ministry of National Defence, the Ministry of the
Interior and Administration and the Ministry of Justice; excluding retirees and pensioners receiving benefits on the basis
of international agreements. d Excluding retirement pay and pensions paid by the Ministry of National Defence, the Ministry of the
Interior and Administration and the Ministry of Justice; excluding retirement pay and pensions realized on the basis of international
agreements. e Including payments from the Social Insurance Fund, in case of a simultaneas right to benefits from this fund and
to benefits from the Pension Fund.

Tabl. 3. Ludnos$é® wedtug pici, miejsca zamieszkania i wieku w 2009 r.
Stan w dniu 31 XI|
Population® by sex, place of residence and age in 2009

As of 31 XII

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Mezczyzni Kobiety Miasta ,\gﬁaé/
SPECIFICATION Total Men Women Urban areas areas

OGOLEM ....c.ooouve. 4640725 2237129 2403596 3624410 1016315

TOTAL

644622 330401 314221 487281 157341

161471 82536 78935 120316 41155

470995 238948 232047 361814 109181

394168 199118 195050 310695 83473

689569 348223 341346 540552 149017

620993 309407 311586 478404 142589

381809 184430 197379 305820 75989

357694 168545 189149 289677 68017

259713 119275 140438 211667 48046

659691 256246 403445 518184 141507

a Na podstawie bilansow.
a On the basis of balances.
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Tabl. 4. Ludno$é® w wieku produkcyjnym i nieprodukcyjnym wedtug pici i miejsca

zamieszkania w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII

Population® in working and non-working age by sex and place of residence in 2009

As of 31 Xl
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Mezczyzni Kobiety Miasta .‘\%(:I
SPECIFICATION Total Men Women Urban areas areas
W OSOBACH  IN PERSONS
OGOLEM ..o 4640725 2237129 2403596 3624410 1016315
TOTAL
Przedprodukcyjny...........cccc.... 806093 412937 393156 607597 198496
Pre-working
Produkcyjny .......cccoveeveeevenens 3034503 1567946 1466557 2383293 651210
Working
Poprodukeyjny.........ccccvvveuee. 800129 256246 543883 633520 166609
Post-working
W % IN PERCENT
OGOLEM .....c.oouve. 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
TOTAL
Przedprodukeyjny.................... 17,4 18,5 16,4 16,8 19,5
Pre-working
Produkcyjny .......ccccoevveeiiennnns 65,4 70,1 61,0 65,8 64,1
Working
Poprodukeyjny.........ccoceveeune. 17,2 11,5 22,6 17,5 16,4
Post-working
a Na podstawie bilanséw.
a On the basis of balances.
Tabl. 5. Aktywno$¢é ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wigcej® wediug BAEL w 2009 r.
(przecietne roczne)
Economic activity of the population aged 15 and more® by LFS in 2009
(average yearly)
WYSZCZEGOLNIENIE Ogdtem | Mezczyzni | Kobiety ':"j'rf;‘s ,‘\ngasl
SPECIFICATION Total Men Women
areas areas
W TYSIACACH IN THOUSANDS
LUDNOSC OGOLEM....ccoooiiecienes 3791 1794 1997 3032 759
TOTAL POPULATION
AKYWNi ZAWOAOWO ......ooiiiiieeiiieiiiiieeiie e 1991 1084 906 1621 370
Economically active
PrACUJACY - vereee sttt sttt sttt 1856 1021 836 1508 349
employed persons
bezrobotni.........ccccvviiiiii, 134 64 70 113 21
unemployed persons
Bierni ZawodoWO ...........cccccuivireiieiieieeeeee e 1801 710 1091 1411 390
Economically inactive
W % IN PERCENT
Wspotczynnik aktywnos$ci zawodowej ..........cccccvveeereene 52,5 60,4 45,4 53,5 48,7
Activity rate
Wskaznik zatrudnienia 49,0 56,9 41,9 49,7 46,0
Employment rate
Stopa bezrobocia 6,7 5,9 7,7 7,0 57
Unemployment rate

a Dane uogdlnione na podstawie bilanséw opracowanych przy wykorzystaniu wynikéw NSP 2002.

a Data generalized on the basis of balances compiled using results of the National Population Census 2002.
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Tabl. 6. Aktywno$é ekonomiczna ludnosci® wedtug wieku oraz poziomu wyksztatcenia w 2009 r.
(przecietne roczne)
Economic activity of the population® by age and educational level in 2009
(average yearly)
Aktywni zawodowo Bierni zawo-
Economically active persons dowo
. Ludnos$¢ E icall
WYSZCZEGOLNIENIE Population oadtem pracujacy bezrobotni conomically
SPECIFICATION g employed unemployed inactive
total persons
persons persons
wtys. inthous.
OGOLEM TOTAL
OGOLEM .....cocuee. 3791 1794 1997 3032 759
TOTAL
WEDLUG WIEKU BY AGE
15=291at oo 956 502 439 62 454
30-39 .. 614 539 512 26 75
40-49 ... 612 499 480 19 113
50 lat i WieCej ....cccoeveriernen 1609 451 425 26 1158
years and more
WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA BY EDUCATIONAL LEVEL
616 497 476 21 119
Policealne i srednie
ZawodOWe ..........ceevvereeennnn. 952 603 561 41 349
Post-secondary and
vocational secondary
Srednie ogoinoksztatcace ... 388 184 168 16 204
General secondary
Zasadnicze zawodowe........... 1098 610 571 39 488
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe
i niepetne podstawowe ....... 738 97 80 17 641
Lower secondary, primary
and incomplete primary

a Dane uogodlnione na podstawie bilanséw ludnosci opracowanych przy wykorzystaniu wynikow NSP 2002. Dane wedtug wieku
liczone sg w oparciu o doktadng date urodzenia.

a Data generalized on the basis of balances compiled using results of the National Population Census 2002. Data by age calculated
using exact date of birth.

Tabl. 7. Pracujacy® w gospodarce narodowej w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII
Employed persons? in the national economy in 2009

As of 31 Xl
] Sektor Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogétem publiczny prywatny Kobiety Mezczyzni
SPECIFICATION Total Public Private Women Men
sector sector
OGOLEM ..coooovvi, 1592668 480366 1112302 707416 885252
TOTAL
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo
i rybactwo 69032 1764 67268 32458 36574
Agriculture, forestry an
Przemyst ..o 490696 156193 334503 129197 361499
Industry
gornictwo i wydobywanie .............. 117983 110481 7502 11916 106067
mining and quarrying
przetworstwo przemystowe ........... 327644 16722 310922 106511 221133
manufacturing
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Tabl. 7. Pracujacy® w gospodarce narodowej w 2009 r. (dok)

Stan w dniu 31 XII

Employed persons® in the national economy in 2009 (cont.)

As of 31 XIl

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

Ogétem
Total

Sektor
publiczny
Public
sector

Sektor

prywatny
Private

sector

Kobiety
Women

Mezczyzni
Men

Przemyst (dok.)
Industry (cont.)
wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczna, gaz,
pare wodng i goracq wode” .......
electricity, gas, steam and air
conditioning supply
dostawa wody; gospodarowanie
Sciekami i odpadami;
rekultywacjaA ..............................
water supply; sewerage, waste
management and remediation
activities
Budownictwo ........coccvieeiiiiiiiieen,
Construction
Handel; naprawa pojazdow
samochodowych® ..........ccccccovee.e.
Trade; repair of motor vehicles s
Transport i gospodarka
MAJAZYNOWE ..cevereiierieiieesieeieaeeas
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomiaA ......
Accommodation and cateringA
Informacja i komunikacja .................
Information and communication
Dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa ..........cccceeeeeen.
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci® ........
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa
itechniczna .........ccoccoviiiiiiennn,
Professional, scientific and technical
activities
Administrowanie i dziatalno$é
WSPIErajaca® .......ocooovvrververerinnnns
Administrative and support service
activities
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne ............
Public administration and defence;
compulsory social security
Edukacja .......ccccoeiiiiieiieiieee
Education
Opieka zdrowotna i pomoc
SPOIECZNA ...eeeviiiieiie e
Human health and social work
activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura,
rozrywka i rekreacja ..........cc.ccoe.e..
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa ......
Other service activities

22763

22306

112902

270948

91117

32262

24196

36904

25368

55536

56141

61453

125307

95326

20772

24708

15750

13240

2300

1090

37362

998

1337

4919

6267

7963

3300

61289

116815

65145

13422

202

a Wedtug faktycznego miejsca pracy; patrz Uwagi Metodyczne str. 15.
a By actual workplace, see Methodological Notes, page 15.

7013

9066

110602

269858

53755

31264

22859

31985

19101

47573

52841

164

8492

30181

7350

24506

5131

5639

12106

145099

24808

20924

8808

25494

13708

27038

22633

40787

99177

77907

12680

14592

17632

16667

100796

125849

66309

11338

15388

11410

11660

28498

33508

20666

26130

17419

8092

10116
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Tabl. 8. Pracujacy® wedtug statusu zatrudnienia w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII
Employed persons® by employment status in 2009
As of 31 Xll
W tym
Of which
wiasciciele,
wspotwias-
A ciciele
zatrudnieni na . .
i ] dstawie i bezptatnie
WYSZCZEGOLNIENIE Ogélem Stopsi’mku e osoby pomagajacy
SPECIFICATION Total y pracy wykonujace czlonkowie
employees prace rodzin
h/req on the nakladcza owners
basis of an !
outworkers co-owners
employment including
contract p
gratuitously
contributing
family workers
OGOLEM ..o 1076125 1063428 273 9893
TOTAL
sektor publiczny .........cccoccieiiiiiiiinns 451028 451028 - -
public sector
sektor prywatny..........cccoeeveeiieiiinnens 625097 612400 273 9893
private sector
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo
irybactwo ... 4433 3235 - 78
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst .......coooeoiiiiiiineee 446689 443309 155 3218
Industry
gornictwo i wydobywanie ..................... 119850 119810 - 40
mining and quarrying
przetworstwo przemystowe ................. 288344 285080 155 3105
manufacturing
wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczna, gaz,
pare wodna i goracg wode” .............. 18515 18510 - 5
electricity, gas, steam
and air conditioning supply
dostawa wody; gospodarowanie
$ciekami i odpadami; rekultywacjaA.... 19980 19909 - 68
water supply; sewerage, waste
management and remediation
activities
Budownictwo .........cccoeiiiiiiiiiiiieees 68059 66702 25 1302
Construction
Handel; naprawa pojazdéw
s,amochodowychA ................................. 101869 99057 34 2740
Trade; repair of motor vehicles s
Transport i gospodarka magazynowa ..... 37371 36931 - 440
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomiaA .............. 11608 11121 - 487
Accommodation and catering”
Informacja i komunikacja ............cccccoeeee. 10550 10425 - 125
Information and communication
Dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa .... 24721 23316 - 69
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci® ............... 19882 19785 50 47

Real estate activities
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Tabl. 8. Pracujacy® wedtug statusu zatrudnienia w 2009 r. (dok.)

Stan w dniu 31 XII

Employed persons® by employment status in 2009 (cont.)

As of 31 XII
W tym
Of which
wiasciciele,
wspotwias-
_— ciciele
zatrudnieni na . .
4 5 odstawie I bezptatnie
WYSZCZEGOLNIENIE Ogétem stopsunku rac osoby pomagajacy
SPECIFICATION Total y pracy wykonujace czlonkowie
;;,:gz ‘3’7 etise prace rodzin
basis of an nakladcza owners,
outworkers co-owners
employment including
contract p
gratuitously
contributing
family workers
Dziatalno$¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna 28564 28223 2 339
Professional, scientific and technical
activities
Administrowanie i dziatalno$é
WSPIErajaCa™ ......ovveeeeeeeeeeeeeeeeen 38546 38252 7 287
Administrative and support service
activities
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne ................... 61347 61340 - 7
Public administration and defence;
compulsory social security
EdUKaCja ....cooveiiieiieiieicece 120586 120493 - 93
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna .... 82412 81883 - 529
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura,
rozrywka i rekreacja .........cccoeeceeenieeenns 16501 16481 - 20
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa ............. 2987 2875 - 112
Other service activities
a Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb; patrz Uwagi Metodyczne str. 17; wedtug siedziby jednostki.
a Excluding economic entities employing not more than 9 persons; see Methodological Notes, page 17; by seat of the unit.
Tabl. 9. Pracujacy® wedtug sekcji w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII
Employed persons® by section in 2009
As of 31 Xl
WYSZCZEGOLNIENIE Ogétem fg:‘g; Ska:t’r: Kobiety Mezczyzni
SPECIFICATION Total publiczny prywainy Women Men
Public sector | Private sector
OGOLEM .....c.oo.cc...... 1076125 451028 625097 470424 605701
TOTAL
Rolnictwo, le$nictwo,
fowiectwo i rybactwo....... 4433 1280 3153 1345 3088
Agriculture, forestry
and fishing

a Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujgcych do 9 oséb; patrz Uwagi Metodyczne, str. 17; wedtug siedziby jednostki.
a Excluding economic entities employing not more than 9 persons; see Methodological Notes, page 17; by seat of the unit.
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Tabl. 9. Pracujacy® wedtug sekcji w 2009 r. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Employed persons® by section in 2009 (cont.)

As of 31 XIl

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

Ogdtem
Total

Sektor
publiczny
Public sector

Sektor
prywatny
Private sector

Kobiety
Women

Mezczyzni
Men

Przemyst .....cccooiiiiiiinns
Industry
gornictwo i wydobywanie
mining and quarrying
przetworstwo
przemystowe ...............
manufacturing

wytwarzanie
i zaopatrywanie
w energie elektryczna,
gaz, pare wodng,
i goracg wode” ............
electricity, gas, steam
and air conditioning
supply
dostawa wody;
gospodarowanie
$ciekami i odpadami;
rekultywacja® ..............
water supply; sewerage,
waste management
and remediation
activities
Budownictwo
Construction

Handel; naprawa pojazdow
samochodowych® ..........

Trade; repair of motor
vehicles

Transport i gospodarka
magazynowa .................

Transportation and storage

Zakwaterowanie
i gastronomia
Accommodation
and catering”
Informacja i komunikacja ..

Information and
communication
Dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa .........
Financial and insurance
activities
Obstuga rynku
nieruchomosci® ..............
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna .....
Professional, scientific
and technical activities
Administrowanie i dziatal-
nosé wspierajaca” .........
Administrative and support
service activities

446689

119850

288344

18515

19980

68059

101869

37371

11608

10550

24721

19882

28564

38546

154943

115541

15574

11065

12763

2890

836

10413

1257

834

4829

6304

6692

3983

291746

4309

272770

7450

7217

65169

101033

26958

10351

9716

19892

13578

21872

34563

116750

12331

95557

3707

5155

7559

50494

7050

8070

4095

18459

11164

12593

13734

329939

107519

192787

14808

14825

60500

51375

30321

3538

6455

6262

8718

15971

24812

a Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb; patrz Uwagi Metodyczne, str. 17; wedtug siedziby jednostki.
a Excluding economic entities employing not more than 9 persons; see Methodological Notes, page 17; by seat of the unit.
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Tabl. 9. Pracujacy® wedtug sekcji w 2009 r. (dok.)

Stan w dniu 31 XII

Employed persons® by section in 2009 (cont.)

As of 31 XIl

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

Ogdtem
Total

Sektor
publiczny
Public sector

Sektor
prywatny
Private sector

Kobiety
Women

Mezczyzni
Men

Administracja publiczna
i obrona narodowa;
obowiazkowe zabez-
pieczenia spoteczne ......
Public administration
and defence; compulsory
social security
Edukacja .......cccccevieiieennn.
Education
Opieka zdrowotna
i pomoc spoteczna .........
Human health and social
work activities
Dziatalno$¢ zwigzana
z kultura, rozrywka
irekreacjg ........ccccecuveennns
Arts, entertainment
and recreation
Pozostata dziatalno$é
ustugowa
Other service activities

61347

120586

82412

16501

2987

61237

116906

65133

13226

265

110

3680

17279

3275

2722

40640

96652

68970

11212

1637

20707

23934

13442

5289

1350

a Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb; patrz Uwagi Metodyczne, str. 17; wedtug siedziby jednostki.
a Excluding economic entities employing not more than 9 persons; see Methodological Notes, page 17; by seat of the unit.

Tabl. 10. Przecietne zatrudnienie® wedtug sekcji w 2009 r.

Average paid employment by section® in 2009

SEKCJE Ogotem Sektor publiczny Sektor prywatny
SECTIONS Total Public sector Private sector
OGOLEM ..o 1051740 448567 603173
TOTAL
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo ... 3090 1339 1751
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst ... 444268 156364 287905
Industry
gornictwo i wydobywanie .............cccoceeeee 120779 116470 4309
mining and quarrying
przetwdérstwo przemystowe 285575 16228 269347
manufacturing
wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektlklczna, gaz, pare wodna i goraca
WOAE™ .ot 18551 11090 7461
electricity, gas, steam
and air conditioning supply
dostawa wody; gospodarowanie sciekami
i odpadami; rekultywacja”™ .............c.c..... 19364 12576 6788
water supply; sewerage, waste
management and remediation activities
Budownictwo 65050 2774 62275
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych 98831 882 97949
Trade; repair of motor vehicles®
Transport i gospodarka magazynowa .......... 36676 10470 26206
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomiaA ................... 10179 1279 8900

Accommodation and catering”
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Tabl. 10. Przecigtne zatrudnienie® wedtug sekcji w 2009 r. (dok.)
Average paid employment? in 2009 (cont.)

SEKCJE Ogotem Sektor publiczny Sektor prywatny
SECTIONS Total Public sector Private sector

Informacja i komunikacja 10311 878 9433
Information and communication
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa ... 23240 4705 18535
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomos$ci® .................... 18392 5791 12602
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa

itechniCzna ........cocveieiiici e 27723 6515 21208
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$é wspierajapaA 34240 3775 30466

Administrative and support service activities

Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne .. 60590 60485 105

Public administration and defence;
compulsory social security

Edukacja .......cooceeieiiiii 119254 114948 4306
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna ......... 81657 65633 16024

Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura,
rozrywka i rekreacja .........cceeeeeeeeiieenineenne 15618 12419 3198
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa ..
Other service activities
a Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb; patrz Uwagi Metodyczne, str. 17; wedtug siedziby jednostki; bez
zatrudnionych poza granicami kraju.

a Excluding economic entities employing not more than 9 persons; see Methodological Notes, page 17; by seat of the unit; excluding
persons employed abroad.

2622 311 231

Tabl. 11. Pelnozatrudnieni i niepetnozatrudnieni® wedtug sekcji w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII
Full- and part-time paid employment® by section in 2009

As of 31 Xl
Petnozatrudnieni® R Niepetnozatrudnieni
WYSZCZEGOLNIENIE Full-time employees Part-time employees
SPECIFICATION ogoétem w tym kobiety ogoétem w tym kobiety
total of which women total of which women
OGOLEM ...ccooovvn, 983092 418328 80336 47131
TOTAL
sektor publiczny ..................... 417065 212789 33963 22746
public sector
sektor prywatny .........cccoceeeene 566027 205539 46373 24385
private sector
w tym:
Rolnictwo, le$nictwo,
fowiectwo i rybactwo ................. 2904 813 331 163
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst .... 429316 109123 13993 6528
Industry
gornictwo i wydobywanie .......... 119590 12267 220 52
mining and quarrying
przetwérstwo przemystowe ....... 272266 88488 12814 5995
manufacturing
wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczna, gaz,
pare wodng i gorgcg wode” ... 18377 3640 133 67
electricity, gas, steam and air
conditioning supply
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Tabl. 11. Petnozatrudnieni i niepetnozatrudnieni® wedtug sekcji w 2009 r. (dok.)
Stan w dniu 31 XII
Full- and part-time paid employment® by section in 2009 (cont.)

As of 31 Xl
Petnozatrudnieni® . Niepetnozatrudnieni
WYSZCZEGOLNIENIE Full-time employees Part-time employees
SPECIFICATION ogoétem w tym kobiety ogoétem w tym kobiety
total of which women total of which women
Przemyst (dok.)
Industry (cont.)

dostawa wody; gospodarowanie
$ciekami i odpadami;
rekultywacjaA .......................... 19083 4728 826 414

water supply; sewerage, waste
management and remediation

activities
Budownictwo ..........ccccoeiiiiienen. 63137 6237 3565 1031
Construction
Handel; naprawa pojazdéw
samochodowych® ..................... 90539 43844 8518 5597

Trade; repair of motor vehicles®
Transport i gospodarka

MAagazynowa .........cccccceeeueeeunanns 35797 6470 1134 443
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomiaA 8563 6095 2558 1748
Accommodation and catering”
Informacja i komunikacja ............. 9293 3557 1132 507

Information and communication
Dziatalno$¢ finansowa

i ubezpieczeniowa .................... 21735 16263 1581 1153
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci® ... 17056 9836 2729 1286

Real estate activities
Dziatalnos$¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna ................ 25948 11294 2275 1179
Professional, scientific
and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢
wspierajag:aA ............................. 30238 10183 8014 3439
Administrative and support
service activities
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne ........ 58780 39210 2560 1428
Public administration
and defence;
compulsory social security
Edukacja .......cccoeeviveiieiiee e 99391 81788 21102 14812
Education
Opieka zdrowotna i pomoc
SPOIECZNA ....ooiiiiiiiee 74763 63376 7120 5269
Human health and social work
activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura,
rozrywka i rekreacjg .................. 13347 9069 3134 2138
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa .. 2285 1170 590 410
Other service activities

a W gtéwnym miejscu pracy; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb; patrz Uwagi Metodyczne, str. 17; wedtug
siedziby jednostki. b £acznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo.

a In main workplace; excluding economic entities employing not more than 9 persons, see Methodological Notes, page 17; by seat
of the unit. b Incuding seasonal and temporary paid employees.
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Tabl. 12. Przyjecia do pracy® wedtug sekcji w 2009 r.
Hires® by section in 2009

Z liczby ogotem
Of total number

powraca-
podejmu- jacy Wspot-
WYSZCZEGOLNIENIE | Ogétem Jacy zmieniajacy | 2 urlopow czynnik

pierwsza, wychowa- | przyje¢ w %
SPECIFICATION Total kobiety prace prace wezych Hire rate

women persons persons persons in %

starting changing returning
work ;

work for the from child-
first time -care
leaves

OGOLEM ............... 172349 65828 22447 93869 3367 16,9
TOTAL
sektor publiczny........ 33673 18183 5957 19417 1065 7.8
public sector
sektor prywatny ....... 138676 47645 16490 74452 2302 23,4
private sector
Rolnictwo, lesnictwo,
fowiectwo i rybactwo ... 512 92 71 131 3 16,9
Agriculture, forestry
and fishing
Przemyst ........ccccceeee 61752 20200 8072 31734 1197 13,6
Industry
gornictwo
i wydobywanie ......... 5751 265 1212 3487 19 4,7
mining and quarrying
przetworstwo
przemystowe ............ 52442 19302 6392 26135 1145 17,9
manufacturing
wytwarzanie i zaopa-
trywanie w energie
elektryczng, gaz,
pare wodng,
i goracg wode” ........ 693 178 99 434 14 3,7
electricity, gas, steam
and air conditioning
supply
dostawa wody; gospo-
darowanie $ciekami
i odpadami; rekulty-
wacja® .....cocoevererenn. 2866 455 369 1678 19 15,1
water supply; sewera-
ge, waste mana-
gement and reme-
diation activities
Budownictwo ................. 21177 1181 1917 12730 85 32,9
Construction
Handel; naprawa pojaz-
déw samochodowych” 23394 10667 3630 13109 414 24,7
Trade; repair of motor
vehicles®
Transport i gospodarka
magazynowa .............. 8678 1569 477 4826 119 24,0
Transportation
and storage
Zakwaterowanie
i gastronomiaA ............ 2803 1833 486 1466 43 30,5
Accommodation
and catering®
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Tabl. 12. Przyjecia do pracy® wedtug sekcji w 2009 r. (dok.)
Hires® by section in 2009 (cont.)

Z liczby ogétem

Of total number
powraca- .
podejmu- jacy Wspot-
. i ' ik
WYSZCZEGOLNIENIE | Ogotem J8%Y | ieniajacy | 2 urlopow | czynnt
SPECIFICATION Total plerwsza brace | | Wychowa- | przyie¢ w %
kobiety prace ersons wczych Hl( e rate
women persons cevan in persons in %
starting WO?'k 9 returning
work for the from child-
first time -care
leaves
Informacja i komunikacja 1903 688 291 819 18 18,4
Information
and communication
Dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa ...... 4527 3047 749 1578 192 19,8
Financial and insurance
activities
Obstuga rynku
nieruchomosci® ........... 2105 973 332 1265 34 11,9

Real estate activities

Dziatalnos$¢ profesjo-
nalna, naukowa
i techniczna ................ 4905 2048 843 2768 95 18,0
Professional, scientific
and technical activities
Administrowanie i dzia-
falnos¢ wspierajag:aA 14063 4365 974 9016 69 49,2
Administrative and sup-
port service activities
Administracja publiczna
i obrona narodowa;
obowiazkowe zabez-
pieczenia spoteczne ... 6497 3805 1335 3767 306 10,8
Public administration
and defence; compul-

sory social security
Edukacja .......ccccccereennen. 8991 7062 1328 4743 305 8,8
Education
Opieka zdrowotna

i pomoc spoteczna ...... 8266 6709 1377 4660 370 10,6

Human health and social
work activities

Dziatalno$¢ zwigzana
z kultura, rozrywka
irekreacjg ........cccooeees 2098 1319 489 1031 111 15,2

Arts, entertainment
and recreation

Pozostata dziatalno$¢
ustugowa .........cccueenee. 678 270 76 226 6 29,7

Other service activities

a Dane dotycza petnozatrudnionych; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb; patrz Uwagi Metodyczne,
str. 17; wedtug siedziby jednostki.

a Data concern full-time paid employees; excluding economic entities employing not more than 9 persons; see Methodological Notes,
page 17; by seat of the unit.
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Tabl. 13. Zwolnienia z pracy® wedtug sekcji w 2009 r.
Terminations® by section w 2009
Z liczby ogétem
Of total number
zwolnieni w drodze | Pprzenie-
wypowiedzenia sieni na
terminated due to emeryture,
dissolution of an I’?rtﬂ?
employment contract Z tytutu .
idicd nie);dol- K Wspot-
nosci do orzysta- czynnik
WYSZCZEGOLNIENIE | Ogslem pracy, | A5, | Zwolien
SPECIFICATION Total kobiety retf;i?é“- wychowa- | Termina-
women przez przez | retired or | WCZYCN | tion rate
zakfad praco- | granted | 1taking in %
pracy wnika pension child-care
by by duetoan | €aves
employer | employee | jnability
to work
or due to
rehabili-
tation
OGOLEM ............... 185620 66026 40288 18947 12313 4391 18,1
TOTAL
sektor publiczny ....... 34778 17411 3844 2158 7688 1296 8,0
public sector
sektor prywatny ....... 150842 48615 36444 16789 4625 3095 254
private sector
Rolnictwo, le$nictwo,
fowiectwo i rybactwo ... 631 105 75 22 42 1 20,9
Agriculture, forestry
and fishing
Przemyst 75060 22197 20182 6042 7150 1566 16,5
Industry
gornictwo i wydoby-
WaNI€ ...oovveeiieieiens 6983 372 516 124 3832 21 5,8
mining and quarrying
przetwdrstwo
przemystowe ............ 64587 21110 18886 5631 2710 1503 22,0
manufacturing
wytwarzanie i zaopa-
trywanie w energie
elektryczng, gaz,
pare wodng i goraca
wode™ ..o 895 210 125 37 322 1 4,8
electricity, gas, steam
and air conditioning
supply
dostawa wody; gospo-
darowanie $ciekami
i odpadami; rekul-
tywacja” ... 2595 505 655 250 286 31 13,6
water supply; sewe-
rage, waste mana-
gement and reme-
diation activities
Budownictwo ................. 21743 1114 3492 2041 647 85 33,8
Construction
Handel; naprawa pojaz-
déw samochodowych® 25310 11459 6530 3871 400 721 26,4
Trade; repair of motor
vehicles
Transport i gospodarka
magazynowa .............. 8392 977 1553 977 440 69 23,4
Transportation
and storage
Zakwaterowanie
i gastronomia® ............ 3239 1930 566 583 33 80 34,9
Accommodation
and catering”
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Tabl. 13. Zwolnienia z pracy® wedtug sekcji w 2009 r. (dok.)
Terminations® by section w 2009 (cont.)

Z liczby ogétem

Of total number
L przenie-
zwolnieni w drodze sieni na
wypowiedzenia emery-
terminated due ture,
to dissolution rente
of an employment z tytutu Wspot-
contract niezdol- | korzysta- | czynnik
nos$ci do jac ien
WYSZCZEGOLNIENIE | Ogétem pracy, |z uﬁogéw ZWWO'ZZQ”
SPECIFICATION Total kobiety rehabili- | wychowa- | Termina-
women tacje wczych tion rate
retired or taking 2o,
Zparigzd grrggg_ granted | child-care in %
pracy wnika pension leaves
due to an
om b,O N oom b,y inability
pioyer | employee | 1o work
or due to
rehabili-
tation
Informacja i komunikacja 2802 843 941 336 49 25 27,1
Information and
communication
Dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa ...... 4740 3204 763 513 103 238 20,5
Financial and insurance
activities
Obstuga rynku nierucho-
MOSCH® oo, 2339 1159 405 194 289 49 13,2

Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjo-
nalna, naukowa
i techniczna ................ 5361 2103 1358 754 208 155 19,5
Professional, scientific
and technical activities
Administrowanie i dzia-
talnosé wspierajaca®.... 12546 4370 2480 1467 298 95 43,8
Administrative and sup-
port service activities
Administracja publiczna
i obrona narodowa;
obowiazkowe zabez-
pieczenia spoteczne .... 5136 2829 166 403 1028 361 8,3
Public administration and
defence; compulsory
social security

Edukacja .......cccccceeennne 8032 6179 611 518 1011 359 7,8
Education
Opieka zdrowotna

i pomoc spoteczna ...... 7839 6220 919 891 505 422 10,0

Human health and social
work activities
Dziatalno$¢ zwigzana
z Kultura, rozrywkag
irekreacjg ........cccooeenn 1801 1109 155 295 102 159 12,5
Arts, entertainment
and recreation
Pozostata dziatalno$é
ustugowa .........ccceeeee. 649 228 92 40 8 6 28,4
Other service activities

a Dane dotycza petnozatrudnionych; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujgcych do 9 oséb; patrz Uwagi Metodyczne,
str. 17; wedtug siedziby jednostki.

a Data concern full-time paid employees; excluding economic entities employing not more than 9 persons; see Methodological Notes,
page 17, by seat of the unit.
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Tabl. 14. Absolwenci podejmujacy pierwsza prace® wedtug sekcji w 2009 r.
Graduates starting work for the first time® by section in 2009

Z liczby ogdétem — absolwenci szkét
Of total number — graduates of schools

police-
alnych
W tym i $rednich liceow sasadni-
WYSZCZEGOLNIENIE Ogoétem kobiety Zawo- ogélno- czych
SPECIFICATION Total Of which | \wyzszych | doWyeh ksztat- | odo-
women tertiary post- cacych wych
secon- general basic
dary and secon- .
vocational
secon- dary
dary
vocational
OGOLEM ..o 18476 8182 6151 4720 2419 5186
TOTAL
sektor publiczny .........cccoceviens 5268 2939 2965 1452 473 378
public sector
sektor prywatny .........ccccceeeeee 13208 5243 3186 3268 1946 4808
private sector
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo
i rybactwo 67 16 30 17 - 20
Agriculture, forestry an
Przemyst ......cccoovioiiiiniiiees 6758 2061 1211 1909 651 2987
Industry
goérnictwo i wydobywanie ............. 1024 21 147 659 23 195
mining and quarrying
przetwoérstwo przemystowe .......... 5390 1954 944 1143 602 2701
manufacturing
wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczna, gaz,
pare wodna i goraca wode” ...... 94 22 51 27 11 5
electricity, gas, steam and air
conditioning supply

dostawa wody; gospodarowanie
$ciekami i odpadami;
rekultywacja® .........cc.ccccoevrrnnen. 250 64 69 80 15 86

water supply; sewerage, waste
management and remediation

activities
Budownictwo .......cccceeiiiiiiiie 1466 127 238 346 152 730
Construction
Handel; naprawa pojazdow
samochodowychA ........................ 2768 1333 632 882 551 703

Trade, repair of motor vehicles s
Transport i gospodarka

Magazynowa ..........cccceceveecreeennns 379 125 99 127 42 111
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia® ...... 372 262 49 132 102 89
Accommodation and catering”
Informacja i komunikacja ................ 255 82 183 31 28 13

Information and communication
Dziatalno$¢ finansowa

i ubezpieczeniowa ...........cccceeiees 527 331 331 69 126 1
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci® ....... 293 165 85 106 49 53

Real estate activities

Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa
i techniczna .... . 689 313 414 109 109 57

Professional, scientific and technical
activities
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Tabl. 14. Absolwenci podejmujacy pierwsza prace® wedtug sekcji w 2009 r. (dok.)
Graduates starting work for the first time® by section in 2009 (cont.)

Z liczby ogdétem — absolwenci szkét
Of total number — graduates of schools

police-
alnych
W tym i $rednich liceow sasadni-
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem kobiety Zawo- ogélno- czych
SPECIFICATION Total Of which | wysszych dowych ksztat- | odo-
women tertiary post- cacych wych
secon- general basic
daryand | secon- | o tional
secon- dary
dary
vocational
Administrowanie i dziatalno$¢é
WSPIErajaca® .......coovvvvevrvrrnnnnn: 800 268 118 253 152 277
Administrative and support service
activities

Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne ........... 1239 843 821 244 158 16

Public administration and defence;
compulsory social security

Edukacja
Education

1140 955 956 81 73 30

Opieka zdrowotna i pomoc
SPOIECZNA ...evvveeiieeiii e 1309 1021 834 320 105 50

Human health and social work
activities

Dziatalno$¢ zwigzana z kultura,
rozrywka i rekreacjg .............co...... 363 259 145 73 116 29
Arts, entertainment and recreation

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa ..... 51 21 5 21 5 20
Other service activities

a Dane dotycza petnozatrudnionych; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb; patrz Uwagi Metodyczne,
str. 17; wedtug siedziby jednostki.

a Data concern full-time paid employees; excluding economic entities employing not more than 9 persons; see Methodological Notes,
page 17, by seat of the unit.

Tabl. 15. Bezrobotni zarejestrowani w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII
Registered unemployed persons in 2009

As of 31 Xl
Ogotem W tym z prawem do zasitku
, Grand total Of which with benefits rights
WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION razem w tym kobiety razem w tym kobiety
total of which women total of which women
OGOLEM 168425 89903 31235 15342
TOTAL
osoby poprzednio pracujace ........ 134202 68802 30986 15316
previously employed
w tym zwolnione z przyczyn
zaktadow pracy .........ccceeeene 7241 4010 4467 2194
of which terminated for
company reasons
osoby dotychczas niepracujace ... 34223 21101 249 26
previously not employed
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Tabl. 15. Bezrobotni zarejestrowani w 2009 r. (dok.)

Stan w dniu 31 XII

Registered unemployed persons in 2009 (cont.)

As of 31 XIl

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

Ogotem
Grand total

W tym z prawem do zasitku
Of which with benefits rights

razem
total

w tym kobiety
of which women

razem
total

w tym kobiety
of which women

Z liczby ogétem bezrobotni zareje-
strowani, bedacy w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy:

From total, registered unemploeyd
persons with a specific situation
on the labour market

Do 25 roku ZyCia ........ccccoveiieniennnnns
Aged 25 and below

Dtugotrwale bezrobotni ...................
Long-term unemployed

Kobiety, ktére nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu dziecka

Women, who after the birth of child
did not undertake employment

Powyzej 50 roku zycia ...........cceueee
Aged more than 50 years

Bez kwalifikacji zawodowych ..........
Without occupational qualifications

Bez doswiadczenia zawodowego ...
Without professional experience

Bez wyksztatcenia sredniego ..........
Without secondary education

Samotnie wychowujacy co najmniej
jedno dziecko w wieku do 18 roku
ZYCIA i

Bringing up single-handed at least
one child aged 18 and below

Osoby, ktére po odbyciu kary poz-
bawienia wolnosci nie podjety
zatrudnienia .........cccoeeveeiieeniinens

Persons, who after undergoing
imprisonment penalty did not
undertake employment

Niepetnosprawni .........ccccccevcevveeneen.
Disabled

35195

57714

37589

44900

46153

94803

13861

3318

10386

19382

35119

15242

16215

25624

27754

44017

12233

238

5328

1

3043

233

9689

5043

335

5939

1263

144

1503

1189

120

276

4091

2614

29

6418

1009

807
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Tabl.16. Bezrobotni zarejestrowani weditug wieku, poziomu wyksztalcenia, czasu pozostawania
bez pracy oraz stazu pracy w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII
Registered unemployed persons by age, educational level, duration
of unemployment and work seniority in 2009

As of 31 XIl
WYSZCZEGOLNIENIE Ogdtem Kobiety Mezczyzni Miasta Wie$
SPECIFICATION Total Women Men Urban areas | Rural areas
OGOLEM TOTAL
OGOLEM ..o, ‘ 168425 | 89903 | 78522 ‘ 133410 ‘ 35015
TOTAL
WEDLUG WIEKU BY AGE
24 1ata i MNij .....ccovvvreiieiiiiie 35195 19382 15813 26264 8931
and less
25-34 48425 28219 20206 38664 9761
35-44 . 30480 17131 13349 24149 6331
45-54 . 37990 20195 17795 30824 7166
55-59 ..... 13853 4976 8877 11485 2368
60 lat i wiecej 2482 - 2482 2024 458
and more
WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA BY EDUCATIONAL LEVEL
18126 11539 6587 14869 3257

Tertiary
Policealne oraz $rednie

ZaWOdOWE ..o 39418 22986 16432 30949 8469
Post-secondary as well

as vocational secondary
Srednie ogdlnoksztatcace ............ 16078 11361 4717 12934 3144
General secondary
Zasadnicze zawodowe ................ 47578 20736 26842 36088 11490
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe

i niepetne podstawowe ............. 47225 23281 23944 38570 8655
Lower secondary, primary

and incomplete primary

WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY® BY DURATION OF UNEMPLOYMENT®

1 miesigc i mniej 20541 9047 11494 16638 3903

1 months and less

2-3 44070 21908 22162 35473 8597

3-6 .. 36199 19615 16584 28955 7244

6-12 . 33867 18510 15357 26461 7406
12-24 ... 17714 10734 6980 13579 4135
Powyzej 24 miesiecy .........cccco.... 16034 10089 5945 12304 3730

More than 24 months
WEDLUG STAZU PRACY® BY WORK SENIORITY®
Bez stazu pracy .........ccccoceeieiiens 34223 21101 13122 27202 7021
No work seniority
Ze stazem pracy:
With work seniority:

110K i MNIGJ v 26689 15302 11387 21736 4953

1 year and less

1- 5 34147 17757 16390 26487 7660

5-10 . 20697 11120 9577 16214 4483
10-20 . 25367 13229 12138 19938 5429
20-30 ..... 20464 9193 11271 16321 4143
powyzej 30 lat .... 6838 2201 4637 5512 1326

more than 30 years

a Od momentu rejestracji w urzedzie pracy. b Przedziaty zostaty domkniete prawostronnie, np. w przedziale 3—6 uwzgledniono osoby,
ktére pozostawaty bez pracy 3 miesiace i 1 dzien do 6 miesiecy. ¢ Przedzialy zostaty domknigte prawostronnie, np. w przedziale 1-5
uwzgledniono osoby o stazu pracy 1 rok i 1 dzien do 5 lat.

a From the date of registering in a labour office. b Intervals were shifted upward, e.g., in the interval 3-6 persons remaining
unemployed from 3 months and 1 day to 6 months were included. ¢ Intervals were shifted upward, e.g., in the interval 1-5 persons
with work seniority from 1 year and 1 day to 5 years were included.
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Tabl. 17. Bezrobotni zarejestrowani poprzednio pracujacy wedilug rodzaju dziatalnosci
ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy w 2009 r.

Stan w dniu 31 XII

Registered unemployed persons previously in employment by kind of activity of the last

workplace and job offers in 2009
As of 31 XIl

Bezrobotni poprzednio pracujacy

, Unemployed persons previously
WYSZCZEGOLNIENIE in employment ?,::?y
SPECIFICATION y
ogdtem kobiety mezczyzni | Job offers
total women men
OGOLEM ..o 134202 68802 65400 3886
TOTAL
sektor publiczny ... 17621 9192 8429 X
public sector
sektor prywatny ... 107140 54789 52351 X
private sector
w tym:
Rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo i rybactwo .................... 1618 739 879 4
Agriculture, forestry and fishing
Gornictwo i wydobywanie ...........ccoceviiiiiiciicen 1897 460 1437 35
Mining and quarrying
Przetwdrstwo przemystowe ...........cocceeeiiiiiiiieiniecien. 34145 16938 17207 375
Manufacturing
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna,
gaz, pare wodna i goraca wode * ...........ccceeeeevererunnn. 668 228 440 12
Electricity, gas, steam and air conditioning supply
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami;
rekultywacjaA 1739 646 1093 51
Water supply; sewerage, waste management
and remediation activities
BUAOWNICEWO ...t 13216 1623 11593 435
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowychA .............. 23464 15935 7529 677
Trade; repair of motor vehicles®
Transport i gospodarka magazynowa .............cccceeeuenne. 3937 1394 2543 176
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomiaA .................................... 3665 2917 748 150
Accommodation and catering”
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa...................... 1678 1321 357 324
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci® 1569 903 666 32
Real estate activities
Administrowanie i dziatalno$¢é wspierajanc:aA ................... 5284 3094 2190 449
Administrative and support service activities
EdUKACIA ..oveeeieiiieieee e 2814 2096 718 291
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna ..........cceeceeeeenees 3463 2750 713 74
Human health and social work activities
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Tabl. 18. Zatrudnieni w warunkach zagrozenia® w 2009 r.

Stan w dniu 31 XII

Persons working in hazardous conditions® in 2009

As of 31 XlI
Zagrozenie  Hazard
zwigzane  connected with czynnikami
mechanicznymi
zwigzanymi
i Z maszynami
Ogdtem ze $rodowiskiem | z uciazliwoscig |  Szczegolnie
Grand total pracy pracy niebezpiecznymi
work strenuous mechanic factors
environment conditions connected with
particularly dan-
gerous
WYSZCZEGOLNIENIE machinery
SPECIFICATION w tym w tym w tym w tym
przez przez przez przez
jedng, jedng, jedng jedng,
ogotem grupe grupe grupe grupe
o czynni- | razem | czynni- | razem | czynni- | razem | czynni-
Greni | kow | total | kéw | fotal | kow | fotal | kow
of which of which of which of which
one one one one
group of| group of| group of group of
factors factors factors factors
na 1000 zatrudnionych badanej zbiorowosci
per 1000 paid employees of total surveyed
OGOLEM 182,3| 133,7| 101,3 70,3 59,7 48,3 21,3 15,0
TOTAL
sektor publiczny ...........ccccoeeneee 275,00 191,5| 160,8| 1094 85,4 64,6 28,8 17,6
public sector
sektor prywatny ... 130,0{ 101,0 67,7 48,3 45,2 39,2 17,1 13,6
private sector
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo
irybactwo ... 86,2 60,2 35,7 31,5 257 20,9 24,8 78
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst ......ccoooiiiiiiiiiies 242,71 175,2| 1408 99,0 71,6 55,4 30,3 20,7
Industry
gornictwo i wydobywanie ............. 472,2| 2952 3156 206,1 102,8 58,3 53,7 30,8
mining and quarrying
przetworstwo przemystowe .......... 158,4 128,8 83,3 64,0 54,6 48,2 20,5 16,6
manufacturing
wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczna, gaz, pare
wodna i goracg wode™ ................ 196,7 173,8 12,6 12,6/ 141,8| 136,7 42,3 24,6
electricity, gas, steam and air
conditioning supply
dostawa wody; gospodarowanie
Sciekami i odpadami; rekultywacjaA 146,8 126,8 92,1 75,9 38,8 35,3 15,9 15,6
water supply; sewerage, waste
management and remediation
activities
Budownictwo .........cccccvevviiiineniiiens 228,6| 148,4| 1449 80,6 60,7 49,3 231 18,5
Construction
Handel; naprawa pojazdéow
samochodowych™ ...........ccccceeenis 33,3 27,9 15,3 12,4 12,1 10,8 5,9 4,7
Trade, repair of motor vehicles s
Transport i gospodarka magazynowa 155,3| 144,0 20,5 16,4 126,0 119,1 8,9 8,5
Transportation and storage
Informacja i komunikacja ................ 56,9 54,5 3,7 1,9 52,9 52,4 0,2 0,2
Information and communication
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Tabl. 18. Zatrudnieni w warunkach zagrozenia® w 2009 r. (dok.)
Stan w dniu 31 XII
Persons working in hazardous conditions® in 2009 (cont.)
As of 31 XII
Zagrozenie  Hazard
zwigzane  connected with czynnikami
mechanicznymi
zwigzanymi
Ogodtem N z maszynami
Grand total ze $rodowiskiem | 2 Uciazliwoscia szczegolnie
pracy pracy niebezpiecznymi
work environment strenuous mechanic factors
conditions connected with
particularly dan-
erous machine
WYSZCZEGOLNIENIE g 44
SPECIFICATION wtym wtym wiym wiym
przez przez przez przez
jedng jedng jedng jedng
ogotem grupe grupe grupe grupe
y czynni- | razem | czynni- | razem | czynni- | razem | czynni-
Ggm | kow | total | kow | fotal | kow | fofal | kow
of which of which of which of which
one one one one
group of group of group of group of
factors factors factors factors
na 1000 zatrudnionych badanej zbiorowosci
per 1000 paid employees of total surveyed
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa
itechniczna ........cccoccovviiiiiienn. 37,8 32,2 19,6 14,3 11,0 11,0 7,2 6,8
Professional, scientific and technical
activities
Administrowanie i dziatalno$é
wspierajahcaA ............................... 53,0 38,3 29,2 19,9 7.9 7.9 15,9 10,6
Administrative and support service
activities
Edukacja .....cccooeiiiiniiieees 48,0 47,9 47,3 47,3 0,2 0,2 0,5 0,4
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 39,5 32,9 20,0 17,0 18,7 15,7 0,8 0,3
Human health and social work
activities
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa ..... 18,4 - 18,4 - - - - -
Other service activities

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego, tzn. majacego najwigksze szkodliwe znaczenie na danym stanowisku
pracy; dane dotyczg podmiotéw, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

a Listed only once by predominant factor, i.e., the factor having the most hazardous effect at a given work post; data concern entities

employing more than 9 persons.

Tabl. 19. Korzystajacy ze swiadczen z tytutlu pracy w warunkach szkodliwych dla zdrowia

i uciazliwych® w 2009 r.
Stan w dniu 15 XII

Persons receiving benefits for work in harmful and strenuous conditions® in 2009

As of 15 XII
Positki Inne Dodatki Skrécony | Dodat-
WYSZCZEGOLNIENIE pt;‘i'ﬁz Napoje | dsir;\f/'é'ze pienigzne :rzaa; lﬁ’;ﬁ/
SPECIFICATION Preventive Drinks Other Speaaal Short- Extra
food nutrition pay -time work | leaves
OGOLEM ..coooovvein. 167072 199078 42626 148313 13198 | 75708
TOTAL
sektor publiczny .. 119127 100464 33644 124085 9858 | 71321
public sector
sektor prywatny ... 47945 98614 8982 24228 3340 4387
private sector
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Tabl. 19. Korzystajacy ze swiadczen z tytutlu pracy w warunkach szkodliwych dla zdrowia
i uciazliwych® w 2009 r. (dok.)
Stan w dniu 15 XII
Persons receiving benefits for work in harmful and strenuous conditions® in 2009 (cont.)

As of 15 Xll
pout s | pouata | Skceeony | Boce
Preventive Other a Short- Extra
food nutrition pay -time work | leaves

Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo

irybactwo ... 865 876 - 72 - 2

Agriculture, forestry and fishing
Przemyst ......cccoooiiiiiiiiiiis 134987 153636 39967 121704 9602 66046
Industry

goérnictwo i wydobywanie ........ 98021 66122 28037 90399 6992 60074

mining and quarrying

przetwoérstwo przemystowe ..... 24671 70701 6985 17121 2338 5648

manufacturing

wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczna, gaz,
pare wodna i goracg wode * 7217 10856 4079 11556 141 266
electricity, gas, steam and air
conditioning supply
dostawa wody;
gospodarowanie $ciekami
i odpadami; rekultywacja “ ... 5078 5957 866 2628 131 58
water supply; sewerage, waste
management and
remediation activities

Budownictwo .........ccceeeiieiieniennns 19256 21141 732 7260 1053 1706
Construction

Handel; naprawa pojazdéow
samochodowych ® ..................... 2486 5856 384 1805 104 18
Trade; repair of motor vehicles ®

Transport i gospodarka

MAaJazZYNOWa .......ccerueerereerieniens 8504 10190 1176 15107 43 7452
Transportation and storage
Informacja i komunikacja .............. 21 99 153 856 14 -

Information and communication

Dziatalno$¢ profesjonalna,
naukowa
itechniczna .........ccccevveiicneens 81 1442 5 469 337 2
Professional, scientific and
technical activities

Administrowanie i dziatalno$¢
wspierajaca S 519 577 - 372 - 9

Administrative and support service
activities

Edukacja ......cccooevieiiiiiiiie 20 118 - 396 42 -

Education

Opieka zdrowotna i pomoc
SPOIECZNA ...ovveeiiiieeieeeee e 333 5140 209 272 2003 473

Human health and social work
activities

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa ... - 3 - - - -

Other service activities

a Dane dotyczg podmiotéw, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb.
a Data concern entities employing more than 9 persons.



Rynek pracy w wojewo6dztwie $laskim w 2009 r.

87

Tabl. 20. Swiadczenia oraz $redni koszt $wiadczen z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb

zawodowych® w 2009 r.

Benefits and average cost of benefits due to occupational accidents and occupational

diseases® in 2009

Odszkodowania z tytutu
wypadkéw przy pracy i choréb
zawodowych
Compensations due to
occupational accidents and
occupational diseases

Sredni koszt

Swiadczenia

Average cost of the benefit

WYSZCZEGOLNIENIE w tym 2 tytuty W tym Z tytut
SPECIFICATION wypadkow wypadkow
przy pracy przy pracy
razem of which razem of which
total occupational total occupational
accidents accidents
compensa- compensa-
tions tions
liczba $wiadczen wzt
number od benefits in zl
OGOLEM 3838 3406 4571,8 3988,8
TOTAL
sektor publiczny .........ccccoveeiriiiiiieieeeen 1959 1623 5717,7 4873,6
public sector
sektor prywatny ........ccccoceveenienienieneen 1879 1783 3377,2 3183,5
private sector
Rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo i rybactwo ....... 20 12 5930,0 3500,0
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst ..o 2686 2315 4915,9 4185,3
Industry
goérnictwo i wydobywanie .............ccccceeeeeeens 1348 1051 6640,5 5947,5
mining and quarrying
przetwérstwo przemystowe .............c.coc.... 1190 1119 3162,1 2675,4
manufacturing
wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczna, gaz, pare wodna i goracq wode™ 59 56 4420,3 3846,4
electricity, gas, steam and air conditioning
supply
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami
i odpadami; rekultywacja® ........................ 89 89 2571,9 2571,9
water supply; sewerage, waste mana-
gement and remediation activities
BUudowniCtWo .........cccoeiiiiiiiiiii 485 464 4408,9 4271,6
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowychA 141 130 3395,7 3435,4
Trade; repair of motor vehicles a
Transport i gospodarka magazynowa ............... 205 202 34493 3363,9
Transportation and storage
Informacja i komunikacja 8 7 3237,5 31571
Information and communication
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa
1techniCznNa ..o 5 4 11820,0 2025,0
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspieraja_caA ...... 12 12 2466,7 2466,7
Administrative and support service activities
Edukacja 28 25 39143 3164,0
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spofeczna............... 248 235 27246 2587,2
Human health and social work activities

a Dane dotyczg podmiotéw, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

a Data concern entities employing more than 9 persons.
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Tabl. 21. Poszkodowani w wypadkach przy pracy® (poza gospodarstwami indywidualnymi
w rolnictwie) w 2009 r.

Persons injured in accidents at work® (excluding private farms in agriculture) in 2009

W tym w wypadkach ;
OFf which in gg"cfﬁ;’]'
powodujgcych -w
niezdolnos$¢ do pracy wypad-
] Ogét Smier- | accidents resulting in an kach
WYSZCZEGOLNIENIE %"te;“ telnych inability to work ciezkich |  SPECIFICATION
ota fatal 21 gni | Oftotal
acci- 1-3 i wiecej numbef
dents dni 4-20 | days —in
days and serious
more | @ccidents
OGOLEM ....cccooooee. 13460 72 133 3988 8558 M3 | TOTAL
Rolnictwo, le$nictwo, Agriculture, forestry
fowiectwo i rybactwo ........ 61 3 - 23 32 1| and fishing
Przemyst ..o 7122 45 72 1986 4776 71 | Industry
gornictwo i wydobywanie 2136 36 2 210 1858 37 mining and quarrying
przetwodrstwo
przemystowe ................ 4457 6 65 1612 2572 31 manufacturing
wytwarzanie
i zaopatrywanie electricity, gas,
w energie elektryczna, steam
gaz, pare wodnq and air conditioning
i goraca wode .............. 161 2 1 48 107 1 supply
water supply;
dostawa wody; sewerage, waste
gospodarowanie management and
Sciekami i odpadaml remediation
rekultywacja®................. 368 1 4 116 239 2 activities
Budownictwo ...........c..c..... 1518 9 11 373 1100 23 | Construction
Handel; naprawa pOJazdow Trade; repalr of motor
samochodowych . 1239 5 19 470 683 7| vehicles*
Transport i gospodarka Transportation and
magazynowa ................... 829 4 6 249 520 5 | storage
Zakwaterowanie Accommodation and
i gastronomia®.................. 108 1 - 45 54 — | catering®
Information and
Informacja i komunikacja ... 40 - 1 9 27 — | communication
Dziatalno$¢ finansowa Financial and
i ubezpieczeniowa............. 83 1 1 28 37 — | insurance activities
Obstuga rynku
nieruchomosci®................. 157 - 1 54 91 — | Real estate activities
Professional, scientific
Dziatalno$¢ profesjonalna, and technical
naukowa i techniczna ...... 155 2 1 45 96 2 | activities
Administrative and
Administrowanie support service
i dziatalnos¢ wspierajakcaA 386 - 3 130 233 2 | activities
Administracja publiczna Public administration
i obrona narodowa; and defence;
obowigzkowe zabezpie- compulsory social
czenia spoteczne ... 299 - 5 107 145 — | security
Edukacja . 488 1 4 158 268 1 | Education
Opieka zdrowotna i pomoc Human health and
spoteczna ........cccoceeveennnn. 776 - 7 255 372 — | social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana
z kultura, rozrywka Arts, entertainment
i rekreacja ........ccoeevenenne 147 - 2 45 86 — | and recreation
Pozostata dziatalno$¢
uSlUgOWa .......ccvveiiiiieiene 52 1 - 11 38 1 | Other service activities

a Zgtoszone w danym roku.
a Registered in a given year.
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Tabl. 22. Wydarzenia i przyczyny wypadkoéw przy pracy® (poza gospodarstwami
indywidualnymi w rolnictwie) w 2009 r.
Events and causes of accidents at work® (excluding private farms in agriculture) in 2009
Wtym Of which
rolnic- przemysi opieka
two, industry handel; | trans- | zdro-
les- wivm naprawa | port | wotna
) nlit;/_vo, przye- budow- pojazdéw | i gospo- | i pomoc
WYSZCZEGOLNIENIE OGQO*S’“ wiectwo twor- | nictwo | S2Mo- | darka | spo-
SPECIFICATION rand | bac stwo chodo- | maga- | teczna
total | 'MYbac con- wych® | zynowa
wo razem | przemy- | oo human
agri- total stowe tion tradg; trans'- health
culture of which repair |portation| and
fore Sff)’/ manu- of motol; and social
and factur- vehicles™ | storage | work
fishing ing activities
WYDARZENIA POWODUJACE URAZY
EVENTS CAUSING INJURY
OGOLEM ...cc..oeoveen. 13460 61 7122 4457 1518 1239 829 776
TOTAL
w tym:
of which:
Kontakt z pradem elektrycznym,
temperatura, niebezpiecznymi
substancjami i preparatami
chemicznymi .......ccccccvevvieninne 529 4 329 219 51 39 18 28
Contact with electricity,
temperature, harmful
preparations and chemical
substances
w tym kontakt z ptomieniem
lub goracym/ptonacym
obiektem/$rodowiskiem ........... 247 2 171 105 11 17 5 16
of which contact with flames or
hot/burning object/environment
Toniecie, zakopanie, zamknigcie 28 - 10 4 11 2 1 1
Drowning, burying, locking
w tym zakopanie, zasypanie
ciatem statym ..o 15 - 4 - 8 - - 1
of which burying, covering
up with solid body
Zderzenie z/uderzenie
w nieruchomy obiekt ................. 3031 13 1367 834 335 310 235 179
Colliding/hitting stationary object
Uderzenie przez obiekt w ruchu .. 3738 10 2308 1226 542 310 174 79
Collision with object in motion
Kontakt z przedmiotem ostrym,
szorstkim, chropowatym ............ 2076 11 1193 993 187 262 80 133
Contact with sharp, rough, coarse
object
w tym kontakt z przedmiotem
OStYM .o 1373 6 798 719 124 205 37 86
of which with sharp object
(knife, blade etc.)
Uwiezienie, zmiazdzenie ............. 953 4 666 491 93 85 41 14
Incarceration, crush
Obcigzenie fizyczne
lub psychiczne..........cccccevencnne 1416 4 661 371 148 131 109 114
Physical or mental pressure
w tym obcigzenie uktadu
mies$niowo-szkieletowego ....... 1217 4 571 307 136 113 90 99
of which overpressure of the
locomotor system
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Tabl. 22. Wydarzenia i przyczyny wypadkoéw przy pracy® (poza gospodarstwami
indywidualnymi w rolnictwie) w 2009 r. (dok.)

Events and causes of accidents at work ? (excluding private farms in agriculture) in 2009 (cont.)

W tym Of which
. przemyst
rolnic- industry opieka
tl‘gg w tym handel; transport zdro-
nictwo, prze- ngprzvya i gospo- wotna
, ogotem | lovie- Wor- | pgow |PORZIOW| "gaqq | fPOMOC
WYSZCZEGOLNIENIE ctwo stwo nictwo maga- P
SPECIFICATION Grand | . prze- chodo- teczna
i rybac- con- A | zynowa
total o razem my- A wych' ; human
agri- total stowe Stll'g; © | trade; porsg;(-)n heaith
culture, of repair and and
forestry which of n":otog storage social
and manu- vehicles work
fishing factur- activities
ing
WYDARZENIA POWODUJACE URAZY (dok.)
EVENTS CAUSING INJURY (cont.)
Przejaw agresji ze strony
czlowieka lub zwierzecia ............ 298 4 43 14 2 19 69 66
Act of agression — human
or animal
Inne wydarzenia ..........ccccceeenens 1313 11 520 288 145 72 94 155
Other events
PRZYCZYNY WYPADKOW
CAUSES OF ACCIDENTS
OGOLEM ..o 27690 113 | 15563 9378 3416 2355 1654 1209
TOTAL
Niewtasciwy stan czynnika
materialnego .........ccccceevvvenennens 2255 14 1265 823 305 190 151 88
Inappropriate condition of material
objects/agents
Niewtasciwa organizacja:
Inappropriate organization of:
1672 4 1021 598 264 110 80 46
stanowiska pracy .........c.cccceeeene 1807 4 1064 590 244 171 83 64
work post
Brak lub niewtasciwe
postugiwanie sie czynnikiem
materialnym .........cccoovviiiiiiinnns 2097 4 1286 899 302 212 80 55
Absence or inappropriate use
of material objects/agents
Nieuzywanie sprzetu ochronnego 414 1 249 171 50 39 25 9
Not using protective equipment
Niewtasciwe samowolne
zachowanie sig pracownika ........ 1925 11 1212 719 246 167 103 27
Inappropriate wilful employee
action
Stan psychofizyczny pracownika
nie zapewniajacy bezpiecznego
wykonywania pracy” 458 2 176 136 57 51 33 54
Inappropriate mental-physical
condition of employeeb
Nieprawidtowe zachowanie sie
Pracownika ..........ccccceeeiiiiennnns 15513 62 8668 5130 1821 1288 956 687
Incorrect employee action
INNe przyczyny .......cccccoveeivenieennns 1549 11 622 312 127 127 143 179
Other causes

a Zgtoszone w danym roku. b Spowodowany m.in.: nagltym zachorowaniem, niedyspozycjq fizyczng lub psychiczna, naduzyciem

alkoholu.

a Registered in a given year. b Caused by i.a.: sudden action, physical or mental indisposition, alcohol abuse.
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Tabl. 23. Przecietne miesieczne wynagrodzenia brutto® w gospodarce narodowej w 2009 r.
Average monthly gross wages and salaries® in the national economy in 2009

Wzt Ogodtem =
WYSZCZEGOLNIENIE =100 SPECIFICATION
In zI _
Total = 100
OGOLEM ..o, 3185,54 1000 | TOTAL
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo
i rybactwo 3106,99 97,5 | Agriculture, forestry and fishing
Przemyst 3755,15 117,9 | Industry
gornictwo i wydobywanie 5673,41 178,1 mining and quarrying
przetwérstwo przemystowe ..................... 2973,00 93,3 manufacturing
wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektvxczna, gaz, pare wodna i goraca electricity, gas, steam and air
WO ittt 4935,45 154,9 conditioning supply
water supply; sewerage, waste
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami management and remediation
i odpadami; rekultywacja 3203,87 100,6 activities
Budownictwo 2560,44 80,4 | Construction
Handel; naprawa pojazdow
samochodowych™ ...........ccooeiiiiiniiieees 2262,77 71,0 | Trade; repair of motor vehicles a
Transport i gospodarka magazxnowa 2540,84 79,8 | Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 1630,51 51,2 | Accommodation and cateringA
Informacja i komunikacja . 3683,74 115,6 | Information and communication
Dziatalnos$¢ finansowa i ubezpleczenlowa 4500,39 141,3 | Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci-................... 3012,43 94,6 | Real estate activities
Dziatalno$é profesjonalna, naukowa Professional, scientific
itechniczna .........ccccoviiiiiiiiiis 3431,12 107,7 | and technical activities
Administrative and support service
Administrowanie i dziatalno$é wspierajapaA 1900,90 59,7 | activities
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe zabezpleczenla Public administration and defence;
spoteczne 3936,01 123,6 | compulsory social security
Edukacja 3037,68 95,4 | Education
Human health and social work
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna ....... 3086,74 96,9 | activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka
i rekreacjg, . 2577,24 80,9 | Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 2280,69 71,6 | Other service activities

a Obejmuja tylko sktadniki wynagrodzen wymienione w Uwagach Metodycznych str. 25.

a Include only components of wages and salaries mentioned in Methodological Notes, page 25.

Tabl. 24. Przecietne miesieczne wynagrodzenia brutto® wedtug sekcji w 2009 r.
Average monthly gross wages and salaries® by section in 2009

W tym bez
wyptat
oust nagrod .
4 gotrem rocznych
WYSZCZEGOLNIENIE Total OF whioh” SPECIFICATION
excluding
yearly
premiums
OGOLEM ...ooovceceeeeeeeeee 3405,18 3363,36| TOTAL
sektor publiczny .... 4015,05 3920,10| public sector
sektor prywatny .... 2951,63 2949,33| private sector
Rolnictwo, les$nictwo, towiectwo i rybactwo 3492,05 3491,31| Agriculture, forestry and fishing
Przemyst .. 3873,98 3861,85| Industry
gornictwo i wydobywanie ... 5677,83 5649,02| mining and quarrying
przetwérstwo przemystowe 3083,73 3080,97| manufacturing
wytwarzanie i zaopatrywanie w energie electricity, gas, steam and air
elektryczna, gaz, pare wodna i goraca wode™ 4943,66 4915,82 conditioning supply
water supply; sewerage, waste
dostawa wody; gospodarowanle $ciekami management and remediation
i odpadami; rekultywac;a 3252,26 3221,03 activities
Budownictwo 2907,76 2905,61| Construction
Handel; naprawa po;azdow
samochodowych ...................................... 2590,26 2588,18| Trade; repair of motor vehicles®
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Tabl. 24. Przecigtne miesigczne wynagrodzenia brutto® wedtug sekcji w 2009 r. (dok.)
Average monthly gross wages and salaries® by section in 2009 (cont.)

W tym bez
wyptat
nagréd R
. Ogdtem
WYSZCZEGOLNIENIE 9 rocznych, SPECIFICATION
Total Of which
excluding
yearly
premiums
Transport i gospodarka magazynowa .............. 2794,56 2786,71 | Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomiaA 1768,03 1762,20 | Accommodation and cateringA
Informacja i komunikacja 3971,74 3967,50 | Information and communication
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa -....... 4727,61 4726,99 | Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci®.........ocveeveee... 3084,66 3046,90 | Real estate activities
Professional, scientific and technical
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna | 3911,86 3895,87| activities
Administrative and support service
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajapaA ......... 1882,43 1871,87| activities
Administracja publiczna i obrona narodowa; Public administration and defence;
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne ..... 3936,32 3708,42| compulsory social security
EdUKACa ...eeeiiiiiiie e 3048,24 2886,99 | Education
Human health and social work
Opieka zdrowotna i pomoc spofeczna ............. 3127,74 3095,38| activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka Arts, entertainment and recreation
1 1eKreacja .....ovevveeiniee e 2582,58 2542,06
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa ............c.cc..... 2149,26 2140,39 | Other service activities

a Dane dotyczg podmiotdw, w ktdrych liczba pracujacych przekracza 9 oséb oraz jednostek sfery budzetowej niezaleznie od liczby
pracujacych. b Dotyczy wyptat z tytutu udziatu w zysku do podziatu lub w nadwyzce bilansowej w spétdzielniach oraz dodatkowych
wynagrodzen rocznych dla pracownikéw jednostek sfery budzetowe;j.

a Data concern economic entities employing more than 9 persons as well as entities of the budgetary sphere regardless of the number
of employees. b Concerns payments from profit for distribution and balance surplus in co-operatives, annual extra wages and salaries

for employees of budgetary sphere entities.

Tabl. 25. Ludnos¢ wedtug powiatow w 2009 r.

Stan w dniu 31 XII
Population by powiats in 2009

As of 31 Xll
W tym w wieku produkcyjnym
POWIATY Ogotem Of which in working age
POWIATS Total razem mobilnym niemobilnym
total mobility age non-mobility age
OGOLEM TOTAL

WOJEWODZTWO ................ 4640725 3034503 1849568 1184935
VOIVODSHIP
POWIATY:
POWIATS
Bedzifski .......ccoveriiiiiii 150950 98795 57661 41134
Bielski 155571 100340 63126 37214
Bierunsko-ledzinski .... 56806 37698 23833 13865
Cieszynski 172809 110399 68394 42005
Czestochowski .. 134103 85681 52391 33290
Gliwicki 114093 74590 46206 28384
Ktobucki 85001 53928 33857 20071
Lubliniecki 76618 49673 31614 18059
MikotoWSKi ..o, 92655 60547 37827 22720
MySZKOWSKI .....ovveriieieicicricnieee 71517 46175 27811 18364
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Tabl. 25. Ludnos¢ wedtug powiatow w 2009 r. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Population by powiats in 2009 (cont.)

As of 31 Xll
W tym w wieku produkcyjnym
POWIATY Ogodtem Of which in working age
POWIATS Total razem mobilnym niemobilnym
total mobility age non-mobility age
OGOLEM(dok) TOTAL (cont)

POWIATY (dok.):
POWIATS (cont.)
PSZCZYASKI .vvovvieieiicieiee e 106361 70299 44791 25508
RaCIbOrSKi .....ccceveiiieieiiciesieeee 110448 72929 45520 27409
Rybnicki 74509 48395 30630 17765
Tarnogorski 137496 89548 55001 34547
Wodzistawski ............ccccoeveniinninnns 155982 100053 62636 37417
Zawiercianski 122628 78867 46388 32479
Zywiecki 150850 95053 60514 34539
MIASTA NA PRAWACH POWIATU:
CITIES WITH POWIAT STATUS:

175402 113530 69153 44377

182749 118310 72727 45583

113007 71017 44545 26472
Czestochowa ... 239319 156727 92005 64722
Dabrowa Gérnicza .........cccccevevennneen. 127686 87647 50603 37044
Gliwice 196167 130007 78996 51011
Jastrzegbie-Zdroj 92988 60148 38426 21722
Jaworzno 95036 63010 38246 24764
Katowice ..o, 308548 199003 119613 79390
Mystowice 74893 50055 30410 19645
Piekary Slaskie .... 58519 38227 22804 15423
Ruda S1asKa .........coeveeveerririereeienians 143394 93893 57196 36697
RYDNIK oo 141372 93591 57737 35854
Siemianowice Slaskie ..........c............ 70712 46380 27420 18960
SOSNOWIEC ... 219300 148245 85334 62911
Swietochtowice ... 54091 35298 21234 14064
Tychy .. 129449 88954 52461 36493
Zabrze 187674 123947 76112 47835
ZOTY o 62022 43544 26346 17198

wtym KOBIETY ofwhich WOMEN

WOJEWODZTWO ................ 2403596 1466557 915458 551099
VOIVODSHIP
POWIATY:
POWIATS
Bedzifski ........cooeeiiiiiiii 79259 47814 28604 19210
BielsKi ......cccooooiiiiiiiiii, 79979 48511 31381 17130
Bierunsko-ledzifski ...........cccoccveeinnns 28883 18149 11850 6299
Cieszynski ..... 89732 54086 34331 19755
Czestochowski ... 68381 40168 25359 14809
GlIWICKI ..o 58881 36227 23159 13068
Ktobucki 43161 25226 16483 8743
Lubliniecki 38906 23669 15501 8168
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Tabl. 25. Ludnos¢ wedtug powiatow w 2009 r. (dok.)

Stan w dniu 31 XII

Population by powiats in 2009 (cont.)

As of 31 Xll
W tym w wieku produkcyjnym
POWIATY Ogétem Of which in working age
POWIATS Total razem mobilnym niemobilnym
total mobility age non-mobility age
wtym KOBIETY (dok.) ofwhich WOME N (cont.)
POWIATY (dok.):
POWIATS (cont.)
MiKOTOWSKI ... 47526 29338 18782 10556
MYSZKOWSKI .....ovveiciieieiiicrcsieeece 37027 22207 13712 8495
Pszczynski 54210 34115 22273 11842
Raciborski 57329 35757 22950 12807
Rybnicki ..o, 37876 23172 15006 8166
Tarnogorski 70760 43307 27230 16077
Wodzistawski 80387 48521 31164 17357
Zawiercianski ...........ccccceveniiiinnns 63459 37341 22627 14714
ZYWIECKI v.eveeieiecieee e 77157 44963 29478 15485
MIASTA NA PRAWACH POWIATU:
CITIES WITH POWIAT STATUS:
92667 55657 34296 21361
94462 56925 35892 21033
59182 34255 22156 12099
Czestochowa ........ccccecveiiieiiiciieniens 127014 76628 45623 31005
Dabrowa Gérnicza 66278 42334 24918 17416
GliWiCe ...ooiiiiciiiiiiiiicc 101791 62899 38903 23996
Jastrzebie-Zdroj ..., 47308 28523 18730 9793
Jaworzno 48995 30268 18789 11479
Katowice 162792 97349 59897 37452
MyStOWICE ..o 38535 24220 15042 9178
Piekary Slaskie .... 30377 18499 11230 7269
Ruda Slaska 73591 45163 28241 16922
72173 44911 28340 16571
36820 22495 13554 8941
115304 71854 42062 29792
28053 17052 10508 6544
66853 43272 25748 17524
97066 60590 38752 21838
31422 21092 12887 8205
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Tabl. 26. Pracujacy® wedtug ptci, sektoréow wiasnosci oraz powiatéw w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII
Employed persons® by sex, ownership sectors and powiats in 2009
As of 31 XII
Ogétem Z ogotem — sektor
POWIATY Grand total Of total — sector
POWIATS razem kobiety mezczyzni publiczny prywatny
total women men public private
WOJEWODZTWO 1171892 530947 640945 480366 691526
VOIVODSHIP
POWIATY:
POWIATS
Bedzinski 26471 12710 13761 10529 15942
Bielski 26630 12836 13794 9418 17212
Bierunsko-ledzinski ........... 19731 5104 14627 14892 4839
Cieszynski ... 35721 18396 17325 12751 22970
Czestochowski ... 15133 7246 7887 4924 10209
Gliwicki 22385 8078 14307 12108 10277
Ktobucki .... 12916 6410 6506 4726 8190
Lubliniecki 14119 6829 7290 6029 8090
Mikotowski 26827 11184 15643 10814 16013
Myszkowski 9783 5136 4647 3752 6031
Pszczynski 27752 10543 17209 15203 12549
Raciborski 21378 10429 10949 8333 13045
Rybnicki 8311 4034 4277 3345 4966
Tarnogérski 30996 14447 16549 13067 17929
Wodzistawski 30631 13051 17580 18251 12380
Zawiercianski 20521 10089 10432 8416 12105
ZYWIECKI v 25766 13953 11813 8687 17079
MIASTA NA PRAWACH
POWIATU:
CITIES WITH POWIAT
STATUS:
Bielsko-Biata ..................... 66282 32406 33876 18723 47559
Bytom 33510 16981 16529 17337 16173
Chorzéw 25971 12616 13355 8979 16992
Czestochowa ...........ccc...... 76604 38853 37751 24900 51704
Dabrowa Gornicza . 37096 14752 22344 10478 26618
GliwiCe ..o 69124 28967 40157 25557 43567
Jastrzgbie-Zdroj . 29921 9698 20223 18613 11308
Jaworzno .......cccceeeieeenen. 20208 8993 11215 11649 8559
Katowice 154765 72286 82479 66295 88470
Mystowice .... 21386 7881 13505 10613 10773
Piekary Slaskie .. 12221 4940 7281 6847 5374
Ruda Slaska 36264 13377 22887 21663 14601
RybniK ..o 40395 17043 23352 19593 20802
Siemianowice Slaskie 12681 5522 7159 4234 8447
Sosnowiec ............. 50471 25818 24653 17586 32885
Swietochtowice 8058 3474 4584 2417 5641
48872 20773 28099 8355 40517
40760 18990 21770 18137 22623
12232 7102 5130 3145 9087

a Wedlug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb oraz
pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.
a By actual workplace and kind of activity; excluding economic entities employing not more than 9 persons as well as persons
employed on private farms in agriculture.
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Tabl. 27. Pracujacy® wedtug rodzajéw dziatalnos$ci oraz powiatéw w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII
Employed persons® by kind of activity and powiats in 2009

As of 31 XIl
Rolnictwo,
le$nictwo I_:’rzemysl . .
Ogotem lowiectwo’ i b_udow- Sekcje Sekcje Pozostgle
POWIATY Total i rybactwo nictwo G, H I J K, L ustugi
POWIATS ola Adricultur Industry Sections | Sections Other
forestry and| @ndcon- | G H,1,J K, L services
fishing struction
WOJEWODZTWO 1171892 4637 514027 243743 48717 360768
VOIVODSHIP
POWIATY:
POWIATS
Bedzinski 26471 70 10494 6575 1087 8245
Bielski 26630 209 13891 6201 299 6030
Bierunsko-ledzinski ............. 19731 30 15267 1538 124 2772
Cieszynski ........ . 35721 483 13720 8656 835 12027
Czestochowski 15133 166 7887 2298 183 4599
Gliwicki ....... 22385 324 12676 3435 615 5335
Ktobucki 12916 176 6739 2170 180 3651
Lubliniecki 14119 267 5982 2386 220 5264
Mikotowski .. 26827 123 15489 5163 776 5276
Myszkowski 9783 39 4379 1551 245 3569
Pszczynski .. 27752 358 16268 3728 577 6821
Raciborski 21378 489 7943 5060 718 7168
Rybnicki 8311 125 3490 2015 236 2445
Tarnogorski . 30996 248 12573 8064 806 9305
Wodzistawski .... 30631 34 16258 4612 767 8960
Zawiercianski ... 20521 261 9252 3967 697 6344
Zywiecki 25766 412 13064 4164 392 7734
MIASTA NA PRAWACH
POWIATU:
CITIES WITH POWIAT
STATUS:
Bielsko-Biata . 66282 255 27881 15874 2216 20056
Bytom ......... 33510 27 11222 7010 1706 13545
Chorzéw 25971 # 8917 5576 # 10419
Czestochowa ..........cccoeueeee. 76604 75 31055 16337 3365 25772
Dabrowa Gornicza 37096 82 19790 7196 1027 9001
Gliwice ..... 69124 27 28564 14991 2318 23224
Jastrzgbie-Zdrdj . 29921 15 19449 3533 1181 5743
Jaworzno .......ccceveiiiinnne 20208 # 9396 4116 # 5809
Katowice 154765 148 41930 41300 13479 57908
Mystowice ... 21386 - 11155 4212 825 5194
Piekary Slaskie . 12221 - 6443 2013 545 3220
Ruda Slaska .. 36264 65 19970 5757 1167 9305
Rybnik 40395 48 18621 9571 1639 10516
Siemianowice Slaskie ......... 12681 # 6009 1937 # 3842
Sosnowiec ............ . 50471 # 18058 10996 # 19045
Swietochtowice . 8058 # 3105 2275 # 2305
48872 32 26285 8608 1950 11997
40760 # 16368 8167 # 13699
12232 # 4437 2691 # 4623

a Wedlug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalno$ci; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb oraz
pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.

a By actual workplace and kind of activity; excluding economic entities employing not more than 9 persons as well as persons
employed on private farms in agriculture.
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Tabl. 28. Pracujacy® (lacznie z pracujacymi w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie)
wedlug rodzajow dzialalnosci oraz powiatow w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII
Employed® persons (including employed persons in private farms in agriculture)
by kind of activity and powiats in 2009

As of 31 Xll
Rolnictwo,
le$nictwo Erzemysl . .
) Iowiectwo’ i bgdow- Sekcje Sekcje Pozostaie
POWIATY Ogotem i rybactwo nictwo G HIJ K, L ustugi
POWIATS Total Agriculture, | Industry Sections Sections Other
forestry and and con- G HIJ K, L services
fishing struction
WOJEWODZTWO 1241377 67708 514027 243744 48719 367179
VOIVODSHIP
POWIATY:
POWIATS
Bedzinski 28431 1976 10494 6575 1087 8299
Bielski 29368 2901 13891 6201 299 6076
Bierunsko-ledzinski .............. 20350 600 15267 1538 124 2821
Cieszynski .......... . 39970 4481 13720 8656 835 12278
Czestochowski 25538 10564 7887 2298 183 4606
Gliwicki ......... 25052 2971 12676 3436 615 5354
Ktobucki ... 20762 8014 6739 2170 180 3659
Lubliniecki 17358 3447 5982 2386 220 5323
Mikotowski . 27682 903 15489 5163 776 5351
Myszkowski .. 13094 3330 4379 1551 245 3589
Pszczynski ... 31336 3880 16268 3728 577 6883
Raciborski 24294 3371 7943 5060 718 7202
Rybnicki 9264 1069 3490 2015 238 2452
Tarnogorski .. 32402 1608 12573 8064 806 9351
Wodzistawski ... 32468 1811 16258 4612 767 9020
Zawiercianski 27669 7388 9252 3967 697 6365
Zywiecki 29650 4235 13064 4164 392 7795
MIASTA NA PRAWACH
POWIATU:
CITIES WITH POWIAT
STATUS:
Bielsko-Biata 66991 595 27881 15874 2216 20425
Bytom 34049 70 11222 7010 1706 14041
Chorzéw 26245 # 8917 5576 # 10641
Czestochowa .........ccccceuenee. 77560 721 31055 16337 3365 26082
Dabrowa Gérnicza ................ 37443 326 19790 7196 1027 9104
GliWICE .ooiiiiiiieiece e 69709 321 28564 14991 2318 23515
Jastrzebie-Zdroj . 30828 695 19449 3533 1181 5970
Jaworzno .......ccccceeeenieeiineenns 20429 # 9396 4116 # 5944
Katowice 157321 289 41930 41300 13479 60323
Mystowice ..... 21499 98 11155 4212 825 5209
Piekary Slaskie 12638 136 6443 2013 545 3501
Ruda Slaska . 36414 156 19970 5757 1167 9364
Rybnik 40731 310 18621 9571 1639 10590
Siemianowice Slaskie ........... 12759 # 6009 # 892 3849
Sosnowiec .......... . 50713 97 18058 10996 2368 19194
Swietochtowice 8068 # 3105 # 372 2308
49307 412 26285 8608 1950 12052
41107 # 16368 # 2525 13986
12878 # 4437 2691 # 4657

a Wedlug faktycznego miejsca pracy; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb.
a By actual workplace and kind of activity; excluding economic entities employing not more than 9 persons.
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Tabl. 29. Zatrudnienie i wynagrodzenia® wedtug sektoréw wtasnosci i powiatéw w 2009 r.
Average paid employment and wages and salaries® by ownership sectors

and powiats in 2009

Sektor
POWIATY Ogotem Sector
POWIATS Total publiczny prywatny
public private
PRZECIETNE ZATRUDNIENIE W OSOBACH
AVARAGE PAID EMPLOYMENT IN PERSONS
WOJEWODZTWO .o 1051740 448567 603173
VOIVODSHIP
POWIATY:
POWIATS
BEAZINSKI ..t 17445 7414 10030
Bielski 21226 5803 15423
Bierunsko-ledzinski .. 6967 3802 3165
Cieszynski 30557 10592 19965
Czestochowski .. 14714 4229 10484
Gliwicki 11428 4679 6748
Ktobucki 12098 4173 7926
Lubliniecki 11712 4718 6995
Mikotowski 16625 4373 12252
Myszkowski 9671 3244 6426
Pszczynski 17691 5538 12154
Raciborski 17572 7078 10495
Rybnicki 7082 2656 4425
Tarnogorski 24605 9068 15537
Wodzistawski 17510 8145 9365
Zawiercianski .... 18052 6695 11357
Zywiecki 29098 7677 21421
MIASTA NA PRAWACH POWIATU:
CITIES WITH POWIAT STATUS:
Bielsko-Biata .......cccoeoveuiiiiiiiiieee e 67556 15737 51820
Bytom 25382 12327 13055
Chorzow 24808 10154 14654
Czestochowa 61388 21139 40249
Dabrowa Gornicza 40842 9214 31627
Gliwice 59951 21149 38802
Jastrzebie-Zdro| 39470 29640 9831
Jaworzno 18129 11441 6688
Katowice 222618 146496 76121
Mystowice 12684 3918 8767
Piekary Slaskie .. 7420 3103 4317
Ruda Slaska 18404 7589 10816
27869 9819 18050
10969 3657 7312
39274 15795 23479
6491 2189 4302
39640 7385 32255
34829 15247 19583
9965 2685 7280
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Tabl. 29. Zatrudnienie i wynagrodzenia® wedtug sektoréw wiasnosci i powiatéw w 2009 r. (dok.)
Average paid employment and wages and salaries® by ownership sectors
and powiats in 2009 (cont.)

Sektor
POWIATY Ogélem Sector
POWIATS Total publiczny prywatny
public private
PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO W Zt
AVERAGE MONTHLY GROSS WAGES AND SALARIES IN ZL
WOJEWODZTWO 3405,18 4015,05 2951,63
VOIVODSHIP
POWIATY:
POWIATS
Bedzinski 2733,77 3026,46 2517,69
Bielski 2676,82 3063,29 2531,41
Bierunsko-ledzinski 2865,18 3075,38 2612,66
Cieszynski 2709,33 2967,21 2572,52
Czestochowski .. 2551,29 2957,38 2387,73
Gliwicki . 2736,10 3032,39 2531,06
Ktobucki 2257,05 2972,20 1880,25
Lubliniecki 2686,35 3104,18 2404,15
Mikotowski 2724,55 3200,99 2554,51
Myszkowski 2526,71 2938,80 2319,07
Pszczynski 2719,86 3102,54 2545,26
Raciborski 2917,17 3083,19 2804,92
Rybnicki 2779,46 2775,48 2782,48
Tarnogorski 2766,01 3073,68 2586,43
Wodzistawski 2495,21 2924,08 2122,21
Zawiercianski . 2888,32 2970,67 2839,78
ZywiecKi ............ 3205,94 3111,68 3239,71
MIASTA NA PRAWACH POWIATU:
CITIES WITH POWIAT STATUS:
Bielsko-Biata 3263,60 3512,94 3187,82
Bytom 2918,55 3252,29 2603,42
Chorzéw 2902,80 3111,06 2758,49
Czestochowa ... 2901,31 3384,70 2647,43
Dabrowa Gérnicza 3649,12 3553,95 3676,96
Gliwice 3654,92 3815,58 3567,35
Jastrzebie-Zdroj 4851,26 5551,97 2738,16
Jaworzno 3920,16 455777 2829,40
Katowice 4494,03 5057,42 3409,85
Mystowice ... 2795,14 3018,66 2694,93
Piekary Slaskie .. 2728,81 3140,10 2433,18
Ruda Slaska 2889,28 3231,64 2648,81
Rybnik 3111,71 3070,62 3134,06
Siemianowice Slaskie 2960,73 3030,97 2925,60
Sosnowiec 2988,73 3379,21 2726,05
Swietochtowice .. 2628,03 3004,01 2436,71
3127,98 3136,23 3126,10
3232,35 3333,87 3153,15
2573,77 2882,24 2460,00

a Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujgcych do 9 osdb, fundacji, stowarzyszen i innych organizacji; bez zatrudnionych
poza granicami kraju.

a Excluding economic entities employing not more than 9 persons as well as foundations, associations and other organizations;
excluding persons employed abroad.
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Tabl. 30. Zatrudnienie i wynagrodzenia® wedtug rodzajéw dziatalnosci i powiatéw w 2009 r.
Average paid employment and wages and salaries® by kind of activity and powiats in 2009

Ezlrr:ilt(::tt\\/lvvg‘ Przemyst
) ’rowiectwc; i b_udow- Sekcje Sekcje Pozostgle
POWIATY Ogotem i rybactwo nictwo G HIJ K, L ustugi
POWIATS Total Agriculture, | !ndustry Sections Sections Other
forestry and and con- G HIJ K L services
fishing struction
PRZECIETNE ZATRUDNIENIE W OSOBACH
AVARAGE PAID EMPLOYMENT IN PERSONS
WOJEWODZTWO 1051740 3090 509318 155997 41632 341703
VOIVODSHIP
POWIATY:
POWIATS
Bedzinski 17445 74 6670 2400 797 7504
Bielski 21226 53 11738 3860 206 5369
Bierunsko-ledzinski .............. 6967 # 3156 1238 85 2486
CieszyNski ...ccocevvvevreeieinnen 30557 249 11927 5887 641 11853
Czestochowski .. 14714 118 8548 1904 120 4024
Gliwicki . 11428 248 3754 1913 599 4914
Ktobucki 12098 104 6376 2029 119 3470
Lubliniecki 11712 283 5566 1239 81 4543
Mikotowski 16625 26 7908 3250 811 4630
Myszkowski 9671 # 4640 1563 219 3228
Pszczynski 17691 667 6398 3136 386 7104
Raciborski 17572 208 7544 2741 510 6569
Rybnicki 7082 77 2424 1990 182 2409
Tarnogorski 24605 263 11270 4262 616 8194
Wodzistawski 17510 # 5202 3430 538 8336
Zawiercianski .... 18052 # 9742 2248 451 5591
Zywiecki 29098 354 14245 3191 254 11054
MIASTA NA PRAWACH
POWIATU:
CITIES WITH POWIAT
STATUS:
Bielsko-Biata 67556 73 34381 11691 1507 19904
Bytom ... 25382 # 9042 3042 1004 12293
Chorzéw 24808 - 7477 5199 551 11581
Czestochowa ........cccceevveeenene 61388 # 27947 8651 2431 22347
Dabrowa Gérnicza ................ 40842 - 27270 5472 566 7534
GlIWICE ..cvvvveiiiiiiieieee 59951 # 28233 9378 1527 20784
Jastrzebie-Zdroj ................... 39470 - 30270 2758 811 5631
Jaworzno 18129 - 9224 2746 906 5253
Katowice 222618 63 120493 25293 17286 59483
Mystowice 12684 - 5601 2095 561 4427
Piekary Slaskie 7420 - 2475 1466 385 3094
Ruda Slaska 18404 # 5818 3600 938 8007
RyBNIK oo 27869 # 11296 5939 925 9618
Siemianowice Slaskie ........... 10969 - 5538 1201 644 3586
Sosnowiec 39274 - 14683 5614 1481 17496
Swietochtowice .. 6491 - 2142 1957 276 2116
39640 # 22493 6377 1718 9041
34829 - 13786 5802 1214 14027
9965 - 4045 1444 284 4192
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Tabl. 30. Zatrudnienie i wynagrodzenia® wedtug rodzajéw dziatalnosci i powiatéw w 2009 r. (dok.)
Average paid employment and wages and salaries® by kind of activity
and powiats in 2009 (cont.)

Rolnictwo,
le$nictwo F’rzemysl . .
Iowiectwc; i bydow— Sekcje Sekcje Pozosta_le
POWIATY Ogétem i rybactwo nictwo G,HIJ K, L ustugi
POWIATS Total Agriculture Industry Sections Sections Others
forestry an& and con- G HIJ K L services
fishing struction

PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO W Zt
AVERAGE MONTHLY GROSS WAGES AND SALARIES IN ZL

WOJEWODZTWO 3405,18 3492,05 3750,58 2675,96 4001,79 | 3149,78
VOIVODSHIP

POWIATY:

POWIATS

Bedzinski 2733,77 4217,34 2615,43 2376,52 3215,37 | 2887,68
Bielski 2676,82 1850,79 2630,92 2283,22 3725,57 | 3027,92
Bierunsko-ledzinski .............. 2865,18 # 2925,39 2254,23 2922,25 | 3091,59
Cieszynski ......... . 2709,33 3339,26 2879,40 2168,15 2607,77 | 2799,30

Czestochowski . 2551,29 4595,69 2400,10 2318,50 4522,15 | 2864,61
Gliwicki ........ . 2736,10 3298,99 2704,75 2137,43 2801,79 | 2956,69
Ktobucki 2257,05 3348,88 1937,84 1977,82 3364,86 | 2935,19
Lubliniecki 2686,35 3579,39 2518,01 1934,87 3387,45 | 3028,75
Mikotowski 2724,55 2221,47 2531,84 2414,59 3655,13 | 3111,26
Myszkowski 2526,71 # 2374,65 2085,50 2849,24 | 2941,72
Pszczynski 2719,86 3732,76 2526,71 2324,67 3238,00 | 2944,54
Raciborski 2917,17 3171,83 3128,20 2036,77 3055,93 | 3023,34
Rybnicki 2779,46 1600,22 3260,79 2180,36 3219,87 | 2794,00
Tarnogorski 2766,01 3687,10 2573,93 2656,04 2956,95 | 3043,83
Wodzistawski 2495,21 # 2264,24 1920,01 3066,43 | 2839,50
Zawiercianski .... 2888,32 # 2931,47 2323,65 3130,89 | 3025,96
Zywiecki 3205,94 3696,61 3131,11 2174,40 4012,43 | 3565,86
MIASTA NA PRAWACH
POWIATU:
CITIES WITH POWIAT
STATUS:
3263,60 4774,43 3510,45 2622,28 4122,63 | 3143,13
2918,55 # 2992,68 2602,79 3079,21 | 2929,18
2902,80 - 3192,55 2806,73 3534,66 | 2728,47
Czestochowa ........cccceevveeenene 2901,31 # 2860,93 2362,81 2888,60 | 3162,21
Dabrowa Gérnicza ................ 3649,12 - 3885,93 3202,55 3779,70 3105,91
GlIWICE ooovvveeeeeeeeeee e 3654,92 # 3671,61 3333,92 3540,13 | 3788,18
Jastrzebie-Zdroj ................... 4851,26 - 5491,15 2220,42 2846,04 | 2988,08
Jaworzno 3920,16 - 4865,78 2767,53 2831,98 | 3049,94
Katowice 4494,03 4428,97 5122,00 3232,42 5110,62 | 3579,31
Mystowice 2795,14 - 2806,82 2589,87 2941,47 | 2858,97
Piekary Slaskie .. 2728,81 - 2504,88 2318,18 3095,84 | 3056,83
Ruda Slaska 2889,28 # 2729,57 2672,31 3551,27 | 3030,54
Rybnik 3111,71 # 3351,31 2715,00 3218,75 | 3058,17
Siemianowice Slaskie ........... 2960,73 - 3130,68 2651,33 2774,40 2835,30
Sosnowiec ......... . 2988,73 - 3276,08 2864,10 2700,69 | 2811,83
Swietochtowice 2628,03 - 2674,94 2120,18 3414,40 | 2947,65
3127,98 # 3234,57 2942,52 3191,90 | 2982,53
3232,35 - 3525,63 2734,46 3482,29 | 3128,18
2573,77 - 2712,85 2494,52 3258,30 | 2419,91

a Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujgcych do 9 oséb, fundacji, stowarzyszen i innych organizacji; bez zatrudnionych
poza granicami kraju.

a Excluding economic entities employing not more than 9 persons as well as foundations, associations and other organizations;
excluding persons employed abroad.
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Tabl. 31. Bezrobocie rejestrowane wedtug powiatow w 2009 r.

Stan w dniu 31 XII

Registered unemployment by powiats in 2009

As of 31 Xll
Bezrobotni zarejestrowani
Registered unemployed persons Stopa
bezrobocia
z ogétem  of total rejestrowa-
POWIATY dotychczas | posiadajacy negcf w% | Oferty pracy
POWIATS ogétem _ niepra- prawo do Registered | Job offers
total kobiety cujacy zasitku unemploy a2
women ment rate
previously | possessing in%
not employed|benefit rights
WOJEWODZTWO 168425 89903 34223 31235 9,4 3886
VOIVODSHIP
POWIATY:
POWIATS
Bedzinski 6573 3502 1374 1297 13,8 8
Bielski 4678 2445 443 1101 9,7 48
Bierunsko-ledzinski .............. 1140 659 228 230 4,6 74
Cieszynski ........ 5987 3033 861 1220 9,3 132
Czestochowski 6782 3143 1356 1221 15,6 13
Gliwicki ....... 3099 1761 945 430 8,8 54
Ktobucki 3324 1538 644 820 11,0 46
Lubliniecki 2897 1421 498 508 11,5 46
Mikotowski .. 2220 1165 498 487 6,0 50
Myszkowski 4446 2158 661 1401 18,5 2
Pszczynski 2492 1556 634 430 5,8 46
Raciborski 2554 1422 358 475 75 35
Rybnicki 1738 1070 645 240 10,8 11
Tarnogorski . 4872 2673 1100 818 10,0 137
Wodzistawski ... 4969 2915 1320 655 10,3 63
Zawiercianski ... 7799 3738 1512 2181 17,6 96
Zywiecki 6750 3608 1034 1414 12,3 -
MIASTA NA PRAWACH
POWIATU:
CITIES WITH POWIAT
STATUS:
Bielsko-Biata 5466 2910 366 1220 5,9 63
Bytom ......... 9315 5252 1910 1053 16,8 121
Chorzéw 4627 2485 698 740 11,5 56
Czestochowa ......ccccceeeeenee. 11383 5433 2240 1917 10,3 30
Dabrowa Gérnicza 6131 3083 1237 1267 11,4 97
Gliwice ..... 6310 3328 1617 980 6,7 469
Jastrzebie-Zdroj 3312 2007 598 398 8,4 148
Jaworzno .........cccceevveneennne. 3377 1936 803 566 11,3 35
Katowice 6618 3564 891 1384 3,3 331
Mystowice ... 2489 1562 518 447 8,4 3
Piekary Slaskie . 2422 1408 606 301 13,2 245
Ruda Slaska .. 3441 1981 692 582 7.2 94
Rybnik 3882 2324 1269 587 7,0 45
Siemianowice Slaskie .......... 2790 1528 498 591 13,6 134
Sosnowiec 10224 5243 3520 1960 13,1 328
1995 1100 377 323 15,2 297
3222 1761 481 766 5,1 251
7206 4015 1424 913 12,1 257
1895 1176 367 312 9,8 21

a Patrz Uwagi Metodyczne str.19.
a See Methodological Notes, page 19.
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Tabl. 32. Bezrobotni nowo zarejestrowani i wyrejestrowani oraz oferty pracy
wedtug powiatéw w 2009 r.
Newly registered unemployed persons and persons removed from unemployment rolls
as well as job offers by powiats in 2009

Bezrobotni nowo zarejestrowani Bezrobotni wyrejestrowani
Newly registered unemployed Persons removed from
persons unemployment rolls
w tym z tytutu
of which
POWIATY po raz niepo- | Oferty pracy
POWIATS po raz kolejny twierdze- | jop offers
ogotem pierwszy for the ogdtem podiecia nia ’gpto-
total for the first | second total pracy wosci do
time time and received | PP
more jobs not conflrj
med readi-
ness to
take a job
WOJEWODZTWO 339875 77025 262850 | 294198 101806 | 110118 106257
VOIVODSHIP
POWIATY:
POWIATS
Bedzinski 14824 3004 11820 13186 3844 5157 3352
Bielski 7243 2494 4749 6063 3339 1421 3211
Bierunsko-ledzinski ......... 3158 945 2213 2772 1056 921 746
Cieszynski ......cccoeverenens 10486 2947 7539 8977 3870 2744 2723
Czestochowski 10021 2019 8002 8763 4041 2207 1811
Gliwicki ....... 6110 1747 4363 5164 1515 2473 719
Ktobucki ... 6298 1417 4881 5356 1931 1430 2117
Lubliniecki 5143 1357 3786 4417 1797 1220 2053
Mikotowski .. 5960 1661 4299 5456 1644 2233 1836
Myszkowski . 6908 1377 5531 6226 2439 1548 1789
Pszczynski .. 5395 1612 3783 4467 1623 1345 1397
Raciborski 5327 1636 3691 4624 1524 1832 1902
Rybnicki ... 3922 1043 2879 3298 1098 1433 884
Tarnogorski . 10118 2426 7692 8797 2851 3333 3569
Wodzistawski . 10608 2390 8218 9121 2673 4046 3315
Zawiercianski .... 13348 2777 10571 11458 4043 3282 3994
ZyWIieCKi ..ecvvereviiieen 8531 2607 5924 6110 2843 1752 1151
MIASTA NA PRAWACH
POWIATU:
CITIES WITH POWIAT
STATUS:
8989 2510 6479 7954 3962 2094 3400
14550 2647 11903 12026 3578 4457 3555
10882 1973 8909 9577 2688 4175 3849
Czestochowa .................. 18165 3525 14640 15464 6463 5255 4014
Dabrowa Gornicza 13188 2825 10363 11252 3883 3718 4756
GlIWICE v 13771 3113 10658 11710 3242 5753 5694
Jastrzgbie-Zdrgj .............. 7391 1555 5836 6819 2136 2444 2752
Jaworzno ... 7305 1477 5828 6622 2174 1958 2387
Katowice .. 17012 4640 12372 14225 4948 5800 7152
Mystowice ... 5899 1303 4596 5513 1614 2421 1630
Piekary Slaskie 4587 963 3624 3905 1271 1573 1615
Ruda Slaska .. 10317 2213 8104 9242 2786 4257 3290
Rybnik ...... . 9207 1967 7240 7910 2361 3712 2969
Siemianowice Slaskie ..... 9048 1391 7657 8378 2655 2723 3893
Sosnowiec 21317 4553 16764 18493 5629 9194 6232
Swigtochtowice ............... 5825 1000 4825 5079 1195 2575 3070
Tychy 8207 2016 6191 7199 2992 2337 4074
Zabrze . 16269 2848 13421 14563 4551 6170 4041
Zory 4546 1047 3499 4012 1547 1125 1315
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Tabl. 33. Bezrobotni zarejestrowani wedtug wieku oraz powiatow w 2009 r.

Stan w dniu 31 XII

Registered unemployed persons by age and powiats in 2009

As of 31 XII
W wieku
By age
POWIATY Ogotem
POWIATS Total 24 lata S5 lat.
i mniej 25-34 35-44 4554 1 wigcej
24 and less 55 and more
WOJEWODZTWO... 168425 35195 48425 30480 37990 16335
VOIVODSHIP
POWIATY:
POWIATS
Bedzinski 6573 1066 2103 1182 1556 666
Bielski 4678 941 1223 871 1149 494
Bierunsko-ledzinski ........... 1140 306 303 183 257 91
CieszyAski ....ccoovevviinnnne 5987 1455 1663 1022 1304 543
Czestochowski .. 6782 1188 1924 1386 1591 693
Gliwicki 3099 794 889 555 650 211
Ktobucki .....cceveeiiiiiiiins 3324 821 954 600 646 303
Lubliniecki ... 2897 806 813 440 594 244
Mikotowski 2220 526 613 375 483 223
Myszkowski 4446 824 1347 948 972 355
Pszczynski 2492 801 658 386 488 159
Raciborski 2554 709 694 423 501 227
Rybnicki 1738 579 469 255 327 108
Tarnogorski 4872 1275 1364 758 992 483
Wodzistawski 4969 1568 1464 798 851 288
Zawiercianski ... 7799 1514 2272 1547 1771 695
Zywiecki 6750 1581 1881 1335 1409 544
MIASTA NA PRAWACH
POWIATU:
CITIES WITH POWIAT
STATUS:
Bielsko-Biata 5466 738 1572 1002 1497 657
Bytom ... 9315 1712 2650 1858 2218 877
Chorzéw 4627 867 1247 956 1102 455
Czestochowa ..........cccccceeee 11383 1331 3107 2129 3131 1685
Dabrowa Gérnicza ............. 6131 1051 1739 987 1488 866
GliWICE ovoveeeeieiieciiecie e 6310 1164 1884 1099 1476 687
Jastrzebie-Zdrdj ................ 3312 1009 898 704 508 193
Jaworzno 3377 848 930 625 717 257
Katowice 6618 1207 1998 1156 1564 693
Mystowice ........ccccoevrerrnnne 2489 635 726 420 544 164
Piekary Slaskie 2422 583 733 416 503 187
Ruda Slaska 3441 958 1003 598 656 226
Rybnik ..o 3882 1026 1160 654 776 266
Siemianowice Slaskie ........ 2790 619 838 474 646 213
Sosnowiec 10224 1511 3055 1789 2574 1295
Swietochtowice .. 1995 435 531 381 451 197
3222 591 980 503 773 375
7206 1623 2094 1414 1509 566
1895 533 646 251 316 149
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Tabl. 34. Bezrobotni zarejestrowani wedtug poziomu wyksztatcenia oraz powiatow w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII
Registered unemployed persons by educational level and powiats in 2009

As of 31 Xll
Z wyksztatceniem
By educational level
gimnazjalnym, Srednim
podstawo- secondary
wym
POWIATY Ogolem | ' socttanr | zasadni
POWIATS Total wym zaw%zdyg\:vym ) wyzszym
lower : ogolno- zawodowym?|  tertiary
secondary, basic ksztatcacym tionaFf
primary vocational general vocationa
and in-
complete
primary
WOJEWODZTWO ... 168425 47225 47578 16078 39418 18126
VOIVODSHIP
POWIATY:
POWIATS
Bedzinski 6573 1871 1502 652 1741 807
Bielski ....... 4678 1063 1764 359 1041 451
Bierunsko-ledzinski . 1140 272 324 108 269 167
Cieszynski ......cccceevvvercanns 5987 1510 1986 616 1353 522
Czestochowski .. 6782 1917 2164 487 1542 672
Gliwicki 3099 944 912 337 628 278
Ktobucki . 3324 760 1145 261 843 315
Lubliniecki ........cccccoeienunnne. 2897 922 809 278 647 241
Mikotowski 2220 373 857 266 486 238
Myszkowski . 4446 1060 1314 420 1145 507
Pszczynski ... 2492 620 703 329 538 302
Raciborski 2554 746 714 200 609 285
Rybnicki 1738 530 523 195 345 145
Tarnogérski . 4872 1114 1451 435 1394 478
Wodzistawski .. 4969 1306 1470 407 1250 536
Zawiercianski . 7799 1523 2484 715 2212 865
ZyWIECKi ..., 6750 1571 2254 724 1649 552
MIASTA NA PRAWACH
POWIATU:
CITIES WITH POWIAT
STATUS:
Bielsko-Biata ............ccccce.... 5466 1183 1630 515 1309 829
Bytom ....... 9315 3838 2555 684 1732 506
Chorzéw ... 4627 1856 1258 390 825 298
Czestochowa ..... 11383 3050 2886 959 2730 1758
Dabrowa Gérnicza . 6131 1357 1736 574 1742 722
Gliwice ............... 6310 1918 1474 661 1423 834
Jastrzebie-Zdr¢ 3312 1070 887 466 593 296
Jaworzno .. 3377 770 890 418 930 369
Katowice ... 6618 1935 1298 622 1554 1209
Mystowice ... 2489 684 627 310 605 263
Piekary Slaskie 2422 737 731 202 562 190
Ruda Slaska 3441 1146 943 225 846 281
Rybnik .......c....... 3882 1268 980 519 685 430
Siemianowice Slaskie . 2790 794 804 281 668 243
Sosnowiec ......... . 10224 2515 2878 1026 2564 1241
Swietochtowice . 1995 786 556 146 377 130
Tychy .o . 3222 692 907 378 755 490
Zabrze 7206 3041 1628 693 1364 480
Zory 1895 483 534 220 462 196

a kacznie z policealnym.
a Including post-secondary education.
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Tabl. 35. Bezrobotni zarejestrowani wedtug czasu pozostawania bez pracy’

oraz powiatéow w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII

Registered unemployed persons by duration of unemployment® and powiats in 2009

As of 31 XII
Wedtug czasu pozostawania bez pracy
By duration of unemployment
WyZ
POWIATS Total i mniej 1_3 36 612 1204 siecy
1 month more
and less than 24
months
WOJEWODZTWO ... 168425 20541 44070 36199 33867 17714 16034
VOIVODSHIP
POWIATY:
POWIATS
Bedzifski........cccovoriirienen. 6573 855 1587 1567 1406 584 574
Bielski . 4678 448 988 992 1064 525 661
Bierunsko-ledzinski .............. 1140 205 369 253 175 62 76
Cieszynski 5987 721 1560 1193 1200 592 721
Czestochowski .. 6782 691 1524 1363 1364 1103 737
Gliwicki 3099 377 799 676 589 344 314
Ktobucki ... . 3324 487 928 690 724 315 180
Lubliniecki .......cccoccevoriiennnn. 2897 348 892 563 504 341 249
Mikotowski 2220 272 604 521 447 148 228
Myszkowski 4446 432 1032 825 1115 603 439
Pszczynski 2492 268 608 591 507 307 211
Raciborski 2554 285 806 676 415 161 211
Rybnicki 1738 340 487 404 285 122 100
Tarnogorski 4872 495 1046 1120 954 576 681
Wodzistawski... 4969 605 1692 1215 808 389 260
Zawiercianski ..........c.ccoeennee 7799 962 1725 1568 1814 884 846
ZyWIECKi ..vvvvevcecieiei 6750 623 1326 1193 1696 970 942
MIASTA NA PRAWACH
POWIATU:
CITIES WITH POWIAT
STATUS:
5466 577 1022 1057 1265 649 896
9315 781 2472 1954 1791 1187 1130
Chorzéw ... 4627 599 1470 948 944 408 258
Czestochowa 11383 1193 2659 2225 2470 1551 1285
Dabrowa Goérnicza.. . 6131 688 1817 1439 1373 520 294
GlIWICE oveeeieeiieieeee e 6310 822 1868 1324 1220 576 500
Jastrzebie-Zdrdj .................. 3312 509 979 700 627 264 233
Jaworzno 3377 456 738 714 681 327 461
Katowice 6618 943 2290 1616 1100 392 277
Mystowice 2489 299 581 599 470 237 303
Piekary Slaskie... 2422 217 453 542 530 291 389
Ruda Slaska ... 3441 547 1206 919 499 173 97
Rybnik ............ . 3882 682 1105 827 728 311 229
Siemianowice Slaskie .......... 2790 657 957 562 393 141 80
Sosnowiec 10224 1236 2538 2172 2105 1253 920
Swietochtowice.... 1995 375 631 433 308 152 96
3222 453 1110 699 547 210 203
7206 864 1735 1600 1349 873 785
1895 229 466 459 400 173 168

a Od momentu rejestracji w urzedzie pracy; przedzialy zostaty domkniete prawostronnie; np. w przedziale 3-6 uwzgledniono osoby,
ktére pozostawaty bez pracy 3 miesigce i 1 dzieri do 6 miesiecy.

a From the date of registering in a labour office; intervals were shifted upward, e.g., in the interval 3-6 persons remaining unemployed
from 3 months and 1 day to 6 months were included.
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Tabl. 36. Bezrobotni zarejestrowani wedtug stazu pracy oraz powiatow w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII
Registered unemployed persons by work seniority and powiats in 2009
As of 31 XII
Ze stazem?®
With work seniority® Bez
POWIATY Ogotem | 4 1ok powyzej | Stazu
POWIATS Total | immiei 30kt | Pracy
‘M 5 | 5-10 | 10-20 | 20-30 | more | Nowork
1 year seniorit
than 30 y
and less
years
WOJEWODZTWO 168425 26689 34147 20697 25367 20464 6838 34223
VOIVODSHIP
POWIATY:
POWIATS
Bedzinski 6573 887 1303 859 1080 813 257 1374
Bielski......... 4678 551 914 635 969 828 338 443
Bierunsko-ledzinski ......... 1140 189 227 150 178 127 41 228
Cieszynski 5987 1132 1249 743 902 807 293 861
Czestochowski 6782 976 1353 994 1017 896 190 1356
Gliwicki ......... 3099 429 584 347 414 273 107 945
Ktobucki . 3324 394 833 458 539 345 111 644
Lubliniecki 2897 451 670 378 432 339 129 498
Mikotowski 2220 265 423 269 312 293 160 498
Myszkowski 4446 545 1046 613 752 634 195 661
Pszczynski . 2492 350 589 286 348 213 72 634
Raciborski .. 2554 516 560 303 392 315 110 358
Rybnicki 1738 210 360 168 170 132 53 645
TarnogorskKi .........cccceeeee. 4872 691 1038 568 657 517 301 1100
Wodzistawski. 4969 1034 1069 484 631 338 93 1320
Zawiercianski 7799 1214 1599 909 1061 1138 366 1512
ZYWI€CKI .veveveeveererrenan. 6750 886 1599 955 1187 829 260 1034
MIASTA NA PRAWACH
POWIATU:
CITIES WITH POWIAT
STATUS:
Bielsko-Biata 5466 872 1089 749 1014 991 385 366
Bytom.. 9315 2090 1637 1030 1391 990 267 1910
Chorzéw .... 4627 847 855 588 871 552 216 698
Czestochowa ... 11383 1932 2032 1467 1625 1724 363 2240
Dabrowa Gornicza............ 6131 1176 1019 675 773 849 402 1237
Gliwice ............ 6310 965 1209 659 860 759 241 1617
Jastrzebie-Zdréj 3312 596 919 472 470 213 44 598
Jaworzno....... 3377 442 608 404 587 417 116 803
Katowice .......cccoevveiiiennne 6618 1706 1414 708 826 822 251 891
Mystowice 2489 350 566 301 405 272 77 518
Piekary Slaskie. 2422 399 525 316 316 202 58 606
Ruda Slqska . 3441 645 824 441 453 291 95 692
Rybnik ............. 3882 464 786 440 494 315 114 1269
Siemianowice Slaskie ...... 2790 464 525 350 452 375 126 498
Sosnowiec 10224 685 1579 1133 1484 1348 475 3520
Swietochfowice. 1995 278 377 251 354 239 119 377
Tychy ........ 3222 478 673 382 532 481 195 481
Zabrze. 7206 1267 1602 943 1160 638 172 1424
/ 1895 313 492 269 259 149 46 367

a Przedziaty zostaty domkniete prawostronnie, np. w przedziale 1-5 uwzgledniono osoby, ktére pracowaty 1 rok i 1 dzien do 5 lat.
a Intervals were shifted upward, e.g., in the interval 1-5 persons who worked 1 year and 1 day to 5 years were included.
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Tabl. 37. Zatrudnieni w warunkach zagrozenia® wediug powiatéw w 2009 r.
Persons working in hazardous conditions® by powiats in 2009

czynnikami
mechanicznymi
Zagrozenia zwigzane zwigzanymi
Hazard connected with Z maszynami
POWIATY Ogétem o estfgzzglgeg'znrf, i
POWIATS Grand total — . connected with
ze srodowiskiem | Zuciazliwoscia | pechanical factors
pracy s trglﬁjgus related to particularly
work environment conditions %a:c%%%ﬁ
OGOLEM TOTAL
WOJEWODZTWO ... 132217 73463 43293 15461
VOIVODSHIP
POWIATY:
POWIATS
Bedzinski.........cooevveienieinnnn 977 443 157 377
BielSKi.....coovrvieieiiieiienenn 1824 486 645 693
Bierunsko-ledzinski ............. 5374 3272 1673 429
Cieszynski 2114 1458 294 362
Czestochowski ... 981 514 242 225
Gliwicki 3603 3039 230 334
Ktobucki 707 358 176 173
Lubliniecki 716 482 52 182
Mikotowski 2553 1818 517 218
Myszkowski 542 390 126 26
Pszczynski 6669 5385 831 453
Raciborski 989 244 411 334
Rybnicki 503 251 238 14
Tarnogorski 3413 1211 2032 170
WodzistawsKi............ccccu.... 5690 3949 999 742
Zawiercianski . 1958 1059 740 159
ZYWI€CKI vt 1929 907 763 259
MIASTA NA PRAWACH
POWIATU:
CITIES WITH POWIAT
STATUS:
4385 1948 1073 1364
3561 2466 492 603
1307 948 275 84
Czestochowa.... 9143 3764 4730 649
Dabrowa Gérnicza .............. 4899 2295 2321 283
GliWICE ..ovvveeeieieieieee 7810 5031 1907 872
Jastrzebie-Zdrdj ................. 9869 7271 1793 805
Jaworzno.... 1226 867 298 61
Katowice 18122 5180 9884 3058
Mystowice 4002 2057 1634 311
Piekary Slaskie.... 1177 1068 2 107
Ruda Slaska 5668 4150 1326 192
Rybnik 5808 2966 2222 620
Siemianowice Slaskie ......... 1123 842 227 54
SOSNOWIEC......ccveerieiiaiinne 2660 1260 1045 355
Swietochtowice.... 550 308 170 72
Tychy 2420 1454 582 384
Zabrze 7307 3769 3124 414
638 553 62 23
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Tabl. 37. Zatrudnieni w warunkach zagrozenia® wedtug powiatéw w 2009 r. (dok.)
Persons working in hazardous conditions® by powiats in 2009 (cont.)

czynnikami
mechanicznymi
Zagrozenia zwigzane zwigzanymi
Hazard connected with Z maszynami
szczegolnie
POWIATY Ogoétem niebezpiecznymi
POWIATS Grand total o connected with
ze S“’Fﬂ‘;‘gfki em z umgfggv)?smq mecfrlgfa{tc:é ;aoctors
work envionment | - Sheruous | barteirl
machinery
W TYM PRZEZ JEDNA GRUPE CZYNNIKOW
OF WHICH ONE GROUP OF FACTORS
WOJEWODZTWO ... 96931 50981 35059 10891
VOIVODSHIP
POWIATY:
POWIATS
Bedzinski ........cccceviiiiins 877 423 128 326
BielsKi ......ccovvieiiiiiiiice 1492 322 534 636
Bierunsko-ledzinski . 4399 2312 1670 417
Cieszynski .......ccccoevciiennn. 1566 1208 169 189
Czestochowski ... 704 335 212 157
Gliwicki 2221 1950 149 122
Ktobucki 557 287 136 134
Lubliniecki . 532 339 48 145
Mikotowski 1207 692 343 172
Myszkowski 470 324 120 26
Pszczynski 6354 5147 778 429
Raciborski 901 222 379 300
Rybnicki ... 409 213 182 14
Tarnogoérski... 3047 871 2027 149
Wodzistawski 2385 2071 206 108
Zawiercianski 1451 602 712 137
ZYyWIECKI.....veevieeicine, 1422 687 639 96
MIASTA NA PRAWACH
POWIATU:
CITIES WITH POWIAT
STATUS:
Bielsko-Biata 3691 1667 1064 960
Bytom ........ . 2750 1731 443 576
Chorzéw ...... . 755 456 245 54
Czestochowa .. . 8689 3446 4623 620
Dabrowa Gérnicza ............... 4045 1700 2069 276
Gliwice 6006 3408 1766 832
Jastrzebie-Zdrdj . . 6415 4875 923 617
Jaworzno ..... . 581 426 97 58
Katowice ... 11021 3335 5993 1693
Mystowice ... 3353 1428 1632 293
Piekary Slaskie ... 888 805 - 83
Ruda Slaska ... 4764 3304 1268 192
Rybnik ...... 3690 1289 2073 328
Siemianowice Slaskie . 854 688 126 40
SOSNOWIEC ....eeveeniieeiiiranieenn 1947 997 754 196
Swietochtowice .. 249 130 97 22
1683 771 572 340
5133 2174 2828 131
423 346 54 23

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajgcego, tzn. majgcego najwieksze szkodliwe znaczenie na danym stanowisku
pracy; dane dotycza podmiotéw, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

a Listed only once by predominant factor, i.e., the factor having the most hazardous effect at a given work post; data concern entities
employing more than 9 persons.
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Tabl. 38. Poszkodowani w wypadkach przy pracy® oraz liczba dni niezdolnosci do pracy
spowodowanej wypadkami wedtug powiatéw w 2009 r.
Persons injured in accidents at work® and number of days of inability to work due
to accidents by powiats in 2009

Liczba dni
Poszkodowani niezdolnosci
. do pracy
Persons injured Number of days
of inability to work
POWIATY z liczby ogétem na1
POWIATS — w wypadkach poszko-
i w tym of total number , dowane-
ogotem | kobiety _ in accidents ogotem go°
total of which [ . total
women | Smiertel- | .. Izej- per 1
nych clezKd szych person
fatal | S€OUS | Jight injured”
WOJEWODZTWO ... 13460 3170 72 113 13275 | 643338 47,8
VOIVODSHIP
POWIATY:
POWIATS
Bedzinski 309 66 4 2 303 11206 36,3
Bielski ........ 251 71 - 1 250 11499 45,8
Bierunsko-ledziriski 204 31 1 2 201 12174 59,7
Cieszynski 387 138 3 6 378 13859 35,8
Czgstochowski 101 26 - 1 100 5844 57,9
Gliwicki 287 46 - 2 285 15566 54,2
Ktobucki 76 15 - 1 75 4274 56,2
Lubliniecki . 141 39 1 1 139 6480 46,0
Mikotowski 325 65 2 2 321 15522 47,8
Myszkowski 44 10 1 1 42 2264 51,5
Pszczynski ... 403 77 4 3 396 22741 56,4
Raciborski 268 59 - 3 265 9291 34,7
Rybnicki 86 23 - 1 85 3783 44,0
Tarnogorski .. 412 79 1 2 409 18747 45,5
Wodzistawski 344 80 3 3 338 16796 48,8
Zawiercianski 232 64 2 3 227 12523 54,0
Zywiecki 261 77 1 1 259 13024 49,9
MIASTA NA PRAWACH POWIATU:
CITIES WITH POWIAT STATUS:
Bielsko-Biata 735 210 2 2 731 27320 37,2
Bytom 364 75 3 2 359 19088 52,4
Chorzéw 361 106 2 6 353 15529 43,0
Czgstochowa 550 166 2 3 545 25466 46,3
Dabrowa Gornicza . 340 71 - 1 339 15909 46,8
Gliwice ...... 875 170 4 8 863 35017 40,0
Jastrzebie-Zdroj . 454 43 3 2 449 28121 61,9
Jaworzno ...... 239 33 1 1 237 14402 60,3
Katowice ... 1800 490 22 30 1748 92132 51,2
Mystowice .... 297 33 2 2 293 17929 60,4
Piekary Slaskie ... 112 28 - - 112 5692 50,8
Ruda Slaska .... 528 101 3 8 517 29794 56,4
Rybnik.............. 571 105 - 4 567 29530 51,7
Siemianowice Slqskie 180 30 - - 180 7646 42,5
Sosnowiec 595 183 1 - 594 26100 43,9
Swigtochtowice 89 22 - - 89 4319 48,5
Tychy 629 182 1 2 626 22485 35,7
462 103 3 4 455 25737 55,7
143 49 - 3 140 5472 38,3

a Zgtoszone w ciggu roku; bez wypadkéw w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie. b Bez oséb poszkodowanych
w wypadkach $miertelnych oraz bez liczby dni niezdolnosci do pracy dla tych oséb.

a Registered during the year, excluding accidents on private farms in agriculture. b Excluding persons injured in fatal accidents and
excluding the number of days of inability to work for these persons.
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Tabl. 39. Ludnos¢ wedtug gmin w 2009 r.

Stan w dniu 31 XII

Population by gminas in 2009

As of 31 XlI
W tym w wieku produkcyjnym
GMINY Ogotem of which in working age
GMINAS Grand total razem mobilnym niemobilnym
total mobility non-mobility
OGOLEM TOTAL
WOJEWODZTWO ... 4640725 3034503 1849568 1184935
VOIVODSHIP
GMINY MIEJSKIE:
URBAN GMINAS
58706 38677 22771 15906
175402 113530 69153 44377
Bierun .. 19534 13365 8293 5072
Bytom 182749 118310 72727 45583
Chorzéw 113007 71017 44545 26472
Cieszyn 35404 22766 13642 9124
Czeladz 33559 22107 12513 9594
Czestochowa .... 239319 156727 92005 64722
Dabrowa Gérnicza ................. 127686 87647 50603 37044
GliWICE ..o 196167 130007 78996 51011
Imielin ..o 8186 5237 3257 1980
Jastrzebie-Zdroj 92988 60148 38426 21722
JaWorzno ........ccccccveevevencnne 95036 63010 38246 24764
8679 5732 3627 2105
308548 199003 119613 79390
39207 26130 16074 10056
Ledziny 16282 10831 6985 3846
Lubliniec 24173 15787 9814 5973
taziska Gorne ... 22088 14674 9162 5512
Miasteczko Slaskie ................ 7343 4654 2939 1715
MiIKOIOW ... 38974 25510 15676 9834
Mystowice 74893 50055 30410 19645
Myszkow 32823 21840 13025 8815
Orzesze 19090 12269 7740 4529
Piekary Slaskie ..................... 58519 38227 22804 15423
8753 5635 3289 2346
14045 9033 5713 3320
Pyskowice 19048 12368 7564 4804
Racibérz 56484 37655 23033 14622
Radlin 17739 11387 7112 4275
Radzionkéw 17160 11206 6850 4356
Ruda Slaska ... 143394 93893 57196 36697
141372 93591 57737 35854
Rydutowy ........ccccovevincncnnns 21897 14239 8815 5424
Siemianowice Slaskie ........... 70712 46380 27420 18960
Stawkow 6950 4568 2679 1889
Sosnowiec 219300 148245 85334 62911
Szczyrk 5798 3704 2298 1406
Swietochfowice .. 54091 35298 21234 14064
Tarnowskie GOry .........cccccee.e. 60746 39816 24081 15735
TYCHY e 129449 88954 52461 36493




112

Rynek pracy w wojewédztwie $lagskim w 2009 r.

Tabl. 39. Ludnos¢ wedtug gmin w 2009 r. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Population by gminas in 2009 (cont.)

As of 31 XlI
W tym w wieku produkcyjnym
GMINY Ogdtem of which in working age
GMINAS Grand total razem mobilnym niemobilnym
total mobility non-mobility
OGOLEM(cd) TOTAL(cont)
USEron ..o 15492 9748 5828 3920
Wista ..o 11249 7022 4285 2737
Wodzistaw Slaski .................. 49033 31336 19502 11834
Wojkowice 9195 5962 3404 2558
Zabrze 187674 123947 76112 47835
Zawiercie 51963 34123 19735 14388
Zory.... 62022 43544 26346 17198
Zywiec 32038 20441 12833 7608
GMINY MIEJSKO-WIEJSKIE:
URBAN-RURAL GMINAS:
Blachownia..........cccccceveneenne 13368 8458 5015 3443
Czechowice-Dziedzice .......... 43766 28770 17736 11034
Czerwionka-Leszczyny ......... 41067 26826 16790 10036
Ktobuck 20445 13152 8122 5030
Koniecpol 10144 6410 3893 2517
Koziegtowy 14211 8929 5411 3518
Krzanowice 5975 3927 2493 1434
Krzepice ......cccccoevveveencnennnns 9359 5898 3603 2295
Kuznia Raciborska ................ 12117 7952 5011 2941
tazy 16061 10409 6085 4324
Ogrodzieniec 9468 6075 3619 2456
Pilica 8957 5494 3379 2115
Pszczyna 50427 32558 20747 11811
Siewierz 12238 7951 4719 3232
Skoczow 25952 16767 10443 6324
Sosnicowice 8436 5635 3419 2216
Strumien 12279 7990 5024 2966
Szczekociny 8159 5127 2953 2174
Toszek 9416 6052 3801 2251
Wilamowice . 15917 10051 6497 3554
9545 6148 3902 2246
8305 5268 3279 1989
GMINY WIEJSKIE:
RURAL GMINAS:
Bestwina ..o 10812 7009 4424 2585
Bobrowniki 11367 7308 4234 3074
Bojszowy 6945 4529 2956 1573
Boronow 3334 2178 1372 806
10633 6659 4170 2489
Buczkowice 10940 6946 4428 2518
Chetm Slaski 5859 3736 2342 1394
9331 6008 3799 2209
7817 5011 3269 1742
6643 4277 2628 1649
Dabrowa Zielona ................... 4114 2527 1435 1092
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Tabl. 39. Ludnos¢ wedtug gmin w 2009 r. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Population by gminas in 2009 (cont.)

As of 31 XlI
W tym w wieku produkcyjnym
GMINY Ogdtem of which in working age
GMINAS Grand total razem mobilnym niemobilnym
total mobility non-mobility
OGOLEM(cd) TOTAL (cont)

GMINY WIEJSKIE (cd.):

RURAL GMINAS (cont.):
Debowiec 5526 3525 2246 1279
Gaszowice 8973 5758 3690 2068
Gierattowice 10795 6894 4297 2597
Gilowice 5886 3643 2345 1298
6415 4062 2615 1447
12783 8255 5173 3082
12369 7857 4795 3062
Gorzyce ... 20132 12832 8028 4804
Hazlach 10198 6705 4319 2386
Herby 7023 4568 2881 1687
Irzadze 2778 1635 984 651
Istebna 11455 7137 4644 2493
5935 3784 2336 1448
21504 13826 8904 4922
6851 4411 2740 1671
Jejkowice 3839 2514 1608 906
Jelesnia 13385 8273 5238 3035
Kamienica Polska 5667 3651 2198 1453
Ktomnice .. 13732 8655 5348 3307
Kobior 4744 3062 1900 1162
Kochanowice 6646 4326 2836 1490
Konopiska 10535 6854 4255 2599
Kornowac 4844 3143 2030 1113
2471 1556 958 598
11596 7472 4760 2712
12043 7770 4867 2903
6306 3913 2420 1493
Krupski Mtyn 3384 2170 1340 830
Kruszyna 4881 3108 1986 1122
Krzyzanowice .... 11437 7479 4762 2717
Leléw 5107 3113 1868 1245
Lipie 6437 4061 2522 1539
Lipowa 9990 6356 4095 2261
Lubomia 8006 5200 3287 1913
9155 5903 3772 2131
4310 2742 1769 973
13611 8757 5539 3218
5190 3167 2009 1158
Miedzna ... 15670 11125 7022 4103
Miedzno 7587 4844 3108 1736
Mierzecice 7479 4883 3046 1837
Miléwka 9981 6199 4101 2098
10536 6844 4291 2553
7157 4604 2997 1607
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Tabl. 39. Ludnos¢ wedtug gmin w 2009 r. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Population by gminas in 2009 (cont.)

As of 31 XII
W tym w wieku produkcyjnym
GMINY Ogétem of which in working age
GMINAS Grand total razem mobilnym niemobilnym
total mobility non-mobility
OGOLEM(dok) TOTAL(cont)

GMINY WIEJSKIE (dok.):

RURAL GMINAS (cont.):
Mykanow 14194 9157 5771 3386
7207 4830 3096 1734
5645 3505 2212 1293
6788 4316 2508 1808
6747 4222 2720 1502
5715 3755 2460 1295
5461 3461 2146 1315
5055 3132 2009 1123
17849 12204 7697 4507
6484 4183 2780 1403
7120 4649 2977 1672
10590 6904 4313 2591
12562 8230 5018 3212
6088 3837 2406 1431
Poraj .. 10533 6633 3884 2749
Poragbka 15118 9625 6212 3413
4067 2530 1537 993
6049 3801 2352 1449
PSary....ccocveiiieieeese e 11456 7339 4295 3044
Radziechowy-Wieprz ............ 12646 7963 5145 2818
Rajcza 8955 5506 3489 2017
Redziny 9760 6297 3873 2424
5264 3294 2118 1176
10602 6820 4283 2537
Starcza 2713 1747 1059 688
Suszec . 11256 7288 4810 2478
Slemien ... 3459 2200 1383 817
Swierklaniec 11208 7306 4549 2757
Swierklany 11475 7394 4770 2624
Swinna 8020 4969 3218 1751
7964 5018 3144 1874
UJSONY o 4668 2799 1744 1055
Wegierska Gorka .................. 14787 9372 6029 3343
5999 3787 2455 1332
Wilkowice . 12822 8228 5020 3208
Wiodowice.... 5289 3460 2077 1383
17234 10981 7015 3966
6788 4339 2789 1550
15551 10185 6325 3860
Zebrzydowice ... 12921 8215 5199 3016
ZarMNOWIEC ....eceeevvveecerrenenann 4894 2996 1847 1149



Rynek pracy w wojewo6dztwie $laskim w 2009 r.

115

Tabl. 39. Ludnos¢ wedtug gmin w 2009 r. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Population by gminas in 2009 (cont.)

As of 31 Xl
W tym w wieku produkcyjnym
GMINY Ogdtem of which in working age
GMINAS Grand total razem mobilnym niemobilnym
total mobility non-mobility
WTYMKOBIETY OF WHICH WOMEN

WOJEWODZTWO ........ 2403596 1466557 915458 551099
VOIVODSHIP
GMINY MIEJSKIE:
URBAN GMINAS
Bedzin .....cooiiiiiiee 30945 18731 11225 7506
Bielsko-Biata 92667 55657 34296 21361
Bierun ...... 9900 6481 4124 2357
Bytom.... 94462 56925 35892 21033
Chorzéw 59182 34255 22156 12099
Cieszyn 18985 11408 6988 4420
Czeladz .... 17739 10791 6221 4570
Czestochowa .. 127014 76628 45623 31005
Dabrowa Gérnicza 66278 42334 24918 17416
Gliwice ............... 101791 62899 38903 23996
Imielin ... 4172 2509 1623 886
Jastrzebie-Zdrdj ................... 47308 28523 18730 9793
Jaworzno 48995 30268 18789 11479
Kalety 4497 2786 1824 962
Katowice 162792 97349 59897 37452
Knuréw . 20133 12603 7964 4639
Ledziny 8224 5154 3449 1705
Lubliniec 12332 7487 4753 2734
taziska Gorne ... 11452 7222 4653 2569
Miasteczko Slaskie ................ 3733 2205 1437 768
Mikotow 20068 12359 7705 4654
Mystowice . 38535 24220 15042 9178
Myszkéw 17165 10701 6496 4205
Orzesze ....ccccocveveveesieeinennn 9691 5871 3810 2061
Piekary Slaskie 30377 18499 11230 7269
Poreba......... 4584 2725 1640 1085
Pszéw .. 7210 4379 2817 1562
Pyskowice 9941 6082 3812 2270
Racibérz ... 29642 18620 11600 7020
Radlin.... 9184 5533 3547 1986
Radzionkoéw . 8847 5466 3422 2044
Ruda Slaska 73591 45163 28241 16922
Rybnik ..... 72173 44911 28340 16571
Ryduttowy .... 11360 7003 4453 2550
Siemianowice Slaskie . 36820 22495 13554 8941
SaWKOW ... 3604 2186 1298 888
Sosnowiec 115304 71854 42062 29792
Szczyrk ....... 3034 1802 1169 633
Swietochtowice .. 28053 17052 10508 6544
Tarnowskie GOry .........cccccee.. 31547 19385 11881 7504

66853 43272 25748 17524

8251 4909 3007 1902

WiSta .o 5792 3425 2131 1294
Wodzistaw Slaski 25500 15307 9743 5564
WOJKOWICE ..o 4794 2869 1695 1174
Zabrze 97066 60590 38752 21838
Zawiercie .. 27428 16547 9751 6796
/ 31422 21092 12887 8205

16614 9889 6263 3626
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Tabl. 39. Ludnos¢ wedtug gmin w 2009 r. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Population by gminas in 2009 (cont.)

As of 31 Xll
W tym w wieku produkcyjnym
GMINY Ogdtem of which in working age
GMINAS Grand total razem mobilnym niemobilnym
total mobility non-mobility
WTYMKOBIETY(cd) OF WHICH WOMEN (cont.)
GMINY MIEJSKO-WIEJSKIE:
URBAN-RURAL GMINAS:
Blachownia...... 7096 4113 2522 1591
Czechowice-Dziedzice .......... 22617 13985 8746 5239
Czerwionka-Leszczyny ......... 20921 12848 8202 4646
Klobuck ......cccooveniiiiiiicnis 10530 6227 3954 2273
Koniecpol 5095 2931 1847 1084
Koziegtowy 7282 4212 2637 1575
Krzanowice 3060 1910 1254 656
Krzepice 4726 2748 1735 1013
Kuznia Raciborska................. 6079 3788 2446 1342
8235 4900 2920 1980
4856 2824 1751 1073
4508 2540 1653 887
25976 15808 10235 5573
6344 3820 2364 1456
Skoczow 13574 8254 5238 3016
Sosnicowice 4392 2802 1766 1036
Strumien 6169 3802 2419 1383
Szczekociny 4127 2314 1384 930
Toszek 4826 2939 1915 1024
8090 4849 3260 1589
4828 2926 1908 1018
4278 2492 1623 869
GMINY WIEJSKIE:
RURAL GMINAS:
Bestwina 5550 3376 2194 1182
Bobrowniki 6027 3585 2167 1418
Bojszowy 3515 2152 1440 712
Boronéw 1680 1022 667 355
Brenna 5427 3211 2083 1128
Buczkowice 5579 3338 2201 1137
Chetm Slaski 3072 1853 1214 639
Chybie... 4757 2901 1902 999
Ciasna... 3963 2416 1644 772
Czernichdw ........cccocvevceviecnns 3429 2037 1307 730
Dabrowa Zielona ................... 2101 1147 685 462
Debowiec 2787 1715 1118 597
Gaszowice 4517 2704 1773 931
Gierattowice 5600 3337 2145 1192
Gilowice 3022 1710 1148 562
Goczatkowice-Zdrg;j ............... 3314 2002 1323 679
Godow .. 6547 3981 2557 1424
Goleszéw 6444 3850 2414 1436
Gorzyce 10234 6096 3955 2141
Hazlach 5194 3247 2179 1068
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Tabl. 39. Ludnos¢ wedtug gmin w 2009 r. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Population by gminas in 2009 (cont.)

As of 31 XII
W tym w wieku produkcyjnym
GMINY Ogdtem of which in working age
GMINAS Grand total razem mobilnym niemobilnym
total mobility non-mobility
WTYMKOBIETY(cd) OF WHICH WOMEN (cont.)

GMINY WIEJSKIE (cd.):

RURAL GMINAS (cont.):
Herby 3498 2124 1339 785
Irzadze 1386 720 450 270
Istebna 5739 3389 2281 1108
2966 1700 1099 601
10941 6610 4350 2260
3468 2166 1390 776
Jejkowice 1902 1193 793 400
Jelesnia .......... 6727 3827 2552 1275
Kamienica Polska .................. 2923 1723 1047 676
Ktomnice 7084 4065 2614 1451
Kobiér 2386 1470 950 520
Kochanowice 3414 2097 1429 668
Konopiska 5402 3239 2056 1183
Kornowac 2460 1506 1001 505
Koszarawa 1254 729 476 253
5906 3582 2362 1220
6257 3771 2428 1343
3158 1784 1184 600
1704 992 612 380
Kruszyna 2457 1456 969 487
Krzyzanowice .... 5954 3695 2439 1256
2533 1373 869 504
Lipie 3280 1886 1248 638
Lipowa 5126 3012 1989 1023
Lubomia 4119 2504 1619 885
4694 2849 1861 988
2179 1277 856 421
todygowice 6985 4212 2757 1455
Marklowice 2652 1527 1005 522
Miedzna 7763 5325 3467 1858
Miedzno 3859 2276 1537 739
Mierzecice 3819 2313 1499 814
Miléwka 5107 2913 1992 921
5305 3223 2083 1140
3581 2191 1468 723
7131 4302 2806 1496
Nedza ... 3709 2343 1560 783
Niegowa 2812 1607 1055 552
3371 1982 1175 807
3430 2011 1370 641
2894 1819 1252 567
2806 1667 1100 567
2556 1436 953 483
9049 5971 3865 2106
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Tabl. 39. Ludnos¢ wedtug gmin w 2009 r. (dok.)
Stan w dniu 31 XII
Population by gminas in 2009 (cont.)

As of 31 Xl
W tym w wieku produkcyjnym
GMINY Ogdtem of which in working age
GMINAS Grand total razem mobilnym niemobilnym
total mobility non-mobility
WTYMKOBIETY (dok) OF WHICH WOME N (cont.)
GMINY WIEJSKIE (dok.):
RURAL GMINAS (cont.):
Pawonkow...........cccccevencnne 3285 2015 1399 616
3725 2308 1561 747
5429 3327 2157 1170
6467 3949 2456 1493
3047 1744 1127 617
5490 3195 1901 1294
7719 4575 3082 1493
Przyrow 2048 1167 739 428
Przystajn 3029 1740 1136 604
PSary.....coceocoiiciiiiicnees 5987 3519 2135 1384
Radziechowy-Wieprz ............ 6433 3769 2528 1241
Rajcza 4592 2552 1668 884
Redziny 5028 2983 1874 1109
Rudnik 2700 1587 1089 498
Rudziniec 5466 3313 2178 1135
Starcza 1374 815 518 297
Suszec . 5722 3539 2433 1106
Slemien ... 1795 1024 671 353
Swierklaniec 5754 3519 2248 1271
Swierklany 5842 3578 2377 1201
Swinna 4112 2337 1568 769
Tworog 4055 2455 1599 856
UJSONY e 2318 1256 820 436
Wegierska Gorka .................. 7464 4419 2883 1536
Wielowie$ 3094 1824 1222 602
Wilkowice . 6724 4039 2561 1478
Witodowice.......... 2721 1628 1008 620
Wreczyca Wielka ................. 8704 5158 3423 1735
3421 2067 1362 705
7817 4832 3107 1725
Zebrzydowice ... 6613 3975 2571 1404
ZarMNOWIEC ....eceeevvveecerrenenann 2456 1359 886 473
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Tabl. 40. Pracujacy® wedtug ptci, sektoréow wiasnosci oraz gmin w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII
Employed persons® by sex, ownership sectors and gminas in 2009

As of 31 Xll
Ogotem Z ogodtem — sektor
GMINY Grand total Of total — sector
GMINAS ogotem kobiety mezczyzni publiczny prywatny
total women men public private
WOJEWODZTWO ... 1171892 530947 640945 480366 691526
VOIVODSHIP
GMINY MIEJSKIE:
URBAN GMINAS
Bedzin 13382 6266 7116 6505 6877
Bielsko-Biata 66282 32406 33876 18723 47559
Bierun 10840 2676 8164 8142 2698
Bytom ... 33510 16981 16529 17337 16173
Chorzéw .. 25971 12616 13355 8979 16992
Cieszyn. 12134 6402 5732 5118 7016
Czeladz 5261 2658 2603 1351 3910
Czestochowa ...........ccc..e... 76604 38853 37751 24900 51704
Dabrowa Gérnicza 37096 14752 22344 10478 26618
Gliwice . 69124 28967 40157 25557 43567
Imielin ...... 758 364 394 228 530
Jastrzebie-Zdrgj. 29921 9698 20223 18613 11308
Jaworzno 20208 8993 11215 11649 8559
Kalety ... 554 281 273 249 305
Katowice .. 154765 72286 82479 66295 88470
Knuréw .... 12972 3355 9617 8638 4334
Ledziny 6772 1540 5232 6017 755
Lubliniec 7551 3832 3719 3495 4056
taziska Gorne ... 5895 1937 3958 3818 2077
Miasteczko Slaskie 1743 504 1239 1110 633
Mikotow ............. 13218 6703 6515 2657 10561
Mystowice 21386 7881 13505 10613 10773
Myszkéw 5953 3109 2844 2463 3490
Orzesze 2561 1384 1177 1104 1457
Piekary Slaskie.................... 12221 4940 7281 6847 5374
1141 548 593 662 479
3483 821 2662 2667 816
Pyskowice 3342 1530 1812 964 2378
Raciborz .. 16122 7667 8455 6002 10120
Radlin 5817 1378 4439 4342 1475
Radzionkow ....................... 3743 1573 2170 800 2943
Ruda Slaska...................... 36264 13377 22887 21663 14601
Rybnik 40395 17043 23352 19593 20802
Ryduttowy ... 6006 1872 4134 4610 1396
Siemianowice Slaskie.......... 12681 5522 7159 4234 8447
Stawkow 1382 624 758 551 831
Sosnowiec 50471 25818 24653 17586 32885
SZCZYrK .evvieiiiiieiic e 992 564 428 346 646
Swigtochtowice . 8058 3474 4584 2417 5641
Tarnowskie Gory................. 17302 8575 8727 7277 10025
Tychy 48872 20773 28099 8355 40517
5120 2807 2313 2033 3087
2464 1320 1144 757 1707
Wodzistaw Slaski 9642 5908 3734 4553 5089
WOJKOWICE ...c.vevvieiicreine 1078 371 707 672 406

a Wedlug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb oraz
pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.

a By actual workplace and kind of activity; excluding economic entities employing not more than 9 persons as well as persons
employed on private farms in agriculture.
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Tabl. 40. Pracujacy® wedtug plci, sektoréow wiasnosci oraz gmin w 2009 r. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Employed persons® by sex, ownership sectors and gminas in 2009 (cont.)

As of 31 XII
Ogotem Z ogodtem — sektor
GMINY Grand total Of total — sector
GMINAS ogotem kobiety mezczyzni publiczny prywatny
total women men public private
GMINY MIEJSKIE (dok.):
URBAN GMINAS (cont.)
Zabrze 40760 18990 21770 18137 22623
Zawiercie . 13055 6436 6619 4985 8070
Zory ... 12232 7102 5130 3145 9087
14419 7612 6807 4344 10075
GMINY MIEJSKO-
-WIEJSKIE:
URBAN-RURAL GMINAS:
Blachownia .... 1530 803 727 477 1053
Czechowice-Dziedzice ....... 12541 5325 7216 5266 7275
Czerwionka-Leszczyny ....... 4291 2365 1926 2182 2109
Klobuck.......ccooeveiiiiiiniens 5124 2623 2501 1877 3247
Koniecpol 1504 680 824 579 925
Koziegtowy 1470 723 747 408 1062
Krzanowice 426 275 151 218 208
Krzepice 1636 678 958 425 1211
Kuznia Raciborska ............. 1979 865 1114 1004 975
tazy...... 1653 655 998 1157 496
Ogrodzieniec .... 843 401 442 269 574
Pilica 1550 820 730 288 1262
Pszczyna 11421 6127 5294 3667 7754
Siewierz 3050 1528 1522 531 2519
Skoczéow 6874 3280 3594 1477 5397
So$nicowice 1743 577 1166 401 1342
Strumien 1666 720 946 492 1174
Szczekociny 1168 507 661 395 773
Toszek 1269 828 441 719 550
Wilamowice 1760 1139 621 384 1376
Wozniki 1282 660 622 302 980
772 391 381 370 402
GMINY WIEJSKIE:
RURAL GMINAS:
Bestwina 998 465 533 320 678
Bobrowniki 1156 549 607 336 820
Bojszowy 870 288 582 258 612
Boronow 340 102 238 47 293
Brenna 1154 666 488 362 792
Buczkowice.. 1217 638 579 322 895
491 236 255 247 244
945 483 462 300 645
1400 511 889 342 1058
864 455 409 560 304
248 144 104 145 103

a Wedlug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb oraz
pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.
a By actual workplace and kind of activity; excluding economic entities employing not more than 9 persons as well as persons
employed on private farms in agriculture.
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Tabl. 40. Pracujacy® wedtug plci, sektoréow wiasnosci oraz gmin w 2009 r. (cd.)
Stan w dniu 31 XII
Employed persons® by sex, ownership sectors and gminas in 2009 (cont.)
As of 31 XII
Ogotem Z ogodtem — sektor
GMINY Grand total Of total — sector
GMINAS ogotem kobiety mezczyzni publiczny prywatny
total women men public private

GMINY WIEJSKIE (cd.):

RURAL GMINAS (cont.):
Debowiec 727 302 425 194 533
Gaszowice 538 239 299 213 325
Gierattowice 868 477 391 419 449
Gilowice 525 309 216 182 343
Goczatkowice-Zdrgj ........... 1398 723 675 799 599
GOOW ..o 842 449 393 327 515
Goleszéw 1415 579 836 434 981
Gorzyce ... 3004 1669 1335 1029 1975
Hazlach 610 371 239 247 363
Herby ... 1726 602 1124 791 935
Irzadze 145 93 52 109 36
Istebna 1329 724 605 548 781
721 345 376 316 405
3458 1570 1888 663 2795
Jaworze 973 552 421 359 614
Jejkowice 453 207 246 109 344
Jelesnia 2951 2008 943 578 2373
Kamienica Polska 933 379 554 147 786
Ktomnice 1085 589 496 550 535
Kobioér 482 256 226 196 286
Kochanowice .... 426 291 135 297 129
Konopiska 1097 560 537 325 772
Kornowac .........ccccoeeveevenenne 289 181 108 143 146
142 83 59 82 60
1040 599 441 576 464
1340 645 695 322 1018
482 284 198 204 278
Krupski Mtyn 1210 499 71 1104 106
Kruszyna........ccccoeeveeeninenne 243 165 78 152 91
Krzyzanowice .... 957 542 415 350 607
Leléw 411 256 155 281 130
LiPI€ cevveveeereeieteieieeereereieies 919 497 422 287 632
LiPOWa ... 428 267 161 272 156
Lubomia 910 444 466 301 609
Lyski 1222 630 592 374 848
tekawica 319 145 174 129 190
todygowice 1004 470 534 406 598
Marklowice 392 201 191 193 199
Miedzna ... 2081 1029 1052 1281 800
Miedzno 290 222 68 197 93
Mierzecice ........ccccoveviennene 569 333 236 254 315

a Wedlug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalno$ci; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb oraz
pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.
a By actual workplace and kind of activity; excluding economic entities employing not more than 9 persons as well as persons
employed on private farms in agriculture.
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Tabl. 40. Pracujacy® wedtug plci, sektoréow wiasnosci oraz gmin w 2009 r. (dok.)

Stan w dniu 31 XII

Employed persons® by sex, ownership sectors and gminas in 2009 (cont.)

As of 31 XII
Ogotem Z ogodtem — sektor
GMINY Grand total Of total — sector
GMINAS ogotem kobiety mezczyzni publiczny prywatny
total women men public private

GMINY WIEJSKIE (dok.):

RURAL GMINAS (cont.):
859 487 372 356 503
658 364 294 255 403
535 309 226 229 306
1330 664 666 362 968
Nedza 311 233 78 216 95
Niegowa 288 202 86 213 75
Olsztyn 910 454 456 262 648
Opatéw 537 293 244 220 317
4535 879 3656 3020 1515
2142 1017 1125 635 1507
1397 664 733 812 585
8491 1594 6897 6100 2391
Pawonkoéw ... 354 232 122 179 175
Pietrowice Wielkie.. 1043 515 528 216 827
Pilchowice....... 961 569 392 444 517
Poczesna . 2309 942 1367 425 1884
Popow .. 1025 470 555 291 734
Poraj 1300 711 589 298 1002
Porabka 1946 988 958 574 1372
Przyrow 226 115 111 94 132
Przystaj.......ccoooviiiiiiie 498 211 287 187 311
593 381 212 329 264
570 385 185 378 192
Rajcza .....ccoeviiiiiiiic 898 443 455 412 486
Redziny 1787 701 1086 482 1305
Rudnik 251 151 100 184 67
Rudziniec 855 459 396 343 512
Starcza 141 85 56 72 69
Suszec 3879 814 3065 3160 719
Slemien ... 209 129 80 120 89
Swierklaniec 1544 598 946 816 728
Swierklany ... 1807 593 1214 467 1340
Swinna.. 375 217 158 217 158
Tworog 852 447 405 392 460
Ujsoty.... 377 183 194 185 192
Wegierska Gorka .. 1826 760 1066 466 1360
Wielowies$ .......cccoovvieerieennns 375 283 92 180 195
Wilkowice 1405 950 455 862 543
Wiodowice 292 203 89 182 110
Wreczyca Wielka................. 1490 752 738 430 1060
WYY e 618 281 337 215 403
Zbrostawice 1906 953 953 684 1222
Zebrzydowice ... 1283 742 541 789 494
ZarmnOWI€C ....cveveveeereereene 192 142 50 165 27

a Wedlug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb oraz
pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.
a By actual workplace and kind of activity; excluding economic entities employing not more than 9 persons as well as persons
employed on private farms in agriculture.
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Tabl. 41. Pracujacy® wedtug rodzajéw dziatalnos$ci oraz gmin w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII
Employed persons® by kind of activity and gminas in 2009
As of 31 XII
Rolnictwo,
le$nictwo I?rzemysl . .
) lowiectwc; i bydow— Sekcje Sekcje Pozostgle
GMINY Ogotem i rybactwo nictwo G HIJ K, L ustugi
GMINAS Total Agriculture, | 'ndustry Sections Sections Other
forestry and| and con- G HIJ K, L services
fishing struction
WOJEWODZTWO 1171892 4637 514027 243743 48717 360768
VOIVODSHIP
GMINY MIEJSKIE:
URBAN GMINAS
Bedzin 13382 # 4995 2817 # 4846
Bielsko-Biata 66282 255 27881 15874 2216 20056
Bierun ...... 10840 - 8751 935 47 1107
Bytom 33510 27 11222 7010 1706 13545
Chorzéw 25971 # 8917 5576 # 10419
Cieszyn. 12134 # 4071 2611 # 5059
Czeladz .... 5261 - 1449 2453 246 1113
Czestochowa ... 76604 75 31055 16337 3365 25772
Dabrowa Goérnicza 37096 82 19790 7196 1027 9001
Gliwice ..... 69124 27 28564 14991 2318 23224
Imielin ...... 758 # 372 169 # 200
Jastrzebie-Zdrdj 29921 15 19449 3533 1181 5743
Jaworzno .......cccoeeeueeenieenins 20208 # 9396 4116 # 5809
Kalety 554 11 112 195 19 217
Katowice .. 154765 148 41930 41300 13479 57908
Knuréw 12972 - 9371 1309 297 1995
Ledziny 6772 - 5372 321 58 1021
Lubliniec 7551 53 3129 1220 154 2995
Laziska Gorne ... 5895 # 4272 476 # 1012
Miasteczko Slaskie.............. 1743 # 1332 130 # 264
Mikotow 13218 # 6216 3610 # 3001
Mystowice 21386 - 11155 4212 825 5194
Myszkow 5953 29 2579 900 159 2286
Orzesze ...... 2561 36 945 703 63 814
Piekary Slaskie ................ 12221 - 6443 2013 545 3220
Poregba 1141 # 580 215 # 280
Pszéw .. 3483 # 2485 369 # 581
Pyskowice. 3342 - 1270 947 200 925
Racibérz 16122 44 6256 4032 403 5387
Radlin ....... 5817 - 4716 418 88 595
Radzionkéw 3743 # 2131 794 # 769
Ruda Slaska.... 36264 65 19970 5757 1167 9305
Rybnik ........ 40395 48 18621 9571 1639 10516
Ryduttowy ... 6006 # 3968 584 # 1352
Siemianowice Slaskie......... 12681 # 6009 1937 # 3842
Stawkow 1382 # 533 525 # 299
Sosnowiec 50471 # 18058 10996 # 19045
Szczyrk 992 # 165 563 # 243
Swietochtowice ................. 8058 # 3105 2275 # 2305
Tarnowskie Gory 17302 # 6212 4357 # 6030
48872 32 26285 8608 1950 11997
5120 # 1846 1138 # 2023
2464 # 410 1381 # 616
Wodzistaw Slaski ............... 9642 9 2556 2272 475 4330
WOJKOWICE .....cvveeeiieeiiinnns 1078 # 316 82 # 647

a Wedlug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujgcych do 9 oséb oraz
pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.
a By actual workplace and kind of activity; excluding economic entities employing not more than 9 persons as
employed on private farms in agriculture.

well as persons
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Tabl. 41. Pracujacy® wedtug rodzajéw dziatalnosci oraz gmin w 2009 r. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Employed persons® by kind of activity and gminas in 2009 (cont.)

As of 31 Xl
loénictuo, | Przemyst
) lowiectwc; i bydow— Sekcje Sekcje Pozostgle
GMINY Ogotem i rybactwo nictwo G HIJ K, L ustugi
GMINAS Total Agriculture, | ndustry Sections Sections Other
forestry and| and con- G HIJ K, L services
fishing struction
GMINY MIEJSKIE (dok.):
URBAN GMINAS (cont.)
40760 # 16368 8167 # 13699
13055 # 6069 2296 # 4161
Zory 12232 # 4437 2691 # 4623
14419 # 7551 2601 # 3994
GMINY MIEJSKO-
-WIEJSKIE:
URBAN-RURAL GMINAS:
Blachownia ...........ccccoenne 1530 # 799 212 # 473
Czechowice-Dziedzice ....... 12541 13 7193 3116 174 2045
Czerwionka-Leszczyny ....... 4291 88 1608 928 230 1437
Ktobuck 5124 78 2202 1154 79 1611
Koniecpol 1504 # 719 244 # 490
Koziegtowy 1470 # 750 327 # 373
Krzanowice 426 87 46 69 # 210
KIZepice ......cccceveeveeeieanenns 1636 # 959 252 # 383
Kuznia Raciborska 1979 111 1038 145 274 411
LazZY oo 1653 # 292 887 # 429
Ogrodzieniec .... 843 # 446 122 # 260
Pilica 1550 # 1204 39 # 265
Pszczyna 11421 253 4382 2314 358 4114
Siewierz 3050 # 2131 309 # 525
Skoczow 6874 73 3497 1593 144 1567
Sosénicowice 1743 81 967 355 24 316
Strumien ........ccoeeveeeeenns 1666 # 907 267 # 430
Szczekociny. 1168 208 408 169 # 355
1269 92 226 176 62 713
1760 52 966 329 # 392
1282 12 579 372 25 294
772 # 332 67 # 361
GMINY WIEJSKIE:
RURAL GMINAS:
Bestwina 998 14 546 148 # 281
Bobrowniki 1156 # 797 116 # 233
Bojszowy 870 29 524 96 - 221
Boronow 340 # 174 85 # 64
Brenna 1154 58 557 190 # 338
Buczkowice 1217 - 669 231 # 316
Chetm Slgski 491 - 248 17 # 223
Chybie .... 945 # 315 326 # 290
Ciasna 1400 63 925 75 # 331
CzernichOw .........ccccceevvene. 864 10 386 61 # 406

a Wedlug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; bez podmiotéow gospodarczych o liczbie pracujacych
pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.
a By actual workplace and kind of activity; excluding economic entities employing not more than 9 persons as
employed on private farms in agriculture.

do 9 os6b oraz

well as persons
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Tabl. 41. Pracujacy® wedtug rodzajéw dziatalnosci oraz gmin w 2009 r. (cd.)
Stan w dniu 31 XII
Employed persons® by kind of activity and gminas in 2009 (cont.)
As of 31 XII
loénictuo, | Przemyst
) lowiectwc; i bydow— Sekcje Sekcje Pozostgle
GMINY Ogotem i rybactwo nictwo G HIJ K, L ustugi
GMINAS Total Agriculture Industry Sections Sections Ofﬁef
forestry and| and con- G HIJ K, L services
fishing struction
GMINY WIEJSKIE (cd.):
RURAL GMINAS (cont.):
Dabrowa Zielona................. 248 13 39 54 # 135
Debowiec 727 90 278 145 # 202
Gaszowice .. 538 # 267 67 # 200
Gierattowice 868 # 184 265 # 414
Gilowice ......... 525 # 248 53 # 189
Goczatkowice-Zdroj . 1398 # 574 181 # 596
GodOW ........c..... 842 # 376 128 # 328
Goleszow 1415 82 846 109 # 373
Gorzyce 3004 # 1360 554 # 1051
Hazlach 610 # 215 141 # 244
Herby 1726 40 838 432 # 413
145 # 39 # # 94
1329 86 551 154 # 528
721 # 365 70 # 239
3458 94 1879 676 34 775
Jaworze 973 # 21 353 # 404
Jejkowice 453 - 229 114 # 108
Jelesnia 2951 # 2132 280 # 481
Kamienica Polska............... 933 # # 448 - 271
Klomnice........ccocevivieeninene 1085 51 327 150 # 541
Kobior 482 41 158 135 # 147
Kochanowice . 426 # 90 36 # 289
Konopiska ... 1097 # 685 68 # 324
Kornowac..... 289 # # 99 - 151
Koszarawa .. 142 # # 30 # 75
Koszecin .. 1040 # 190 96 # 696
1340 6 728 252 # 347
482 - 149 140 # 189
Krupski Mtyn 1210 # # 17 # 270
Kruszyna 243 # # # # 159
Krzyzanowice .... 957 46 136 367 # 391
Lelow 411 # 98 38 # 263
919 35 579 # # 275
428 60 # 66 # 256
910 # 493 128 # 265
Lyski 1222 # # 519 - 379
tekawica 319 # 190 18 # 105
todygowice 1004 # 464 163 # 374
Marklowice 392 - 136 41 # 213
Miedzna 2081 32 903 386 75 685
Miedzno ... 290 # 28 53 # 183
Mierzecice ........ 569 # 83 242 # 230

a Wedlug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych
pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.
a By actual workplace and kind of activity; excluding economic entities employing not more than 9 persons as
employed on private farms in agriculture.

do 9 os6b oraz

well as persons
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Tabl. 41. Pracujacy® wedtug rodzajéw dziatalnosci oraz gmin w 2009 r. (dok.)

Stan w dniu 31 XII

Employed persons® by kind of activity and gminas in 2009 (cont.)

As of 31 Xll
Rolnictwo,
le$nictwo Erzemys’f . .
) towiectwc; i bydow— Sekcje Sekcje Pozostgle
GMINY Ogotem i rybactwo nictwo G HIJ K, L ustugi
GMINAS Total Adricult Industry Sections Sections Other
griculture,
forestry and and con- G HIJ K L services
fishing struction
GMINY WIEJSKIE (dok.):
RURAL GMINAS (cont.):
Milowka 859 # 331 152 # 347
Mstow ..... 658 - 330 54 # 262
Mszana .. 535 # 168 118 # 245
Mykanow. 1330 # 705 221 # 386
Nedza 311 # 29 # - 226
288 # 50 22 # 192
910 # 546 # - 300
537 17 224 83 # 211
4535 - 3717 303 259 256
2142 # 316 1533 - #
1397 # 1156 98 # 137
8491 # 7099 445 # 848
354 40 57 70 # 182
1043 139 374 266 # 257
961 18 256 206 14 467
2309 - 1457 497 # 329
1025 # 590 137 # 282
1300 # 668 235 # 357
1946 15 1171 315 # 430
Przyréw .. 226 # 118 # # 93
Przystajn . 498 # 162 153 # 165
Psary........... 593 # 190 31 # 352
Radziechowy-Wieprz 570 25 80 64 # 381
Rajcza 898 102 240 229 18 309
1787 - 1373 150 # 263
251 51 26 36 # 135
Rudziniec 855 122 351 99 # 278
Starcza ... 141 - 67 # # 71
Suszec ... 3879 12 3152 267 17 431
Slemien 209 # 70 30 # 101
Swierklaniec .........cccoc....... 1544 # 356 630 # 490
Swierklany...........ccccooeuen... 1807 # 1066 387 # 321
Swinna 375 # 99 56 # 211
852 67 425 35 # 308
UJSOIY oot 377 # 153 33 # 123
Wegierska Gorka . 1826 # 1047 328 # 382
Wielowie$ ... 375 9 51 78 # 227
Wilkowice ... 1405 # 363 218 # 797
292 # 38 84 # 165
1490 8 839 219 20 404
618 13 339 71 # 193
1906 82 773 373 13 665
Zebrzydowice 1283 # 227 601 # 357
Zarnowiec ........c.c.ccceueva... 192 # 27 # # 146

a Wedlug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb oraz
pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.
a By actual workplace and kind of activity; excluding economic entities employing not more than 9 persons as well as persons
employed on private farms in agriculture.
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Tabl. 42. Bezrobotni zarejestrowani wedtug gmin w 2009 r.

Stan w dniu 31 XII

Registered unemployed persons by gminas in 2009

As of 31 XII

GMINY Ogotem Mezczyzni Kobiety
GMINAS Total Men Women

WOJEWODZTWO .o 168425 78522 89903
VOIVODSHIP
GMINY MIEJSKIE:
URBAN GMINAS
Bedzin 2748 1270 1478
Bielsko-Biata . 5466 2556 2910
Bierun ... 423 191 232
Bytom 9315 4063 5252
Chorzéw 4627 2142 2485
Cieszyn .. 1336 631 705
Czeladz 1636 764 872
Czestochowa 11383 5950 5433
Dabrowa Gérnicza 6131 3048 3083
Gliwice 6310 2982 3328
Imielin ... 159 57 102
Jastrzebie-Zdr¢j .. 3312 1305 2007
Jaworzno 3377 1441 1936
Kalety 382 140 242
Katowice 6618 3054 3564
Knuréw ... 1130 433 697
Ledziny 339 145 194
Lubliniec 888 454 434
taziska Gorne 918 453 465
Miasteczko Slaskie 308 138 170
Mikotéw 608 276 332
Mystowice 2489 927 1562
Myszkéw 2305 1157 1148
Orzesze 465 227 238
Piekary Slaskie ... 2422 1014 1408
Poregba 518 266 252
Pszow 437 188 249
Pyskowice 705 321 384
Raciborz . 1458 651 807
Radlin ..... 592 246 346
Radzionkéw .. 553 246 307
Ruda Slaska 3441 1460 1981
Rybnik 3882 1558 2324
Ryduttowy ........ 815 316 499
Siemianowice Slaskie . 2790 1262 1528
Stawkow .............. 341 177 164
Sosnowiec 10224 4981 5243
Szczyrk 235 118 117
Swietochtowice . 1995 895 1100
Tarnowskie Gory . 2370 1089 1281
Tychy ... 3222 1461 1761
Ustron 502 291 21
Wista 375 217 158
Wodzistaw Slaski 1735 743 992
Wojkowice .. 342 130 212
Zabrze ... 7206 3191 4015
Zawiercie 3621 1846 1775
Zory 1895 719 1176
/ 1366 671 695
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Tabl. 42. Bezrobotni zarejestrowani wedtug gmin w 2009 r. (cd.)
Stan w dniu 31 XII
Registered unemployed persons by gminas in 2009 (cont.)

As of 31 XII
GMINY Ogotem Mezczyzni Kobiety
GMINAS Total Men Women
GMINY MIEJSKO-WIEJSKIE:
URBAN-RURAL GMINAS
Blachownia .........cccooiiiiiiiiiiiii e 668 370 298
Czechowice-Dziedzice 1353 611 742
Czerwionka-Leszczyny 1065 417 648
Ktobuck 973 537 436
Koniecpol 1011 511 500
Koziegtowy 732 377 355
Krzanowice 126 64 62
Krzepice 305 140 165
Kuznia Raciborska 296 125 171
tazy 1024 529 495
Ogrodzieniec 619 330 289
Pilica 415 237 178
Pszczyna 1247 470 77
Siewierz 496 247 249
Skoczéw 965 491 474
Sosnicowice 198 91 107
Strumien 390 175 215
Szczekociny .. 424 222 202
Toszek 287 129 158
406 179 227
417 214 203
548 293 255
GMINY WIEJSKIE:
RURAL GMINAS
BeStWINa ....co.eiiiiii e 221 96 125
Bobrowniki 366 163 203
Bojszowy 118 53 65
Boronéw 138 74 64
Brenna ... 379 209 170
Buczkowice 382 169 213
101 35 66
291 137 154
241 104 137
249 105 144
Dabrowa Zielona 327 170 157
Debowiec 157 61 96
Gaszowice 192 74 118
Gierattowice .. 175 75 100
Gilowice ........... 240 109 131
135 52 83
350 118 232
390 206 184
Gorzyce 524 226 298
Hazlach 375 145 230
Herby 330 189 141
Irzadze 109 67 42
Istebna ... 418 237 181
Janow 314 170 144
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Tabl. 42. Bezrobotni zarejestrowani wedtug gmin w 2009 r. (cd.)
Stan w dniu 31 XII
Registered unemployed persons by gminas in 2009 (cont.)
As of 31 XII
GMINY Ogotem Mezczyzni Kobiety
GMINAS Total Men Women
GMINY WIEJSKIE (cd.)
RURAL GMINAS (cont.)
Jasienica 560 285 275
Jaworze .. 178 98 80
Jejkowice 80 33 47
Jelesnia 602 293 309
Kamienica Polska 268 145 123
Ktomnice 591 330 261
Kobior 104 54 50
Kochanowice 241 125 116
Konopiska 451 239 212
Kornowac 89 48 41
Koszarawa . 118 50 68
440 227 213
340 161 179
Kroczyce 446 247 199
Krupski Mtyn 72 34 38
Kruszyna 228 131 97
Krzyzanowice 199 73 126
Leléow 390 187 203
202 100 102
455 227 228
215 105 110
Lyski .... 166 68 98
tekawica 209 88 121
todygowice 486 221 265
Marklowice 138 52 86
Miedzna 398 133 265
Miedzno 289 178 111
Mierzecice 242 127 115
Miléwka 410 173 237
373 201 172
Mszana .. 163 60 103
Mykanéw 478 262 216
Nedza 147 69 78
Niegowa 333 184 149
Olsztyn 285 156 129
Opatow ... 231 105 126
Ornontowice 96 38 58
153 67 86
180 105 75
389 137 252
202 89 113
136 66 70
200 82 118
525 279 246
173 81 92
Poraj 528 277 251
Porgbka 586 311 275
Przyréw 301 176 125
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Tabl. 42. Bezrobotni zarejestrowani wedtug gmin w 2009 r. (dok.)
Stan w dniu 31 XII
Registered unemployed persons by gminas in 2009 (cont.)

As of 31 XII
GMINY Ogotem Mezczyzni Kobiety
GMINAS Total Men Women
GMINY WIEJSKIE (dok.)
RURAL GMINAS (cont.)
Przystajn 231 118 113
402 193 209
598 257 341
529 254 275
470 265 205
103 36 67
Rudziniec 265 129 136
Starcza 102 47 55
219 90 129
Slemien 156 67 89
Swierklaniec 326 156 170
Swierklany 235 76 159
Swinna ... 325 148 177
Tworog 228 110 118
Ujsoty 232 128 104
Wegierska Gorka 775 351 424
Wielowie$ 139 78 61
Wilkowice 417 205 212
Wiodowice 413 201 212
740 422 318
133 61 72
Zbrostawice 480 219 261
Zebrzydowice 409 154 255
ZATNOWIEC ...veeeveveeeeeeeeeeeeeeeteeeee et en s teaeanas 210 116 94

Tabl. 43. Bezrobotni zarejestrowani w gminach wedtug wieku w 2009 r.
Stan w dniu 31 XI|
Registered unemployed persons in gminas by age in 2009

As of 31 XII
W wieku
In age
GMINY 24 lata 60 lat
GMINAS Imnie] 1 o5 _34 | 35-44 | 45-54 | s55-59 | 'Wiecel
24 years 60 years
and less and more
WOJEWODZTWO ... 35195 48425 30480 37990 13853 2482
VOIVODSHIP
GMINY MIEJSKIE:
URBAN GMINAS
Bedzin .....ccooiiiiii 409 895 504 651 252 37
Bielsko-Biata 738 1572 1002 1497 546 111
Bierun 107 135 63 93 20 5
Bytom 1712 2650 1858 2218 725 152
Chorzéw . 867 1247 956 1102 383 72
Cieszyn 261 391 225 319 131 9
CzeladZ ....cccooeviiiiiiei e 219 507 280 434 170 26
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Tabl. 43. Bezrobotni zarejestrowani w gminach wedtug wieku w 2009 r. (cd.)
Stan w dniu 31 XII
Registered unemployed persons in gminas by age in 2009 (cont.)
As of 31 Xll
W wieku
In age
GMINY 24 |ata 60 lat
GMINAS 'MN) o5 34 | 35-44 | 45-54 | s5-59 | 'Wece
24 years 60 years
and less and more
GMINY MIEJSKIE (dok.)
URBAN GMINAS (cont.)
Czestochowa ........ccceeveeeiiieeiiiieenne 1331 3107 2129 3131 1438 247
Dabrowa Goérnicza ..........ccceeeveeenees 1051 1739 987 1488 766 100
Gliwice 1164 1884 1099 1476 581 106
Imielin .... 37 35 25 45 13 4
Jastrzebie-Zdr¢j .. 1009 898 704 508 161 32
Jaworzno 848 930 625 77 221 36
115 95 51 96 24 #
Katowice 1207 1998 1156 1564 556 137
Knuréw 287 377 204 201 51 10
Ledziny 98 74 54 79 26 8
Lubliniec 221 255 143 191 62 16
taziska GOME ......ccoeevvveieieeeene 175 261 148 216 89 29
Miasteczko Slaskie ...........ccocoen..... 78 86 52 62 25 5
Mikotéw 155 177 95 137 38 6
Mystowice 635 726 420 544 140 24
Myszkow 384 668 481 579 162 31
Orzesze 125 115 91 93 31 10
Piekary Slaskie 583 733 416 503 157 30
Poreba ... 83 140 110 131 47 7
Pszéw 141 111 75 85 16 9
Pyskowice 127 202 137 188 45 6
Racibérz 356 405 257 303 113 24
Radlin 168 180 104 106 32 #
129 160 95 119 44 6
958 1003 598 656 198 28
1026 1160 654 776 237 29
RydUOWY ... 229 244 133 158 46 5
Siemianowice Slaskie . . 619 838 474 646 196 17
SEAWKOW ..o 56 118 55 74 33 5
Sosnowiec 1511 3055 1789 2574 1114 181
Szczyrk 47 66 41 50 24 7
Swietochtowice ........ccccevevevevecnne. 435 531 381 451 172 25
578 674 362 496 225 35
591 980 503 773 309 66
104 115 91 121 61 10
79 96 73 81 41 5
Wodzistaw Slaski . 502 542 287 306 85 13
Wojkowice ..... . 71 108 63 79 21 -
1623 2094 1414 1509 468 98
625 1037 740 877 297 45
533 646 251 316 135 14
268 412 271 286 105 24
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Tabl. 43. Bezrobotni zarejestrowani w gminach wedtug wieku w 2009 r. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Registered unemployed persons in gminas by age in 2009 (cont.)

As of 31 Xl
W wieku
In age
(;GN”NY 24 lata 60 lat
MINAS 'MNe o5 _34 | 35-44 | 45-54 | s5-59 | (Wecd
24 years 60 years
and less and more
GMINY MIEJSKO-WIEJSKIE:
URBAN-RURAL GMINAS
Blachownia ..........cccoeeiiiiiiniiennnen. 92 171 133 169 85 18
Czechowice-Dziedzice ................... 234 357 241 345 144 32
Czerwionka-Leszczyny .......cccceeee 313 294 156 223 72 7
Klobuck ....ocveiiiiiie 197 277 190 212 88 9
Koniecpol 197 290 234 215 64 11
Koziegtowy .... 160 240 160 126 34 12
Krzanowice 36 37 19 25 7 #
Krzepice ......cccocovveiieiieiiiiieee 74 91 42 52 38 8
Kuznia Raciborska ............ccccceeueee. 92 74 56 54 16 4
tazy 187 298 197 242 91 9
Ogrodzieniec 113 199 125 130 45 7
Pilica 101 124 72 86 23 9
Pszczyna 357 327 186 282 75 20
Siewierz 100 159 94 95 37 11
Skoczéw ..... 224 296 152 198 89 6
Sosnicowice 36 58 35 50 17 #
Strumien 112 122 66 65 23 #
Szczekociny 118 123 66 77 30 10
Toszek 81 67 53 69 13 4
103 108 77 83 29 6
114 122 67 80 29 5
96 165 137 98 43 9
GMINY WIEJSKIE:
RURAL GMINAS
Bestwina 59 62 31 53 13 3
Bobrowniki . 65 117 63 89 28 4
Bojszowy 37 32 20 22 6 #
Boronow 33 47 27 23 8 -
91 104 68 84 31 #
80 110 79 84 24 5
27 27 21 18 6 #
65 72 61 73 17 3
Ciasna .... 71 69 34 48 16 3
CzernichOW ........ccoooviiiieieeeee, 53 74 49 57 11 5
Dabrowa Zielona . 61 92 64 75 29 6
DEDOWIEC ....oviiiiiieiciiciee e 51 41 26 32 7 -
Gaszowice 69 53 27 32 8 3
57 54 30 22 11 #
58 70 42 49 20 #
30 35 28 26 15 #
130 108 54 40 15 3
110 98 60 93 26 3
201 130 79 78 29 7
Hazlach... 112 103 73 63 19 5
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Tabl. 43. Bezrobotni zarejestrowani w gminach wedtug wieku w 2009 r. (cd.)
Stan w dniu 31 XII
Registered unemployed persons in gminas by age in 2009 (cont.)
As of 31 Xll
W wieku
In age
GMINY 24 lata 60 lat
GMINAS 'MN] 1 o5 34 | 35-44 | 45-54 | 55-59 | 'Wecd
24 years 60 years
and less and more
GMINY WIEJSKIE (cd.)
RURAL GMINAS (cont.)
Herby 81 93 42 74 36 4
Irzadze 38 37 18 12 3 #
Istebna 138 100 65 91 22 #
58 82 7 58 33 12
148 134 91 129 50 8
Jaworze .. 27 54 28 48 17 4
Jejkowice 30 25 10 12 3 -
Jelesnia ..o, 159 147 116 120 45 15
Kamienica Polska ..........c.ccccoeeenen 29 93 52 61 26 7
Ktomnice 85 166 129 154 44 13
Kobioér 19 36 18 18 12 #
Kochanowice 79 75 29 39 17 #
Konopiska 72 123 89 126 32 9
Kornowac 38 26 8 11 5 #
Koszarawa . 38 26 21 23 10 -
126 110 64 107 26 7
71 102 61 78 25 3
91 118 108 100 22 7
21 26 10 10 4 #
Kruszyna 50 62 40 61 13 #
Krzyzanowice 75 47 24 42 10 #
Lelow 112 109 70 77 17 5
62 71 22 32 14 #
98 112 97 113 31 4
70 65 30 32 14 4
Lyski .... 62 46 28 23 6 #
tekawica 66 51 45 37 8 #
todygowice 97 134 85 121 40 9
Marklowice 60 36 16 24 # -
Miedzna 150 102 59 77 8 #
Miedzno 86 78 60 44 16 5
Mierzecice 68 71 53 40 9 #
Miléwka 124 122 79 57 22 6
73 107 74 82 32 5
Mszana .. 67 48 20 22 5 #
Mykanéw 92 147 85 101 46 7
Nedza 43 42 25 22 14 #
Niegowa 119 103 47 48 12 4
Olsztyn 38 71 76 74 23 3
Opatéw 81 62 43 31 11 3
Ornontowice 34 26 16 12 5 3
Ozarowice 45 40 21 31 12 4
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Tabl. 43. Bezrobotni zarejestrowani w gminach wedtug wieku w 2009 r. (dok.)

Stan w dniu 31 XII

Registered unemployed persons in gminas by age in 2009 (cont.)

As of 31 Xl
W wieku
In age
GMINY 24 lata 60 lat
GMINAS ‘M€l o5 _34 | 35-44 | 45-54 | 55-59 | LW
24 years 60 years

and less and more

GMINY WIEJSKIE (dok.)

RURAL GMINAS (cont.)
Panki 45 53 31 35 11 5
Pawtowice 154 110 48 60 17 -
Pawonkow ..........cccevvevierierieniennenn. 81 42 34 32 9 4
Pietrowice Wielkie .............ccccoc...... 39 34 16 26 18 3
PilchowiCe .........ccovevieieiiieiee, 80 44 25 39 9 3
Poczesna 74 167 104 121 51 8
52 56 29 29 6 #
65 171 123 121 39 9
103 132 123 168 49 11
60 87 45 79 23 7
63 71 34 38 19 6
78 128 70 94 27 5
145 159 129 114 47 4
Rajcza 123 150 101 119 32 4
Redziny .. 65 124 108 116 50 7
Rudnik 30 29 18 18 6 #
Rudziniec 69 56 52 55 20 13
Starcza 30 33 12 22 4 #
Suszec 91 48 47 25 7 #
Slemien 31 53 28 26 17 #
Swierklaniec 102 86 58 57 21 #
Swierklany 105 51 34 37 8 -
Swinna 92 83 61 67 18 4
68 69 36 34 18 3
49 63 53 49 15 3
Wegierska Gorka 180 225 158 171 35 6
WiEloWIeS .......eevveeieieiieiecieieee e 57 31 19 26 6 -
Wilkowice 69 98 99 111 34 6
77 129 85 93 27 #
161 195 149 173 52 10
37 34 25 25 8 4
139 128 73 87 44 9
Zebrzydowice 108 125 62 84 29 #
ZAINOWIEC ... 81 67 26 23 12 #
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Tabl. 44. Bezrobotni zarejestrowani w gminach wedtug poziomu wyksztatcenia w 2009 r.
Stan w dniu 31 XI|
Registered unemployed persons in gminas by educational level in 2009
As of 31 Xll
Z wyksztatceniem
Educational level
gimnazjalnym, $rednim
pgd'staw}owym secondary
GMINY pz)glsetg\?vg\yvr;m zasadniczym
GMINAS lower zawodowym wyzszym
secondary, basic ogoino- zawodowym® tertiary
primary vocational | ksztalcacym | = - uonar
and in- general
complete
primary
WOJEWODZTWO ... 47225 47578 16078 39418 18126
VOIVODSHIP
GMINY MIEJSKIE:
URBAN GMINAS
Bedzin ......ccooiiiii 847 614 249 692 346
Bielsko-Biata 1183 1630 515 1309 829
Bierun 98 117 42 94 72
Bytom 3838 2555 684 1732 506
Chorzow 1856 1258 390 825 298
Cieszyn 380 341 165 302 148
Czeladz 480 390 163 421 182
Czestochowa .........ccccceeevieeennen. 3050 2886 959 2730 1758
Dabrowa Gornicza ............ccccceen. 1357 1736 574 1742 722
Gliwice 1918 1474 661 1423 834
Imielin ... 29 38 17 47 28
Jastrzebie-Zdr¢j .. 1070 887 466 593 296
Jaworzno 770 890 418 930 369
93 122 29 110 28
1935 1298 622 1554 1209
334 311 131 226 128
Ledziny 112 99 27 63 38
Lubliniec 287 201 109 195 96
taziska Gorne ...........cccecveiiiens 152 362 93 206 105
Miasteczko Slaskie .. 83 102 20 84 19
MIKOIOW ..o 115 236 80 124 53
Mystowice 684 627 310 605 263
Myszkéw 537 687 220 600 261
Orzesze 73 185 60 94 53
Piekary Slaskie .... 737 731 202 562 190
83 146 53 165 71
126 134 30 104 43
Pyskowice 252 214 71 114 54
Raciborz 431 368 132 340 187
177 178 45 135 57
113 182 55 152 51
1146 943 225 846 281
1268 980 519 685 430
237 245 61 188 84

a tacznie z policealnym.
a Including post-secondary education.
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Tabl. 44. Bezrobotni zarejestrowani w gminach wedlug poziomu wyksztatcenia w 2009 r. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Registered unemployed persons in gminas by educational level in 2009 (cont.)

As of 31 Xl
Z wyksztatceniem
Educational level
gimnazjalnym, $rednim
pgd'staw'owym secondary
GMINY pz)glsetg\?vg\yvr;m zasadniczym
GMINAS lower zawodowym wyzszym
secondary, basic ogoino- zawodowym® tertiary
primary vocational | ksztatcacym | = oo sonap
and in- general
complete
primary
GMINY MIEJSKIE (dok.)
URBAN GMINAS (cont.)
Siemianowice Slaskie .................. 794 804 281 668 243
Stawkow 94 85 26 94 42
Sosnowiec 2515 2878 1026 2564 1241
Szczyrk 50 87 27 50 21
Swietochtowice ... 786 556 146 377 130
Tarnowskie GOry ........cccceevenuenee. 518 677 224 690 261
Tychy .. 692 907 378 755 490
Ustron 134 169 51 96 52
99 124 30 89 33
Wodzistaw Slaski 472 475 139 457 192
Wojkowice 78 59 46 108 51
Zabrze 3041 1628 693 1364 480
695 1162 354 987 423
483 534 220 462 196
276 416 170 367 137
GMINY MIEJSKO-WIEJSKIE:
URBAN-RURAL GMINAS
Blachownia .........ccccecevviiiiiiinnns 210 200 43 154 61
Czechowice-Dziedzice ................ 362 481 102 298 110
Czerwionka-Leszczyny ................ 362 314 110 201 78
Klobuck ......cooooiiiiiiiie 203 332 72 260 106
Koniecpol 246 311 120 250 84
Koziegtowy 205 197 68 182 80
Krzanowice 39 44 4 26 13
Krzepice ..... 68 94 31 78 34
Kuznia Raciborska 74 91 21 86 24
tazy ....... 208 320 80 299 117
Ogrodzieniec 99 213 55 191 61
Pilica 87 128 38 112 50
Pszczyna 327 355 159 252 154
Siewierz 120 114 64 131 67
Skoczéw 230 345 80 227 83
Sosnicowice 51 65 12 53 17
Strumien 109 120 46 75 40
Szczekociny 106 123 52 107 36
Toszek ... 100 90 28 50 19

a tacznie z policealnym.
a Including post-secondary education.
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Tabl. 44. Bezrobotni zarejestrowani w gminach wedlug poziomu wyksztatcenia w 2009 r. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Registered unemployed persons in gminas by educational level in 2009 (cont.)

As of 31 XII
Z wyksztatceniem
Educational level
gimnazjalnym, $rednim
pgdfstaw'owym secondary
GMINY p(l)gls?ssvgvyvr;m zasadniczym
GMINAS lower zawodowym wyzszym
secondary, basic ogoino- zawodowym® tertiary
primary vocational | ksztalcacym | =0 sionar
and in- general
complete
primary
GMINY MIEJSKO-
-WIEJSKIE (dok.):
URBAN-RURAL GMINAS (cont.)
Wilamowice 86 147 30 96 47
130 141 33 87 26
136 176 51 136 49
GMINY WIEJSKIE:
RURAL GMINAS
Bestwina 38 88 21 48 26
Bobrowniki 106 72 35 109 44
Bojszowy 15 46 14 29 14
Boronéw 44 40 8 35 11
Brenna 75 166 32 87 19
Buczkowice 76 148 34 85 39
Chetm Slaski 18 24 8 36 15
Chybie 78 105 21 67 20
Ciasna 79 68 19 57 18
Czernichdéw ...... 55 81 23 62 28
Dabrowa Zielona ..........c.cccccueee.. 122 100 19 64 22
Debowiec 33 55 14 46 9
Gaszowice 48 61 20 45 18
Gierattowice 43 38 24 47 23
56 94 22 46 22
45 29 16 28 17
76 97 34 93 50
93 146 27 95 29
Gorzyce .. 128 165 50 126 55
Hazlach .. 69 136 48 97 25
Herby .. 108 86 29 77 30
Irzadze 23 28 11 37 10
Istebna 108 170 55 69 16
89 114 16 66 29
110 223 41 132 54
Jaworze 40 64 8 41 25
Jejkowice 20 33 8 12 7
Jelesnia 181 204 56 128 33
Kamienica Polska ...........c.cccec.... 71 74 22 58 43
Ktomnice 190 197 33 126 45
Kobiér 23 31 7 26 17

a tacznie z policealnym.
a Including post-secondary education.
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Tabl. 44. Bezrobotni zarejestrowani w gminach wedlug poziomu wyksztatcenia w 2009 r. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Registered unemployed persons in gminas by educational level in 2009 (cont.)

As of 31 Xl
Z wyksztatceniem
Educational level
gimnazjalnym, $rednim
pgdfstaw'owym secondary
GMINY p(l)gls?ssvgvyvr;m zasadniczym
GMINAS lower zawodowym wyzszym
secondary, basic ogoino- zawodowym® tertiary
primary vocational | ksztalcacym | =0 sionar
and in- general
complete
primary
GMINY WIEJSKIE (cd.)
RURAL GMINAS (cont.)
Kochanowice ...........cccceouciiicnnnne 75 74 29 46 17
Konopiska 109 146 31 112 53
Kornowac 22 25 7 25 10
Koszarawa 36 37 10 25 10
138 130 33 109 30
62 119 34 90 35
Kroczyce ... 100 176 27 110 33
Krupski Mtyn 13 22 3 22 12
Kruszyna 77 79 8 41 23
Krzyzanowice 50 60 14 51 24
Leléw 91 128 49 91 31
47 63 20 59 13
107 161 34 112 41
40 87 16 51 21
37 53 21 35 20
tekawica ... 54 73 13 51 18
todygowice 70 180 63 128 45
Marklowice 26 38 13 39 22
Miedzna 85 110 62 98 43
Miedzno 73 108 22 70 16
Mierzecice 51 62 33 67 29
Miléwka 101 119 64 91 35
108 99 14 99 53
Mszana 24 51 19 57 12
Mykanéw 127 165 32 98 56
Nedza .... 39 49 9 36 14
Niegowa . 68 99 30 102 34
83 93 16 55 38
53 70 23 67 18
21 30 11 24 10
23 43 12 52 23
38 71 15 40 16
93 104 60 88 44
61 69 18 41 13
54 47 7 22 6
Pilchowice .. 35 63 34 52 16
Poczesna 131 155 39 137 63

a tacznie z policealnym.
a Including post-secondary education.




Rynek pracy w wojewo6dztwie $laskim w 2009 r.

139

Tabl. 44. Bezrobotni zarejestrowani w gminach wedtug poziomu wyksztatcenia w 2009 r. (dok.)

Stan w dniu 31 XII

Registered unemployed persons in gminas by educational level in 2009 (cont.)

As of 31 XIl
Z wyksztatceniem
Educational level
gimnazjalnym, Srednim
podstawowym secondary
GMINY i niepetnym
podstawowym | zasadniczym
GMINAS lower zawodowym wyzszym
secondary, basic ogdlno- zawodowym® tertiary
primary vocational | ksztalcacym | =0 sionar
and in- general
complete
primary
GMINY WIEJSKIE (dok.)
RURAL GMINAS (cont.)
40 56 22 42 13
114 155 51 125 83
140 249 37 111 49
88 116 19 66 12
52 80 17 60 22
95 106 36 119 46
Radziechowy-Wieprz .. 146 221 51 137 43
Rajcza .....oooviiiii 140 178 52 131 28
Redziny 153 152 18 99 48
Rudnik .... 37 30 6 23 7
Rudziniec 88 83 21 60 13
Starcza .......cocceoeciiciccce 22 35 8 26 11
SUSZEC ..o 47 74 25 46 27
SIeMien .......ceveveeeeeeeereeeieeereenan 33 53 17 41 12
Swierklaniec ..........c.coeevereeennn. 66 95 31 110 24
Swierklany 63 62 36 52 22
Swinna ... 67 102 29 100 27
41 81 13 67 26
69 87 20 44 12
180 248 100 186 61
41 48 16 26 8
99 158 25 90 45
87 139 32 116 39
186 271 39 167 77
12 44 22 38 17
164 127 48 107 34
ZebrzydowiCe ........cceceeveereeerienns 102 109 47 103 48
ZAMNOWIEC ....oeeeeeeeieieieieeeieanns 35 49 13 88 25

a kacznie z policealnym.
a Including post-secondary education.
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Tabl. 45. Bezrobotni zarejestrowani w gminach wedtug stazu pracy w 2009 r.
Stan w dniu 31 XI|

Registered unemployed persons in gminas by work seniority in 2009

As of 31 Xl
Ze stazem®
With work seniority”
Bez stazu
GMINY 1 rok powyzej pracy
GMINAS i mniej 30 lat no work
1 year 1-5 5-10 10-20 20 -30 more seniority
and less than
30 years
WOJEWODZTWO ... 26689 34147 20697 25367 20464 6838 34223
VOIVODSHIP
GMINY MIEJSKIE:
URBAN GMINAS
Bedzin 370 567 385 429 337 109 551
Bielsko-Biata . 872 1089 749 1014 991 385 366
Bierun 61 100 53 63 49 12 85
Bytom 2090 1637 1030 1391 990 267 1910
Chorzéw 847 855 588 871 552 216 698
Cieszyn 275 258 158 201 200 65 179
Czeladz 220 304 208 279 234 77 314
Czestochowa .........c.cceeueee. 1932 2032 1467 1625 1724 363 2240
Dabrowa Gérnicza ............. 1176 1019 675 773 849 402 1237
GliWICE ..ovveiveieeeeeee 965 1209 659 860 759 241 1617
Imielin . . 27 29 17 31 18 10 27
Jastrzebie-Zdroj ................. 596 919 472 470 213 44 598
Jaworzno 442 608 404 587 417 116 803
49 79 47 55 45 13 94
1706 1414 708 826 822 251 891
172 233 123 150 74 21 357
Ledziny 66 64 47 53 36 13 60
Lubliniec 141 215 122 126 111 40 133
Laziska GOrne ...........ccc..... 96 176 123 121 132 82 188
Miasteczko Slaskie ............. 34 77 40 38 28 18 73
Mikotéw 77 121 67 75 85 37 146
Mystowice .. 350 566 301 405 272 77 518
Myszkoéw 302 540 304 380 356 124 299
Orzesze 60 84 46 80 57 27 111
Piekary Slaskie .... 399 525 316 316 202 58 606
75 100 67 75 92 35 74
89 93 37 65 33 10 110
Pyskowice 79 131 104 110 69 40 172
Raciborz 312 317 179 226 191 63 170
Radlin ....cccocooviiiiiiiiiiis 123 138 58 86 43 6 138
Radzionkéw .. 72 127 59 89 75 24 107
Ruda Slaska 645 824 441 453 291 95 692
Rybnik 464 786 440 494 315 114 1269
Ryduttowy 183 174 73 118 50 12 205
Siemianowice Slaskie ......... 464 525 350 452 375 126 498
SAWKOW ..o, 49 53 40 54 34 26 85
SOSNOWIEC ....ovvviieieaieee 685 1579 1133 1484 1348 475 3520

a Przedziaty zostaty domkniete prawostronnie, np. w przedziale 1-5 uwzgledniono osoby o stazu pracy 1 rok i 1 dzief do 5 lat.
a Intervals were shifted upward, e.g., in the interval 1-5 years persons of work seniority 1 year and 1 day to 5 years were included.
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Tabl. 45. Bezrobotni zarejestrowani w gminach wedtug stazu pracy w 2009 r. (cd.)
Stan w dniu 31 XI|
Registered unemployed persons in gminas by work seniority in 2009 (cont.)
As of 31 XII
Ze stazem®
With work seniority®
Bez stazu
GMINY 1 rok powyzej pracy
GMINAS i mniej 30 lat no work
1 year 1-5 5-10 10-20 20-30 more seniority
and less than
30 years
GMINY MIEJSKIE (dok.)
URBAN GMINAS (cont.)
SZCZYrK .o 45 49 33 43 38 7 20
Swietochtowice ... 278 377 251 354 239 119 377
Tarnowsie Gory ... 324 504 292 307 244 190 509
Tychy 478 673 382 532 481 195 481
Ustron 86 100 71 82 72 35 56
84 64 41 67 59 7 53
379 377 181 211 120 33 434
50 68 45 48 4 5 85
1267 1602 943 1160 638 172 1424
551 713 416 520 586 177 658
Zory 313 492 269 259 149 46 367
7 209 310 188 247 172 64 176
GMINY MIEJSKO-
-WIEJSKIE:
URBAN-RURAL GMINAS
Blachownia ......................... 94 114 91 91 134 25 119
Czechowice-Dziedzice ....... 116 256 176 302 238 134 131
Czerwionka-Leszczyny ....... 131 221 113 106 85 37 372
Ktobuck 124 239 131 153 111 35 180
Koniecpol 129 231 151 157 106 31 206
Koziegtowy 88 202 110 109 91 21 111
Krzanowice 23 28 19 23 13 3 17
Krzepice ........ccccoviiiiininne 38 81 32 46 27 20 61
Kuznia Raciborska . . 57 66 32 47 40 5 49
HAZY oo 180 210 121 128 138 69 178
Ogrodzieniec 90 135 82 94 87 27 104
Pilica 71 87 43 60 56 8 90
Pszczyna 178 280 156 175 123 40 295
Siewierz 81 101 64 86 53 17 94
Skoczow 181 207 134 127 132 61 123
Sosnicowice 25 29 24 29 29 11 51
Strumien 67 93 45 55 40 13 77
Szczekociny .. 70 96 44 33 40 6 135
Toszek 41 54 32 33 28 12 87
Wilamowice 48 89 62 76 60 24 47
Wozniki 63 92 63 65 55 11 68
ZarKi oo 64 125 7 107 73 18 90

a Przedziaty zostaty domkniete prawostronnie, np. w przedziale 1-5 uwzgledniono osoby o stazu pracy 1 rok i 1 dzief do 5 lat.
a Intervals were shifted upward, e.g., in the interval 1-5 years persons of work seniority 1 year and 1 day to 5 years were included.
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Tabl. 45. Bezrobotni zarejestrowani w gminach wedtug stazu pracy w 2009 r. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Registered unemployed persons in gminas by work seniority in 2009 (cont.)

As of 31 Xl
Ze stazem®
With work seniority”
- Bez stazu
GMINY 1 rok powyzej pracy
GMINAS i mniej 30 lat no work
1 year 1-5 5-10 10-20 20 - 30 more seniority
and less than
30 years
GMINY WIEJSKIE:
RURAL GMINAS
Bestwina ........ccccoeiiiinene 14 50 30 45 32 9 41
Bobrowniki 40 71 48 66 47 5 89
Bojszowy 16 16 20 15 14 3 34
BOronow ..........ccccoeenieninens 18 31 24 19 11 7 28
Brenna ... 50 86 63 63 48 18 51
Buczkowice 53 59 62 82 64 17 45
Chetm Slaski . 19 18 13 16 10 3 22
48 67 32 55 36 20 33
35 58 20 40 25 5 58
40 44 38 48 32 10 37
Dabrowa Zielona ................ 57 48 44 62 33 5 78
Debowiec ........cccoveviiiinnns 24 30 19 25 23 6 30
Gaszowice 29 38 14 14 15 7 75
25 28 16 22 13 5 66
34 71 24 44 30 5 32
15 30 16 20 20 9 25
67 67 35 36 25 3 117
Goleszéw 80 77 39 62 60 15 57
Gorzyce 100 109 53 57 38 14 153
Hazlach 74 90 50 53 41 11 56
Herby 48 79 30 48 46 25 54
Irzadze 17 26 13 6 5 - 42
Istebna 62 94 47 63 54 21 77
43 73 35 55 41 5 62
77 110 59 106 98 51 59
Jaworze 25 38 22 27 40 13 13
Jejkowice 4 23 8 9 8 # 26
Jelesnia 71 148 89 93 66 17 118
Kamienica Polska ............... 27 58 47 37 47 13 39
Klomnice .......cccocveviiieennnen. 83 115 89 81 97 16 110
Kobiér 16 19 16 18 12 6 17
Kochanowice 47 50 30 35 26 14 39
Konopiska .........cccccvveeninne 74 87 66 72 63 12 77
Kornowac ........c.cccveevveeneen, 17 22 11 9 8 - 22
Koszarawa 18 21 13 23 14 4 25
Koszecin ... 68 101 61 72 46 22 70
Kozy ....... 41 81 45 68 54 28 23
Kroczyce .... 78 96 59 63 55 18 77
Krupski Mtyn 15 15 5 9 9 3 16

a Przedziaty zostaty domkniete prawostronnie, np. w przedziale 1-5 uwzgledniono osoby o stazu pracy 1 rok i 1 dzien do 5 lat.
a Intervals were shifted upward, e.g., in the interval 1-5 years persons of work seniority 1 year and 1 day to 5 years were included.
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Tabl. 45. Bezrobotni zarejestrowani w gminach wedtug stazu pracy w 2009 r. (cd.)
Stan w dniu 31 XI|
Registered unemployed persons in gminas by work seniority in 2009 (cont.)
As of 31 XII
Ze stazem®
With work seniority”
Bez stazu
GMINY 1 rok powyzej pracy
GMINAS i mniej 30 lat no work
1 year 1-5 5-10 10-20 20-30 more seniority
and less than
30 years
GMINY WIEJSKIE (cd.)
RURAL GMINAS (cont.)
Kruszyna ..o 39 37 34 32 29 8 49
Krzyzanowice ..................... 40 50 11 29 19 16 34
Lelow ..o 71 84 47 52 26 5 105
Lipie eoviiciieccceee 20 57 25 28 16 8 48
Lipowa ...cceeeviiiiiiieieeee, 65 96 48 84 68 25 69
Lubomia 35 44 26 30 12 11 57
Lyski .... 22 30 15 20 10 3 66
tekawica 30 58 31 29 19 3 39
todygowice 44 115 53 103 75 41 55
Marklowice 28 31 8 14 7 # 48
Miedzna 55 96 49 57 24 7 110
Miedzno 27 81 45 49 18 7 62
Mierzegcice 38 44 21 45 20 9 65
Miléwka 52 118 58 60 39 9 74
47 86 54 52 47 12 75
30 36 13 14 10 # 58
Mykanow 75 105 72 60 43 8 115
Nedza ... 27 32 18 23 13 9 25
Niegowa 38 66 46 49 30 8 96
OISZtyn ...cvveiiiiiciicies 35 50 43 56 45 7 49
OpatdW .....ooovveiiiieiieies 30 58 30 37 17 5 54
Ornontowice 13 17 11 13 5 5 32
Ozarowice 22 35 13 30 17 6 30
20 47 18 33 21 5 36
49 106 35 45 25 8 121
31 44 28 27 19 5 48
22 28 19 19 23 8 17
31 42 13 24 15 7 68
67 85 88 83 80 21 101
19 44 32 32 9 # 35
53 113 82 107 84 24 65
70 105 78 136 132 26 39
42 76 36 47 31 9 60
26 63 33 36 21 6 46
39 95 48 73 47 9 91
Radziechowy-Wieprz .. 72 129 115 103 78 25 76
Rajcza .......ccce.. 76 135 64 88 53 16 97
Redziny .. 84 85 76 64 64 9 88
Rudnik 18 17 14 16 8 6 24

a Przedziaty zostaty domkniete prawostronnie, np. w przedziale 1-5 uwzgledniono osoby o stazu pracy 1 rok i 1 dzien do 5 lat.
a Intervals were shifted upward, e.g., in the interval 1-5 years persons of work seniority 1 year and 1 day to 5 years were included.
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Tabl. 45. Bezrobotni zarejestrowani w gminach wedtug stazu pracy w 2009 r. (dok.)

Stan w dniu 31 XII

Registered unemployed persons in gminas by work seniority in 2009 (cont.)

As of 31 Xll
Ze stazem®
With work seniority”
Bez stazu
GMINY 1 rok powyzej pracy
GMINAS i mniej 30 lat no work
1 year 1-5 5-10 10-20 20-30 7}1;!: seniority
and less 30 years
GMINY WIEJSKIE (dok.)
RURAL GMINAS (cont.)
Rudziniec 35 35 25 33 32 8 97
Starcza 9 19 21 16 10 4 23
SUSZEC ...ooviviiiiiiie 37 58 14 33 9 # 66
Slemien ......ccooveveveeerenann. 17 40 26 26 17 # 29
Swierklaniec .........cccc........ 55 63 33 41 32 19 83
Swierklany .........cccccooveuennne. 24 48 18 21 14 4 106
Swinna 41 67 39 61 47 12 58
Tworég 38 46 30 29 18 15 52
24 62 35 40 27 7 37
93 185 134 138 92 21 112
21 32 10 13 13 3 47
62 77 68 84 72 29 25
53 80 48 65 70 21 76
90 163 112 125 105 23 122
19 25 22 23 14 9 21
82 92 49 59 49 13 136
Zebrzydowice .........ccceeuenn 101 83 44 49 42 21 69
ZarNOWIEC ....uvvveeeceieiinens 29 56 16 17 9 5 78

a Przedziaty zostaty domkniete prawostronnie, np. w przedziale 1-5 uwzgledniono osoby o stazu pracy 1 rok i 1 dzief do 5 lat.
a Intervals were shifted upward, e.g., in the interval 1-5 years persons of work seniority 1 year and 1 day to 5 years were included.
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Tabl. 46. Bezrobotni zarejestrowani w gminach wedlug czasu pozostawania bez pracy w 2009 r.

Stan w dniu 31 XII

Registered unemployed persons in gminas by duration of unemployment in 2009

As of 31 Xl
Wedtug czasu pozostawania bez pracy®
By duration of unemployment”
powyzej
GMINY 1 24
GMINAS miesigc miesiecy
i mniej 1-3 3-6 6-12 12-24 more
1 month than
and less 24
months
WOJEWODZTWO ..ccoooovevre. 20541 44070 36199 33867 17714 16034
VOIVODSHIP
GMINY MIEJSKIE:
RURAL GMINAS
Bedzin ...cooiiiii 365 615 679 563 270 256
Bielsko-Biata . 577 1022 1057 1265 649 896
Bierun . 64 148 84 71 28 28
781 2472 1954 1791 1187 1130
599 1470 948 944 408 258
Cieszyn 169 333 242 275 144 173
Czeladz 217 378 364 383 153 141
Czestochowa ... 1193 2659 2225 2470 1551 1285
Dabrowa Gérnicza 688 1817 1439 1373 520 294
Gliwice 822 1868 1324 1220 576 500
Imielin 29 51 28 32 6 13
Jastrzebie-Zdréj 509 979 700 627 264 233
Jaworzno 456 738 714 681 327 461
34 72 86 77 51 62
943 2290 1616 1100 392 277
144 264 254 207 128 133
Ledziny 71 102 85 43 17 21
Lubliniec 120 276 175 145 109 63
105 238 220 177 66 112
29 54 76 79 33 37
67 175 135 144 34 53
Mystowice 299 581 599 470 237 303
Myszkéw 247 561 419 538 307 233
Orzesze 66 125 110 90 30 44
217 453 542 530 291 389
60 123 114 124 54 43
74 148 86 73 34 22
Pyskowice 88 21 118 155 75 58
Raciborz 150 497 380 235 99 97
Radlin 75 193 159 98 45 22
Radzionkéw 44 116 120 103 55 115
Ruda Slaska .. 547 1206 919 499 173 97
Rybnik 682 1105 827 728 311 229
RYAUHOWY ..o 86 275 188 149 67 50

a Przedziaty zostaty domknigte prawostronnie, np. w przedziale

i 1 dzien do 3 miesiecy.

1-3 uwzgledniono osoby, ktére pozostawaty bez pracy 1 miesiac

a Intervals were shifted upward, e.g., in the interval 1-3 months persons remaining unemployed 1 month and 1 day to 3 months

were included.
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Tabl. 46. Bezrobotni zarejestrowani w gminach wedlug czasu pozostawania bez pracy

w 2009 r. (cd.)
Stan w dniu 31 XII

Registered unemployed persons in gminas by duration of unemployment in 2009 (cont.)

As of 31 Xl
Wedtug czasu pozostawania bez pracy®
By duration of unemployment®
powyzej
GMINY 1 24
GMINAS miesigc miesiecy
i mniej 1-3 3-6 6-12 12-24 more
1 month than
and less 24
months
GMINY MIEJSKIE (dok.)
RURAL GMINAS (cont.)
Siemianowice Slaskie .... 657 957 562 393 141 80
SEAWKOW ... 33 94 89 78 21 26
Sosnowiec 1236 2538 2172 2105 1253 920
Szczyrk .. 12 34 37 74 32 46
Swietochtowice 375 631 433 308 152 96
Tarnowskie Gory 261 528 546 446 284 305
Tychy 453 1110 699 547 210 203
Ustron . 64 135 92 113 47 51
Wista ...... 34 93 72 78 38 60
Wodzistaw Slaski 217 600 411 281 141 85
Wojkowice 38 88 92 71 19 34
Zabrze 864 1735 1600 1349 873 785
483 768 696 852 441 381
Zory 229 466 459 400 173 168
7 138 281 264 321 209 153
GMINY MIEJSKO-WIEJSKIE:
URBAN-RURAL GMINAS
Blachownia ..........cccceviiiiiniiiiiie 85 147 124 141 107 64
Czechowice-Dziedzice ..........cccceveeeiinenne 133 300 306 312 131 171
Czerwionka-Leszczyny 203 297 245 189 75 56
Ktobuck ........cc.c.. 115 267 225 205 107 54
Koniecpol 78 172 267 154 196 144
Koziegtowy . 68 167 146 196 90 65
Krzanowice 16 Y| 20 23 8 18
Krzepice 40 70 69 83 25 18
Kuznia Raciborska 35 86 71 58 17 29
tazy 95 223 239 244 103 120
Ogrodzieniec 97 154 122 118 71 57
Pilica 53 63 70 113 50 66
Pszczyna 130 278 281 259 178 121
Siewierz . 75 134 107 110 26 44
Skoczéw 107 276 210 192 89 91
Sosnicowice 27 41 47 40 28 15
Strumien 44 90 93 86 34 43
Szczekociny 31 110 87 90 46 60
Toszek 32 60 7 55 43 26
28 108 99 90 36 45
42 114 98 86 50 27
38 127 110 120 79 74

a Przedzialy zostaty domknigte prawostronnie, np. w przedziale

i 1 dzien do 3 miesiecy.

1-3 uwzgledniono osoby, ktére pozostawaty bez pracy 1 miesigc

a Intervals were shifted upward, e.g., in the interval 1-3 months persons remaining unemployed 1 month and 1 day to 3 months

were included.
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Tabl. 46. Bezrobotni zarejestrowani w gminach wedlug czasu pozostawania bez pracy
w 2009 r. (cd.)
Stan w dniu 31 XII
Registered unemployed persons in gminas by duration of unemployment in 2009 (cont.)
As of 31 Xl
Wedtug czasu pozostawania bez pracy®
By duration of unemployment®
powyzej
GMINY 1 24
GMINAS miesiac miesiecy
i mniej 1-3 3-6 6-12 12-24 more
1 month than
and less 24
months
GMINY WIEJSKIE:
RURAL GMINAS
Bestwina .......cccooiiiiiiiiie s 21 49 60 41 25 25
Bobrowniki 46 94 78 75 46 27
Bojszowy 29 34 26 14 8 7
Boronéw 16 54 22 28 8 10
Brenna 53 115 76 55 38 42
Buczkowice 42 72 59 96 51 62
Chetm Slaski 12 34 30 15 3 7
Chybie 28 72 63 59 36 33
Ciasna . 21 72 46 37 36 29
Czernichéw 25 52 39 47 38 48
Dabrowa Zielona 20 83 69 43 46 66
Debowiec 33 36 38 23 8 19
Gaszowice 43 48 41 30 17 13
23 57 42 22 17 14
18 59 44 59 31 29
11 29 34 28 18 15
34 120 100 46 29 21
58 112 78 67 29 46
65 181 139 85 30 24
Hazlach .. 42 103 66 80 39 45
35 98 72 68 31 26
Irzadze 14 35 24 22 7 7
Istebna 45 99 65 95 44 70
30 74 59 53 62 36
66 116 140 136 53 49
18 36 29 39 26 30
Jejkowice 14 24 16 12 8 6
Jelesnia 59 106 109 160 87 81
Kamienica Polska 29 58 44 81 43 13
Ktomnice 74 154 92 137 93 41
Kobior 10 26 24 22 9 13
Kochanowice 32 74 44 37 29 25
Konopiska 58 113 95 95 59 31
Kornowac 12 28 29 9 4 7
Koszarowa 4 28 23 36 14 13
Koszecin 59 132 72 69 60 48

a Przedzialy zostaty domknigte prawostronnie, np. w przedziale

i 1 dzien do 3 miesiecy.

1-3 uwzgledniono osoby, ktére pozostawaty bez pracy 1 miesiac

a Intervals were shifted upward, e.g., in the interval 1-3 months persons remaining unemployed 1 month and 1 day to 3 months

were included.
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Tabl. 46. Bezrobotni zarejestrowani w gminach wedlug czasu pozostawania bez pracy

w 2009 r. (cd.)
Stan w dniu 31 XII

Registered unemployed persons in gminas by duration of unemployment in 2009 (cont.)

As of 31 XII
Wedtug czasu pozostawania bez pracy®
By duration of unemployment®
powyzej
GMINY 1 24
GMINAS miesigc miesiecy
i mniej 1-3 3-6 6-12 12-24 more
1 month than
and less 24
months
GMINY WIEJSKIE (cd.)
RURAL GMINAS (cont.)
KOZY .o 35 67 73 73 53 39
Kroczyce 52 100 78 104 49 63
Krupski Miyn 8 11 24 17 8 4
Kruszyna 31 66 35 45 35 16
Krzyzanowice 20 51 64 34 9 21
Lelow 31 68 97 67 64 63
Lipie 35 58 42 37 20 10
Lipowa 45 84 64 120 60 82
Lubomia . 25 82 55 24 14 15
54 36 42 16 11 7
16 49 31 50 33 30
48 95 88 128 78 49
9 45 33 28 14 9
Miedzna 47 118 98 75 34 26
Miedzno 49 85 53 58 32 12
Mierzecice 25 86 54 51 15 11
Miléwka 50 91 71 96 55 47
48 86 52 79 67 41
20 48 44 24 15 12
45 118 87 107 79 42
23 44 42 22 5 11
36 80 60 91 44 22
19 67 68 62 43 26
38 69 38 57 19 10
12 29 28 14 4 9
13 49 29 22 21 19
26 46 39 41 13 15
44 96 99 84 46 20
23 72 34 34 18 21
21 38 38 18 7 14
27 58 49 41 13 12
54 123 109 127 70 42
33 51 30 32 17 10
43 97 90 170 83 45
51 123 100 118 64 130
25 57 70 36 46 67

a Przedzialy zostaty domknigte prawostronnie, np. w przedziale

i 1 dzien do 3 miesigcy.

1-3 uwzgledniono osoby, ktére pozostawaty bez pracy 1 miesiac

a Intervals were shifted upward, e.g., in the interval 1-3 months persons remaining unemployed 1 month and 1 day to 3 months

were included.
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Tabl. 46. Bezrobotni zarejestrowani w gminach wedlug czasu pozostawania bez pracy

w 2009 r. (dok.)
Stan w dniu 31 XII

Registered unemployed persons in gminas by duration of unemployment in 2009 (cont.)

As of 31 Xl
Wedtug czasu pozostawania bez pracy®
By duration of unemployment®
powyzej
GMINY 1 24
GMINAS miesigc miesiecy
i mniej 1-3 3-6 6-12 12-24 more
1 month than
and less 24

months

GMINY WIEJSKIE (dok.)

RURAL GMINAS (cont.)
Przystajil ......ocooooiiiii 37 65 37 56 19 17
56 98 104 75 34 35
48 110 102 194 82 62
40 88 94 142 76 89
56 105 78 112 78 41
8 21 32 16 12 14
Rudziniec 23 73 59 44 26 40
Starcza 8 33 17 25 15 4
Suszec ... 26 61 55 39 22 16
Slemien 12 19 29 32 23 41
Swierklaniec 27 83 77 67 38 34
Swierklany 26 82 60 38 11 18
Swinna 31 59 71 73 48 43
Twordg 25 47 54 60 23 19
Ujsoty 27 39 41 52 30 43
Wegierska Gorka 62 166 123 186 106 132
Wielowie$ 13 35 36 25 14 16
Wilkowice 42 83 89 85 54 64
Wiodowice 41 99 92 109 40 32
Wreczyca Wielka . 114 217 157 155 63 34
22 37 28 22 14 10
Zbrostawice 54 86 108 83 63 86
Zebrzydowice 44 96 98 77 46 48
ZAMNOWIEC v.vvvvveieeeieieeeeieiseee e 36 50 46 38 23 17

a Przedzialy zostaty domknigte prawostronnie, np. w przedziale

i 1 dzien do 3 miesigcy.

1-3 uwzgledniono osoby, ktére pozostawaty bez pracy 1 miesiac

a Intervals were shifted upward, e.g., in the interval 1-3 months persons remaining unemployed 1 month and 1 day to 3 months

were included.
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