DZIAL VI

BUDZETY GOSPODARSTW
DOMOWYCH

Uwagi ogdine

1. Podstawowym zrédtem informacji o warun-
kach bytu ludnosci, tj. poziomie i strukturze
dochodu rozporzadzalnego, wydatkéw i spozycia
oraz wyposazeniu gospodarstw domowych
w przedmioty trwatego uzytkowania jest reprezen-
tacyjne badanie budzetéw gospodarstw domo-
wych. Badaniem objete sg wszystkie gospo-
darstwa domowe, z wyjgtkiem zamieszkujgcych
w obiektach zbiorowego zakwaterowania oraz
gospodarstwa cztonkéw korpusu dyplomatyczne-
go panstw obcych. Gospodarstwa domowe oby-
wateli obcego panstwa zamieszkujace w Polsce
stale lub przez dtuzszy czas i postugujgce sie
jezykiem polskim biorg udziat w badaniu.

Jednostkg badania jest gospodarstwo domo-
we jedno- lub wieloosobowe. Gospodarstwo
domowe jednoosobowe stanowi osoba utrzymu-
jaca sie samodzielnie, tzn. nietaczaca swoich
dochodéw z dochodami innych oséb bez wzgledu
na to, czy mieszka sama czy z innymi osobami.
Przez gospodarstwo wieloosobowe rozumie sie
zespot os6b zamieszkujgcych razem i wspdlnie
utrzymujacych sie.

Wyniki badania oparte sg na o$wiadczeniach
0sob bioracych udziat w badaniu budzetéw go-
spodarstw domowych. W celu zachowania
relacji miedzy strukturg badanej zbiorowosci
a struktura spoteczno-demograficzng zbioro-
wosci generalnej, wyniki z badania za 2009 r.
i 2010 r. przewazone zostaty danymi o struktu-
rze gospodarstw domowych wedtug liczby
osob i miejsca zamieszkania pochodzacymi
z Narodowego Spisu Ludnosci i Mieszkan
2002r.

2. Badaniem objeto wszystkie gospodarstwa
domowe zamieszkate w wylosowanych mieszka-
niach, reprezentujace podstawowe grupy spo-
teczno-ekonomiczne ludnosci ustalone na pod-
stawie kryterium wytgcznego lub gtéwnego (prze-
wazajgcego) zrodta utrzymania, a mianowicie
gospodarstwa: pracownikéw, rolnikdw, pracuja-
cych na wiasny rachunek, emerytéw, rencistéw
oraz utrzymujacych sie z niezarobkowych zrédet
(innych niz emerytura i renta).

CHAPTER Vil
HOUSEHOLD BUDGETS

General notes

1. A basic source of information regarding living
conditions of the population, i.e., the level and
structure of available income, expenditures and
consumption as well as furnishing of households
with durable goods, is a sample survey of house-
hold budgets. Included in the survey are all
groups of households, with the exception of those
living in institutional households as well as house-
holds of members of the diplomatic corps of
foreign countries. Households of foreign citizens
with permanent or long-lasting residence in Po-
land and using Polish participate in the survey.

The survey unit is a one- or a multi-person
household. A one-person household is under-
stood as an individual independently maintained,
i.e., income is not combined with the income of
others regardless of whether the individual lives
alone or with other persons. A multi-person
household is understood as a group of people
living together and maintaining themselves jointly.

Survey results are based on declarations made
by persons participating in the survey of house-
hold budgets. In order to maintain the relation
between the structure of the surveyed popula-
tion and the socio-demographic structure of
the total population, data for 2009 and 2010
obtained from the household budget survey
were weighted with data on the structure of
households by the number of persons and
place of residence on the basis of the 2002
National Census.

2. The survey included all households with
randomly selected dwellings representing basic
socio-economic groups of the population esta-
blished on the basis of exclusive or main (pre-
dominate) source of maintenance, i.e. households
of employees, farmers, self-employed, retirees,
pensioners and  maintained  from  non-
-earned sources (other than retirement pay and
pension).



3. Kategorie oséb wystepujacych w gospodar-
stwach domowych ustalone zostaty na podstawie
ich gtéwnego Zrédta utrzymania, czyli zrédta
przynoszacego najwiekszy dochdd:

1) do 0s6b pracujgcych zalicza sie:

a) pracujacych najemnie, dla ktérych gtéwnym
Zzrédtem utrzymania jest dochdd z pracy
najemnej, niezaleznie od rodzaju umowy
zawartej z pracodawcg (umowa o prace na
czas nieokreslony lub okreslony, mianowa-
nie, powotanie, praca sezonowa, praca
dorywcza, umowa ustna itd.); do tej grupy
pracujgcych zaliczono réwniez pracowni-
kéw  zatrudnionych w  spdtdzielniach
produkcji rolniczej,
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pracujacych w gospodarstwie indywidual-
nym w rolnictwie (tacznie z pomagajacymi
cztonkami ich rodzin), dla ktérych gtéwnym
zrédtem utrzymania jest dochdéd z pracy
w uzytkowanym przez siebie gospodar-
stwie indywidualnym w rolnictwie,

c) pracujgcych na wiasny rachunek (tacznie
z pomagajacymi cztonkami ich rodzin), dla
ktérych gtdwnym zrédtem utrzymania jest
prowadzenie dziatalnoSci gospodarczej
(poza uzytkowaniem gospodarstwa indywi-
dualnego w rolnictwie) oraz wykonywanie
wolnego zawodu, a od 2005 r. takze czton-
kéw spotdzielni produkcji rolniczej.

2) osoby utrzymujgce sie ze $wiadczen z ubez-
pieczen spotecznych i pozostate,
ktérych gtéwnym zrédtem utrzymania jest m.in.
emerytura, renta rodzinna, zasitek dla bezro-
botnych i inne $wiadczenia z Funduszu Pracy,
Swiadczenia rodzinne, renta socjalna, Swiad-
czenia pieniezne i niepieniezne udzielane na
podstawie ustawy o pomocy spotecznej,
stypendia,
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osoby pozostajgce na utrzymaniu (bez wia-
snego zrodta utrzymania) utrzymywane przez
inne osoby bedace cztonkami tego samego
gospodarstwa domowego.

4. Dochod rozporzadzalny obejmuje biezace
dochody pieniezne i niepieniezne (w tym warto$¢
spozycia naturalnego, tj. warto$¢ towaréw i ustug
konsumpcyjnych pobranych na potrzeby gospo-
darstwa domowego z dziatalnoSci gospodarczej
na wiasny rachunek — rolniczej i pozarolniczej
oraz warto$¢ towaréw i ustug otrzymanych bez-
ptatnie), bez zaliczek na podatek dochodowy od
osob fizycznych ptaconych z tytutu dochoddw:

3. Categories of persons comprising house-
holds were established on the basis of their
primary source of maintenance, i.e., source deriv-
ing the greatest income:

1) employed persons include:

a) hired employees, for whom the main
source of maintenance is income from
hired work, regardless of the type of con-
tract concluded with the employer (a labour
contract for a specified or unspecified pe-
riod, postings, appointments, seasonal
work, odd jobs, verbal contracts, etc.);
members of agricultural production co-
operatives were also included in this group
of employees,

b) employees on a private farm in agriculture
(including contributing family workers), for
whom the main source of maintenance is
income from private farm work,

c) self-employed persons (including contribut-
ing family workers), for whom the main
source of maintenance is conducting eco-
nomic activity (excluding the use of a pri-
vate farm in agriculture) as well as persons
practising a learned profession, and since
2005 members of agricultural production
co-operatives,

2) persons maintained from social security bene-
fits and from social assistance benefits, for
whom the main source of maintenance is
among others retirement pay, pension, unem-
ployment benefit and other benefits from the
Labour Fund, family allowances, social pen-
sion, monetary and non-monetary assistance
provided on the basis of the Law on Social
Welfare;

3) dependents (without their own source of main-
tenance) maintained by other persons being
members of the same household.

4. Available income includes current monetary
and non-monetary income (including the value of
own consumption, i.e., value of consumer goods
and services acquired for household needs from
self-employed agricultural or non-agricultural
economic activity as well as the value of goods
and services received free of charge), excluding
prepayments on personal income tax paid with



z pracy najemnej, ze $wiadczen z ubezpieczen
spotecznych, pomocy spotecznej oraz podatkéw
ptaconych przez osoby pracujace na wiasny
rachunek, jak réwniez bez skfadek na obowigz-
kowe ubezpieczenia spoteczne ptacone przez
ubezpieczonego pracownika.

W sktad dochodu rozporzadzalnego wchodza:

1) dochéd z pracy najemnej — uzyskany we
wszystkich miejscach pracy danego cztonka
gospodarstwa domowego, niezaleznie od dtu-
gosci trwania okresu pracy i rodzaju umowy
o prace — ktéry obejmuje wszystkie dochody
uzyskiwane z tytutu pracy najemnej, w tym:
wynagrodzenia, wyptaty niezaliczone do wy-
nagrodzen (np. dodatek za rozitgke, ekwiwa-
lent pieniezny za uzywanie witasnej odziezy
zamiast roboczej, kwoty uzyskane z zaktado-
wego funduszu $wiadczen socjalnych), zasitki
chorobowe (pobrane w czasie trwania stosun-
ku pracy), wyréwnawcze, opiekuncze, docho-
dy w formie niepienieznej (optacone przez pra-
codawce),
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dochdd z gospodarstwa indywidualnego w rol-
nictwie, ktéry stanowi réznice miedzy warto-
Scig produkcji rolniczej (tacznie ze spozyciem
naturalnym) a poniesionymi na nig biezgcymi
naktadami (tj. zakupem produktéw i ustug,
wynagrodzeniami i sktadkami na obowigzkowe
ubezpieczenie spoteczne pracownikow
najemnych). Dochdd ten jest pomniejszany
o podatki zwigzane z prowadzeniem gospo-
darstwa indywidualnego w rolnictwie oraz od
2004 r. powigkszony o doptaty dla rolnictwa,
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dochdd z pracy na wiasny rachunek, ktéry sta-
nowi czes¢ dochodu uzyskanego z prowadzo-
nej dziatalnosci gospodarczej na wiasny ra-
chunek (poza gospodarstwem indywidualnym
w rolnictwie) i wykonywania wolnego zawodu,
jaka zostata przeznaczona na pozyskanie
towardw i ustug konsumpcyjnych na potrzeby
gospodarstwa domowego oraz na inwestycje
o charakterze  mieszkaniowym  (zakup,
budowa, remont lub modernizacja mieszkania
lub domu mieszkalnego),
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dochdéd z tytutu witasnosci (odsetki, udziaty
w zyskach przedsiebiorstw, w tym dywidendy)
oraz dochody z wynajmu nieruchomosci (do-
chéd netto, czyli przychody minus naktady
i ewentualnie podatki, pochodzacy z wynajmu
lokali mieszkalnych, garazy i innych budynkéw
niezwigzanych z prowadzong dziatalnoscig
gospodarcza oraz ziemi),

income from hired labour and social security
benefits and from social assistance benefits as
well as excluding taxes paid by self-employed
persons and excluding contributions to compul-
sory social security paid by the insured employee.

Available income comprises:

1) income from hired work — obtained in all work-
places by the given household member, re-
gardless of the length of time worked or the
type of labour agreement — which includes: all
income obtained from hired labour, including:
wages and salaries, payments not included in
wages and salaries (e.g., severance pay, the
monetary equivalent for the use of personal ra-
ther than company clothing, sums received
from a company social benefit fund), sick ben-
efits (taken during the period of employment),
compensatory and nursing benefits, income in
a non-monetary form (paid by the employer),

2) income from a private farm in agriculture,
which accounts for the difference in the value
of agricultural production (including own con-
sumption) and current expenditures borne on it
(i.e., the purchase of products and services,
wages and salaries as well as contributions to
compulsory social security of hired employ-
ees). This income is reduced by taxes con-
nected with tending a private farm in agricul-
ture and since 2004 increased by subsides for
agriculture,

3) income from self-employment, which accounts
for a portion of income obtained from conduct-
ing self-employed economic activity (excluding
a private farm in agriculture) and income from
practising a learned profession, which was
spent on consumer goods and services for
household needs as well as for investments
with a residential character (purchasing, build-
ing, renovating or modernizinga dwelling or
house),

4) income from title of property (interests, shares
in company profits, including dividends) and
income from the rental of real estate (net in-
come, i.e. revenues minus investments and
possible taxes, resulting from the rental of
dwellings, garages and other structures not
connected with conducted economic activity
and land),



5) dochdd ze $wiadczen z ubezpieczen spotecz-
nych i pomocy spotecznej, ktéry obejmuje
m.in.: emerytury i renty, zasitki z ubezpieczen
spotecznych i pomocy spotecznej,
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pozostaty dochdd, ktéry obejmuje m.in. dary
(w tym alimenty od os6b prywatnych), odszko-
dowania z tytutu ubezpieczen w instytucjach
ubezpieczeniowych, wygrane w grach hazar-
dowych i loteryjnych.

Dochéd rozporzgdzalny przeznaczony jest na
wydatki oraz przyrost oszczednosci.

Dochéd do dyspozycji jest to dochdd rozpo-
rzgdzalny pomniejszony o pozostate wydatki.
Dochéd do dyspozycji przeznaczony jest na
wydatki na towary i ustugi konsumpcyjne oraz
przyrost oszczednosci.

5. Wydatki obejmujg wydatki na towary i ustugi
konsumpcyjne oraz pozostate wydatki.

Wydatki na towary i ustugi konsumpcyjne
przeznaczone sg na zaspokojenie potrzeb gospo-
darstwa domowego. Obejmujg wydatki na towary
i ustugi zakupione za gotdéwke, réwniez przy
uzyciu karty ptatniczej lub kredytowej i na kredyt,
warto$¢ artykutdw otrzymanych bezptatnie oraz
wartos¢ spozycia naturalnego. Towary konsump-
cyjne obejmujg dobra nietrwatego uzytkowania
(np. zywno$¢, napoje, artykuty farmaceutyczne),
pottrwatego uzytkowania (np. odziez, ksigzki,
zabawki) i trwatego uzytkowania (np. samochody,
pralki, lodoéwki, telewizory).

Pozostate wydatki obejmujg m.in. kwoty prze-
kazane innym gospodarstwom domowym i insty-
tucjom niekomercyjnym, w tym dary; koszty za-
kwaterowania mtodziezy i studentéw uczacych
sie poza domem; alimenty od oséb prywatnych;
niektére podatki, np.: od nieruchomosci, od spad-
kow i darowizn, od dochodéw z wtasnosci,
z wynajmu i sprzedazy nieruchomosci oraz straty
pieniezne.

6. Wydatki na towary i ustugi konsumpcyjne
zagregowano zgodnie z Klasyfikacja Spozycia
Indywidualnego wedtug Celu do Badania Budze-
téw Gospodarstw Domowych (COICOP/HBS).

7. Spozycie artykutéw zywnosciowych (w ujeciu
ilosciowym) w gospodarstwach domowych obej-
muje artykuly zakupione za gotéwke, réwniez
przy uzyciu karty ptatniczej lub kredytowej i na
kredyt, otrzymane nieodptatnie oraz pobrane
z gospodarstwa indywidualnego w rolnictwie badz
z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej na
wilasny rachunek (spozycie naturalne); bez spo-
zycia w placéwkach gastronomicznych.

5) income from social security benefits and social
assistance benefits which include i.a.: retire-
ment pay and pensions, social security bene-
fits and social assistance benefits,

6) other income, which includes, i.a.: gifts
(of which private alimony), insurance indemni-
ties, winnings from games of chance and lot-
teries.

Available income is designated for expenditures
as well as for an increase in savings.

Disposable income is understood as available
income less other expenditures. Disposable in-
come is designated for consumer goods and ser-
vices as well as for an increase in savings.

5. Expenditures include expenditures on con-
sumer goods and services as well as other ex-
penditures.

Expenditures on consumer goods and ser-
vices are designated for meeting household
needs. They include expenditures on goods and
services purchased for cash, with the use of
a credit card and on credit, the value of articles
received gratis as well as the value of own con-
sumption. Consumer goods include non-durable
goods (e.g., food, beverages, pharmaceutical
products), semi-durable goods (e.g., clothing,
books, toys) and durable goods (e.g., cars, wash-
ing machines, refrigerators, television sets).

Other expenditures include, ia.: amounts
transferred to other households and non-
-commercial institutions, including gifts; boarding
costs of youth and students studying away from
home; private alimony; some taxes, e.g.: on real
estate, inheritance and donations, income from
property as well as renting and selling real estate
and monetary losses.

6. Expenditures on consumer goods and ser-
vices were aggregated in accordance with the
Classification of Individual Consumption by Pur-
pose for the Household Budget Survey
(COICOP/HBS).

7. Consumption of foodstuffs (in terms of
quantity) in households includes articles pur-
chased for cash, with the use of a credit card and
on credit, received gratis as well as taken from
a private farm in agriculture or from conducted
self-employed economic activity (own consump-
tion); excluding consumption in catering establish-
ments.



